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IIPABWIA BHYTPEHHEI'O PACTIOPSI/IKA YUAIIIUXCH
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1. O0mue MOJI0KEHHS

1.1. Hacrosmme IlpaBuna BHYTPEHHErO pacHopsifika y4ammuxcs pa3paboTansl B
cooretcTBEE ¢ DenepanmbHbM 3akoHoM 0T 29 nekabps 2012 r. Ne 273-®3 «O6
obpazosanmu B Poccuiickoii ®enepanun» u IlopsakoM NpUMEHEHHS K ofOydJaromuMmcs |
CHSTHS ¢ OOydJarommxcsi Mep JMCIMIUIMHADHOTO B3BICKaHMs, YTBEPKICHHBIM IPHKA30M
MunncTepcTBa o6pasoBanus 1 Hayku Poccuiickoii Denepaiyn oT 15 mapra 2013 . Ne 185,
ycTaBoM 061eo6pa3oBaTeNbHOM OpraHu3aly, ¢ y4eTOM MHEHHMs COBCTa yHalluXCd H
COBETa POJIUTEINEH.

1.2. Hacrosmue IIpaBuia peryJiupyiOT PEXHM OpraHM3aluu 00pa3oBaTeNbHOrO
mpolecca, mNpasa M OOS3aHHOCTH YYAIWXCs, HPUMEHEHHE TMOOMWPCHHA M MEp
JMCUMIUIAHADHOTO  B3bicKanws K ydammmcs MKOY  JleOenésckas — HavaibHas
obmeo6pazosarenbHas mKona (manee — [kona). :

1.3. Hacrosumme IlpaBHia yTBEpX/IEHBI C y4ETOM MHEHHs COBETa OOyHarOIIMXCH
Illkomsl ® coBera poauTeNeil (3aKOHHBIX NPEJCTaBHTENEH) HECOBEPIICHHONETHUX
o6yuaromuxcst 11Ikos! (IIPOTOKOJ PO TENHCKOrO COOpaHHs OT 03, L0014, Ne A ).

1.4. Jucnumiunaa B IlIkone moiepXuBaeTCsi HA OCHOBE YBAXEHHS YEJIOBEYCCKOrO
JIOCTOMHCTBA YJaIIUXCsl | TIEJarorudeckux paboTHukoB. lIpuMenHenne ¢u3ryeckoro u (Win)
NICHXAYIECKOTr0 HACHJIMS 10 OTHOIIEHMIO K YUalHMCs HE JIONMyCKaeTCs.

1.5. Hacrosmmue IIpaBrina o6s3aTeNbHbI ISl HCIIONHEHHS BeeMu yqamumucs [Txomsr
¥ HX POJHTENSAMH (32KOHHBIMH NPEJCTABATENSMH), OOCCICUMBAIOIMAMHA IONYICHHUS
yyamuMucs o0mero 00pa3oBaHus.

2. Pexum cOpazoBaTelLHOro nmpomecca

2.1. B lllkone ucnons3yercs CHEAyIONIas OpraHM3anus 00pa3oBaTebHOro mpouecca,
COTJIACHO KOTOPO# ydeOHbIEe YeTBEPTH ¥ KaHHKYJIBI 4ePEIYIOTCS CIEAYIOIIAM 00pa3oM:
e 1-s yueGHas 9eTBEPTH — 8 HENENb, KAHUKYJIBI — | Heems:
e 2-g yueOHas 9eTBEPTh — 8 HEJENb, KAHUKYJIHI — 2 HEJICIH;
e  3-s yueOHas gerBepTs — 10 Henenb, KaHuKyIbl — 1.5 HenenH:
e  4-5 yueOHas 9eTBEPTH — 8 HENENb, KAHHKYJbI JIETHHE 3 MECAIA.
e 1-if KiIace — NOMONHHATENBHBIE KAaHHKYIBI — 1 Henemt:

2.2. KameHnapHbld rpa@uK Ha KaXIbld YYCOHBIH TON YTBEDXKIACTCA MDHKA30M
3aBeNVIONIETO HIKOJIOH.

7.4. YueOHBIC 3aHSTHS HAYMHAIOTCA B 9 yacoB U0 MuH., 8 9acoB 35 MHHYT (IIEDBHIH
3BOHOK). 3aBTpaK — B 8 yacoB 40 MHAHYT

2.5. Jins BCeX KIACCOB YCTAHABIMBACTCS NATHIHEBHAA YUeOHas HElels.

2.6. Pacnmcampe yuyeOHBIX 3aHSTHH COCTaBiseTcs B CTPOrOM COOTBETCTBHH C
TPeOOBAHUAMH «CaHnATapHO-3TAAEMHOIOTHIECKHUX TIDABHI H HODMAaTHBOB
CaulluH 2.4.2.2821-10». vreepxneHHEIX llocTaHoBNeHHEM TIIIABHOIO TOCYINapCTBCHHOTO
CAaHWTADHOTO Bpada Pd.

2.7. [IDONOIKATENEHOCTD YDOKA BO Z—4-X KJIacCaX COCTaBIACT 435 MUHVT.




минут.

2.8. Для учащихся 1-х классов устанавливается следующий ежедневный режим занятий:

· в сентябре и октябре — по 3 урока продолжительностью 35 минут;

· в ноябре и декабре — по 4 урока продолжительностью 35 минут;

· с января по май — по 4 урока продолжительностью 40 минут.

В середине учебного дня (после третьего урока) проводится динамическая пауза продолжительностью 40 минут.

2.9. Продолжительность перемен между уроками составляет:

· после 1-го урока — 10 минут;

· после 2 и 3-го урока — 10 минут;

· после 4, 5, 6-го урока — 10 минут.

2.10. Учащиеся должны приходить в школу не позднее 8 часов 30 минут. Опоздание на уроки недопустимо.

2.11. Горячее питание учащихся осуществляется в соответствии с расписанием, утверждаемым на каждый учебный период заведующим по согласованию с советом родителей (законных представителем) несовершеннолетних обучающихся Школы.
1. Права, обязанности и ответственность учащихся
3.1. Учащиеся имеют право на:

3.1.1. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического развития и состояния здоровья учащихся, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи.
3.1.2. обучение по индивидуальному учебному плану, установленном положением об обучении по индивидуальному учебному плану;

3.1.8. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

3.1.9. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

3.1.10. каникулы в соответствии с календарным графиком (п. 2.1–2.2 настоящих Правил);

3.1.11. перевод для получения образования по другой форме обучения и форме получения образования в порядке, установленном законодательством об образовании;

3.1.12. перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

3.1.13. участие в управлении Школой в порядке, установленном Уставом.
3.1.14. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Школой;

3.1.15. обжалование локальных актов Школы в установленном законодательством РФ порядке;

3.1.16. бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, средствами обучения и воспитания в пределах федеральных государственных образовательных стандартов, библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой Школы;

3.1.17. пользование в установленном порядке лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Школы (при наличии таких объектов);

3.1.18. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;

3.1.19. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности в соответствии с п. 4.1 настоящих Правил;

3.1.20. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

3.1.21. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Школе и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим положением;

3.1.22. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений, соответствующих деловому стилю одежды;

3.1.23. обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

3.2. Учащиеся обязаны:

3.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

3.2.2. ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Школой;

3.2.3. выполнять требования Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Школы по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;

3.2.4. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

3.2.5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или очевидцами которого они стали;

3.2.6. уважать честь и достоинство других учащихся и работников Школы, не создавать препятствий для получения образования другими учащимися;

3.2.7. бережно относиться к имуществу Школы;

3.2.8. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Школе;

3.2.9. находиться в Школе только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный внешний вид. На учебных занятиях (кроме занятий, требующих специальной формы одежды) присутствовать только в светской одежде делового (классического) стиля. На учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (физкультура, труд и т.п.) присутствовать только в специальной одежде и обуви;

3.2.10. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

3.2.11.не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака;

3.2.12. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.
3.3. Учащимся запрещается:

3.3.1. приносить, передавать, использовать в Школе и на ее территории оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс;

3.3.2. приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению;

3.3.3. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;

3.3.4. применять физическую силу в отношении других учащихся, работников Школы и иных лиц;

3.4. За неисполнение или нарушение Устава Школы, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности учащимся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие

4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной деятельности к учащимся школы могут быть применены следующие виды поощрений:

· объявление благодарности учащемуся;

· направление благодарственного письма родителям (законным представителям) учащегося;

· награждение почетной грамотой;
· награждение ценным подарком;

4.2. Процедура применения поощрений

4.2.1. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности законным представителям учащегося, направление благодарственного письма по месту работы законных представителей учащегося могут применять все педагогические работники Школы при проявлении учащимися активности с положительным результатом.

4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией Школы по представлению классного руководителя и (или) учителя-предметника за особые успехи, достигнутые учащимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне Школы и (или) муниципального образования, на территории которого находится Школа.

4.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет дополнительных финансовых средств по представлению заместителей директора на основании приказа директора Школы за особые успехи, достигнутые на уровне муниципального образования, субъекта Российской Федерации.

4.3. За нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Школы к учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:

· меры воспитательного характера;

· дисциплинарные взыскания.

4.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации Школы, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Школы, осознание учащимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины.

4.5. К учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания:

· замечание;

· выговор;

· отчисление из Школы.

4.6. Применение дисциплинарных взысканий

4.6.2. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении воспитанников дошкольных групп, учащихся начальных классов и учащихся с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости.

4.6.3. Учащийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение.

4.6.11. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.

4.6.12. Директор Школы имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого учащегося, его родителей (законных представителей), ходатайству совета учащихся или совета родителей.

5. Защита прав учащихся
5.1. В целях защиты своих прав учащиеся и их законные представители самостоятельно или через своих представителей вправе:

5.1.1. направлять в органы управления Школы  обращения о нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий учащихся;

5.1.2. обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;

5.1.3. использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав и законных интересов.

