
ПЛАН  

методической работы на октябрь 2021 года 

 
Вид деятельности Ответственный Срок 

1 2 I II III IV 

1. Работа с кадрами     

1.  Составление планов работы педагогов по самообразованию. старшие воспитатели 

воспитатели 

специалисты 

* *   

2.  Участие педагогов в работе методических объединений 

города. 

старшие воспитатели 

воспитатели 

специалисты  

* * * * 

3.  Подготовка к аттестации и аттестация педагогов в 

соответствии с графиком аттестации.  

старшие воспитатели * * * * 

2. Организационно-педагогическая работа. 

1.  Педагогический совет 

Тема: «Этика общения с родителями»                                                                                                                               

старший воспитатель 
О.С. Савельева,  педагог-психолог  

Л.Е. Ушакова,  педагог-психолог 

И.В. Кудренок, учитель-логопед 

Н.В. Андронова, учитель-логопед 

Н.Н. Михайлова, воспитатель 

  *  

2.  Тренинг «Типичные ситуации в общении с родителями» 
О.С. Савельева, педагог-психолог 

Л.Е. Ушакова, педагог-психолог 

старшие воспитатели 

   * 

3.  Анкетирование родителей «Насколько тактичен 

воспитатель?» 

О.А. Лебединская, 

социальный педагог 
* *   

4.  Подготовка и проведение праздника «Осень» музыкальные 

руководители 
  * * 

5.  Конкурс «Заметный пешеход» (по декорированию верхней 

одежды и аксессуаров световозвращающими элементами) 

воспитатели 

специалисты 

по плану ГЦОКО 

6.  Акция «Поклон вам низкий от внучат и близких» ко дню 

пожилых людей 

социальный  педагог, 

воспитатели, 

специалисты 

в течение месяца 

7.  Акция «О папах с любовью» к международному Дню отца социальный  педагог, 

воспитатели, 

специалисты 

в течение месяца 

8.  Выставка поделок из овощей «Что нам осень подарила» И.А. Жукова, педагог 

дополнительного 

образования 

в течение месяца 

9.  Индивидуальные консультации по запросам педагогов. старшие воспитатели, 

вторник, четверг  

с 13.00 до 15.00 

* 
вт. 

чт. 

* 
вт. 

чт. 

* 
вт. 

чт. 

* 
вт. 

чт. 

3. Контроль. 

1.  Оперативный контроль: 
 соблюдение и выполнение санитарно-

противоэпидемиологических требований; 

 санитарное состояние помещения группы; 

 организация дежурства детей по столовой и в уголке природы; 

 одежда детей на физкультурных занятиях; 

 содержание закаливающих процедур; 

 проведение образовательной деятельности специалистами; 

 мытье игрушек; 

 своевременность получения готовой пищи младшими 

воспитателями. 

заведующий 

медицинская сестра 

заместитель 

заведующего 

старшие воспитатели 

 

В течение месяца 

4. Работа с родителями, школой и другими организациями. 

1.  Групповые консультации. воспитатели 

специалисты 

согласно 
перспективных 

планов работы 

воспитателей и 
специалистов. 

2.  Индивидуальное консультирование по запросам. специалисты  в течение месяца 

3.  Круглый стол совместно с учителями МОУ СОШ №1 

«Преемственность в содержании образования» 

зам. директора по 

УВР, 

учителя нач. кл, 

ст. воспитатели 

   * 

4.  Посещение воспитателями уроков в 1 классе с целью 

ознакомления с методами и приёмами работы по школьным 

программам, адаптации детей в школе. 

старшие воспитатели 

зам. директора по УВР 

в течение месяца 

 


