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ПОЛОЖЕНИЕ 

о размере родительской платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в муниципальном 

дошкольном образовательном учреждении детский сад №117 «Электроник» 

комбинированного вида городского округа город Буй 

 

1.        Общие положения 

1.1.  Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 65 Федерального 

Закона № 273-ФЗ от 29.12.2012г «Об образовании в Российской Федерации» с 

изменениями от 2 июля 2021 года, Приказом Министерства просвещения РФ от 31 

июля 2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования», Постановлением 

администрации городского округа город Буй №831 от 16 декабря 2024 года «Об 

установлении размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

муниципальных образовательных организациях городского округа город Буй 

Костромской области, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования», Уставом и локальными нормативными актами дошкольного 

образовательного учреждения.                                                                                                  

Настоящее Положение определяет порядок определения размера, взимания и 

расходования родительской платы за присмотр и уход за ребенком, а также 

предоставления льгот по родительской плате и назначения выплаты компенсации 

части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в «муниципальном 

дошкольном образовательном учреждении детский сад №117 «Электроник» 

комбинированного вида городского округа город Буй (далее по тексту МДОУ д/с 

№117 «Электроник» комбинированного вида или МДОУ). 

1.2.  Данный локальный нормативный акт определяет порядок установления 

размера и взимания платы с родителей (законных представителей) за присмотр и 

уход за детьми, порядок предоставления льгот и порядок действий при наличии 

задолженности по родительской плате, а также регулирует вопрос расходования 

родительской платы дошкольным образовательным учреждением. 

1.3. Действие настоящего Положения распространяется на дошкольное 

образовательное учреждение (далее – ДОУ), реализующее образовательную 

программу дошкольного образования и осуществляющее образовательную 

деятельность в соответствии с ФГОС дошкольного образования. 

1.4. В настоящем Положении понимается комплекс мер по организации питания и 

хозяйственно-бытового обслуживания воспитанников детского сада, по 

обеспечению соблюдения детьми личной гигиены и режима дня во время 

пребывания в дошкольном образовательном учреждении. 

 

 



2.       Порядок установления размера родительской платы 

 
2.1. Размер родительской платы в ДОУ устанавливается постановлением 

администрации городского округа город Буй на основании предоставленного 

отделом  образования расчета размера родительской платы и пересматривается в 

случаях изменения цен на товары и услуги, а также в случаях изменения 

законодательства, регулирующего вопросы установления размера родительской 

платы, но не чаще одного раза в год. 

2.2. Размер родительской платы устанавливается в месяц на одного ребенка в 

зависимости от времени пребывания ребенка в ДОУ в соответствии с методикой 

расчета нормативов затрат, определяющих размер платы, взимаемой с родителей 

(законных представителей), за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в дошкольном 

образовательном учреждении. 

 
3.       Определение размера родительской платы 

 
3.1. Родительская плата представляет собой плату, взимаемую с родителей или 

законных представителей за содержание ребенка в МДОУ д/с №117 «Электроник» 

комбинированного вида за один полный день (10,5 часов в день) его фактического 

пребывания в МДОУ (135 руб./день). 

3.2 Родительская плата за присмотр и уход в МДОУ, реализующих основную 

общеобразовательную программу образования, устанавливается по каждому 

конкретному учреждению Постановлением Администрации города Буя. 

3.3. Родительская плата определяется исходя из:  

3.3.1. фактических расходов МДОУ за отчетный период, в том числе: 

- за счет средств местного бюджета; 

- за счет средств поступления родительской платы; 

3.3.2. фактической посещаемости воспитанников МДОУ вида за отчетный период. 

3.4. Не допускается включение в родительскую плату за присмотр и уход за 

ребенком расходов на реализацию образовательной программы дошкольного 

образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества.  

3.5. В случае непосещения воспитанником дошкольного образовательного 

учреждения производится перерасчет родительской платы. 

3.6. Перерасчет родительской платы производится по окончании текущего месяца 

на 

основание табеля посещаемости детей. Табель посещаемости подписывается 

заведующим дошкольным образовательным учреждением, воспитателем и сдается 

в бухгалтерию. 

3.7. Родительская плата за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-

сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с 

туберкулезной интоксикацией, обучающимися в дошкольном образовательном 

учреждении, не взимается. 

3.8. Отдельные категории родителей (законных представителей) воспитанников 

имеют право на дополнительные льготы по родительской плате за присмотр и уход 

за детьми в дошкольном образовательном учреждении (согласно Постановления 

администрации городского округа город Буй Костромской области №406 от 

30.05.2023 года: семьям граждан – участников СВО, проводимых на территории 



Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Херсонской и 

Запорожской областей, Украины). 

3.9. Родители (законные представители) воспитанников, имеющие льготу по оплате 

за присмотр и уход за детьми в дошкольном образовательном учреждении, 1 раз в 

год (в срок до 1 января) и при поступлении ребенка в ДОУ предоставляют 

документы, подтверждающие право на льготу. 

3.10. Льготы по родительской плате предоставляются с момента подачи заявления 

и документов, подтверждающих право на получение льгот. 

3.11. В случае непредставления документов, подтверждающих право пользования 

льготой по оплате за присмотр и уход за детьми в дошкольном образовательном 

учреждении, плата за присмотр и уход взимается в полном объеме. 

 

4.      Порядок взимания родительской платы.  
 

4.1. Родители (законные представители) не позднее 20 числа текущего месяца 

производят оплату за присмотр и уход за ребенком в МДОУ путем перечисления 

денежных средств на лицевой счет МДОУ. 

4.2. Перерасчет внесенной родительской платы за дни непосещения ребенком 

МДОУ комбинированного вида производится в следующем месяце. Днями 

непосещения считаются дни, после уведомления родителями (в письменной или 

устной форме, по телефону) администрации Учреждения о невозможности 

посещения ребенком учреждения по причине болезни, санаторно-курортного 

лечения ребенка, отпуска родителей, подтвержденных соответствующими 

документами. 

 
5.          Порядок расходования родительской платы 
 

5.1. Расходование средств родительской платы, полученных от родителей 

(законных представителей) за присмотр и уход в МДОУ осуществляется согласно 

плану финансово-хозяйственной деятельности МДОУ, утвержденному 

учредителем. 

5.2. Средства, поступающие от родителей за присмотр и уход за детьми в МДОУ, 

носят целевой характер и направляются на обеспечение комплекса мер по 

организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечения 

ими личной гигиены и режима дня. 

5.3. При отсутствии задолженности за продукты питания денежные средства 

направляются на приобретение расходных материалов: спецодежда для 

работников 

пищеблока, медикаменты и медицинские инструменты, мелкий хозяйственный, 

кухонный инвентарь, посуду, запчасти к прачечному и кухонному оборудованию и 

прочие товары и материалы для пищеблока, прачечной, детских санузлов, 

необходимых для сна, отдыха и досуга детей, а так же на оплату услуг 

обслуживания  оборудования на пищеблоке и прачечной ДОУ. 

5.4. Средства не подлежат изъятию и не могут быть использованы на другие 

нужды. 

6.   Порядок установления льгот по родительской плате за присмотром и 

уходом за ребенком в МДОУ д/с №117 «Электроник» комбинированного вида. 
 

6.1. Льготы по родительской плате устанавливаются в соответствии с 



действующим 

законодательством Российской Федерации, постановлениями администрации 

городского округа город Буй Костромской области. 

6.2. Право на получение льгот по оплате за присмотр и уход в МДОУ возникает у 

родителей (законных представителей) со дня подачи заявления об установлении 

льготы с приложением подтверждающих документов. 

6.3. Льгота в размере 50% от установленной родительской платы семьям, 

имеющим трех и более несовершеннолетних детей. 

6.4. .Не взимается плата за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-

сиротами, детьми, оставшимся без попечения родителей, а также детям с 

туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальном дошкольном 

образовательном учреждении детский сад №117 «Электроник» комбинированного 

вида городского округа город Буй. 

 
7.    Порядок назначения и выплаты компенсации части родительской платы 
за присмотром и уходом за ребенком в МДОУ д/с №117 «Электроник» 

комбинированного вида. 
 

7.1.Настоящий порядок назначения и выплаты компенсации части родительской 

платы за присмотром и уходом за ребенком осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством РФ в целях материальной поддержки воспитания 

и обучения детей, посещающих МДОУ. 

7.2. Настоящий Порядок распространяется на родителей (законных 

представителей), дети которых посещают МДОУ. 

7.3. Компенсация платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за 

присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы 

дошкольного образования в МДОУ, предоставляется одному из родителей 

(законных представителей), внесших плату за присмотр и уход за ребенком в 

МДОУ в случае, если среднедушевой доход семьи, в которой проживает ребенок, 

за исключением многодетных семей, не превышает величины прожиточного 

минимума на душу населения, установленного в Костромской области на момент 

обращения за получением указанной компенсации. 

7.4. Компенсация родительской платы предоставляется в размере, установленном 

законом Костромской области «о компенсации платы, взимаемой с родителей 

(законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность». 

7.5. Компенсация перечисляется на банковский  счет, открытый на имя 

получателя компенсации в кредитных организациях. 
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