Утвержден приказом директора МОУ Сумароковская основная общеобразовательная школа  от «__» сентября 2017г. № ___
План  по улучшению качества оказания услуг  муниципальными  образовательными организациями, осуществляющими образовательную деятельность на территории Сусанинского муниципального района, по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества образовательной деятельности организаций  
на 2017 – 2018 учебном году
	Меры (мероприятия) по устранению недостатков например: семинары, вебинары, программы, направление на КПК, организации в муниципальном образовании курсов, родительские собрания, общие собрания августовская конференция метод. обучения и др. по каждому  критерию и/ или показателю
	Финансирование

(тыс.руб.) например можно указать финансирование по подготовке к новому учебному году, доступную среду, спортивные залы, участие в ФЦПРО
	Сроки исполнения
	Предполагаемый результат (количественный или качественный)
	Ответственные (ответственный сотрудник отдела образования, + ОУ, директор, зам.директора)

	МОУ СУМАРОКОВСКАЯ ООШ

	Критерий № 1 Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность

	1.1.Информация о деятельности организации
	без финансирования
	октябрь 2017
	Размещение полных сведений  о материально-техническом оснащении
	Сарбаева С.А., зам. зав. Отделом образования

Заместитель директора по УВР, руководитель организации

	1.2. Сведения о руководстве и педагогических работниках организации.
	без финансирования
	сентябрь 2017
	Дополнение подраздел наименование направления подготовки и (или) специальности педагогических работников).
	Сарбаева С.А., зам. зав. Отделом образования

Заместитель директора по УВР, руководитель организации

	1.3.Доступность взаимодействия с образовательной организацией по телефону, электронной почте, с помощью электронных сервисов, предоставляемых на официальном сайте организации в сети Интернет, в том числе наличие возможности внесения предложений
	без финансирования
	сентябрь-декабрь 2017
	Создание электронной формы для обращений участников образовательного процесса
	Сарбаева С.А., зам. зав. Отделом образования

Заместитель директора по УВР, руководитель организации

	1.4.Доступность сведений о ходе рассмотрения обращений, поступивших в организацию от заинтересованных граждан.


	без финансирования
	сентябрь-декабрь 2017
	Создание возможности поиска и получения сведений по реквизитам обращения о ходе его рассмотрения. 

Создание системы ранжированная информация об обращениях граждан, информация о результатах рассмотрения обращений, а также возможности отслеживания хода рассмотрения обращений граждан отсутствует во всех учреждениях
	Сарбаева С.А., зам. зав. Отделом образования

Заместитель директора по УВР, руководитель организации

	Критерий № 2 Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность

	2.1.Материально-техническое и информационное обеспечение организации
	
	в течение года
	Продолжить оснащение процесса современными средствами демонстрации учебного материала
	Сарбаева С.А., зам. зав. Отделом образования

Заместитель директора по УВР, руководитель организации

	2.2. Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся
	
	в течение года
	Оборудование в ОО медицинского кабинета
	Сарбаева С.А., зам. зав. Отделом образования

Заместитель директора по УВР, руководитель организации

	2.3.Условия для индивидуальной работы с обучающимися:


	без финансирования
	в течение года
	Внедрение и использование дистанционных образовательных технологий.

Создание службы психологической помощи для оказания психологических консультаций.
	Сарбаева С.А., зам. зав. Отделом образования

Заместитель директора по УВР, руководитель организации

	2.5. Наличие возможности развития творческих способностей и интересов обучающихся 
	без финансирования
	в течение года
	Развитие кружков спортивной направленности. Участие в спортивных соревнованиях различного уровня. 
	Сарбаева С.А., зам. зав. Отделом образования

Заместитель директора по УВР, руководитель организации


