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I. Общее описание Дорожной карты
Территория Солигаличского муниципального района составляет 305,5 тыс. га., на которой расположено 1 городское и 7 сельских 

поселений, в состав которых входят 183 населенных пунктов.
Среднегодовая численность постоянного населения района на 01.01.2017 г. составляет 9078 человек и сократилась по сравнению с 2015 

годом на 147 человек или на 1,6%. Сокращение численности населения обусловлено естественной и миграционной убылью населения. 
Естественная убыль населения за 2016 год увеличилась по сравнению с 2015 годом в 2,1 раза, что вызвано увеличением числа умерших на 25 
человек (на 15,1%) и сокращением числа родившихся на 24 человека (на 19,7%). Миграционная убыль населения в 2015 году по сравнению с 
прошлым годом снизилась на 11 человек (на 12,8%), в связи со снижением числа выбывших на 128 человек (на 20,8 %).

Тенденция сокращения среднегодовой численности сохраниться на весь плановый период и к 2019 году составит 8859 человек.
Основными направлениями социально-экономического развития района являются: развитие агропромышленного комплекса; развитие 

промышленности; развитие малого предпринимательства; развитие жилищно-коммунального хозяйства; развитие социальной сферы 
(образование, культура, физкультура и спорт); реализация молодежной политики; повышение эффективности управления муниципальным 
имуществом.

На территории района по состоянию на 01.01.2017 зарегистрировано 367 хозяйствующих субъектов.
Агропромышленный комплекс Солигаличского муниципального района Костромской области представлен:
- 8 сельскохозяйственных организаций, 4 из которых в 2016 году сработали с прибылью;
- 5 крестьянских фермерских хозяйств, из них ведут деятельность 4;
- одно перерабатывающее предприятие (гормаслосырзавод);
- один сельскохозяйственный потребительский кооператив (консервный завод);
- 2398 личных подсобных хозяйств.
Основными производителями зерна в районе являются сельскохозяйственные организации (95,4 % от общего объёма производства).
Крестьянскими (фермерскими) хозяйствами в 2016 году получено 4,6 % зерна от общего сбора в хозяйствах всех категорий.
В структуре поголовья скота на долю сельхозпредприятий приходится 92,4 % поголовья крупного рогатого скота.
Основными производителями животноводческой продукции в районе являются сельскохозяйственные организации. На их долю падает 

99,7 % производства молока, 91,6 % производства скота от общего производства в хозяйствах всех категорий.
Посевные площади по всем категориям хозяйств в 2017 году составили 6446 га, или 102% к уровню 2016 года.
Во всех категориях хозяйств на 1 января 2017 года численность крупного рогатого скота составила 1198 голов - это 82 % к уровню 

предшествующего года.
По итогам работы 2016 года 4 сельхозпредприятия получили прибыль (общая сумма прибыли составила 1,9 млн. руб.), 4 предприятия 

получили убыток (общая сумма убытка 3,4 млн. руб.). Чистый финансовый результат в целом по сельскохозяйственным организациям района 
составил убыток в сумме 2,906 млн. рублей. Уровень рентабельности по району по сельскохозяйственным предприятиям составил -5,8 %.

В муниципальной собственности района находится 366,856 км автодорог общего пользования местного значения. В 2016 г. выполнено 
работ по содержанию дорог на сумму 14 376,2 тыс. рублей.



Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и железнодорожного сообщения с 
районным центром в 2016 году составила 2 % , что на уровне 2015 года.

Ежегодно увеличивается среднемесячная заработная плата как в целом по крупным и средним предприятиям, так и по отдельным 
отраслям. В 2016 году среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций возросла на 
4,8 % и составила 21873,2 рублей, работников муниципальных дошкольных учреждений увеличилась на 4,1 % и составила 12450,6 рублей, 
работников общеобразовательных учреждений снизилась на 2,1 % и составила 15053,7 рублей, среднемесячная заработная плата учителей 
увеличилась на 1,6% и составила 19248,8 рублей, работников муниципальных учреждений культуры увеличилась на 11,3 % и составила 10975 
рублей.

Система образования Солигаличского муниципального района Костромской области представляет собой сеть организаций, реализующих 
программы дошкольного, начального, основного, среднего общего и дополнительного образования. Общее образование представлено 2 
средними общеобразовательными учреждениями, и 5 основными общеобразовательными учреждениями, 3 из которых имеют на своей базе 
дошкольные отделения. В профориентационной работе с обучающимися в общеобразовательных организациях имеется отраслевой подход. 
Организованы элективные курсы профориентационной направленности: в МКОУ «Коровновская ООШ» работает школьное лесничество, в 
МКОУ «Корцовская СОШ» ведётся элективный курс «Трактора и сельскохозяйственная техника» (10-11 кл.), в МКОУ «Солигаличская СОШ» 
создан элективный курс «Овощеводство», организована работа педагогического класса (10 -  11 ют.). На базе МКОУ «Солигаличская СОШ» 
осуществляется профильное обучение по 3 профильным курсам (физико - математический, социально-гуманитарный, химико-биологический). В 
образовательных организациях разработаны индивидуальные маршруты по ранней профориентации учащихся, направленные на получение 
профессий и специальностей, востребованных в муниципальном образовании района.

Профессиональное образование 
В общеобразовательных организациях организована следующая работа:

-1 сентября 2017 года все общеобразовательные организации Солигаличского муниципального района Костромской области приняли участие во 
Всероссийском дистанционном открытом уроке по профессиональной ориентации для учащихся 9-11 классов «ПроеКТОроиЯ». Данное 
мероприятие проводилось в целях содействия учащимся 9-11 классов в выборе профессий;
- заполнение форм мониторинга реализации комплекса мер, направленных на совершенствование профессиональной ориентации обучающихся в 
общеобразовательных организациях, на развитие системы среднего профессионального образования на 2017- 2019 годы на территории 
Костромской области, (декабрь 2017 г);
-заполнение форм мониторинга реализации профильного обучения, предпрофильиой подготовки в общеобразовательных организациях 
Костромской области;
- контроль над реализацией плана проведения Дней профессионального образования;
- сбор информации по предварительному и окончательному распределению выпускников 9, 11 классов (май, сентябрь);
- организация и проведение электронного мониторинга выбора специальностей выпускников 9,11 классов (май 2017 г.);
- организация участия обучающихся в Днях открытых дверей;



- организация участия обучающихся в профессиональных пробах на базе ОГБПОУ «Чухломский лесопромышленный техникум им. 
Ф.В.Чижова». В данном мероприятии обучающиеся узнали об истории техникума, профессиях, получаемых в учебном заведении. Были 
проведены экскурсии с целью ознакомления с профессиями: егерь, повар, была организована экскурсия в класс механизации, обучающихся 
познакомили с тренажёром водителя, показали мастер-классы продавцов - кассиров и водителей легкового, грузового автомобиля и трактора. 
Обучающиеся имели возможность попробовать себя в роли специалистов разных специальностей;
- в целях профессиональной ориентации, формирования достойной жизненной перспективы для каждого ребёнка, его образования и воспитания 
во всех образовательных организациях Солигаличского муниципального района были организованы и проведены Единые уроки профориентации 
обучающихся, которые прошли в форме викторин, уроков, квестов, выставок рисунков с приглашением представителей от разных организаций 
района. Проведено Единое родительское собрание. В данном мероприятии приняли участие родители обучающихся, педагоги школ, специалист 
ОГКУ «Центр занятости населения по Солигаличскому району», которая выступила с сообщением на тему «Формирование у обучающихся 
разносторонних представлений о мире профессий», рассказала об учебных заведениях Костромской области, ознакомила с результатами 
предварительного тестирования обучающихся по выявлению профессиональных склонностей Подготовлен сводный отчёт в Департамент 
образования и науки Костромской области;
- организация участия обучающихся общеобразовательных организаций Солигаличского муниципального района Костромской области во 
Всероссийской акции «Неделя без турникетов» в период с 16. 10. 2017 года -  по 22.10. 2017 года, а также экскурсий на предприятия отраслей 
экономики Солигаличского района для обучающихся образовательных организаций в период октября - ноября 2017 года в рамках Дней 
профессионального образования;

- организация участия делегации обучающихся общеобразовательных организаций Солигаличского муниципального района Костромской области 
в областном профориентационном мероприятии «Фестиваль «Мир профессий» в рамках «Дней профессионального образования» в Костромской 
области» - 22. 11. 2017 г. Охват составил 18 обучающихся из 3 общеобразовательных организаций: МКОУ «Корцовская СОШ», МКОУ 
«Солигаличская ООШ», МКОУ «Солигаличская СОШ». Руководители: Лентикова О.В. , учитель МКОУ «Солигаличская СОШ» Солигаличского 
муниципального района Косгромской области, Кудряшов Павел Борисович, учитель технологии МКОУ «Солигаличская ООШ» Солигаличского 
муниципального района Костромской области;
- организация профориентационной встречи обучающихся 9-11 классов с представителями ФГБОУ ВО «Костромская государственная 
сельскохозяйственная академия» на базе РДК им. Ю.Н. Галахова - 01.12. 2017 года. В ходе мероприятия старшеклассников знакомили как с 
историей учебного заведения, с его прошлым, так и с его настоящим. Ответственный секретарь приёмной комиссии рассказала о новой побалловой 
системе обучения, в том числе оценке творческой, научной, спортивной и социальной деятельности студентов, а также о материальном 
обеспечении, практике - ориентированном направлении и взаимодействии академии с учебными заведениями других стран;
- распространение информационных буклетов и брошюр о правилах приёма в ВУЗы, ССУЗы в течение года;
- всероссийская профдиагностика на проекте «За собой». Тестирование рассчитано на 30-40 минут, состоит из трёх блоков «Профессиональные 
интересы», «Способности», «Личностные особенности». По итогам тестирования обучающиеся получили подробный отчёт: профиль результатов, 
рекомендованные профили обучения, рекомендованные группы направлений;



- региональный конкурс социальной рекламы по направлениям технического творчества и инженерно- технического образования «В будущее с 
профессией»;
- организованы встречи со специалистами ОГКУ «Центр занятости населения по Солигаличскому району» по вопросам востребованности 
профессий на районном рынке труда. Охват составил 134 обучающихся из 6 школ района;
- организация летней трудовой практики и занятости обучающихся на базе образовательных организаций в целях подготовки к осознанному 
выбору профессий (количество трудовых бригад- 3, количество учащихся -  21).

II. Цели и задачи Дорожной карты 
Цель: создание эффективной системы взаимодействия с профессиональными образовательными организациями, профессионального 
сопровождения обучающихся в соответствии с их потребностями, интересами и запросами рынка труда.
Задачи:
- организация профессионального просвещения и консультирования учащихся, формирование у них профессионального намерения на основе 
изучения личности, здоровья, потребностей района в кадрах;
- развитие социального партнерства в области профессионального образования и обучения;
- организация предпрофильной подготовки.

III. Г1лан мероприятий
№ Мероприятие Дата начала 

мероприятия
Дата окончания 

мероприятия
Основной исполнитель Планируемый

результат
1 Организационное и методическое сопровождение профориентационной работы с обучающимися

1. Разработка документации и 
заключение договоров целевого 

обучения со студентами 1 курсов и 
2 курсов ОГБ ПОУ «Галичский 

педагогический колледж 
Костромской области»

Сентябрь 2018 Ноябрь 2018 Общеобразовательные
организации;

Отдел образования 
администрации Солигаличского 

муниципального района 
Костромской области

Обоснованный 
перечень 

обязательного 
минимума 

профориентационных 
услуг обучающихся

2. Разработка совместных 
профориентационных планов 
работы школ и организаций 

профессионального образования

Сентябрь 2018 Октябрь 2018 Общеобразовательные 
организации, организации 

профессионального образования

2. Обеспечение инновационного подхода к формированию информационного пространства о рынке труда, образовательных услуги 
перспективной потребности в кадрах предприятий Солигаличского муниципального района Костромской области

1. Информирование педагогов, В течение года В течение года ОГКУ «Центр занятости Информированность



обучающихся и их родителей:
- о востребованных рабочих 
профессиях на рынке труда 
Солигаличского района 
Костромской области, об 
образовательных организациях 
профессионального образования 
Костромской области, о 
потребности регионального рынка 
труда в кадрах рабочих и 
специалистов, о строительстве 
объектов экономики и 
инвестиционных проектах, 
реализуемых на территории 
Костромской области и т. п.;
- о возможности заключения 
договоров целевого обучения 
обучающихся
общеобразовательных организаций 
с профессиональными 
образовательным и организациями.

населения по Солигаличскому 
району»;
отдел образования 
администрации Солигаличского 
муниципального района 
Костромской области; 
общеобразовательные 
организации.

о востребованности 
профессий на рынке 
труда;
Обеспечение

инновационного
подхода к
формированию
информационного
пространства о рынке
труда,
образовательных 
услуг и
перспективной
потребности в кадрах
предприятий
Солигаличского
муниципального
района Костромской
области

2. Издание буклетов, памяток, 
подготовка информации для СМИ о 

потребностях рынка труда. 
Размещение информации по 

профориентационной работе на 
сайтах образовательных 

организаций

В течение учебного 
года

В течение учебного 
года

Администрация Солигаличского 
муниципального района 
Костромской области; 
общеобразовательные 

организации

3. Участие представителей органов 
местного самоуправления в 

родительских собраниях на базе 
общеобразовательных организаций 

с целью профориентации в

В течение года В течение года Администрация Солигаличского 
муниципального района 

Костромской области, отдел 
образования администрации 

Солигаличского

Мотивирование 
родителей 

обучающихся к 
раннему 

профессиональному



образовательные организации 
Костромской области

муниципального района 
Костромской области

самоопределению
обучающихся

Профессиональное обучение и воспитание
1. Организация элективных курсов на 

базе филиала ОГБПОУ 
«Чухломский лесопромышленный 

техникум им. Ф.В. Чижова» 
Костромской области «51 и мир 

торговли»; «Машинист- тракторист 
категории С»; мастер- класс по 

вождению легкового и грузового 
автомобиля и трактора МТЗ- 80 

для обучающихся старших классов 
с целью профориентационной 

работы

сентябрь май Филиал ОГБПОУ «Чухломский 
лесопромышленный техникум 

им. Ф.В. Чижова» Костромской 
области, 

об щеобразовател ьные 
организации

Обучающиеся 
получат первичную 

информацию о 
профессиях, пройдут 

первичную 
диагностику 

личностных качеств; 
Индивидуальная 
профдиагностика 
обучающегося, 

получение 
индивидуальных

2. Организация деятельности классов 
профессиональной направленности, 

с целью поступления в средние 
профессиональные 

образовательные организации

сентябрь май Общеобразовательные
организации

профрекомендаций; 
проба сил в 

определенной 
профессиональной 

области, соотнесение
3. Профессиональные пробы По графику 

профессиональных 
образовательных 

организаций

По графику 
профессиональных 
образовательных 

организаций

Общеобразовательные 
организации, организации 

профессионального образования

своих желаний с 
возможностями

4 Организация дистанционных 
профориентационных семинаров, 
мастер- классов предоставленных 

специалистами ОГБ ПОУ 
«Галичский педагогический 

колледж Костромской области» для 
обучающихся 

общеобразовательных организаций 
Солигаличского муниципального

По графику 
профессиональн ых 
образовательных 

организаций

По графику 
профессиональных 
образовательных 

организаций

Общеобразовательные 
организации, организации 

профессионального образования



района Костромской области.
5. Дни открытых дверей; 

экскурсии на предприятия и 
учреждения профессиональных 
образовательных организаций; 
участие в областном Форуме 

выпускников «Ярмарка 
профессий»; 

встречи обучающихся старших 
классов со специалистами службы 

занятости.

В течение года В течение года Общеобразовательные 
организации, 

организации профессионального 
образования 

ОГКУ «Центр занятости 
населения по Солигаличскому 

району»; 
отдел образования

6. Организация просмотра 
видеофильма профориентационной 
направленности, предоставленного 
ОГБПОУ «Костромской областной 
медицинский колледж имени С.А. 
Богомолова»

В рамках 
проведения «Дней 

профессионального 
образования»

В рамках 
проведения «Дней 

профессионального 
образования»

Общеобразовательные
организации

7. Организация летней трудовой 
практики и занятости обучающихся 
на базе образовательных 
организаций, промышленных и 
сельскохозяйственных 
предприятий в целях подготовки к 
осознанному выбору профессии

июнь август Общеобразовательные 
организации, ОГКУ «Центр 

занятости населения по 
Солигаличскому району»



IV. Критерии и показатели эффективности реализации Дорожной карты
№ п/п Наименование

показателя
Единица

измерения
2017 (базовое 

значение)
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1. Доля обучающихся 
9-х классов, 

принявших участие в 
Днях открытых 

дверей

Процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2. Доля обучающихся 
11-х классов, 

принявших участие в 
Днях открытых 

дверей

Процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

3. Доля обучающихся 
8-11 классов, 

принявших участие 
в элективных курсах

Процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4. Доля обучающихся, 
знающих об 

учреждениях СПО

Процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

5. Количество 
элективных курсов, 

направленных на 
профессиональную 

ориентацию

Единица 2 2 2 2 2 2 2 2 2

6. Количество 
обучающихся в 

возрасте 14-17 лет, 
трудоустроенных в 
свободное от учебы 

время и

Единица 37 37 38 38 39 39 39 40 40



каникулярный
период

7. Количество 
проведенных занятий 

и мероприятий 
профориентационной 

направленности 
(Экскурсий,встреч и 

Т.д.)

Единица 170 173 176 179 182 184 187 189 191

8. Доля выпускников, 
обучающихся в СГТО 

по договорам 
целевого обучения, 

вернувшихся в 
Солигаличский 
муниципальный 

район Костромской 
области после 

окончания обучения.

Процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100


