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I. Общие положения
1. Программа воспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления  на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» (далее - Программа) разработана в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2024 №543-ФЗ и на основании Федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации №209 от 17.03.2025. Данная Программа направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в организациях отдыха детей и их оздоровления.
2. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России.
3. Программа  разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья.
4. Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления  на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический.
Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников в условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции.
Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.
5. Принципы реализации Программы:
- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 
- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности; 
- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной деятельности; 
- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп; 
- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 
- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.

II. Целевой раздел Программы
6. Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации.
7. Задачами Программы являются:
- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха;
- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности отдыха детей и их оздоровления в их применении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временного детского коллектива;
          -  разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха.
8. При реализации цели Программы учитываются возрастные особенности участников отдыха  и оздоровления  на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» 
— 10 лет — дети младшего школьного возраста;
11- 14 лет — дети среднего школьного возраста.
9.Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты:
9.1 В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний — базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине.
9.2 В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими.


9.3 Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей в воспитательной работе при  организации отдыха детей и их оздоровления  на базе МКОУ «Солигаличская ООШ»

III. Содержательный раздел
10.В основу каждого направления воспитательной работы при  организации отдыха детей и их оздоровления  на базе МКОУ «Солигаличская ООШ»  заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях.
Основные направления воспитательной работы включают в себя:
гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 
патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 
духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 
трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 
физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 
экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей; познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных потребностей.
10 В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки, знакомство с духовными ценностями человечества. Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах:
- информационные часы «Жизнь замечательных людей», на которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения через знакомство с героями-защитниками Отечества; 
-игровые форматы, направленные на знакомство литературы, музыки, кинематографа, мультипликации;
 - проведение интеллектуальных и познавательных игр; 
-организация исследовательской деятельности; 
-встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах деятельности; 
-мероприятия и дела, направленные на изучение России,  родного края; 
-тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; 
-проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия.
11.В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять комплексов мероприятий: 
11.1 Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость. Формы мероприятий:
торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации; тематические дни; 
Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды. Форматы мероприятий:
- проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности; 
- проведение встреч с героями России; 
11.2 Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически сложившемуся государственному единству, и приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: национальные общины, религии, культуры, языки.
Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи (далее — Движение Первых).
С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут проводиться информационные часы и акции.
11.3 Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком- государственным языком Российской Федерации.
Формы мероприятий:
-культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: беседы, литературные конкурсы, викторины посвященные выдающимся писателям, поэтам России.
11.4 Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов.
Формы мероприятий:
- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 
-экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами; 
-беседы об особенностях родного края; 
- акции бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе; 
-свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их оздоровления; 
-конкурс рисунков на экологическую тематику; 
-встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды.
12 Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности.
Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает:
-проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, спортивные игры и соревнования; 
- беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 
- создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации; 
-проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
- проведение инструктажей, знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей; 
-разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятий: информирующие о безопасности дорожного движения; 
- игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа.
13 Инвариантные общие содержательные модули включают:
13.1 Модуль «Спортивно-оздоровительная работа».
Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья. Физическое воспитание реализуется посредством:
-физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по графику, максимально на открытых площадках; 
-различных видов утренней вариативной зарядки (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 
- спортивно-массовых мероприятий, предполагающих спортивные соревнования, викторины, конкурсы; 
Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.
13.2 Модуль «Культура России».
Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления.
Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, концертов;
 проведение «громких» чтений, чтений по ролям; 
постановка короткометражных фильмов; 
13.3  Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение».
Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется педагогами
лагеря (ст.вожатая, воспитатели, вожатые) через информирование,   
беседы, игры
13.4  Модуль «Детское самоуправление».
13.4.1. На уровне  организации отдыха детей и их оздоровления детского на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» создаётся актив лагеря для решения вопросов организации, содержания деятельности лагеря, развития позитивных личностных качеств детей. В состав актива входят дети лагеря, выбранные воспитанниками, и взрослые.

13.4.2. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных целях.
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности детей строится на принципах:
-публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа детей); 
-соответствия символов и процедур награждения укладу организации отдыха детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха детей и их оздоровления; 
-прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 
-регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых); 
-сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межличностных противоречий между детьми, получившими и не получившими награды; дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя набор педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. 
Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к участию в делах отряда и всей организации отдыха детей и их оздоровления, включение в органы самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, социального характера; 
-на социальном уровне представляет собой: вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях; 
-публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; 
-размещение фотографий в официальной социальной сети Вконтакте; 
	13.5. Модуль «Инклюзивное пространство».
Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями являются: 
налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления; 
формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; 
построение воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка.
При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентироваться на:
формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 
создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей дефектологов; 
личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.
Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов).
13.6. Модуль «Профориентация».
Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя: 
-экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области профориентации, представителями разных профессий, дающие детям начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии. 
13.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых».
Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в Программу воспитательной работы следующих форматов: 
Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках Дней единых действий Движения Первых.
1.06 День защиты детей
5.06 День эколога
6.06 День русского языка
12.06 День России
22.06 День памяти и скорби
08.07 День семьи, любви и верности
28.07 День военно- морского флота
10.08 День физкультурника
22.08 День государственного флага Российской Федерации
27.08 День Российского кино

14 . Вариативные содержательные модули.
14.1. Модуль «Экскурсии и походы».
Для детей и подростков организуются тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии в музей и библиотеку.
На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности.
14.2. Модуль «Кружки и секции».
Дополнительное образование детей  при организации отдыха  и  оздоровления  на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» реализуется  через деятельность кружковых объединений: «Песни великого подвига», «Зарничка», «Школа знатоков дорожных наук»
14.3. Модуль «Цифровая и медиа-среда».
Цифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий: освещение деятельности летнего оздоровительного лагеря дневного пребывания на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» на официальных сайтах, в группе в ВКонтакте; 
-использование презентаций и медиа-ресурсов при организации и проведении мероприятий разных направлений.
Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм воспитательной работы:
детская медиа-студия, в рамках которой создаются фотографии, ролики, клипы, осуществляется монтаж фильмов, с акцентом на патриотическое просвещение аудитории; 
Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления детей через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» и средства массовой информации.
14.4. Модуль «Проектная деятельность».
Проектная деятельность при организации отдыха детей и их оздоровления  на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» реализуется в форме конкурс детских  исследовательских проектов. 
В процессе работы над проектом участники смены под руководством воспитателей вожатой занимаются поиском необходимой информации, анализируют, обобщают проработанные материалы, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор.
Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного взаимодействия.
15 При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы обеспечивается интеграция смысловой основы и единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. Уровни реализации содержания включают в себя:
При планировании и реализации содержания Программы используются следующие уровни воспитательной работы:
15.1 Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» (включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и всех специалистов, представляет собой совместное «проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент.
15.2 Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр коммуникативного пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и предполагают реализацию содержания по нескольким отрядам (взводам). Одной из эффективных и универсальных форм работы на данном уровне являются совместные мероприятия.
15.3 Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности.
15.4 Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:
- планирование и проведение отрядной деятельности; 
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 
- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и других; 
- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные карточки отрядов; 
- предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 
- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу; 
- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты; 
- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов; 
- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. При формировании структуры отрядного самоуправления применяется метод чередования творческих поручений;
- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и другие; 
- проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений;
-    организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа).
16 Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у воспитанников.

IV. Организационный раздел
17 Особенности воспитательной работы при организации отдыха детей и их оздоровления  на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» обусловлены прежде всего ресурсным потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа.
18Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей, РВО и досуговая площадка организуются на базе МКОУ «Солигаличская ООШ». Для этих форм отдыха и оздоровления детей характерны форматы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, что основную часть педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием детей составляют педагогические работники общеобразовательной организации, в календарном плане воспитательной работы преобладают привычные для образовательной организации форматы.
19Уклад лагеря с дневным пребыванием детей организуется на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» в этом году в нашем лагере будет 1 тематическая смена «Правнуки Великой Победы» со 2 июня по 21 июня. Лагерь будет разбит на 3 отряда по 25 человек. В каждом отряде свой командир и свой уклад, девиз, актив отряда, отрядный уголок. 
РВО будет работать с 7.07 по 18.07, смена называется «Улицы расскажут о героях». 
20 Элементами уклада являются:
20.1 Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации в течение смены.  Максимальное пребывание детей на свежем воздухе, включение детей в общелагерные мероприятия разной направленности.  Дети будут охвачены мероприятиями с 8.30 до 14.30 с перерывом на отдых, питание. Обязательно включение разнообразных видов деятельности. Для отрядов отведены 3 класса.  Общелагерные мероприятия проводятся или на спортивной площадке, рядом со школой или в отдельном классе. Для медосмотров есть медицинский кабинет.
а. Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка, что подкреплено правилами: 
Закон территории.
Закон точного времени.
Закон доброго отношения.
Закон охраны природы.
Закон здорового образа жизни.
Закон уважения личности человека, чужого труда, чужого мнения.
Закон соуправления.
Закон свободы слова
Обязательные режимные моменты:
	8.30-8.45
8.45-9.00
9.00-9.15
9.15-9.30
9.30-10.30

10.30-12.30

12.30-12.45
12.45-13.15
13.15-14.15


14.15-14.30
14.30
	«Труба играет сбор» (приём  детей)
«Утренняя поверка» (линейка)
«Физическая подготовка» (утренняя зарядка)
 «Полевая кухня» (завтрак)
«Заступить в наряд» (Кружки дополнительного образования)
«Марш-бросок» (игры, творческие дела, прогулки, оздоровительные мероприятия):
Водные процедуры
 «Полевая кухня»  (обед)  
«Самоподготовка» (подвижные игры в помещении или на воздухе)
Уборка игровых комнат
 «Вечерняя поверка» (линейка)
«Отбой» (отправка детей по домам)



в. Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их оздоровления, сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями), внешнего вида сотрудников и детей. 
Нашей миссией является обеспечение отдыха детей, привить любовь к Родине, создание условий для отдыха, оздоровления, развития детей.
с. Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя  традиции, правила, легенды, кричалки, песенно-музыкальную культуру, ритуалы и другие.
Сюжетная линия состоит из трех блоков, посвященных героям, городам, событиям, сражениям Великой Отечественной войны, проектным и исследовательским работам, посвященным участникам войн родственникам детей посещающих лагерь. 
Из детей будут сформированы 3 взвода, с учетом желания детей, их возраста и пола с целью организации объединений, имеющих равный потенциал. Это должно способствовать созданию ситуации успеха и помочь каждому ребенку в самореализации своих творческих способностей, знаний, умений и практических навыков через личное и коллективное  участие в различных мероприятиях лагеря. 
Каждый взвод с вожатыми выбирает свой цвет галстуков для всех участников. Взводы взаимодействуют между собой (совместные мероприятия, конкурсы, соревнования, экскурсии). Между взводами будет проходить соревнования на лучший взвод. Все названия приближены к военной терминологии, а так же и распорядок дня. Каждый день в лагере будут работать кружки дополнительного образования. На утренней линейке планируется поднятие государственного флага и исполнение гимна РФ, а также включение сводок информбюро военного времени, для знакомства детей с историческими событиями 1941-1945 гг. По тематике каждого дня будет даваться краткая информация для знакомства детей с людьми, событиями, фактами.
РВО будет работать по своей программе, легенда отряда - путешествие по улицам города, которые носят имена Героев Великой Отечественной войны, полководцев, воинов-солигаличан: Г.К.Жуков, К.К.Рокоссовский, В.Вакурова, В.Л.Савельев, В.А.Серогодский, В.А.Басков
21 Реализация Программы включает в себя:
а. Подготовительный этап  включает в себя 
Этот этап характеризуется тем, что за 2 месяца начинается подготовка к летнему сезону.
Деятельностью этого этапа является: 
- проведение совещаний с директором по подготовке школы к летнему сезону;
- издание приказа по УО и по школе  о проведении летней кампании;
- разработка программы  организации отдыха детей и их оздоровления  
на базе МКОУ «Солигаличская ООШ»
 - подготовка методического материала;
- отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере, РВО, досуговой площадке;
- составление необходимой документации для организации отдыха детей и их оздоровления  на базе МКОУ «Солигаличская ООШ» (план-сетка, приказы, положение, должностные обязанности, инструкции и т.д.)

a. Организационный период смены связан с реализацией основных задач: адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления, формирование временный детский коллектив. Содержание событий организационного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы.
b. Основной период смены направлен на максимальное развитие личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне отряда, так и в иных объединениях. Содержание событий основного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы.
c. Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного опыта и формированию индивидуальных маршрутов дальнейшего развития потенциала детей, Содержание событий итогового периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане.
d. Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по возвращении в постоянный детских коллектив посредством обратной связи или характеристик, направленных или переданных в образовательную организацию 
e. Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами воспитанников.
1.	Мониторинг антропометрических показателей. (Антропометрические показатели при поступлении в лагерь, промежуточные и итоговые показатели)
2.	Развитие творческой активности каждого ребенка, проявление устойчивого интереса к творческой деятельности. (Достижения: грамоты, медали и др.)
3.	Заинтересованность и удовлетворенность детей и педагогов реализацией программы, благоприятный психологический климат, через предложенные формы работы.  (Анкетирование, диагностика, цветопись мероприятий и дней.)
4.	Творческое сотрудничество взрослых и детей. (Участие в мероприятиях, их подготовке, выполнение творческих задании)
22 Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной реализации Программы, включающей в себя совместную деятельность с организациями культуры, спорта, общественными и молодежными объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации.
Партнерское взаимодействие с муниципальным отделением Движением Первых, краеведческим музеем им. Г.И.Невельского, Центром досуга, окружной библиотекой.
23 Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом родителями (законными представителями) детей может предусматривать следующие форматы:
информирование родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей) до начала лагерной смены об особенностях воспитательной работы, внутреннего распорядка и режима, необходимых вещах, которые понадобятся ребенку, с помощью информации на сайте организации, в социальных сетях и мессенджерах; 
Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кадрового обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления, направленный на достижение высоких стандартов качества и эффективности в области воспитательной работы с детьми:
Старшая вожатая: несёт ответственность за соблюдение распорядка дня, организацию и содержание оздоровительно – воспитательной и досуговой деятельности и проведение мероприятий в рамках программы, анализирует деятельность отрядов.
Специальные кадры (медицинский работник, физрук): осуществляют специализированную деятельность в рамках функциональных обязанностей, могут быть привлечены для педагогической поддержки работы органов самоуправления, для организации досуговых и профилактических мероприятий.
Педагоги дополнительного образования: отвечают за содержание деятельности своих кружков, привлечение ребят к деятельности, участвуют в подготовке общественных мероприятий. 
         Воспитатели: несут ответственность за жизнь и здоровье детей, выполнение плана учебно-воспитательной работы, проведение отрядных и общелагерных мероприятий.
24 Методическое обеспечение реализации Программы 
Основными методами организации деятельности являются:
    - метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);
    - метод театрализации;
    - метод состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);
   - методы воспитания: убеждение, поощрение, личный пример, вовлечение каждого    
     в деятельность, самоуправление;
   - проектно-конструкторские методы: разработка проектов, сценариев
    праздников, моделирование ситуации, создание творческих работ.

Научно-методическое
- наличие необходимой документации, программы, плана; 
- проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала   
 лагерной смены; 
- рекомендация методической литературы: сценарии, игры, викторины и т.д;
- литература: научная и художественная; 
- медиа-продукты, компьютерные программы и др. 

25 Материально-техническое обеспечение реализации Программы: 
- флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской Федерации, флаг субъекта Российской Федерации, флаг организации отдыха детей и их оздоровления;
- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального оформления фонограммы, записи; 
- оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные места, отрядные уголки; 
- спортивные площадки и спортивный инвентарь; 
- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного оформления программных событий.
Календарный план - 06
Календарный план - 06
Календарный план - 06
image20.jpg




image3.jpg




image30.jpg




image4.jpg




image40.jpg




image5.jpg




image6.jpg




image60.jpg




image7.jpg




image70.jpg




image8.jpg




image80.jpg




image1.jpeg
1
MyHuuunansHoe kaseHHOE 061e06pa30BaTENbHOE YUPEKICHHE

«Conuranuyckas OCHOBHAs 06[Ll606pa30133TeJ'IBHaH LIKOJIa»

Conuranuyckoro MyHHIMIAIBHOrO OKpyra KocTpoMckoit o6nacTy

IMpuxka3z Ne | 7

IIPOTPAMMA BOCIIUTATEJIBHOM PABOTBI
I OpraHM3alliy OT/IBIXa JIeTel H UX 0340POBJIEeHUs Ha 6a3e

MKOY «Comuranuyckas OOIL»

Comuranuu 2025 r.

Kanennaphsit rias - 06 &




image2.jpg




