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от 14 феврапя 2024 года

о проведении методического конкурса педагогических работников образовательных
организаций Солигалшчского муниципаJIьIIого округа Костромской области

в соответствии с приказом департамента образования и науки Костромской области от

30 яlшаря 2024 rода л!194 (О цроведении регионального методического конкурса

,r"доо*-r"a*"* работвиков образовательных организаций Косцrомской облаgrи в 2024 годlо>

приказываю:
п,1. Провести методический концФс педalгогов образовательных организаrшй

Солитаплчского муниципальною округа Костромской области в период с 14 февра.пя по 4

марта 2024 года,
п.2. Утверд,tть:
- положение о методическом Kotlкypce педагомческш( работrrшtов образовательньпr

оргапизаций Соrпагшrичского муниципального округа Костромской области (Приложение

Nч1);
-состаВоргапизационногокомитетапопроВедениюметодическогокоЕкУрса

педагогическI,D( работников образовательных оргаrrизациЙ Солrла;rичскогО IчIУницИПаJIьЕОГО

оlсруга Костромской области (Приложение Nэ2).
п.3. Мsтодистал.{ МКУ <Методический ценц> Солигаrшчского DrуЕиципального округа

костромской области обеспечить по.щотовку и проведение методического 11ollkи)ca

,r"дйгиrес*r* работников образовательных оргаrпазаций Солrла;rrчского IчrуIIшцпаJIьЕого

округа Костромской области.
п.4. Рекомепдовать руководrгеляr,r образовательных организаIцй Солига.lпlчского

м).ниципального округа Костромской области:
4.1. обеспечить оперативное ипформированио педагогической общественности о

проведении методшIеского конкиrса педагогшIескrD( работrп,rков образовательных

организаций Солигаличского t*IуниIцrпаJIьного округа Костромской области;
4.2. обеспечить )л{астие педагогов в методическом Kolrý4)ce педагогическш< РабОТНИКОВ

образовательных организаций СолигаJIичского муниципaлльного окрла КостромскоЙ облаСти.

п.5, Контроль за исполнением насmячртq.цриказа оставляю за собой.

Заведующий отделом О.Б.,,Щоброва



Приложение Nql
к приказу отдела образования администрации

Солигаличского муIIиципЕlлъного района
Костромской области

от <<14>> февраля 2024r. Ng 26

положение
о методическом конкурсе педагогических работников образователъных организаций

Солигаличского муницип€uIьного округа Костромской области

I. Общее положение
l. Настоящее положение определяет условия и порядок проводения методического

конкурса педагогических работников образователъных организаций Солигаличского
муниципаJIьного округа Костромской области (далее - Конкурс).

2. Основными принципами проведения конкурса явJIяются гласность, открытость,
прозрачность процедур и обеспечение равных возможностей для rIастия в нем педагогов.

II. I]ель и задачи Конкурса
3. Щелью Конкурса явJuIется создание условий дJuI профессионrLпъного\_.I

личностного рtr}витиrl педагогов Солигаличского муниципального округа Костромской
области.

4. Задачи Конкурса:
1) обобщение, систематизация и распространение эффективного педагогического

опыта;
2) поддержка творчески работающих педагогов и повышение престижа

rIительской профессии через трансляцию опыта педагогов, успешно реЕlлизующих новые
подходы в образователъной деятельности;

3) консолидация усилпй образовательных организаций Солигаличского
муниципalJIьного округа Костромской области в области воспитания детей и молодежи;

4) демонстрация лучших практик в работе с об1.,rающимися;
5) создание электронного банка методических разработок.

III. Участники конкурса
5. В Конкурсе могут принимать участие педагогические работники, специаписты,

творческие группы педагогов различных образовательных организаций, действующих 1

территории Солиг€шичского муниципшIъного округа Костромской области. -
6. Выдвижение участников возможно самостоятельно, по рекомендации

методического объединения, педагогического совета образовательной организации,
администрации образовательной организации.

7 . Отдельно по всем номинациям проводится конкурс дJuI молодых специшIистоВ
(стаж работы до 5 лет, возраст - до 30 лет).

IV. Этапы, сроки и порядок проведения конкурса
8. Конкурс проводится с 14 февраля по 4 марта2024 rода, в том числе: экспертн).ю

оценку конкурсньп< работ до 7 марта 2024 года и подведение итогов Конкцlса до 13 марта
2024юда.

9. fля участия в Конкурсе направJIяются работы от образовательнъ,тх оргакизаrдий в

каrкдой поминации и соответmвующt ( приоритетным направлениям конкурса (п.15

Положения).
Представление каядидатур па )вастие в Конкурсе цроводlттся адмшrистрацией

образовательной организации в срок по 4 мара 2024 rода в соответствии с заявкой
(приложение 1 к Положению), которм содержйт следующие сведения:

IlазЕапп9 образоватеrrьтrоЙ органиэацuи (KouTarrTrrrrё ТёЛефОЦШ, ФИО СПеЦИХЛИСТа.

курируюп\его Конкурс) ;



указание номинации, сведениrI об участнике (ФИО, место работы, должность,
контактные телефоны), тема работы.

10. В период с 26 февраля по 4 марта 2024 года педагогами-участниками
предоставляются материалlы (в электронном виде) :

- заlIвка на участие в Конкурсе (приложение 1 к Положению),
- конкурсные матери€Lлы в соответствии с Требованиями к конкурсным работам.

V. Требования к оформлению и рiвмещению конкурсных работ
1 1. Конкурсные работы представJuIются в электронном виде. Название

предоставляемых файлов должно быть выполнено латиницей, не более 10 символов и быть
интуитивно понrIтным; файлы докуI!{ентов представляются в форматах Portable Document Files
(.pdfl; видео и звуковые файлы в стандартных форматах хранения данных (приложение 2 к
По:rожению).
12. Оригинальность (уникагrьность) текста конкурсных работ должна составлять не

менее 65%. ЕслИ в конкУрсной работе исполъЗуются заимствования, автор должен сделать

точную библиографическую ссылку на первоисточник.
Конкурсные работы, не соответствующие требованиям, указанным в данно]\I

Положении, к рассмотрению не принимаются.

VI. Номинации и критерии оценки матери€Urов Конкурса
1 3.Конкурс проводится по следующим номинациям:

l) исследовательскийпроектпедагога,отражающийрезультатыэффективности
своей педагогической деятельности;

2) методические разработки по модулю, ршделу преподаваемого предмета

(дlлсциплины, модупя), по тематике воспитательного мероприяти,I;

з) авторские образовательные программы: учебные программы - программы

эл9ктивных курсов, спецкурсов, факультативов; дополнительные общеобразовательные

общеразвивающие программы ; адаптированные образовательные программы;

4) программы воспитательной деятельности: рабочие программы воспитания,

программа 
"оЪ.r"rurелъной 

деятельности кJIассного руководителя (куратора гругtпы),

программа деятельности детского объединения, программа внеурочной (внеаулиторной)

деятельности; программа лагеря для детей и молодежи;

5) методические пособия для педагога по исполъзованию образовательных

технологий в обучении, воспитательных технологий в образовательноI!{ процессе;

6) дидактические материалы для обучающихся.
1 4.Критерии оценки материaлов Конкурса:

1) Дктуальность. Соответствие разработки современным научным подходам в

образовании.
2) Степень новизны, оригинальность идеи, новаторство, творческии подход

представленной работы.
з) Глубина, полноТа содерЖания и уровень раскрытия темы работы.
4) Согласованность целей, задач, содержания, результатов работы.
5) Натtичие в материапах описания технологии получения результатов.
6) Возможность тиражированш,t данного педагогического опыта.

7) Четкая структура представленных материалов и соответствие требованиЙ К

данному виду документов.s) Соответствие работы приоритетному направлению (теме) Конкурса.

l5. Приоритетными направлениями (темами) Конкурса в 2024 году явJulютСя:

l) формирование функциональной грамотности школьников (читательскОЙ,

естественнонаучной, математической, финансовой, глоба"гlьных компетенциЙ, кРеаТиВнОГО

мышления);
2) национiLпьный проект <ОбразованиеD (<Современнчш школа>); <<Успех каждого

ребенка> (участие в проекте по созданию новых мест дополнительного образования);
к С пециа.гl итет)) ; кЩи фровая образовательная среда)) ;



3) патриотическое воспитание граждан Российской Федерации (гражданско-
патриотическое, трудовое воспитание);

4) Поддержка и р€ввитие традиционных российских духовно-нравственных
ценностей;

5) защита семьи, поддержка и рiввитие традиционных семейных ценностей;б) 80-я годовщина образования Костромской области (развитие системы
образованиrI в регионе);

7) краеведЧеское образование детеЙ И молодежи Костромской области,
образователъный туризм ;

tt) методиЧеские материаJIы из опыта успешной подготовки учащихся кгосударственной итоговой атгестации;
9) исполъЗование <<Яндекс.Учебник)) в образовательном процессе;10) реализация проекта <<родительский всеобуч> в образователъных организацияхКостромской области: -

1l) инженерно-техническаяподготовкашкольниковидошкольников;
|2) народнОе искусСтво И культурное наследие;l3) организация И содержание сопровождения детей с ограниченtlы},Iивозможностями здоровья в инклюзивном пространстве;14) организация работы п.дu.о."ческих классов;l5) углублённое изучение предметов.

VII. ПоДведение итогов Конкурса и награждение
16, Щля экспертизы конкурсных работ уrъ.r""ков создается конкурсная коми ссия(rryиложен}Iе4 к Положению) Д

l7. Конкурсная комиссия (жюри) проводит экспертную оценку конкурсныхматериалов в соответствии с критериями и покЕватеJUIми оценки, заполняя экспертные листы всоответствии с приложением к настоящегпtу Положению и определяет победителей и призеровКонкурса (приложение 3 к Поло*еr"ю;;
l8, ПроЦедура экспертизы конкурсных материалов осуществляет жюри Конкурса всрок с 5 по 7 марта 2024 года.
19, Организационный комитет Конкурса на основании заrотючений экспертов,формирует рейтинговый список педагогов - участников Конкурса не позднее l З марта 2024года.

20, Список педагогов - победителей Конкурса утвержд ается приказом отделаобразования администрации Солигuшичского м}ниципЕUIъного округа Костромской области нспозднее l3 марта 2024 года.
2l, Победителями Конкурса в каждой номинации становятся участникIl, чьиразработки признаны лучшими в своей номинации (диплом l степени). Призеры конкурсанаграждаются диплома мп 2,З степени.
22, Лучшие матери€rлы педагогических работников образовательных организа ций-победителей Конкурса по каждой номинац пп буду, р*r"rцены на сайте отдела образования вразделе <<Методическая копилка).

ИП. Оргкомитет и жюри Конкурса
_ 23. Организационный комитет Конкурса находится по ад
Коммунистическая, д. 14, тел. s(4g436) 5-|5-4В,электронный аДрес:

24. Функции организационного комитета:
создаеТ банк данных Об 1^lастниках Конкурса;

ресу: г. Солигалич, ул.

организует процедуру проведения Конкурса;
формирует рейтинг )ластников Конкурса в соответствии с оценочными

заключениями экспертов ;

информирует образователъные организации, широкую общественностъ о порядке,
ходе и об итогах Конкурса.

scll k,l964ril il.гrr



25. В организационный комитет Конкурса входят заве.ryющий МКУ <<IчIетодический

центр> Солигаличского IчfуIlиципаJIьного оцруга Костромской области, методисты МКУ
<<Методический центр) Солигаличского муfiшцIпальIlого округа Косrромской области.

2б. Прочелура экспертизы цредставJIяФ собой иlrдлвидуаJIькуо оценку экспертап4и

конкл)сньrr( материaллов в соответствии с положением цритериями и показатеJIями Конкурса
по 2 ба.тllьной системе (прилох-<ение 3 к Положению).

Оценивание конкурсньж материалов выполЕяется не менее чем 3 экспертами. Общий
балл, набранный подагогами - УЧаСТНИКа]чIи Конкурса, рч1вIUIется средней сумме баллов,

поставленной З экспертами.
27. Пободlтели Конкурса определяются по рейтиrгу.



Приложение 1

к Положению о мотодическом конкурсе
педагогических работников образовательных

организаций Солигаличского муниципzlльного
округа Костромской области

Регистрация участников
методического конкурса педагогических работников образовательных организаций

Солигаличского муниципЕuIьного округа Костромской области

1. Фамшгrя, имя, отчество (полностью)
2. Нммонованиеобразовательнойорганизацаи
3. ,Щолжность
4. Молодой специалист (да./нет)

5. Коtrrакты (телефон, e-mail)
6. Предметrrое паправление * (выбрать)

Русский язык
Литература
Иностраrпrъшi язык \-7
История
Обществознание
География
математика
Информатика
Физика и астрономия
Химия
Биология
технология
НВП и оБЖ
Искусство
начаrrьные классы
,Щошкольное образование
Профессиональное образоваrrие

,Щополнительное образование
Восmtтательнм работа
,Щуховпо-правственпое образование 

\J

Инклюзивное образование
Библиотекарь
Педатог-психолог
Физическая культура

1. Номинация (Выбрать)
1) исследоватеJIьскIй проект педагогц оцaDкаюпдrй результаты эффеlсивности
своей педагогической деягельности
2) методrческие разрабожи по модулю, раздаIrу преподаваемого ц)едl,rета
(дисциплины, модуля), по тематике воспитательного мероприятия
3) iшторские образовательные црограммы: уrебные програ {мы - програIt{мы
элективных курсов, спецкурсов, факуrьтативов; дополшлтольные общеобразовательные
общеразвивающио прогрaлммы; адаптированrrые образовательные програ.rмы; програN{ма
каникуJIярного отдыха детей, подростков, молодехи;
4) программы воспrтгательной деятельности: прогрi!п.rма воспитания
образовательной организации, програп,tма воспrrгательной деятельности кпассного
руководптеJIЯ (куратора группы), програN{ма деятельностИ детскогО объедияения, ПРОГРаП/О,rа
внеурочной (впеаудиторной) леятельности;
5) метод*'.Iеские пособия дш педагога по использованию образоватеlп,ных
технологий в обучеш,rи, воспптательньж технолотrй в образовате.тrьном процессе;



б) дидактические материалы дJuI обуrающихся.
Тема работы

Возрастная группа, на которую рассчитана работа
Согласие на обработку персон€lльных данных

8.

9.

10.



Приложение 2
к Положению о методическом конкурсе

педагогических работников образовательных
организ аций Солигаличского муниципапъного

округа Костромской области

Требования к оформлению и размещению конкурсных работ

Конкурсные работы представJuIются в электронном виде: название предоставJuIемых
файлов должно быть выполнено латиницей, не более 10 символов и быть интуитивно
понятным; файлы документов представJuIются в форматах Portable Document Files (.pd0;
видео и звуковые файлы в стандартньгх форматах хранения данных.

Оригинr}льность (уникальность) текста конкурсных работ должна cocTaBJuITb не
менее 65%. Если в конкурсноЙ работе исполъзуются заимствования, автор должен сделать
точную библиографическую ссылку на первоисточник.

Конкурсные работы, не соответствующие требованиlIм, указанным в данном
Положении, к рассмотрению не принимаются.

Структурные элементы конкурсной работы:1. Титульный лист \/
2. оглавление
З. Введение
4. основн€ш частъ
5. Заключение
6. Список исполъзованных источников и литературы
7. Приложения.

Общие правпла оформлеппя конкурспой работы1. Тптульпый лпст
Тиryльный лист является первой страницей текстового дочrментq содерхшт сведения о

полном пtr}вании образовательной организации автора работы, поминации Конкурса,
наимоновании конкурсной работы, авторе работы.2. оглавленпе

Оглавление вкIIючает перечеЕь всех структурных эломентов текстового документа:
введение, наименовапие всех частей, разделов, подразделов и т. п., clrиcoк использованных
источников и пммеIIование приложений (если они имеют наименование) с указанием номе. i
страниц, с которых начи"чrоr"" эти элементы работы.3. Внешний вид. Качество напечатанного тскста и оформления иллюстраций,
таблиц, распечаток с ПЭВМ доJDкно удовлетворять требованию их четкого восцроизведения:
линии, буквы, цифры и знаки должны быть четкие.

4. Формат - конкурсная работа представляется в бумажном и элецронном виде.
5, Абзац, Абзацы в тексте следует начинать с отступа, равного 1,25 мм. Абзацами

выдеJIяются примерно равные по объему, тесЕо связанные между собой и объединенные по
смыслу части текста. Шрифт. Основной текст работы доJDкен быть набран в редакторе
Microsoft Word шрифтом Times New Roman размером 14 m с поJrугорным межстрочвым
интервztлом.

6, IlBeT шрифта черный. Разрешается применять компьютерные возможности
акцеIrтироваЕия внимчlния на определенных термип:Dq формулах, иJIIIюстрациях, применяя
шрифты разной гарнитуры. .Щля элемеЕтов дополнительного текста (сноски, таблиrФr,
под)исуночпые по,щIиси, приложения) доIryскается использование пrрифта размером 12 rrл с
одинарным интервалом при условии единообразкого офоршlения этIr( элемеIIтов
дополнительного текста по всему отчЕту.

'l. Разметкд стрrшицы - поля. При оформ.пении текста следует соблюдать
ýJI9дJrIоIциý раэмсрr,r rrо.тrой, мм: левос ЗО, пlrаБбё 1О, DдрlaЕде 2О, ци]ццее - 2О_

8. Еумерацпя страниц. Всо листы текстовой части работы должны иметь сквозIт5lю
нумерацию, начинм с титуJIьного листа и зzlканчивitя приложениями при их uaл.JIичии.



Тиryлъный лист, задание, реферат (аннотацию) и оглавление
страниц работы, но на титульном листе номер страницы не

начиная с содержания, в центре нижней части листа без точки и
Иллюстрации и таблицы, расположенные на отдельных
нумерацию страниц отчета.

л

в общую нумерацию
Номер страницы ставят,

арабскими цифрами.
вкJIючают в общую



Приложение 3

к Положению о методическом конкурсе
педагогических работников обрiвовательных

организаций Солигаличского муниципаJIьного
округа Костромской области

ЭКСПЕРТНЫЙ ЛИСТ
методического конкурса педагогов образовательных организаций Солигаличского

муниципаJIьного округа Костромской области

Ф.И.О. участника конкурса (полностью)

Комментарий эксперта:
заключение:
Эксперт: подпись и расшифровка подписи эксперта)

.Щата проведения
*По 

критериям l -
экспертизы
7 указывается оценка показатеJuI от 0 до 2:

0-не представлен, отсутствует;
1 -представлен частичЕо ;

2_представлен достаточно, полностью соответствует критерию;

За критерий 8. <<Соответствие работы приоритетному направлению (теме) Конкурса>

ставится дополнительно 1 балл.

Максимаlrьная суммарная оценка одной работы 14 баплов (без дополнительного балла), с

дополнителъным баллом -15 баллов.

l4-I5 балпов - диплом 1 степени
|2Jr3 баллов - диплом 2 степени
1 1 баллов - диплом 3 степени

Критерии оценки Оценка
1 Акryальность. Соответствие разработки современным на}п{ным подходам

в образовании
2 Степень новизны, оригинальность идеи, новаторство, творческий подход

представленной работы
3 Глубина, полнота содержания и уровенъ раскрытия темы работы
4 Согласованность целей, задач, содержания,, результатов работы
5 Наличие в материiLпах описания технологии получения результатов
6 Возможностъ тиражирования данного педагогического опыта
7 Четкая структура представленных материапов и соответствие требований

к данному виду документов
8 Соответствие работы приоритетному направлению (теме) Конкурса

Всего:



Приложение Ng 2

к приказу отдела образования администрации
Солигаличского муниципЕlлъного района

Костромской области
от (14> февраля2024г. J\b 26

Состав организационного комитета
по проВедениЮ методиЧескогО конкурСа педагОгов образовательных организаций

Солигаличского муниципалъного округа Костромской облаСТИ

- заведуrощий МКУ <Методический центр) Солигаличского
муниципального округа Костромской области

соколова Елена
Александровна

_ методист МКУ <<Методический центр) Солигаличского
муниципального округа Костромской области

Быкова Ирина
Сергеевна

_ методист МКУ <<Методический центр) Солигаличского
муниципального округа Костромской области

медведева Любовь
Алексеевна

_ методист МКУ кМетодический центр> Солигаличского
муниципuшьного округа Костромской области

Путрова Виктория
михайловна



Приложение Jф 4
к Положению о методическом конкурсе

педагогических работников образовательных
организаций Солигаличского муниципыIьного

округа Костромской области

Конкур сная ком иссия (жюри)

- методист МКУ <<Методический центр) Солигаличского
муницип€шьного округа Костромской области

.Щоброва Ольга
Борисовна

- заведующий отделом обр азов ания администрации
Солигаличского муниципtulьного округа Костромской области

соколова Елена
Александровна

- заведующий МКУ <<Методический центр) Солигаличского
муницип€tпьного округа Костромской области

Быкова Ирина
Сергеевна

Медведева Любовъ
Алексеевна

- методист МКУ кМетодический центр)> Солигаличского
муницип€шьного округа Костромской области

Путрова Виктория
михайловна

- методист МКУ <<Методический центр) Солигаличского
муниципЕuIьного округа Костромской области


