
Областное государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования 

«Костромской областной институт развития образования» 

План работы РСМО на 2022 год  

Основные направления работ: 

 Формирование функциональной грамотности 

 Центры образования цифрового, естественнонаучного, технологического и гуманитарного профиля «Точка роста» 

 Апробация примерных рабочих программ начального общего и основного общего образования в 2021 – 2022 учебном году 

 Государственная итоговая аттестация 

 Методический конкурс для педагогов Костромской области 

 Конкурс учитель года и др. 

 Школы участники проекта адресной методической помощи «500+» 

№ Наименование 

РСМО 

Ответственный Тема заседания РСМО Категория  участников Сроки 

проведения 

Форма проведения 

(вебинар, 

дистанционный 

семинар, мастер-класс, 

форум, конференция и 

др) 

 РСМО учителей 

русского языка 

и литературы 

Круглова Е.Н., 

доцент кафедры 

теории и методики 

обучения, 

к.филол.н. 

Читательская грамотность как 

важнейший индикатор 

формирования функциональной 

грамотности 

Учителя русского языка и литературы и 

других учебных предметов, руководители 

школьных и муниципальных МО, в том числе 

школ – участников проекта «500+», 

преподаватели центров образования «Точки 

роста» 

16.02.2022 г вебинар 

«Итоги выборочной проверки 

итоговых сочинений: проблемы и 

пути их решения»   

Учителя русского языка и литературы 

общеобразовательных школ, в том числе 

школ – участников проекта «500+», 

руководители муниципальных методических 

служб 

18.01. 2022 вебинар 

ГИА по русскому языку: структура, 

содержание, особенности 

конструирования заданий 

Учителя русского языка и литературы 

общеобразовательных школ, в том числе 

школ – участников проекта «500+», 

руководители муниципальных методических 

служб 

14.02.2022 дистанционный семинар 

«Работа с текстом при подготовке к 

ВПР в основной школе» 

Учителя русского языка и литературы 

общеобразовательных школ, в том числе 

школ – участников проекта «500+», 

руководители муниципальных методических 

служб 

04.03.2022 вебинар 



 


