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Цель конкурса: выявление, поддержка и развитие эффективных практик

прямого и реверсивного наставничества в образовательных организациях,

повышение престижа профессии учителя, укрепление института

наставничества среди педагогов Костромской области.



Условия участия 

Возраст участников не ограничивается, требования к стажу работы

наставника не предъявляются.

Команда из 2 представителей ОДНОЙ образовательной организации:

- педагог, выполняющий функцию наставника;

- молодой педагог, наставляемый (молодой специалист имеющий такой

статус).



Сроки проведения конкурсного отбора

Октябрь -декабрь 2024 года.



Этапы конкурса

1. Видеовизитка

 Сроки: со 2 по 6 октября 2023 года

на официальных страницах

образовательных учреждений.

 Регламент конкурсного испытания:

до 5 минут.

Первый этап (заочный)

2. Конкурсное испытание «Есть идея!»



Очно

МОЛОДОЙ СПЕЦИАЛИСТ самостоятельно 

проводит мастерскую для группы педагогов. 

Баллы, полученные на каждом этапе конкурса, суммируются.

Второй этап (очный) – мастерская «Формула успеха»



Подведение итогов

 Победитель и призеры Конкурса награждаются дипломами, все остальные участники получают

электронные сертификаты участника.



Спасибо за внимание!

Желаю удачи!


