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Фамилия Имя Отчество ______________________________________________________________
Тема «Метапредметные и предметные результаты изучения предметной области «География» в условиях реализации ФГОС среднего общего образования»
Общее количество часов 72
	№ п/п
	Наименование образовательных модулей
	Кол-во часов
	Форма обучения
	Сроки обучения
	Форма

контроля
	Подпись преподавателя (руководителя) курсов

	Обязательная составляющая

	1
	Теоретико-методологические основы разработки примерных программ предметного содержания. Состав и объем учебного материала. Анализ учебных программ и УМК, соответствующих ФГОС второго поколения.
	10
	С отрывом от работы

Без отрыва от работы
	
	Методическая разработка
	

	2
	Требования ФГОС к освоению программ предметного содержания и методы оценки достижения результатов образования учащихся старшей школы.
	5
	Без отрыва от работы
	
	
	

	3
	Современные педагогические технологии, реализующие идеи системно-деятельностного подхода в работе учителя старшей школы.
	5
	Без отрыва от работы
	
	
	

	4
	Проектирование учебного процесса, направленного на достижение требований к результатам освоения основной образовательной программы СОО.
	5
	Без отрыва от работы
	
	
	

	5
	Индивидуальный проект как особая форма организации деятельности обучающихся
	5
	Без отрыва от работы
	
	
	

	6
	Образовательные практики «Требования к современному уроку в условиях введения и реализации ФГОС СОО» на базе учреждений с участием педагогов- лидеров пилотного освоения темы
	6
	С отрывом от работы

Без отрыва от работы
	
	
	

	Вариативная составляющая

	7
	
	30
	Без отрыва от работы
	
	Текс описания опыта
	

	8
	
	
	
	
	
	


Итоговая аттестация слушателя:
	Форма итоговой аттестации
	Сроки проведения

	Результаты участия в публичном мероприятии
	


Методист учебно-организационного отдела ______________________________   (подпись, Ф.И.О.)
