ОТЧЁТ РУКОВОДИТЕЛЯ РМО О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД
Примечание. 
1. Отчёт предоставить строго в соответствии с заданными формами.
2. По мероприятиям, материалам, упомянутым в отчёте, давать ссылки на ресурс Web-узла РМО, где размещены материалы.
3. В таблице 5 вопросы, рассматриваемые на заседаниях РМО, каждым руководителем заполнятся в соответствии с планом работы РМО
4. При желании отчет можно сопроводить текстом, который расположить после таблиц.
5. Сводные данные по итогам анализа отчетов будут размещены на Web-узле РМО.
6. Отчет согласовать с заместителем руководителя ПОУ, курирующим деятельность РМО, указать ФИО, заместителя директора, с которым согласован отчет.

	1. Общие данные

	1. Наименование РМО
	РМО педагогических работников профессиональных образовательных организаций Костромской  области  по профилю «Экономика и управление»

	2. ФИО руководителя
	Маркова Елена Станиславовна

	3. Тема методической работы РМО в 2022-2023 учебном году
	Обеспечение организационно-методических условий непрерывного профессионального роста педагогических работников ПОО СПО Костромского региона»

	4. Цели и задачи методической работы
	Цель: создание условий для обеспечения личностно-профессионального развития педагога.
Задачи: 
1. повышение качества образовательного процесса в профессиональных образовательных организациях Костромской области (в области экономического   содержания  среднего профессионального образования)
2. разработка, совершенствование и обновление содержания программ в соответствии с актуализированными ФГОС СПО по учебным дисциплинам, ПМ.
3. формирование инновационной направленности деятельности педагогов, проявляющейся в систематическом изучении,
обобщении и распространении эффективного педагогического опыта. 
4. повышение информационной культуры педагогических работников, внедрение инновационных информационных технологий
в практику работы

	1. Количество педагогов-членов РМО
	31

	2. Количество профессиональных образовательных организаций, представленных в РМО
	11



	2. Формы работы РМО в 2022-2023 уч. году

	
	Да/нет
	Если да, то количество проведённых

	Семинар 
	да
	1

	Web-семинар
	да
	2

	Семинар -совещание
	нет
	

	Консультативный совет
	нет
	

	Конференция 
	нет
	

	Творческая мастерская
	нет
	

	Стажерская площадка 
	нет
	

	Круглый стол
	нет
	

	Мастер-класс 
	нет
	

	Дистанционное заседание РМО с использованием ресурса портала «Образование Костромской области»
	да
(без использования портала)
	

	Контентные рассылки по направлениям «Экономика и бухгалтерский учет, управление)
	да
	2

	Участие во Всероссийских спутниковых онлайн-семинарах информационно-правового портала «Гарант.РУ» https://aero.garant.ru/seminars/

	нет
	

	Методическое сопровождение неформального  образования педагогов.
 Сформированы кейс-подборки для разработки дидактических заданий для обучающихся по экономическим дисциплинам, менеджменту, маркетингу.

	да
	2



	3. Документация методического объединения
	Да/Нет
	Ссылка

	Наличие плана работы на 2022-2023 учебный год, размещённого на странице Интернет-представительства РМО (дать ссылку на ресурс, где был размещён план)
	да
	https://ktek-kostroma.ru/

	Наличие анализа работы методического объединения за 2022-2023 учебный год (дать ссылку на ресурс размещения)
	да
	

	Наличие у руководителя РМО банка данных о педагогах методического объединения; количественном и качественном составе РМО
	да
	

	Наличие протоколов заседания методических объединений (дать ссылки на ресурс с протоколами)
	да
	

	Наличие материалов к заседаниям методических объединений (дать ссылки на материалы каждого из названных заседаний)
	да
	




2

	4. Деятельность РМО в соответствии с региональным Положением о РМО

	№ п/п
	Виды деятельности
	Тема мероприятия

	Форма участия
	Количество принявших участие

	1. 
	Участие в региональных, всероссийских и международных проектах и программах сотрудничества в области профессионального образования
(привести перечень мероприятий и их уровень, № протоколов заседаний РМО, где обсуждались итоги участия))
	Всероссийский онлайн-зачет по финансовой грамотности
Межрегиональный педагогический конкурс
«Креативная педагогика» 
	дистанционная
	40

16

	2. 
	Участие в конференциях, семинарах, совещаниях по проблемам развития профессионального образования
(привести перечень мероприятий, в которых был представлен опыт работы РМО)
	Стажировка педагогических работников на базе ресурсного центра ОГБПОУ «КТЭК» по профилю «Экономика и управление»

	
	16

	3. 
	Участие в подготовке и проведении студенческих олимпиад, конференций и конкурсов
(привести перечень мероприятий, подготовленных и проведенных членами РМО в соответствии с планом работы РМО)
	1. Участие в качестве экспертов в региональном этапе чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» Костромской области – 2023 в компетенции: Предпринимательство Дистанционная олимпиада по дисциплине «Экономика»,
2. Всероссийская Олимпиада: МИЦ «Вектор развития: «Финансовая грамотность»
3. Всероссийская дистанционная олимпиада по дисциплине «Экономика»: ОГБПОУ «Костромской торгово-экономический колледж», 
4. Всероссийская олимпиада учебных, научно-исследовательских проектов детей и молодёжи «Созвездие-2023» в направлении «Исследовательские и творческие проекты»
	
	10








4

60 чел
62 участника (студенты)

	4. 
	Участие в конкурсах и выставках образовательной деятельности
(привести перечень мероприятий, где был представлен опыт работы РМО)
	
	
	

	5. 
	· Разработка, 
· совершенствование,
· обновление содержания программ по учебным дисциплинам, циклам дисциплин, профессиям, специальностям
(привести перечень разработанных, усовершенствованных, обновленных материалах)
	Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям):
ОП.03.  Налоги и налогообложение, 
ОП.02. Финансы, денежное обращение и кредит, 
ОП.01. Экономика организации.
(Серова Н.Н.), Специальность 38.02.07 Банковское дело: разработка рабочих программ по:
- ПМ 01 Ведение расчетных операций;
- Выполнение работ по должности служащего (20002 Агент банка) (Батракова А.Н.);
Разработка рабочих программ по:
- УД Организация бухгалтерского учета в банках
- УД Основы экономической теории (Маркова Е.С);
Разработка рабочих программ по:
- УД Статистика по спец. 38.02.01, 38.02.05, 40.02.01, 38.02.04
- УД Предпринимательство по спец. 38.02.05, 38.02.01, 38.02.04
- УД Экономика организации по спец. 38.02.04
- МДК 05.01Организация работы структурного подразделения по спец. 19.02.03
- УД Экономика  по спец. 38.02.04 (Корчинская Е.М);
- Разработка рабочей программы по ПМ. 02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации специальность 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет»
2. Разработка рабочей программы учебной практики по ПМ. 01, ПМ. 02
3. Разработка рабочей программы производственной практики по ПМ. 01, ПМ. 02, ПМ.03
4. Разработка программы профессиональной переподготовки 
«Бухгалтерский учет и налогообложение в коммерческих организациях»
5. Разработка программы повышения квалификации «Основы бухгалтерского учета» (Сокова Г.Н.)
	
	

	6. 
	Разработка: 
· научно-методической, 
· учебно-методической
· организационной документации, необходимой для обеспечения образовательного процесса в подготовке специалистов
(привести перечень разработанных материалов)
	1. Методические рекомендации по выполнению дипломного проекта (дипломной работы) в профессиональных образовательных организациях (А.Н. Батракова)
	
	

	7. 
	
	2.  Комплект контрольно-оценочных средств ПМ.01 Ведение расчетных операций по специальности 38.02.07 Банковское дело.(Батракова А.Н., Маркова Е.С.)
3. Методическое пособие  по выполнению практических работ по учебной дисциплине «Экономика отрасли»
(Митрофанова С.Ю.)
	
	

	8. 
	Изучение, обобщение, пропаганда передового педагогического опыта
(указать № протоколов о принятии решения об обобщении опыта педагога и протокола по итогам обобщения опыта)
	1. Конструирующее упражнение как технология инновационного обучения на занятиях экономических дисциплин. 
Митрофанова С.Ю. – преподаватель ОГБПОУ «ККОТ»  (Протокол № 1)

	очная
	15, 

	
	2. Об изменениях в законодательстве при организации практической подготовки обучающихся. 
Лебедева Е.А. – заместитель директора ОГБПОУ «КТЭК».
3. Демонстрационный экзамен как независимая оценка качества образовательной программы  Смирнова А.А. – заместитель директора ОГБПОУ «КТЭК».
4. Новое в законодательстве о среднем профессиональном образовании. Русакова А.А. - методист ОГБПОУ «КТЭК». (Протокол № 1)
	Выступление на заседании РМО
	15

	9. 
	Рецензирование учебных, научных методических разработок педагогов
(дать перечень материалов)
	
	
	

	10. 
	Первичная экспертиза учебных, научных, методических разработок педагогов
(дать перечень материалов)
	
	
	

	11. 
	Представление экспертного заключения для рассмотрения соответствующими экспертными формами (перечень экспертных советов, УМО и пр., куда предоставлялись экспертные заключения)
	
	
	

	12. 
	Создание банка данных материалов учебных, методических и др. материалов (дать ссылки на размещённые материалы)
	Заседание 1
Заседание 2

	https://ktek-kostroma.ru/sotrudniku/rmo/
	

	13. 
	Обеспечение сопровождения работы веб-узла методического объединения на портале «Образование Костромской области» (дать ссылку на веб-узел)
	
	
	

	
5. Наиболее важные вопросы, рассматриваемые на заседаниях РМО


	1. 
	Тема обсуждения
	№ протокола заседания РМО
	Принятое решение

	2.
	Об изменениях в законодательстве при организации практической подготовки обучающихся
	1
	Принять к сведению информацию по будущим изменениям

	3.
	Демонстрационный экзамен как независимая оценка качества образовательной программы  
	1
	Внимательно ознакомиться с КОД по специальностям 

	4.
	Новое в законодательстве о среднем профессиональном образовании
	1
	Использовать полученную информацию при разработке рабочих программ по ПМ, МДК, УД и по практике

	5.
	Маркетплейс. Применение опыта использования в преподавании экономических дисциплин
	2
	Использовать полученную информацию на УД и МДК, при разработке методических материалов

	6
	Проектирование этапов подготовки обучающихся к демонстрационному экзамену по компетенции «Предпринимательство»
	2
	Использовать предоставленную информацию при разработке программ по УД и МДК



	2. Деятельность РМО в соответствии с задачами РМО на 2023-2024 уч. год (заполняется в соответствии с п. 4 таблицы 1)

	№ п/п
	Задача
	Мероприятия по её реализации

	1. 
	Координация, интеграция деятельности и сотрудничество педагогов профессиональных образовательных организаций Костромской области по развитию экономического   содержания  среднего профессионального образования
	Диагностика профессиональных затруднений педагогов экономического цикла дисциплин.
Согласование тематики заседаний РМО.
Участие в профессиональных конкурсах.

	2. 
	Разработка, совершенствование и обновление содержания программ в соответствии с актуализированными ФГОС СПО по учебным дисциплинам, ПМ.
	Согласование содержания образовательных программ, в соответствии с  актуализированными ФГОС СПО и ПС.
Экспертиза образовательных программ, методической продукции педагогов, конкурсных материалов.  

	3. 
	Изучение, обобщение, пропаганда передового педагогического опыта. 
	Представление опыта на  тематических заседаниях РМО.
Представление  методической  продукции педагогов  в формате конкурсной документации.




ТЕКСТОВАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА 
В 2020-2021 г было проведено 2 заседания РМО (2 в очно-дистанционном формате, (22.11.2022, 16.05.2023).
С представлением опыта работы выступали педагоги и представители администрации ПОО:
Лебедева Е.А., Смирнова А.А, Митрофанова С.Ю. - ОГБПОУ «Костромской колледж отраслевых технологий строительства и лесной промышленности», Батракова А.Н., Маркова Е.С., Русакова А.А. - ОГБПОУ «Костромской торгово-экономический колледж», Степанова И.Н.– ОГБПОУ «Нерехтский политехнический техникум Костромской области». 
	В соответствии с приказом департамента образования и науки Костромской области от 22.02.2023 г. № 281 «О проведении межрегионального педагогического конкурса «Креативная педагогика» в период с 1 марта по 1 июня 2023 года Региональным методическим объединением педагогических работников и мастеров профессиональных образовательных организаций Костромской области по направлению «Экономика и управление» на базе ОГБПОУ «Костромской торгово-экономический колледж» проведен межрегиональный педагогический конкурс «Креативная педагогика». В конкурсе были представлены методические разработки в 3 номинациях. В конкурсе приняли участие представители Костромской, Ярославской, Ивановской областей, Омской областей. 
К работе РМО привлекались представители специализированных служб г. Костромы и Костромской области: 
1. Руководитель направления Отделения по Костромской области ГУ Банка России по Центральному федеральному округу Казмалы Юлия Павловна.
В центре внимания работы РМО были актуальные практические вопросы использования системы маркетплейс, методы подготовки обучающихся к демонстрационному экзамену, способы цифрового взаимодействия с обучающимися в рамках реализации образовательных и воспитательных программ, особенности законодательства в среднем профессиональном образовании. Организовано  методическое сопровождение заседаний РМО. 
Отчет согласован с руководителем структурного подразделения
ОГБПОУ «КТЭК» Я.А. Петропавловской                                                              Подпись:     ____________     Петропавловская Я.А.
