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План методической работы был направлен на развитие профессиональной готовности 

педагогических кадров муниципального общеобразовательного учреждения Зебляковская средняя 

школа Шарьинского муниципального района Костромской области к организации современного 

урока в соответствии с ФГОС и ФОП общего образования.  

Профессиональная готовность педагогического коллектива включает следующие структурные 
компоненты:  

-мотивационный компонент готовности педагогических работников к планируемой 

деятельности; 

- когнитивный компонент готовности педагогических работников к планируемой деятельности; 

-технологический компонент готовности педагогических работников к планируемой 

деятельности. 

Мероприятия Плана были направлены на развитие всех компонентов к организации 

современного урока в соответствии с ФГОС и ФОП общего образования.  

Единая методическая тема, над которой работали педагоги Зебляковской средней школы в 

2024-2025 учебном году, была следующая: «Организация современного урока в соответствии с 

ФГОС и ФОП общего образования». 

Цель методической работы: создать условия для развития профессиональной готовности 

педагогов Зебляковской средней школы к организации современного урока в соответствии с 

ФГОС и ФОП общего образования. 

Задачи, над которыми работал коллектив: 

1. Развитие профессиональной готовности педагогических кадров к организации 

современного урока в соответствии с ФГОС и ФОП общего образования.  

2. Создание условий для реализации организации современного урока в соответствии с ФГОС 

и ФОП общего образования. 

3. Создание условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) для 

организации современного урока в соответствии с ФГОС и ФОП общего образования. 

4. Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими 

технологиями. 

5. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового 

педагогического опыта творчески работающих педагогов. 

6. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня 

профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 

7. Обеспечение методического сопровождения работы с молодыми и вновь принятыми 

специалистами. Система наставничества. 

8. Совершенствование системы работы с детьми, обеспечивающей развитие 

высоконравственной, морально-устойчивой, конкурентно-способной личности обучающегося. 

 Были определены направления методической работы: 

 Аттестация учителей. 

 Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в 

семинарах, конференциях, мастер-классах).  

 Управление качеством образования. Проведение мониторинговых мероприятий. 

 Внеурочная деятельность по предмету.  

 Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, творческие отчеты, 

публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях 

 Работа с молодыми и вновь прибывшими педагогами. 

 Формы методической работы: 

 Тематические педсоветы  

 Методический совет 

 Методическая учёба 

 Методические пятиминутки 

 Семинары, мастер-классы 

 Педагогический мониторинг  

 Аттестационные мероприятия 
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 Методические  недели 

 Индивидуальные консультации с учителями-предметниками 

 Предметные и творческие объединения учителей 

 Работа учителей по темам самообразования, создание индивидуально образовательной 

траектории 
 Открытые уроки  

 Творческие отчеты 

 Предметные недели  

 Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации  

 Организация работы с одаренными детьми  

 Фестиваль педагогических идей 

 Мониторинг использования новых педагогических технологий учителями школы 

Были определены формы предъявления и обобщения передового педагогического опыта. 

 Показ опыта в режиме реального времени в форме открытых уроков, внеурочных 

мероприятий.  

 Ознакомление педагогов с документальным обеспечением реализуемых нововведений.  

 Изучение возможных перспектив внедрения и прогнозирования последствий перехода на 

новые способы работы. 

 Составление краткого описания предъявленного опыта и создание информационной базы.  

 Организация глубокого анализа внедрения новых форм, методов и технологий работы. 

 Осуществление углубленного диагностирования по выявлению положительного эффекта от 

внедрения инноваций.  

 Проведение семинаров, мастер-классов, практикумов, собеседований, консультаций, 

выставок. 

 Формы повышения профессионального мастерства педагогов школы.  

 Самообразование. 

 Изучение документов и материалов, представляющих профессиональный интерес.  

 Рефлексия и анализ собственной деятельности. 

 Накопление информации по педагогике, психологии, методике, предметному содержанию. 

 Создание базы лучших сценариев уроков, внеурочных мероприятий, приемов и способов 

педагогической деятельности.  

 Разработка собственных средств наглядности. 

 Моделирование профессиональной деятельности педагогов на основе психолого-

педагогической диагностики, выработка своевременных коррекционных мер, опора на результаты 

деятельности, анализ причин отклонений.  

Состав  и квалификация  педагогических кадров 

Зебляковской средней школы в 2024- 2025 учебном году. 

Показатели Количество (человек) 

Всего педагогических работников 28 

  Количество педагогов (без совместителей и педагогов, находящихся в 

декретном отпуске) 

27 

Совместители  1 

Воспитатели в дошкольной группе 1 

Квалификационная категория: 

Высшая 12 

Первая 11 

Соответствие должности - 

Нет категории 5 

Образование: 

среднее специальное 7 

неоконченное среднее специальное 1 

среднее специальное с переподготовкой 1 
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высшее педагогическое 18 

высшее (не педагогическое с переподготовкой) 1 

Педагогический стаж работы: 

до 1 года 1 

от 2 до 5  лет 1 

от 5  до 10 лет 3 

от 10 до15 лет 2 

от 15  до 20 лет - 

более 20 лет 21 

Возраст: 

18 – 35 лет 3 

36 – 55 лет 18 

более 55 лет 7 

Пройдены курсы повышения квалификации по специальности (за 3 

года): 

27 

не пройдены, но идёт обучение 1 

 

В сентябре 2024 года на должность учителя начальных классов приняли обучающегося 

(студентку 4 курса) по образовательной программе среднего профессионального образования 

«Преподавание в  начальных классах». Кандидат успешно прошла собеседование, и комиссия 

по трудоустройству школы оценила её как перспективного будущего специалиста. За первое 

полугодие 2024-2025 учебного года  молодой работник  проявил себя как талантливый педагог, 

который умеет быстро найти взаимопонимание с учениками и их родителями. Педагогический 

коллектив  Зебляковской средней школы  включает педагогов  основной школы в с. Заболотье. 

Исходя из анализа кадровой обеспеченности, можно сделать вывод, что коллектив 

работоспособный, творческий, имеет необходимую образовательную подготовку, повышает 

уровень квалификации, имеет необходимые для успешной работы компетентности. 

В августе - октябре 2024 года педагогические работники Зебляковской средней школы прошли 

плановое обучение навыкам оказания первой помощи в соответствии с Порядком оказания первой 

помощи, утвержденным приказом Минздрава России от 03.05.2024 № 220н. Для остальных 

работников также был проведен  инструктаж по охране труда с целью ознакомления с 

изменениями условий оказания первой помощи пострадавшим.  

Анализ занятий урочной и внеурочной деятельности, показал, что 90 процентов педагогов 

начальной, 90 процентов – основной, 90 процентов – средней школы и 100 процентов педагогов 

дополнительного образования владеют в совершенстве ИКТ-компетенциями. В сентябре 2023 года 

в школу поступило новое оборудование (интерактивные панели). К сожалению, всего 2 педагога 

прошли курсы квалификации по новому оборудованию. Поэтому более 75 процентов всех 

педагогов (кроме начальной школы) считали, что им не хватает ИКТ-компетенций для реализации 

обновленных ФГОС и ФОП. Необходимо пройти КПК. 

К концу 2024-2025 уч. года показатели значительно улучшились: 100 процентов педагогов 

начальной, 95 процентов – основной, 95 процентов – средней школы и 100 процентов педагогов 

дополнительного образования не нуждаются в совершенствовании ИКТ-компетенций, и только 5 

процентов всех учителей считают, что им не хватает компетенций для реализации обновленных 

ФГОС и ФОП. При этом стоит отметить, что среди 5 процентов учителей, испытывающих 

трудности в работе по обновленным ФГОС и ФОП, – вновь поступившие на работу в 

Зебляковскую среднюю школу с 1 сентября 2024 года. 

Общие данные о компетенциях педагогов, которые работают по обновленным ФГОС и ФОП, 

представлены в диаграмме ниже. 
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Таким образом, полученные данные свидетельствуют о росте профессиональных компетенций 

педагогов, эффективной работе с кадрами и выбранными дополнительными профессиональными 

программами повышения квалификации по реализации обновленных ФГОС и ФОП, 

совершенствованию ИКТ-компетенций. 
Анализ условий реализации программы начального общего образования и основного общего 

образования в части формирования функциональной грамотности обучающихся (способности 

решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных 

предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение 

ключевыми компетенциями, составляющими основу готовности к успешному взаимодействию с 

изменяющимся миром и дальнейшему успешному образованию, показал достаточную готовность 

педагогических кадров. Так, 100 процентов понимают значимость применения такого формата 

заданий, 85 процентов педагогов не испытывают затруднений в подборе заданий, 15 процентов 

педагогов планируют применение данных заданий после прохождения соответствующего 

обучения. В связи с обязательным обеспечением условий формирования функциональной 

грамотности в план непрерывного профессионального образования педагогических кадров 

Зебляковской средней школой включены мероприятия по оценке и формированию 

функциональной грамотности в рамках внутриорганизационного обучения и организации 

обучения по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации 

педагогов предметных и метапредметных профессиональных объединений. Педагоги на 

постоянной основе проходят обучение по данной теме на семинарах школ г.Шарьи, онлайн-

семинарах. 

Анализ кадрового потенциала Зебляковской средней школы для внедрения требований 

обновленного ФГОС СОО в части обеспечения углубленного изучения учебных предметов и 

профильного обучения показывает, что 10 процентов педагогов не имеют опыта преподавания 

предметов на углубленном уровне в рамках среднего общего образования. В связи с этим принято 

решение о планировании адресной подготовки педагогов по выбранным обучающимися учебным 

предметам для углубленного изучения на уровне СОО, развитии системы наставничества и работы 

в парах. 

С целью реализации ФОП в план непрерывного профессионального образования 

педагогических и управленческих кадров в Зебляковской средней школе в 2024-2025 уч году 

проведены мероприятия по повышению профессиональных компетенций педагогов для работы по 

федеральным рабочим программам. Организовано повышение квалификации педагогов для 

успешного внедрения федеральных образовательных программ в школе. 

В Зебляковской средней школе постоянно проводится методическая неделя: 

 открытые уроки 

 взаимопосещение уроков 

 заседания ШМО 

Информация о проведении открытых уроков, классных часов и занятий ВУД. 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. Предмет  Класс  

1 Заславская Татьяна 

Николаевна 

Русский язык 4 класс 

2 Заславская Татьяна Классный час 4 класс 

Компетенции 

испытывают 
трудности 

владеют в 
совершенстве 
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Николаевна 

3 Топоркова Елена Егоровна Русский язык 2 класс 

4 Краева Ольга Николаевна Физкультура 3 класс 

5 Шорохова Лариса Ивановна Классный час 8 класс 

6 Суворова Ольга Сергеевна Классный час 11 кл 

7 Удалова Любовь Николаевна история 5 класс 

8 Краева Ольга Николаевна Физкультура 1 класс 

9 Самокаева Надежда 

Викторовна 

Русский язык 3 класс 

 

Все мероприятия получили высокую оценку коллег. Педагоги провели уроки на высоком 

методическом уровне с использованием ИКТ технологий.  Все проведенные уроки  отвечали 

требованиям обновлённых ФГОС НОО, ООО, СОО.  

В методическую неделю педагоги смогли не только посетить открытые уроки, классные часы и 

занятия по внеурочной деятельности у своих коллег, но познакомиться  с методическими 

разработками педагогов Зебляковской школы. Был проведён Отчёт по темам самообразования 

педагогов: Заславской Т.Н., Топорковой Е.Е., Самокаевой Н.В., Цивенко Е.А., Суворовой О.С. 

В 2024-2025 учебном году  в Зебляковской школе проводились  предметные недели согласно 

плану работы. В рамках предметных недель проводились:  

 Открытые уроки 

 Взамопосещение уроков 

 Заседания ШМО 

Во время предметных недель педагоги смогли не только посетить открытые уроки и занятия по 

внеурочной деятельности у своих коллег, но и познакомиться  с методическими материалами по 

предмету. Были подготовлены разнообразные мероприятия для обучающихся по предмету. 

Педагоги Зебляковской средней школы приняли активное участие  в проведении Единых 

методических дней: в Николо-Шангской средней школе им.А.А.Ковалёва; в Одоевской средней 

школе; в Шекшемской средней школе.  

В сентябре - октябре 2024 года администрация школы работала над заполнением статотчета 

«Сведения о подготовке (профессиональном образовании и профессиональном обучении) и 

дополнительном образовании работников организаций» (форма федерального статистического 

наблюдения №1 «Кадры»). 

    Во 2 полугодии 2024 - 2025 учебного года осуществлялся сбор информации о кадровом составе 

ОО по состоянию на 11.01. 2025 г., заполнялась форма сбора кадрового прогноза на последующие 

годы, а также  проводилось самообследование школы.  

Учителя - предметники, руководители ШМО и РМО приняли активное участие  в мониторинге 

деятельности МО Костромской области. 

Анализ результатов показал, что в 2024-2025 году повысилась на 10 процентов активность 

учителей в профессиональных конкурсах разных уровней. Участие в профессиональных 

конкурсах федерального, регионального и муниципального уровней приняли 12 (41%) педагогов, 

что свидетельствует о грамотной и эффективной работе управленческой команды. Информация об 

участии представлена в таблице. 

Участие в конкурсной системе педагогов Зебляковской средней школы 

за 2024-2025 учебный год. 

 

№  

п/п 

уровень ФИО название итог 

 муниципальный Краева Ольга 

Николаевна 

 (учитель 

физической 

культуры) 

Муниципальный конкурс  профессионального 

мастерства педагогических работников «Учитель 

года -2024-2025 г» 

1 м 
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 Суворова 

Ольга 

Сергеевна 

 (кл.рук  11 кл) 

Муниципальный конкурс воспитательных 

мероприятий, посв.80-летию Победы в ВОв 

 

уч 

 Шорохова 
Лариса 

Ивановна 

(кл.рук  8 кл) 

Муниципальный конкурс воспитательных 
мероприятий, посв.80-летию Победы в ВОв 

уч 

 Заславская 

Татьяна 

Николаевна 

(кл.рук  4 кл) 

Муниципальный конкурс воспитательных 

мероприятий, посв.80-летию Победы в ВОв 

2 м 

 Удалова 

Любовь 

Николаевна 

(учитель 

истории) 

Муниципальный этап  методического конкурса 

педагогических работников образовательных 

организаций 2025 г в номинации: Программа 

внеурочной деятельности «Подготовка к ОГЭ» 

 

1 м 

 Региональный Удалова 

Любовь 

Николаевна 

(учитель 

истории) 

Муниципальный этап  методического конкурса 

педагогических работников образовательных 

организаций 2025 г в номинации: Программа 

внеурочной деятельности «Подготовка к ОГЭ» 

уч 

 

Изучение профессиональной компетентности учителя проходила в рамках аттестации педагога. 

Посещение уроков и занятий творческих объединений у аттестующихся педагогов: Суворовой 

О.С., Печень Н.М., Грибановой Е.В., Топорковой Е.Е. 

Помощь в написании итогов профессиональной деятельности остальным педагогам, имеющим 

награды и звания, т.к. они проходили по облегчённой форме аттестации. 

Подготовка наградных материалов на педагогов (август, январь, май) 

Оказывалась методическая помощь участникам профессиональных конкурсов. 

 

  Инновационная работа 

Зебляковская средняя школа в 2024-2025 учебном году продолжила участие в  проекте 

адресной методической помощи, как организация с низкими образовательными результатами. 

Наша цель - повышение качества образования в образовательных организациях с низкими 

образовательными результатами обучающихся путем реализации для каждой образовательной 

организации комплекса мер поддержки, разработанного с учётом результатов предварительной 

комплексной диагностики. 

В рамках этой работы педагоги нашей школы на постоянной основе являлись участниками 

семинаров и мастер-классов в шк.2,4,6,7,21, гимназии № 3 г.Шарьи. 

В апреле 2025 года команда Зебляковской средней школы участвовала в кейс-чемпионате 

управленческих команд «Директория +» в рамках регионального проекта «Директория успеха». 

Проводит КОИРО г.Кострома. 

С 1 сентября 2024-2025 уч г уже 1 и 2 класс школы работают по УМК «Школа России».  

Зебляковская средняя школа является опорной школой по методической работе Шарьинского 

муниципального района 

Зебляковская средняя школа - опорная школа Зебляковского образовательного округа 

Реализация регионального проекта «Современная школа» (организация  работы Центра 

образования цифровых и гуманитарных технологий «Точка роста»)  

Внедрение целевой модели наставничества. 
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 Представление 

 к награждению педагогов Зебляковской средней школы в 2024-2025 уч. году 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. Предмет/ 

должность 

 Представление  к награждению 

1 Атаханов Александр 

Адылжанович 

учитель физической 

культуры 

Почётный работник 

Министерства образования РФ 

2 Наумова Лариса 

Николаевна 

учитель начальных 

классов 

Благодарность администрации 

Костромской области (к 55-

летию) 

 

В 2024-2025 учебном  году  педагоги нашей школы (Наумова Л.Н., Шорохова И.В., Шорохова 

Л.И., Суворова О.С., Печень Н.М., Грибанова Е.В., Атаханов А.А.,) возглавляли  районные 

методические объединения.  

В школе была организована работа школьных методических объединений: 

 ШМО учителей начальных классов (руководитель Наумова Л.Н.)  здесь 

 ШМО учителей математики, физики, информатики (руководитель Цивенко Е.А.) здесь 

 ШМО классных руководителей (руководитель Гасанбекова Т.Е.) здесь 

Главной задачей методических объединений являлось оказание помощи в совершенствовании 

педагогического мастерства учителей. Каждое методическое объединение имело свой план 

работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы. На заседаниях 

методических объединений рассматривались проблемы, связанные с изучением и  применением 

новых технологий. Проводился анализ контрольных работ, намечались ориентиры по устранению 

выявленных пробелов в знаниях обучающихся. В рамках работы методических объединений 

проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам.   

Информация 

об аттестации учителей Зебляковской средней школы  

 на   квалификационные категории 

 в 2024-2025 учебном году 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. педагога предмет заявленная категория 

1 Суворова О.С. Учитель немецкого языка Высшая  

(ноябрь 2024 г) 

2 Печень Н.М. Учитель математики Первая  

(апрель 2024 г) 

3 Вещев Ю.Г. Учитель ОБиЗР Первая 

(ноябрь 2024) 

4 Грибанова Е.В. Учитель-дефектолог Первая  

(апрель 2025 г) 

5 Грибанова Е.В. Учитель химии Высшая 

(декабрь 2024) 

6 Наумова Л.Н. методист Высшая 

(ноябрь 2024 г) 

7 Будорагина И.А. Учитель географии Высшая  

(декабрь 2024) 

8 Шелепова И.Н. Учитель русского языка и 

литературы 

Высшая 

(декабрь 2024) 

Информация 

об аттестации учителей Зебляковской средней школы  на соответствие  квалификационной 

категории  в 2024-2025 учебном году 

№ 

п/п 

Ф.И.О. педагога предмет 

   

http://www.eduportal44.ru/sharya_r/12/SitePages/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%8A%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F.aspx
http://www.eduportal44.ru/sharya_r/12/SitePages/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%8A%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F.aspx
http://www.eduportal44.ru/sharya_r/12/SitePages/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%8A%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F.aspx


9 
 

Информация 

о повышения квалификации учителей Зебляковской средней школы 

 в 2024-2025 учебном году. 

 

№ 

п/

п 

ФИО 

педагога 

Преподаваем

ые предметы 

Название курсов, год 

прохождения 

Курсы первая 

помощь и 

количество часов 

1 Шелепова 

Изольда 

Николаевна 

директор «Введение обновлённых ФГОС 

общего образования: 

управленческий аспект», 36 час, № 

440600072856,  13.06-30.06.2023, 

КОИРО 

«Первая помощь» 16 

час  

Окт 2024 г 

«Эффективная школа: механизмы и 

инструменты управления», 36 час, 

07.02.22-28.02.22, КОИРО 

 

«Школа Минпросвещения 

России:новые возможности для 

повышения качества образования». 

03.02-07.03.2025 г, ОГБОУ ДПО 

«КОИРО» 

«Обеспечение пожарной 

безопасности на объектах защиты» 

(для руководителей), 28 час, 

05.08.24-12.08.24, АНО ДПО 

Смоленск 

«Меры по предупреждению и 

противодействию коррупции», 108 

час, 08.07.24-01.08.24,ООО 

«Результат» Москва 

ОДНКР «Преподавание учебного курса 

«Основы духовно-нравственной 

культуры народов России» в 

условиях реализации ФГОС» 72ч, 

784900385484, 28.11.23-11.12.23, 

ЦДПО «Экстерн» Санкт-Петербург 

 

Русский язык 

Литература  

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС ООО, ФГОС 

СОО в работе учителя (русский 

язык) 36 час, № 440600072411, 

15.05-09.06.2023, КОИРО 

 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС ООО, ФГОС 

СОО в работе учителя (литература) 

36 час, № 440600072329, 22.05-

09.06.2023, КОИРО 

 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО и ФГОС 

ООО в работе учителя (русский 
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язык, литература), 72 час, 04.04.22-

22.04.22, КОИРО 

2 Грибанова 

Елена 

Владимировн

а 

химия «Углублённое изучение учебных 

предметов: биология и химия»,   24 

ч, 440600074776, 11.12.23-15.12.23, 

КОИРО 

«Преподавание 

педагогам навыков 

оказания первой 

помощи детям и 

взрослым» ,  36 ч , № 

19310405395225, 

03.24-31.03.24, ООО 

«ИРОПКиП» Абакан 

«Актуальные вопросы 

проектирования и осуществления 

образовательного процесса в 

условиях реализации ФГОС СОО 

по химии»,36 час, № 180003515083, 

7.05-10.05.2023, ООО «Центр 

повышения квалификации и 

переподготовки «Луч знаний», 

Красноярск 

 

«Формирование функциональной 

грамотности на уроках предметов 

естественно-научного цикла»   16ч, 

№ 44060007616705,02.24-22.03.24, 

КОИРО 

 

Классы 

коррекции 

Методика обучения дисциплине 

«Русский язык и литература» в 

основной и средней школе в 

условиях реализации ФГОС ООО и 

СОО» 36 час, 06.10.24-12.10.24 г, 

ООО «ИРОПКиП» Абакан 

 

дефектолог «Улучшение профессиональных 

компетенций учителя-дефектолога 

при обучении и воспитании 

учеников с особыми 

образовательными потребностями 

(ООП) в общеобразовательном 

учреждении», 36 чса, № 

193104747965, 20.10.24-26.10.24 г, 

ООО «ИРОПКиП» Абакан 

 

Заместитель 

директора по 

УВР 

«Профессиональная 

компетентность заместителя 

директора по учебно-

воспитательной работе в учебном 

учреждении» 36 час, № 

193104747966, 20.10.24-26.10.24 г, 

ООО «ИРОПКиП» Абакан 

 

«Роль и место профессиональных 

сообществ в региональной системе 

научно-методического 
сопровождения педагогических 
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работников», 02.04-30.04.2025г, 

ОГБОУ ДПО КОИРО  

 

«Школа Минпросвещения 

России:новые возможности для 

повышения качества образования». 

03.02-07.03.2025 г, ОГБОУ ДПО 

«КОИРО»  

Классный 

руководитель 

«Специфика работы классного 

руководителя в условиях 

реализации ФГОС», 48 час, 

22.07.24-22.09.24г, Фоксворд, 

Москва 

 

«Особенности преподавания 

«Семьеведение» в соответствии с 

ФГОС, 06.10.24-12.10.24, ООО 

«ИРОПКиП» Абакан 

 

3 Гасанбекова 

Татьяна 

Евгеньевна 

физика «Методика обучения дисциплине 

«Физика» в основной и средней 

школе в условиях реализации 

обновлённых ФГОС ООО и СОО» 

72ч , 2023 г 

 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО и ООО в 

работе учителя (физика)» ,36 ч, 

06.05 – 30.05.22 г, КОИРО 

 

«Современная цифровая 

образовательная среда в условиях 

реализации ФГОС», 36 час, 

08.09.24 г, ОЦ «ИТ-перемена» 

Курган 

« Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации», 13 

ноябрь 2024,72 час  

ОЦ «ИТ-перемена» 

Курган  

 

Заместитель 

директора по 

ВР 

«Эффективная школа: механизмы и 

инструменты управления», 60 час, 

07.02.22-28.02.22, КОИРО 

 

«Билет в будущее» 09.12.2024 г, 

АНО « Образовательная 

Медиагруппа» 

 

«Школа Минпросвещения 

России:новые возможности для 

повышения качества образования». 

03.02-07.03.2025 г, ОГБОУ ДПО 

«КОИРО»  

 

4 Будорагина 

Ирина 

Александров

на 

география «Методика обучения дисциплине 

«География, биология» в основной 

и средней школе  в условиях 

реализации ФГОС и  введения 

ФГОС третьего поколения» 72 ч, 

№193103820428, 20.09.23-02.10.23 

г, ООО «ИРОПКиП» Абакан 

« Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации» 

31.10.2024,72 час  

ОЦ «ИТ-перемена» 

Курган  



12 
 

 

«Современная цифровая 

образовательная среда в условиях 

реализации ФГОС», 72 час, 27.08. 

24 г, ОЦ «ИТ-перемена» Курган 

 

5 Вещева Вера 

Владимировн

а 

информатика «Методика обучения дисциплине 

«Информатика» в основной и 

средней школе в условиях 

реализации обновлённых ФГОС 

ООО и СОО» 72ч, №193103742166, 

25.08.23-06.09.23, ООО 

«ИРОПКиП» Абакан 

« Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации» ноябрь 

2024,72 час ОЦ «ИТ-

перемена» Курган  

математика «Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО и ООО в 

работе учителя (математика)» ,36 ч, 

06.06-30.06.22 г, КОИРО 

 

6 Вещев Юрий 

Геннадьевич 

ОБЗР «Формирование профессиональной 

компетентности преподавателя-

организатора ОБЖ в условиях 

реализации обновлённых ФГОС 

ООО и СОО», 72ч, № 

19310374216525, 25.08.23-

06.09.23г, ООО «ИРОПКиП» 

Абакан 

 

« Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации» ноябрь 

2024,72 час ОЦ «ИТ-

перемена» Курган  

 

Русский язык 

литература 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО и ООО в 

работе учителя (русский язык, 

литература)», 36 ч, 06.06-30.06.22, 

КОИРО 

 

7 Печень 

Наталья 

Михайловна 

математика «Цифровые технологии в 

обучении»,22.08.24-25.08.24, 36 

час, ООО «ИРОПКиП» Абакан 

Модуль 8 час 

22.04.2022 г 

 

« Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации», 13 

ноябрь 2024,72 час 

ОЦ «ИТ-перемена» 

Курган 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя 

(математика), 36 час, 15.08.22-

02.09.2022 г, КОИРО 

«Реализация ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ и ФГОС 

образования обучающихся с 

умственной отсталостью 

(интеллектуальными 

нарушениями), 72 ч, 28.03.22-

22.04.22, КОИРО 

Социальный 

педагог 

«Эффективная школа: механизмы и 

инструменты управления», 36 час, 

07.02.22-28.02.22, КОИРО 

«Современные методики и 

технологии в деятельности 

социального педагога» 72 час, 

26.08.24-03.09.2024 г, ООО 

«Высшая школа делового 
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администрирования», г. 

Екатеринбург 

8 Цивенко 

Елизавета 

Анатольевна 

математика «Реализация образовательного 

процесса по дисциплине 

«Математика» в основной и 
средней школе в условиях 

реализации ФГОС ООО и СОО и 

введения обновлённых ФГОС», 72 

ч, 193103743269, 02.09.23-14.09.23, 

ООО «ИРОПКиП» Абакан 

«Преподавание 

педагогам навыков 

оказания первой 
помощи детям и 

взрослым», 36 час, 

31.10-6.11.2024 г 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя 

(математики), 36 час, 4.05-20.05.22  

 

«Организация образовательного 

процесса для детей с ОВЗ в 

условиях реализации обновлённого 

ФГОС», 36 час, 5.07.22-13.07.22 г 

 

«Современная цифровая 

образовательная среда», 25.06.24-

01.07.24, 36 час, ООО «ИРОПКиП» 

Абакан 

 

«Роль и место профессиональных 

сообществ в региональной системе 

научно-методического 

сопровождения педагогических 

работников», 02.04-30.04.2025г, 

ОГБОУ ДПО КОИРО 

 

9 Заславская 

Татьяна 

Николаевна 

логопед Диплом о профессиональной 

переподготовке «Учитель-

логопед», 180000723624, 27.06.23-

16.08.23, ООО  ЦПКиП «Луч 

знаний» Красноярск 

«Оказание первой 

помощи  

педагогическими 

работниками 

образовательных 

организаций», 72 час, 

16.08.24-31.08.24 г, 

«Альтернатива», 

Киров 

«Актуальные аспекты 

дефектологического и 

логопедического сопровождения 

обучающихся с ОВЗ различных 

возрастных групп»  72 ч, 

44060007508427, 27.11.23-22.12.23, 

КОИРО г.Кострома 

 

Начальные 

классы 

Диплом бакалавра «Психолого-

педагогическое образование», 

137724   0685459,  Пр.№6 от 

11.07.23 г, «Синергия 

 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя (начальные 

классы), 36 ч, 440600066371, 
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14.06.22-28.06.22, КОИРО 

«Реализация ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ и ФГОС 

образования, обучающихся с 

умственной отсталостью 
(интеллектуальными 

нарушениями)»  36 ч, 

440600077256, 25.03.24-05.04.24, 

КОИРО г.Кострома 

 

«Современная цифровая 

образовательная среда в условиях 

реализации ФГОС», 36 час, 

31.08.24 г, ОЦ «ИТ-перемена» 

Курган 

 

«Дистанционные образовательные 

технологии в практике работы 

педагога», 36 час, 07.02.22-18.02.22 

г, КОИРО 

 

ОРКСЭ «Современные подходы к 

преподаванию предметных 

областей «Основы религиозных 

культур и светской этики» и 

«Основы духовно-нравственной 

культуры народов России» в 

условиях реализации ФГОС 72 ч, 

11.09.23-06.10.23г, КОИРО 

 

Классный 

руководитель 

«Классное руководство: 

современные методы и подходы», 

36 час, 29.08.24 г, ОЦ «ИТ-

перемена» Курган 

 

10 Наумова 

Лариса 

Николаевна 

Начальные 

классы 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя (начальные 

классы), 36 ч, 14.06.22-28.06.22, 

КОИРО 

«Оказание первой 

помощи  

педагогическими 

работниками 

образовательных 

организаций», 72 час, 

16.08.24-31.08.24 г, 

«Альтернатива», 

Киров 

«Содержание деятельности учителя 

начальных классов: реализация 

ФГОС и ФОП НОО», 36 час, 

15.09.2024 г, № 2008, Альтернатива 

г.Киров 

 

«Педагогический инструментарий, 

направленный на формирование 

функциональной грамотности 

младших школьников» 36 ч, № 

440600073682,18.09.23-29.09.23г,  

КОИРО г.Кострома 

 

«Преподавание русского языка, 

литературного чтения, литературы, 

родны языков и родных литератур в 
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условиях введения ФООП»  24ч, № 

773400602752, 18.09.23-30.11.23 г,  

ФГБНУ «Институт стратегии 

развития образования» г.Москва 

«Реализация ФГОС НОО 
обучающихся с ОВЗ и ФГОС 

образования, обучающихся с 

умственной отсталостью 

(интеллектуальными 

нарушениями)»  36 ч, № 

440600077284, 25.03.24-05.04.24г, 

КОИРО г.Кострома 

 

«ИКТ-компетентность педагога как 

требование профессионального 

стандарта» 72 час, №2259, 30.09.24 

г, Альтернатива Киров 

 

«Роль ЦОС в достижении 

образовательных результатов в 

условиях обновлённого ФГОС 

НОО и ФОП НОО» 36 час, №2007, 

15.09.24 г, Альтернатива г.Киров 

 

ОРКСЭ «Современные подходы к 

преподаванию предметных 

областей «Основы религиозных 

культур и светской этики» и 

«Основы духовно-нравственной 

культуры народов России» в 

условиях реализации ФГОС 72 ч, 

№ 440600073877, 11.09.23-

06.10.23г, КОИРО г.Кострома 

 

Классный 

руководитель 

«Классное руководство: 

современные методы и подходы», 

36 час, 31.08.24 г, №45191189, ОЦ 

«ИТ-перемена» Курган 

 

Методист 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель 

ШМОи РМО 

«Содержание деятельности 

заместителя директора школы по 

научно-методической работе: 

реализация ФГОС и ФОП НОО, 

ООО,СОО» 36 час, № 2006, 

15.09.24 г, Альтернатива г.Киров 

 

«Школа Минпросвещения 

России:новые возможности для 

повышения качества образования». 

03.02-07.03.2025 г, ОГБОУ ДПО 

«КОИРО» 

 

«Роль и место профессиональных 

сообществ в региональной системе 

научно-методического 

сопровождения педагогических 

работников», 02.04-30.04.2025г, 

ОГБОУ ДПО КОИРО 
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11 Топоркова 

Елена 

Егоровна 

 

Начальные 

классы 

«Организация образовательного 

процесса для детей с ОВЗ в 

условиях реализации обновлённого 

ФГОС»  36ч, 193104054028, 

25.03.24-31.03.24, ООО 

«ИРОПКиП» Абакан 

«Преподавание 

педагогам навыков 

оказания первой 

помощи детям и 

взрослым» 36 час, 

193104054027, 

25.03.24-31.03.24. 

ООО «ИРОПКиП» 

Абакан 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя (начальные 

классы), 36 ч, 440600066371, 

14.06.22-28.06.22, КОИРО 

 

«Дистанционные образовательные 

технологии в практике работы 

педагога», 36 час, 07.02.22-18.02.22 

г, КОИРО 

 

Диплом бакалавра «Психолого-

педагогическое образование». 

Пр.№6 от 11.07.23 г, Синергия 

 

«Современная цифровая 

образовательная среда в условиях 

реализации ФГОС», 36 час, 

31.08.24 г, ОЦ «ИТ-перемена» 

Курган 

 

ОРКСЭ «Современные подходы к 

преподаванию предметных 

областей «Основы религиозных 

культур и светской этики» и 

«Основы духовно-нравственной 

культуры народов России» в 

условиях реализации ФГОС 72 ч, 

11.09.23-06.10.23г, КОИРО 

 

дефектолог Диплом о профессиональной 

переподготовке «Учитель-

дефектолог», 08.06.23-28.07.23, 

ООО «Луч знаний», Красноярск 

 

 

«Актуальные аспекты 

дефектологического и 

логопедического сопровождения 

обучающихся с ОВЗ различных 

возрастных групп»,  72 ч, 

440600075119, 27.11.23-22.12.23, 

КОИРО г.Кострома 

 

ЮИД Диплом о профподготовке 

«Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», 

25.10.2024 г, Красноярск 

 

«Организация и содержание работы 

по профилактике детского 

дорожно-транспортного 

травматизма», 14.01.2025 г, ОЦ 
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«ИТ-перемена» Курган 

Классный 

руководитель 

«Классное руководство: 

современные методы и подходы», 

36 час, 31.08.24 г, ОЦ «ИТ-

перемена» Курган 
 

«Сопровождение детского отдыха: 

от вожатого до руководителя 

детского лагеря», 28.03-31.03.2025 

г, ООО «Луч знаний» Красноярск  

 

 

 

  Педагог 

дополнительно

го образования 

детей и 

взрослых 

Диплом о профессиональной 

переподготовке, 04.09-24.10.2024 г,  

ООО «Луч знаний», Красноярск 

 

12 Самокаева 

Надежда 

Викторовна 

Начальные 

классы 

«Организация инклюзивного 

образования в условиях реализации 

ФГОС НОО для детей с ОВЗ», 

15.02.22-02.03.22 г, ООО 

«ИРОПКиП» Абакан 

«Преподавание 

педагогам навыков 

оказания первой 

помощи детям и 

взрослым»,№ 

193104054870, 

01.04.24-07.04.24, 

ООО «ИРОПКиП» 

Абакан 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО, ФГОС 

ООО в работе учителя (начальные 

классы), 36 ч, № 440600066472, 

14.06.22-28.06.22, КОИРО 

 

ОРКСЭ «Современные подходы к 

преподаванию предметных 

областей «Основы религиозных 

культур и светской этики» и 

«Основы духовно-нравственной 

культуры народов России» в 

условиях реализации ФГОС 72 ч, 

11.09.23-06.10.23, КОИРО 

 

Классный 

руководитель 

«Классное руководство: 

современные методы и подходы», 

36 час, 31.08.24 г, ОЦ «ИТ-

перемена» Курган 

 

«Сопровождение детского отдыха: 

начиная с вожатого, заканчивая 

руководителем детского лагеря», 

20.05.23-26.05.23, ООО 

«ИРОПКиП» Абакан 

 

13 Атаханов 

Александр 

Адылжанови

ч 

Физическая 

культура 

«Методика обучения дисциплине 

«Физическая культура» в основной 

и средней школе  в условиях 

реализации ФГОС и  введения 

ФГОС третьего поколения», 72 ч, 

Модуль 6 час  

19.11.2021 г 
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193103472783, 02.06.23-14.06.23, 

ООО «ИРОПКиП» Абакан 

«Современная цифровая 

образовательная среда», 36 

час,22.06.24-28.06.24, ООО 
«ИРОПКиП» Абакан 

 

«Сопровождение детского отдыха: 

от вожатого до руководителя 

детского лагеря», 28.03-31.03.2025 

г, ООО «Луч знаний» Красноярск  

 

«Роль и место профессиональных 

сообществ в региональной системе 

научно-методического 

сопровождения педагогических 

работников», 02.04-30.04.2025г, 

ОГБОУ ДПО КОИРО 

14 Дёмина 

Людмила 

Ивановна 

музыка «Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО и ФГОС 

ООО обучающихся с ОВЗ и 

обучающихся с интеллектуальными 

нарушениями»…72 ч Серия УММ 

№21194, 26.12.23-26.01.24г, ООО 

«Ваше образование» г.Рязань 

«Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации», 72 час,  

26.11.2024 г 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО и ФГОС 

ООО в работе учителя (музыка) (36 

ч), 04.04-15.04.22 г, КОИРО 

«Использование библиотеки 

цифрового образовательного 

контента в учебной деятельности» 

72 час, 24.07.24-01.08.24 г, ООО 

«региональный центр ПК» Рязань, 

№ 622422202339 

15 Удалова 

Любовь 

Николаевна 

История, 

обществознани

е 

Диплом о проф.переподготовке « 

Учитель истории и 

обществознания», 1100 час, № 

342421007540, 23.02.2024 г. 

г.Волгоград ПОАНО «НУСТ» 

«Оказание первой 

помощи»   16 ч, № 

342421007771, 

09.02.24-23.02.24г 
ПОАНО «НУСТ» 

Волгоград 

Преподавание курса «История» в 

10-11 кл в соответствии с ФОП,  16 

час, № 4406000073829, 18.09.23-

06.10.23г КОИРО г.Кострома 

«Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации» 36 час, 

31.08.24-06.09.24 г, 

ООО «УчиЛаб» 

Екатеринбург 

«Формирование понятий на уроках 

обществознания»  16 ч, 

№440600077413, 08.04.24-12.04.24, 

КОИРО г.Кострома 

«Формирование финансовой 

культуры у учащихся 6-11 классов 

на уроках обществознания» 24 час, 

27.11.23-29.11.23 г, РАНХиГС 
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Москва 

«Создание особых условий и 

реализация адаптированной 

образовательной программы и 

индивидуального плана» 12.09.24-

13.09.24 г, Екатеринбург 

«Организация работы с 

обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) 

согласно ФГОС и ФАОП ООО» 72 

час,№ 4379719028, 05.09.24-

13.09.24 г, Екатеринбург 

Классный 

руководитель 

Классное руководство: 

современные метолы и подходы» 

72 час, 05.09.24 г, ОЦ «ИТ-

перемена» Курган 

«Сопровождение детского отдыха: 

от вожатого до руководителя 

детского лагеря», 28.03-31.03.2025 

г, ООО «Луч знаний» Красноярск  

 

16 Суворова 

Ольга 

Сергеевна 

Немецкий язык «Условия образовательного 

процесса для детей с ОВЗ в 

условиях реализации обновлённого 

ФГОС»,72 час, №193103822114, 

9.10-21.10.2023 г,  ООО «Институт 

РОПКиП», Абакан 

«Оказание первой 

помощи», 36 час 

03.11.24 г, ООО 

«УчиЛаб» Москва 

«Методика обучения дисциплине 

«Иностранный язык» в начальной, 

основной и средней школе в 

условиях реализации обновлённых 

ФГОС НОО, ООО и СОО», 72 час, 

№193103823039, 29.09-11.10.2023г, 

ООО «Институт РОПКиП», Абакан 

«Цифровые технологии в 

обучении» 36 час, 10.07.24-13.07.24 

г, № 180003714349, ООО «Луч 

знаний» Красноярск 

 

«Школа Минпросвещения 

России:новые возможности для 

повышения качества образования». 

03.02-07.03.2025 г, ОГБОУ ДПО 

«КОИРО» 

Педагог-

психолог 

«Организация работы по 

профилактике суицидального 

поведения подростков» 36 час, № 

180003853455, 31.07.24-03.08.24 г, 

ООО «Луч знаний» Красноярск 

«Управление кризисными 

ситуациями в деятельности 

педагога-психолога 

образовательной организации» 36 
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час, № 782701027530, 07.09.24-

21.09.24 г, ООО «Центр Развития 

Педагогики» Санкт-Петербург 

 «Современные 

нейропсихологические технологии 
в обучении детей, в том числе с 

трудностями в обучении», 10.11-

18.12.2024 г, ООО «Московский 

проф.переподготовки и ППК» 

 

17 Шорохова 

Лариса 

Ивановна 

Английский 

язык 

«Реализация ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ и ФГОС 

образования обучающихся с 

умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) 

,72 ч, 28.03-22.04.22, КОИРО 

 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО и ООО в 

работе учителя (иностранный 

язык)» , 36 ч, 06.06-17.06.22 г, 

КОИРО 

 

«Современные подходы к 

преподаванию иностранного языка 

(английского) в условиях 

реализации ФГОС» , 124 час, 

11.04.22-20.05.2022 г, КОИРО 

Модуль «Основы 

оказания первой 

помощи» 8 час, 

апрель 2022 г 

Классный 

руководитель 

«Классный руководитель в системе 

воспитательной деятельности: 

актуальные компетенции для 

формирования культуры здорового 

и безопасного образа жизни», 16 

час, 15.02.21-26.02.2021 г, Москва 

 

«Актуальные проблемы 

деятельности кл.рук. и пути их 

решения», 05.12-07.12.2024, 

ОГБОУ ДПО «КОИРО». 

 

«Роль и место профессиональных 

сообществ в региональной системе 

научно-методического 

сопровождения педагогических 

работников», 02.04-30.04.2025г, 

ОГБОУ ДПО КОИРО 

18 Шорохова 

Ирина 

Владимировн

а 

технология «Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО и ФГОС 

ООО в работе учителя (технология) 

,36 ч, 18.04-29.04.22, КОИРО 

  

«Дистанционные образовательные 

технологии в практике работы 

педагога», 36 час, 07.02.18.02.22 г, 

«Основы оказания 

первой помощи» 6 

час, 27.03-28.04.2023 
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КОИРО 

 

«Современные подходы к 

преподаванию технологии в 

условиях реализации ФГОС», 108 

час, 27.03.2023-28.04.2023 г, 

КОИРО 

 

«Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

различных направлений в рамках 

задач федерального проекта «Успех 

каждого ребёнка» национального 

проекта «Образование», 36 час, 

27.06.2022 г, Москва  

 

«Актуальные проблемы 

деятельности кл.рук. и пути их 

решения», 05.12-07.12.2024, 

ОГБОУ ДПО «КОИРО». 

 

«Роль и место профессиональных 

сообществ в региональной системе 

научно-методического 

сопровождения педагогических 

работников», 02.04-30.04.2025г, 

ОГБОУ ДПО КОИРО 

19 Краева 

Ольга 

Николаевна 

Физическая 

культура 

«Адаптивная физическая культура 

в школе для детей с ОВЗ в условиях 

реализации обновлённых ФГОС» , 

36 час, 28.07.2023-16.08.2023 г, 

Инфоурок 

 

«Особенности введения и 

реализация обновлённого ФГОС 

НОО», 36 час, 28.07.23-22.11.23 г, 

Инфоурок 

 

«Сопровождение детского отдыха: 

от вожатого до руководителя 

детского лагеря», 28.03-31.03.2025 

г, ООО «Луч знаний» Красноярск  

 

« Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации» ,13 

ноябрь 2024 г, ОЦ 

«ИТ-перемена» 

Курган 

20 Яковленкова 

Наталия 

Вячеславовн

а 

Русский 

литература 

«Реализация требований 

обновлённых ФГОС НОО и ФГОС 

ООО в работе учителя (русский 

язык, литература) ,58 ч, 19.09.22-

07.10.2022 г, КОИРО 

 

«Теория и методика работы с 

детским театральным 

коллективом», 18 час, 05.12.22-

16.12.22 г, КОИРО 

Модуль 6 часов 2022 г 
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Классный 

руководитель 

« Классное руководство по ФГОС», 

72 час, 15.09.21-30.09.2021 г, ООО 

«Институт РОПКиП», Абакан 

Советник 

директора по 

воспитанию и 

взаимодействи

ю с детскими 

общественным

и 

объединениями 

«Деятельность советника директора 

по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями», 36 час, 07.08.23-

11.08.2023 г, Санкт-Петербург 

21 Окулова 

Татьяна 

Николаевна 

Инд обучение  « Оказание первой 

помощи в 

образовательной 

организации» 13 

ноября 2024,72 час,  

ОЦ «ИТ-перемена» 

Курган 

 

Информация 

о работе методического совета Зебляковской средней школы в 2024-2025 учебном году. 

 

Заседание 

методического 

совета 

выпо

лнен

о 

Организационное 

август 

Утвердить: 

 план методической 

работы на 2024/25 учебный 

год; 

 единую методической 

темы на 2024/25 учебный год 

и программы работы над 

единой методической темой; 

 планы работы 

методических объединений; 

 план проведения 

предметных недель. 

Определить готовность к 

реализации федеральных 

рабочих программ по 

учебным предметам «Труд 

(технология)» и «Основы 

безопасности и защиты 

Родины». 

Обсудить мероприятия по 

введению курса внеурочной 

деятельности «Семьеведение» 

в 10-11 классах. 

Проинформировать о 

проведении мониторинга 

профессиональных 

компетенций в 2024/25 

учебном году 

Председатель 

методического 

совета, методист 
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Заседание 

методического 

совета 

 вып

олне

но 

Организационно

е 

сент 

 Проинформировать 

педагогов о проведении 

стартовой диагностики в 

2024/25 учебном году; 

 обсудить 

график стартовой диагностики 

и подготовку КИМ для 

проведения стартовой 

диагностики; 

 обсудить возможности 

участия во Всероссийском 

конкурсе сочинений, в том 

числе по тематическому 

направлению, посвященному 

семье и семейным ценностям: 

подготовка школьников, 

выбор направлений, контроль 

участия; 

 обсудить пути развития 

в школе Общероссийского 

общественно-

государственного движения 

детей и молодежи «Движение 

первых» и программы 

социальной активности 

обучающихся начальных 

классов «Орлята России»; 

 согласовать формат и 

уровень реализации 

профориентационного 

минимума в 2024/25 учебном 

году; 

 актуализировать 

программу наставничества; 

 утвердить 

индивидуальные планы 

работы под руководством 

наставника в форме «учитель – 

учитель»; 

 согласовать план 

аттестации педагогических 

работников на 2024/25 

учебный год. Обсудить 

список педагогов, которые 

будут проходить аттестацию в 

2024/25 учебном году. 

Сформировать плана 

мероприятий по подготовке к 

аттестации педагогов; 

 согласовать список 

педагогов для участия в 

диагностике 

методист 
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профессиональных 

компетенций 

Заседание 

методического 

совета 

выпо

лнен

о 

Организационно

е 

октябрь 

 Обсудить результаты 

стартовой и входной 

диагностик; 

 обсудить реализацию 

планов мероприятий по 

адаптации обучающихся на 

новом уровне образования; 

 проанализировать 

результаты школьного этапа 

Всероссийской олимпиады 

школьников. Скорректировать 

план мероприятий по 

подготовке к муниципальному 

этапу Олимпиады; 

 обсудить, насколько 

успешно педагоги используют 

ЭОР и ЦОР; 

 обсудить результаты 

диагностики 

профессиональных 

компетенций педагогов. 

Согласовать ИОМ педагогов 

Председатель 

методического 

совета 

Заседание 

методического 

совета 

выпо

лнен

о 

 Организационно

е 

ноябрь 

Проанализировать работу по 

формированию 

функциональной грамотности. 

Обсудить организацию и 

проведение работ для 

проверки цифровой и 

читательской грамотности из 

ФОП: 

 для проверки 

читательской грамотности – 

письменная работа на 

межпредметной основе; 

 проверки цифровой 

грамотности – практическая 

работа в сочетании с 

письменной 

компьютеризованной частью 

Председатель 

методического 

совета 

Заседание 

методического 

совета 

«Качество 

подготовки 

выпускников к 

ГИА» 

вып Организационно

е, дек 

 Проанализировать 

результаты ГИА-2024; 

 рассмотреть демоверсии

, спецификации, 

кодификаторы ОГЭ и ЕГЭ; 

 заслушать отчет 

руководителей методических 
объединений о подготовке к 

ГИА-2025; 

Замдиректора по 

УВР 
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 утвердить планы 

подготовки к ГИА-2025; 

 рассмотреть систему 

работы учителей-

предметников с 

неуспевающими и 

слабоуспевающими 

обучающимися; 

 обсудить проведение 

мастер-класса «Лучшие 

практики подготовки к ГИА-

2025» 

Тематическое 

заседание 

методического 

совета 

«Проблема 

объективного 

оценивания 

знаний 

обучающихся» 

Вып 

част 

Организационно

е, янв 

 Проанализировать 

образовательные результаты   

обучающихся в первом 

полугодии; 

 проанализировать 

причины несоответствия 

школьных оценок с оценками 

внешних диагностик; 

 проанализировать 

школьную систему оценивани

я. Выявить риски и дефициты 

действующей системы 

оценивания; 

 обсудить 

профессиональные дефициты 

учителей в оценочной 

деятельности. Рассмотреть 

пути повышения 

компетентности педагогов в 

области оценивания; 

 обсудить возможности  

использования критериального 

и формирующего оценивания 

при оценке образовательных 

результатов обучающихся; 

 проанализировать 

результаты муниципального 

этапа Всероссийской 

олимпиады школьников. 

Выявить пути повышения 

результативности участия 

школьников в 

интеллектуальных 

соревнованиях 

Замдиректора по 

УВР 

Заседание 

методического 

совета 

Вып 

част 

Организационно

е. февр 

 Заслушать отчет 

руководителей методических 

объединений о подготовке к 

ВПР. Обсудить, как 

организовать работу с 

Председатель 

методического 

совета, методист 
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неуспевающими и 

слабоуспевающими 

обучающимися; 

 обсудить реализацию 

профориентационного 

минимума в рамках урочной 

деятельности. 

Проанализировать 

методические подходы к 

профориентации на уроках 

физики, химии и биологии. 

Выявить лучшие практики 

реализации профминимума в 

урочной деятельности 

Заседание 

методического 

совета 

4-я 

неде

ля  

вып 

част 

Организационно

е, апрель 

 Проаназировать 

зависимость уровня 

образовательных результатов 

обучающихся от уровня 

профессиональных 

компетенций педагогов; 

 оценить организацию 

подготовки к ГИА-2025 по 

новым КИМ. 

Проанализировать 

результаты диагностик в 

формате ОГЭ и ЕГЭ; 

 подвести итоги 

предметных недель; 

 оценить, как педагоги 

используют на уроках ЭОР и 

ЦОР; 

 обсудить 

проект перечня учебников и 

учебных пособий на 

2025/26 учебный год. 

Проанализировать 

соответствие учебников и 

учебных пособий, 

включенных в перечень, 

требованиям ФПУ и ФГОС. 

Обсудить использование 

учебников, исключенных из 

ФПУ, в соответствии с 

установленными предельными 

сроками; 

 проанализировать 

качество реализации 

профориентационного 

минимума во внеурочной 

деятельности 

Председатель 

методического 

совета 

Заседание вып Организационно Проанализировать: Председатель 
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методического 

совета 

е, май  образовательные 

результаты обучающихся за 

учебный год; 

 результаты ВПР; 

 реализацию ООП по 

уровням образования. 

Подвести итоги проектной 

деятельности обучающихся. 

Подвести итоги: 

 реализации программы 

наставничества; 

 реализации ИОМ 

педагогов; 

 аттестации педагогов в 

2024/25 учебном году. 

Обсудить выполнение плана 

повышения квалификации и 

плана аттестации 

педагогических кадров школы 

на 2024/25 учебный год. 

Обсудить формат и 

уровень реализации 

профориентационного 

минимума в классах на 

2025/26 учебный год 

методического 

совета 

Заседание 

методического 

совета 

  Организационно

е, июнь 

 Проанализировать 

отчеты методических 

объединений о реализации 

планов работы; 

 обсудить организацию и 

результаты ГИА; 

 проанализировать итоги 

реализации ООП с учетом 

обновлений ФОП и ФГОС 

Председатель 

методического 

совета 

 

Методический заказ на 2024-2025 учебный год выполнен. 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок Ответственные  

1 Муниципальный День науки апрель 2025 г. администрация 

       

     Педагоги были научными руководителями обучающихся, которые защищали проекты и 

исследовательские работы на Муниципальном Дне науки. 

 

Заявка на День науки и итоги Зебляковской средней школы 

№ Фамилия, 

имя ученика 

(полностью) 

Класс Номинация 

 

Название работы 

или проекта 

Ф.И.О. 

научного 

руководителя 

(полностью) 

итог 

1 Волкова 

Софья 

2 «Мир, в котором я 

живу»- 

Творческий проект 

«Эпоксидные 

Топоркова 

Елена 

2 м 
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ученические 

проекты  1-4 кл 

фантазии» Егоровна 

2 Головкин 

Александр 

3 «Мир, в котором я 

живу»- 

ученические 
проекты  1-4 кл 

Творческий проект 

«Журавлик» 

Самокаева 

Надежда 

Викторовна 

2 м 

3 Казакова  

Ульяна 

4 «Мир, в котором я 

живу»- 

ученические 

проекты  1-4 кл 

Творческий проект 

«Букет ветерану» 

Заславская 

Татьяна 

Николаевна 

1 м 

4 Топорков 

Матвей 

6а «Мир, в котором я 

живу»- 

ученические 

проекты  5-8 кл 

Творческий 

проект «Играем и 

учимся: 

развивающие игры 

по ПДД для детей» 

Топоркова 

Елена 

Егоровна 

1 м 

5 Топорков 

Михаил 

8 «Мир, в котором я 

живу»- 

ученические 

проекты  5-8 кл 

Исследовательский 

проект «Зелёные 

корни: история 

семьи, 

посвятившей себя 

лесу» 

Топоркова 

Елена 

Егоровна 

2 м 

6 Наумова 

Евгения 

9 «Мир, в котором я 

живу»- 

ученические 

проекты  9-11 кл 

Творческий  

проект 

«Современный 

дизайн футболок» 

Шорохова 

Ирина 

Владимировна 

1 м 

 

7 

Удалов 

Ярослав 

5 «Грани науки»- 

исследовательские 

работы 5-8 кл 

Исследовательская 

работа 

«Дадим бытовому 

мусору вторую 

жизнь» 

Удалова 

Любовь 

Николаевна 

1 м 

 

Исходя из анализа методической работы, можно сделать вывод, что Зебляковская средняя 

школа обладает педагогически зрелым и достаточно квалифицированным педагогическим 

потенциалом и в состоянии качественно решать задачи развития школы. 

Проведенные мероприятия показали высокий уровень творческого потенциала  учителей 

школы, способность к рефлексивной оценке своих достижений, развитие положительной 

профессиональной мотивации и коммуникационной культуры педагогов. Все учителя владеют 

новыми педагогическими технологиями, личностно-ориентированным подходом к учащимся, 

стремлением к совершенствованию педагогической компетентности. Оценка всех 

образовательных событий высокая, все мероприятия проведены творчески и профессионально. 

Позитивные тенденции.   

Продолжается рост профессионального уровня педагогов школы, так как заинтересовано 

большинство педагогов школы в позитивном изменении качества учебного процесса. 

Необходимые меры по корректировке негативных тенденций:  

 создание такой системы деятельности школы, при которой станет невозможным 

продолжать профессиональную деятельность без постоянного профессионального роста и 

включения во все инновационные процессы школы.  

 Уменьшить чрезмерную педагогическую нагрузку учителей, которая снижает 

методическую эффективность педагогов. 

 Всех учителей школы объединить в предметные методические объединения, то есть, 

вовлечь в методическую систему школы. Необходимо создать новые объединения - 

педагогические мастерские, сохранив при этом школьные методические объединения. 
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 Необходимо организовать работу ШМО учителей русского языка и литературы, 

физической культуры. 

 Необходимо организовать работу смешанных творческих педагогических  групп. 

 Совершенствовать работу наставников. 

 Более тщательно продумать организацию взаимопосещения уроков. 
 Мотивировать педагогов школы на обобщение опыта работы на школьном и 

муниципальном уровне. 

В результате реализации Плана ожидаемые результаты в повышении уровня профессиональной 

готовности педагогов Зебляковской средней школы к организации современного урока в 

соответствии с ФГОС и ФОП общего образования считаем достигнутыми. 

 


