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О снижении бlорократической нагрузки на учителей

В целях обеспечения снижения бюроltратической нагрузки на педагогических работников,
руководствуясь ст.47,ч.6.1 ФЗ о,г 29.1,2.2012r, ц27З ФЗ кОб образовании в РФ>, во исполнение
письма Минrrросвещения РФ N9 ИСК-578/08, письма Рособрнадзора РФ NЬ 0l-З5O1З от
18.02,2020г. <О снижении доку}Iентациогtной нагрузки у.tителей>, flриказом Минпросвещения
России от 21 ,а1.2022г. М 582 <Об утверждении перечня документации, подготовка которой
ОСУЩеСТВЛяеТсrl rrеДагогическими работниками при реализации основных обшеобразовательных
программ),

приказываю:

1. Назнач1.1L,t, заместитеJей .1иреrtтilра по УВР Шнягину С.В. педагога-организатора по
ВосПита,гсJlьноЙ работе Батову )l(, А. социального IIедагога школы Солнцеву Н,Б.,
ответстIjеtiными за обеспечение соблюдения деЙствующего законодательства в части
документilционной нагрузки педагога,

2. Утвердиr:ь перечень документации, подготовка которой осуществляется
ПеДаГогиЧескими работниками при реализации основных обrчеобразовательных
програj,Iп,l.

2.1.Рабочая rlрограмма учебного пред\.{ета, учебного курса (в тoM числе внеурочной
деятельности), учебного модуля.

2.2.ЖурнаJl ytleTa успеваемости (в том числе и электронный),
2.3.журнап внеурочной деяr,ельности (для педагогических работников, осуществляющих

BHeypoLIFt ую деятельность).
2.4.ПлаН восгIитатеЛьной рабоТы (д:lЯ педагогических работников, осуtцествляюLцих

фунrсцrти классного руководителя).
2. 5.Характ1-,р IIстика на об,ч.лающегося (по запросу).
3, Зап.tестите:Iю директора lto УВР Шнягиной С.В.
3,1.Органи,iоI]ать работу по ознако\lлению педагогических работников с работой горячей

линI,{и Tio t]опросу снижеl]ия бюрократической нагрузки на учителей в Щепартаменте
образоваt tия Костромской области,

4. БатОВой )i(.A., педагогу-()рганизtl,гору воспитательной работы:
4.1.Внести изменения в Положение о классном руководстве. согласно ст. 4] Федерашьного

закона ol, 29.\2.2012г. N9 27з-ФЗ кОб образовании в Российской Фелерацrиu 
" 

приказа. МинпроспещеЕия Россиtл о.r21.07.2022г. Jф 582
5, Воронтттlой О.А.,секретарю учебной части:
5,1 .обеспеliItть внесение изN,lенений в должностные инструкции педагогов в разделе

<ffолrкttостные обязанности). определив перечень документов, которые должен
_l.j,-""-,, ::,..,З?lПОЛНЯ l t, ПеДаГОГ.

j{ _ ,' б, , Адтttинис,гратору сайта образовате.llьной органи,зации Ворониной о.А.. разместить,{ .;,/" ,,.', " ПРИIФЗ T,t информационные Ntатериалы на сайте образовательной ор.аrЙ.ацr" . u
разделе. 1l освяпIенно м во llpocaN,{ с ti ижения бюрократической нагрузки.
Контро.чl, нения пр_иказа оставляю за собой.
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