
Информация для семинара заместителей директоров 14.01.2022 года 

 

1. Деятельность школьных родительских патрулей. 

Родительский патруль организовывается в МОУ Павинская СОШ для 

профилактики ПДД несовершеннолетними. Родительские патрули в 

нашей школе организуются только 3 раза в год. В патруле участвует 3-

4 родителя. Располагаются они на пешеходном переходе рядом со 

зданием начальных классов и контролируют правильный переход 

учащимися дороги. 

2. Развитие добровольческой деятельности в ОУ 

Участие в волонтерской деятельности полностью отвечает 

психологическим и социальным потребностям подростка. Направляя свою 

энергию и потенциал в позитивное русло, у подростков формируется    

активная гражданская позиция, приобретается неоценимый жизненный опыт. 

Безусловно к волонтерской деятельности необходимо привлекать с 

раннего возраста, потому большую роль в данном процессе играют педагоги. 

Учащиеся нашей школы под руководством своих педагогов, да и по своей 

собственной инициативе, всегда совершали добрые дела. Уже с начальной 

школы ребята со своими педагогами участвуют в различных  волонтерских  

мероприятиях и акциях. 

На данный момент в школе существует волонтерский отряд 

"Доброволец" точную численность отряда назвать сложно, состав отряда 

постоянно меняется, одни ребята с окончанием школы выбывают и из 

волонтерского отряда, но на смену им приходят другие, не менее активные 

добровольцы. 

Если говорить о конкретных мероприятиях, которые мы реализуем, то 

это:  различные субботники на территории парков и центральных улиц, 

посадка деревьев, помощь пожилым людям, организация и проведение 

различных праздников и концертов, помощь в обучении отстающим по 

школьной программе ученикам, работы по благоустройству села, очистка от 

снега социально – значимых объектов и.т.д. Хочется рассказать о наиболее 

масштабных наших  акциях. 

Так уже 2-й год подряд мы проводим акцию «Новый год в каждый 

дом» в рамках этой акции нами был организован сбор новогодних подарков 

для детей, чьи семьи находятся в трудной жизненной ситуации. В 2021 г. 

акция стала более масштабной, чем в предыдущем. Когда акция  подходила к 

концу, мы были поражены количеству собранных подарков и решили своей 

акцией «Новый год в каждый дом» охватить не только детей из 

малообеспеченных семей, но  и одиноких пожилых людей. Таким образом, 

новогодние подарки из рук деда мороза получили 48 детей и более 20 

одиноких людей пожилого возраста.  



Еще одним масштабным проектом нашего волонтерского отряда в 

минувшем учебном году  является проект «Добрый пластик». Мы стали 

сотрудничать с благотворительным фондом география добра и включились в 

их проект «Пластик в обмен на жизнь». Так в нашей школе все начиналось со 

сбора пластиковых крышек, с дальнейшей их - передачей на вторичную 

переработку и переводом вырученных денежных средств в 

благотворительный фонд на лечение больных детей. Благодаря инициативе 

наших волонтеров с июля 2021 года на территории райцентра функционирует 

пункт приема вторсырья, куда каждый желающий может принести бытовые 

отходы, которые в дальнейшем будут отвезены на вторичную переработку и 

все вырученные средства от переработки так же будут направлены  в 

благотворительный фонд. Хочется отметить, что мы уже сдали вторсырья 

почти на 25 тыс.руб. 

Так же в этом году мы стали участниками международной акции 

«Неделя без бумаги» которая проходила с 25 по 31 октября. Стоит отметить, 

что мы были единственными представителями от Костромской области, кто 

принял участие в этой акции. В рамках этой акции в школе проводилось 

множество тематических внеклассных мероприятий, был организован сбор 

макулатуры и организован буккроссинг (собрали более 1.400 кг. макулатуры, 

благодаря таким результатам мы надеемся что скоро в нашей школе 

появиться специализированный контейнер под макулатуру, как в свое время 

появился контейнер под пластиковые крышки.) 

Если говорить о поощрении волонтеров, о  том как их мотивировать, 

как добиться их постоянного участия в различных акциях, то хочется сказать 

следующее: Участие в любых мероприятиях нашего отряда добровольное, 

никаких наград и материальных поощрений ребята за свою работу не 

получают. Лучшая награда и мотивация для них, это возможность проявить 

себя, самореализоваться, быть в центре событий, чувствовать себя 

причастным к общему доброму делу, да и в конце концов просто чувствовать 

себя нужным для общества.  

К одной из форм поощрения волонтерства в нашем отряде можно 

отнести различные вечера отдыха для волонтеров, которые мы проводим 

регулярно на базе кабинета Точка Роста. В рамках этих вечеров ребята 

играют в различные настольные игры, просматривают киноновинки, 

устраивают чаепития и что самое главное общаются между собой, становятся 

дружней и сплоченней.   

Конечно волонтерство требует определенных финансовых затрат со 

стороны организатора. Если говорить о поощрении волонтеров на 

государственном уровне то хочется сказать о волонтерской  книжка, ее 

можно сравнить с трудовой книжкой. Это своего рода бонус для всех 

добровольцев. Это достаточно новая форма результативности волонтера. Мы 

с волонтерскими книжками работаем уже 2 года. С прошлого  года  книжки 

ведутся в электронном формате. Для того что бы у волонтера появилась эта 

книжка, ему необходимо зарегистрироваться на сайте Добро.ру . Волонтер на 

этой платформе может найти множество мероприятий, которые проводятся 

не только в нашем районе, но и по всей стране. Для того что бы принять 



участие в понравившемся мероприятии необходимо подать заявку на 

предложенные вакансии. После того как организатор волонтерской 

деятельности одобрит заявку и волонтер примет участие мероприятии в  

книжке проставляются так называемые волонтерские часы и оценка 

деятельности от организатора. Возникает вопрос, для чего нужны эти 

книжки? Во многих учебных заведениях за такую гражданскую активность 

волонтера к результатам ЕГЭ плюсуются дополнительные баллы.  

 

3. Занятость в системе дополнительного образования 

организованными формами отдельных учащихся, находящихся на 

ВШУ, в КДН и ПДН. 

   

Всего учащихся, состоящих на различных видах контроля в нашей 

школе 11 человек. Из них не организовано формами занятости 4 

учащихся: Дубов Ярослав, Ердяков Дмитрий, Мишин Никита, 

Большаков Кирилл. 

 

Бороздин Артем, Бревнов Илья, Скрябин Кирилл и Краев Иван 

посещают секцию по баскетболу (Чигарев А.В.). Бураков Слава 

посещает кружок «Юный биолог» (Ивкова Ю.В.), Береснева Валентина 

посещает элективные курсы по предметам. Филенев Захар на 

настоящий момент не обучается в нашей школе. 


