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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1.1. Рабочая программа воспитания МКОУ "ИГОДОВСКАЯ 
СОШ"разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации¬, Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 
Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 

№ 400), Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной образовательной программы 

среднего общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования. 
Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для образовательных организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования. 
1.2 Программа воспитания: 
предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 
разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 
советов родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 
осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; 
предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 
предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 
Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного 

общеобразовательного    учреждения «Средняя общеобразовательная 

школа №31 имени С.Н. Потапова Белоглинского района¬ включает в себя три 

основных раздела: 
- целевой; 
- содержательный; 
- организационный. 
Период реализации программы: 2024-2026 гг. 

К рабочей программе воспитания прилагается ежегодный календарный план 

воспитательной работы. 



Раздел 2. ЦЕЛЕВОЙ. 
2.1. Содержание воспитания обучающихся в МКОУ "ИГОДОВСКАЯ 

СОШ"определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

2.2 Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

2.3. Цель и задачи воспитания обучающихся. 
2.3.1. Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод 

человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и 

ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, 

созидательного труда, приоритета духовного над материальным, гуманизма, 

милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, 

исторической памяти и преемственности поколений, единства народов России1),а 

также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства. 

2.3.2. Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 
 

 

1Пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, утвержденных Указом Президента Российской 

Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809. 



усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 
ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС СОО. 

2.3.3. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 
сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
2.3.4. Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно- 

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

2.4. Направления воспитания. 
2.4.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС СОО и отражает готовность 



обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

2.4.1.1. Гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к 

правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры. 

2.4.1.2. Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 
историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

2.4.1.3. Духовно-нравственного воспитания на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 
уважения к старшим, к памяти предков. 

2.4.1.4. Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 
приобщения к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

2.4.1.5. Физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях. 

2.4.1.6. Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к 

труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 



2.4.1.7. Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

2.4.1.8. Ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

2.5. Целевые ориентиры результатов воспитания. 
2.5.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

ООП СОО установлены ФГОС СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС СОО. 

2.5.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

2.5.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

2.5.3.1. Гражданское воспитание: 
осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания; 



проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно- 

патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

2.5.3.2. Патриотическое воспитание: 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 
приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране – России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

2.5.3.3. Духовно-нравственное воспитание: 
проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 
национального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих этим ценностям; 



проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан; 
понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении 

в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

2.5.3.4. Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 
российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 
умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

2.5.3.5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 



понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

2.5.3.6. Трудовое воспитание: 
уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 
трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного 

труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида 

в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 



выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

2.5.3.7. Экологическое воспитание: 
демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде; 

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 
применяющий знания естественных и социальных наук  для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; имеющий 

и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

2.5.3.8. Ценности научного познания: 
деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 
достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 



развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

РАЗДЕЛ 3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 
3.1 Уклад общеобразовательной организации. 

Особенностью воспитательной работы в МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ"является 
военно- патриотическое направление, реализуемое через музейную работу, школьного 
спортивного клуба, чему способствует постоянное   взаимодействие с общественными 

организациями и учреждениями культуры. 
Процесс воспитания в МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ"основывается на следующих 

принципах: 
– Приоритет безопасности ребенка – неукоснительное соблюдение законности и 

прав семьи и ребенка, соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и 

семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении его в образовательной 

организации; 

– Психологическая комфортная среда – ориентир на создание в образовательной 

организации для каждого ребенка и взрослого, позитивных эмоций и доверительных 

отношений, конструктивного взаимоотношения школьников и педагогов; 
– Событийность – реализация процесса воспитания главным образом через 

создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как 

предмет совместной заботы детей и взрослых; 
– Совместное решение личностно и общественно значимых проблем – 

личностные и общественные проблемы являются основными стимулами развития 

школьника, а воспитание – это педагогическая поддержка процесса развития 

личности обучающегося, организация основных совместных дел обучающихся и 

педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 
– Системно-деятельностная организация воспитания – интеграция содержания 

различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых 

национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности 

воспитания как условия его эффективности; 
– Следование нравственному примеру – содержание учебного процесса, вне 

учебной и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного 

поведения, особое значение для духовно-нравственного развития обучающихся имеет 

пример учителя, его внешний вид, культура общения и т.д.; 
– Ориентация на идеал – воспитание всегда ориентировано на определенный 

идеал, который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и 

самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашей школе 

формирование жизненных идеалов помогает найти образы для подражания в рамках 



гражданско-патриотического воспитания, что позволяет обучающимся сопоставить 

свои жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом. 
Основные традиции воспитания в МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ": 

– Стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 
– Важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов; 
– Бережное отношение к символам РФ (герб, флаг) формируют патриотизм от 

малого (школа) к великому (страна); 

– В школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 
– В проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

школьников, а также социальная активность; 
– Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
– Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 
реализующий по отношению к детям защитную, личностно-развивающую, 
организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
       Гармоничному развитию школьников способствует совместная работа 

школы, семьи и общественности. Для создания чётких положительных 
ориентиров для молодого поколения обязателен подъём культурно-досуговой 
деятельности с детьми и подростками. Такую роль играют учреждения 
культуры и общественные объединения. МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ" на 
протяжении многих лет тесно сотрудничает с организациями Островского 
муниципального округа (в том числе с организациями села Игодова). 

В результате взаимодействия и совместной работы расширяется и укрепляется 

ценностно-смысловая сфера личности, формируется способность подростка 

оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм 

отношения к себе, другим людям, государству, Отечеству, миру в целом. 
Обучающиеся МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ" являются участниками 

Российского движения детей и молодежи, проекта «Билет в будущее¬, «Россия – 

страна возможностей¬. 



Учащиеся МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ" принимают участие во всех значимых 
мероприятиях Островского муниципального округа, а также учащиеся школы 

помогают в организации мероприятий в качестве волонтёров, ведущих. 
Оповещение, а также информация о проведении мероприятий размещаются в 

открытой группе в социальной сети «В Контакте¬. 

Обучающимися являются преимущественно дети семей, проживающих в селе 
Игодово. Данные обстоятельства определяют особенности работы администрации 

школы, штаба воспитательной работы, классных руководителей, учителей- 

предметников по профилактике правонарушений и безнадзорности, по 

формированию нравственных ценностей и ориентиров у учащихся, с особым 
вниманием у тех, кто находится в трудной жизненной ситуации. 

 

3.1 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 
 

Инвариативные модули: 
 

3.1.1 Модуль «Классное руководство¬. 
 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого 

вида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение 

задач воспитания и социализации обучающихся, может предусматривать: 
 

Осуществляя работу с классом классный руководитель организует работу с 

-коллективом класса; 
- индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 
- работу с учителями, преподающими в данном классе; 
- работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

 
Работа с классным коллективом: 

инициирование и поддержка участия класса в общешкольных делах, 
оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

  организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 
спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой,   профориентационной 
направленности), позволяющие с одной стороны –вовлечь в них детей с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 
другой,–установить и у прочить доверительные отношения с учащимися класса, стать 
для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 
сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые 



классными руководителями; 

выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 
Индивидуальная работа с учащимися: 

 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения 

за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 
беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со 

школьным психологом 

поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить. 
индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 
личностные достижения. 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 
успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса. 
Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 
предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 
 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 
интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 
 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 
 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 
информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении 

в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в 

отношениях с учителями, администрацией; 
 создание и организацию работы родительского комитета, участвующего 

в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школы; 



 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и общеобразовательной организации; 
 

3.1.2 Модуль «Внеурочная деятельность¬. 
 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся в МКОУ 
"ИГОДОВСКАЯ СОШ" осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 
которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах; 
- формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций; 
- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 
Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие 

их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 
политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, 
формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. К ним 

относятся курсы, «Разговоры о важном¬, « Россия – мои горизонты¬. 
Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание 

у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать 

чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 

взглядов людей. К ним относятся: «Урок мужества¬. 
Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, 
культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников, 
формирование у них навыков самообслуживания. К ним относятся: работа 
школьного музея 



Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, 
воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту 

слабых, к ним относятся: «Волейбол¬, военно-спортивное направление. 
Также во внеурочное время включены часы подготовки к основным школьным 

делам, реализация воспитательных мероприятий, деятельность ученических 

сообществ, детских общественных объединений. 
 

3.3. Модуль «Урочная деятельность¬. 
Модуль «Урочная деятельность¬ включает в себя: 
 максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского 

исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор 

соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, 
проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 
курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 
 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 
реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 
высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам; 
 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 
дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 
групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 
способствует развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 
 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 



 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 
 

3.2.4 Модуль «Основные школьные дела¬. 
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел МКОУ 
"ИГОДОВСКАЯ СОШ" предусматривает: 
 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 
музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные собщероссийскими, 
региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы: 
 Дни Здоровья 

 День Самоуправления 

 Конкурс поделок из природного материала 

 Неделя психологии 

 День народного единства 

 Праздничный концерт ко Дню матери 

 Новогодний праздничный концерт 

 Участие в конкурсе чтецов «Живая классика¬ 

 Цикл мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества 

 Цикл мероприятий, посвященных 8 Марта 

 Цикл мероприятий, посвященные присоединению Крыма к РФ 

 День Космонавтики 

 Спортивная военно-патриотическая игра «Зарница¬ 

 Эко акции  

 Цикл мероприятий, посвященных Дню Победы 

 Праздничные мероприятия ко Дню Защиты детей 

 Праздничные мероприятия ко Дню России 

 Праздничные мероприятия ко Дню любви, семьи и верности 

 Праздничные мероприятия ко Дню Государственного флага РФ. 
 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в 

России, мире; 
 День окончания второй мировой войны 

 День солидарности в борьбе с терроризмом, акция «Нет террору!¬, 
классные часы 

 День Государственного герба РФ, классные часы 

 Цикл мероприятий, посвященных дню Неизвестного солдата 

 Цикл мероприятий, посвященных дню Героя Отечества 

 Цикл мероприятий, посвященный Дню Конституции РФ 

 Акция «Добровольцы России¬, «Волонтерство как призвание¬ 



 Акция ко Дню памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны 

 Участие во Всероссийской акции «Блокадный хлеб¬ 

 Акция « Свеча памяти¬, акция «Красная гвоздика¬ ко Дню Памяти и скорби 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 
переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение 

новых социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе: 
 Торжественная линейка, посвященная Дню знаний 

 Торжественная линейка, посвященная Последнему звонку 

 Торжественное вручение аттестатов 

 Церемония награждения «Фестиваль Успех¬ (по итогам учебного периода, 
года) обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации, муниципального образования 

Островского округа; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, 
экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 
 Военные сборы допризывной молодежи 

 Туристический поход 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 
ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 
проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 
 

3.2.5 Модуль «Внешкольные мероприятия¬. 
Модуль «Внешкольные мероприятия реализуется через: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 
внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям; 
экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 



организации, проведению, оценке мероприятия; 
литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко- 

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко- культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.; 
выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 
характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 
 

3.2.6 Модуль «Организация предметно-пространственной среды¬. 
 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 
 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования(флаг, 
герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики регион. 
 В фойе школы расположен уголок с символикой Российской федерации, 
Костромской области, Островского муниципального округа (Флаг, герб, гимн). 
 В зале Боевой Славы, место почитания выпускников школы, погибших, 

при исполнений военного долга рядах армии и на СВО.  

 Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации;  

 Исполнение гимна Российской Федерации. 

 В школе еженедельно по понедельникам перед 1 уроком проходит 
церемония поднятия государственного Флага РФ, в пятницу после  уроков 

проходит церемония спуска флага РФ и исполнение гимна. 
В кабинетах размещены портреты выдающихся государственных деятелей 

России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества. 
 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности.  
 В фойе первого этажа размещены несколько стендов информационной 

направленности, содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 



содержания, фотоотчёты об интересных событиях; 
 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 
озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 во дворе школы есть место для спортивных игр, футбольное поле, игровая 
площадка; созданы цветочные клумбы; 

 На втором этаже в зоне отдыха стеллажи свободного книгообмена, на 

которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 
использования свои книги, брать для чтения другие; 

 Регулярно классные руководители вместе с обучающимися, проводят 

работу по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 
 Ученическое самоуправление с педагогом-организатором принимают 

участие в разработке и оформление пространств проведения значимых событий, 
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн); 
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 

3.2.7. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 
Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 
 деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского 

сообщества общеобразовательной организации; 
 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся 

и педагогов, условий обучения и воспитания; 



 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 
 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 
консультации психологов; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 
предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в общеобразовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 
 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий. 
 

3.2.8 Модуль «Самоуправление¬ 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ"предусматривает: 
организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(Ученический совет) избранных обучающимися; 
представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией; 
участие представителей органов ученического самоуправления в реализации 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 

анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать 

в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 
чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может реализовываться 

через детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется: 

На уровне школы: 
• через деятельность выборного Ученического Совета обучающихся школы, 
создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 
образовательной организацией и принятия административных решений, 
затрагивающих их права и законные интересы; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, походов и т.п.); 

 



На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб 

творческих дел, штаб работы с младшими ребятами); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 
отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через 

систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 
• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 
функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 
 

3.2.9 Модуль «Профилактика и безопасность¬. 
 

Профилактика правонарушений и преступлений, организация безопасности 

обучающихся становятся наиболее актуальными направлениями деятельности 

образовательной организации в современное время. Увеличение числа детей, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации, подростков, лишенных заботы и 

внимания со стороны взрослых, а особенно родителей, неуклонно растёт число 

несовершеннолетних, пострадавших в результате дорожно-транспортных 

происшествий, пожаров, детей, вовлеченных в киберпреступления или пострадавших 

от них, рост числа курящих учащихся, употребляющих ПАВ –  всё 

вышеперечисленное требует от школы направленной систематической работы в 

области профилактики и безопасности. 
В МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ" этот вид деятельности носит 

комплексный характер, включает в себя ряд взаимосвязанных и дополняющих 

друг друга видов деятельности команды специалистов, обеспечивающих: 
правовую защиту и правовой всеобуч, социальную помощь, педагогическую 

поддержку, психологическое сопровождение индивидуального развития, 
социальное воспитание, обучение навыкам социальной компетентности, а 

также имеет несколько направлений: 

- организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с 

участниками образовательного процесса; 
- разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление 



систематической работы с обучающимися «группы риска¬. 
Цель: формирование и поддержка безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательной организации, организация превентивной работы с 

обучающимися со сценариями социально одобряемого поведения, по развитию 

навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, 
групповому давлению, профилактика правонарушений, девиаций посредством 

организации деятельности, альтернативной девиантному поведению. 
На внешнем уровне: 
 встречи со специалистами различных служб и ведомств по вопросам профилактики; 
 привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов 

Занятия в спортивных клубах и секциях. 
На школьном уровне: 
 проведение спортивных соревнований: «Веселые старты¬, Дни здоровья, 
соревнования, эстафеты, спортивные конкурсы; 
 мероприятия, посвященные Всемирному дню борьбы со СПИДом; 
 мероприятия по профилактике ПБ, ПДД, ТБ; 
 мероприятия по формированию правовых знаний; 
 психологические тренинги, мониторинги, СПТ. 
 использование информационных ресурсов сети Интернет, организация 

виртуальных экскурсий, бесед, лекций, диспутов и круглых столов и др. 
На индивидуальном уровне: 
 индивидуальная работа с детьми и подростками; 
 профилактические акции; 
 вовлечение в кружки и секции. 

 Данная работа проводится по следующим направлениям: 
- профилактика употребления ПАВ, алкоголя, табакокурения, 
- профилактика рискованного поведения, 
- профилактическая работа по предупреждению жестокого обращения с детьми, 

преступлений против половой неприкосновенности, 
- профилактика самовольного ухода детей из школы, дома, 
- профилактика безнадзорности и правонарушений, 
- профилактика суицидального поведения, 
- профилактика терроризма и экстремизма, 
- Интернет-безопасность, 
- профилактика дорожно-транспортного травматизма, 
- безопасность на воде, 
- противопожарная безопасность. 

 

3.2.10 Модуль «Профориентация¬. 
 

Совместная   деятельность   педагогов    и    школьников    по    направлению 

«профориентация¬ включает в себя профессиональное просвещение школьников; 
диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. 



Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 
Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в пост индустриальном мире, 
охватывающий не только профессиональную, но и в непрофессиональную 

составляющие такой деятельности. 
Эта работа осуществляется через: 

 проведение циклов профориентационных часов «Россия – мои 

горизонты¬, "Билет в будущее¬, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 
 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 
особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 
 мероприятия профориентационной направленности; 
 начальная профессиональная подготовка школьников осуществляется 

через организацию кружков дополнительного образования и кружков внеурочной 

деятельности. 
 

3.2.11 Модуль «Социальное партнёрство¬. 
Школа взаимодействует с Игодовской сельской библиотекой, домом культуры и 
ФАП. Школа осуществляет постоянное межведомственное взаимодействие с 

органами и службами системы профилактики  

Социальное партнерство реализуется через: 
 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии 

с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

(дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 
торжественные мероприятия и т. п.); 
 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 
 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 
реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 
педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 



ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ. 

3.2.12 Модуль « Дополнительное образование¬ 

Дополнительное образование – это процесс свободно избранного ребенком 

освоения знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, 
направленных на удовлетворение интересов личности, ее склонностей, 
способностей и содействующей самореализации и культурной адаптации, 
входящих за рамки стандарта общего образования. Дополнительное образование 

ведется так же, как другие типы и виды образования по конкретным 

образовательным программам. 
Дополнительное образование детей - неотъемлемая часть общего образования, 
которая выходит за рамки государственных образовательных стандартов, 
предполагает свободный выбор ребенком сфер и видов деятельности, 
ориентированных на развитие его личностных качеств, способностей, интересов, 
которые ведут к социальной и культурной самореализации, к саморазвитию и 

самовоспитанию. 
Система дополнительного образования в нашей школе: 
 максимально ориентируется на запросы и потребности детей, обучающихся и их 
родителей (законных представителей), 
 обеспечивает психологический комфорт для всех детей, учащихся и 

личностную значимость учащихся, 
 дает шанс каждому открыть себя как личность, 
 предоставляет ученику возможность творческого развития по силам, 
интересам и в индивидуальном темпе, 
 налаживает взаимоотношения всех субъектов дополнительного образования 

на принципах реального гуманизма, 
 активно использует возможности окружающей социокультурной и духовной 

пищи, 
 побуждает учащихся к саморазвитию и самовоспитанию, к самооценке и 

самоанализу, 
 обеспечивает оптимальное соотношение управления и самоуправления в 

жизнедеятельности школьного коллектива. 
Занятия проводятся по дополнительным общеразвивающим программам 

различной направленности: 
 

 Физкультурно-спортивной направленности: 
- Волейбол 

 Гуманитарной направленности: 
- Волонтерство. 

 

 



2.2.13 Модуль «Детские общественные объединения¬. 
 

В МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ"действуют следующие детские общественные 

объединения: 
- Российское движение детей и молодежи «Движение Первых¬ – общественно- 

государственная детско-юношеская организация, деятельность которой целиком 

сосредоточена на развитии и воспитании школьников; 
- Волонтерский клуб «Доброволец¬ 

- школьное объединение РДШ 

РАЗДЕЛ 4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

4.1 Кадровое обеспечение. 
Во всей системе требований к условиям и ресурсному обеспечению реализации 

основных образовательных программ общего образования стержневыми 

являются требования к кадровым условиям. Требования 

кадровым условиям включают: 
 укомплектованность образовательной организации педагогическими, 
руководящими и иными работниками; 
 уровень квалификации педагогических и иных работников 

образовательной организации; 
 непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации. 
МКОУ "ИГОДОВСКАЯ СОШ"укомплектована кадрами, имеющими 

необходимую квалификацию для решения задач, определенных ФГОС НОО, 
ООО, СОО. 

В кадровое обеспечение воспитательного процесса школы входят:  
Классные руководители 

Педагог-психолог 

В школе работает 1 учителя начальных классов, учителя предметники.  
С целью повышения профессиональной компетенции педагогов реализуется в 

полном объеме план – график повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников. 
 

4.2 Нормативно – правовая база. 
Управление качеством воспитательной деятельности в ОУ  связывается, 

прежде всего, с качеством ее нормативно-правового обеспечения:  
1.Положение о классном руководстве 

2. Положение о внутришкольном контроле 

3.Положение о Совете профилактике правонарушений 

4.Положение о родительском комитете МКОУ 
"ИГОДОВСКАЯ СОШ"  



5 Положение о социально-психологической службе МКОУ 
"ИГОДОВСКАЯ СОШ" 

6.Положение о внеурочной деятельности обучающихся МКОУ "ИГОДОВСКАЯ 
СОШ".  

7.Положение о школьном ученическом самоуправлении. 
8.Правила внутреннего распорядка для обучающихся МКОУ "ИГОДОВСКАЯ 
СОШ" 

Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 

результатов в работе с особыми категориями детей. 
На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится 

как максимально доступная для детей с ОВЗ; 
Событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения 

каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 
Рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 
На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 
ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская 

и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 
праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации 

развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни 

класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность в своих силах. 
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 
 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 
 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 
 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 



 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 
содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико- 

социальной компетентности. 
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 
– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 
психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 
организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов- психологов; 
личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 
организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов- психологов, 
учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 

4.3 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся. 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию 

у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 
максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 
публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 
соответствия артефактов и процедур награждения укладу 



общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации; 
регулирования частоты награждений (недопущение избыточности 

в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 
сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 
преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 
получившими и не получившими награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 
дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изменены, их 
составрасширен): индивидуальные портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 
фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 
поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). 
Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чём-либо. 
4.4 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне среднего общего образования, установленными ФГОС 

СОО. 
Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения. 
Планирование анализа воспитательного процесса включается в 



календарный план воспитательной работы. 
Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует 

на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 
воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 
развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 
коллегами, социальными партнёрами); 

распределённая ответственность за результаты личностного 
развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 
развитие — это результат как организованного социального воспитания, в 

котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 
Основные направления анализа воспитательного процесса 

(предложенные направления являются примерными, их можно уточнять, 
корректировать, исходя из особенностей уклада, традиций, ресурсов 
общеобразовательной организации, контингента обучающихся и др.): 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 
старшим вожатым, педагогом-психологом, социальным педагогом) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете. 
Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 
за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 
2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 



Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, старшим вожатым, педагогом- 

психологом, социальным педагогом), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, 
совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 
представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом 

совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством 
(выбираются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную 

работу): 
реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
деятельности классных руководителей и их классов; 
проводимых общешкольных основных дел, 
мероприятий; внешкольных мероприятий; 
создания и поддержки предметно-пространственной 
среды; взаимодействия с родительским сообществом; 
деятельности ученического самоуправления; 
деятельности по профилактике и безопасности; 
реализации потенциала социального партнёрства; 
деятельности по профориентации обучающихся; 
организуемого дополнительного образования обучающихся. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 
Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются 
и утверждаются педагогическим советом в общеобразовательной организации. 
 

 

 

 



 

 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ   

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД  
СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

  

Модуль  «Ключевые общешкольные дела¬ 

  

  

Дела  
  

Классы   
Ориентирово
чное время 
проведения  

  

Ответственные  

День знаний 

Торжественная линейка 

10-11  2 сентября  Заместитель директора 
по УВР 

День солидарности в борьбе с 
терроризмом 

10-11 6 сентября Заместитель директора 
по УВР 

Классные руководители 

День памяти Боровикова 
Володи: 
-общешкольная линейка; 
-почетный караул; 
-общешкольный кросс. 

10-11 13 сентября Заместитель директора 
по УВР 

Учитель физической 
культуры 

Всемирный День трезвости 10-11 16 сентября Классные руководители 

Неделя добрых дел 10-11 16-22 

сентября 

Заместитель директора 
по УВР 

 Классные руководители 

Единый час духовности «Голубь 
мира¬ 

10-11 20 сентября Заместитель директора 
по УВР 

Общешкольный конкурс 
поделок из природного 
материала «Краски осени¬. 

10-11 сентябрь Заместитель директора 
по УВР 

 Классные руководители 

Всероссийская акция «Дни 

финансовой грамотности 

в учебных заведениях¬  

10-11 в течение года Заместитель директора 
по УВР 

 Классные руководители 

Организация участия 
школьников во Всероссийской 
олимпиаде по разным 
предметам: 

-Проведение школьного 
тура предметных 
олимпиад 

-Подведение итогов. 

10-11 октябрь Заместители директора 
по УВР 

Учителя-предметники 

Классные руководители 

Международный день пожилых 
людей              

10-11 1 октября Заместитель директора 
по УВР 

Классные руководители 

Международный день учителя 10-11 4 октября Заместитель директора 
по УВР, 11 класс 

Месячник по благоустройству 10-11 октябрь Заместитель директора 
по УВР 

Классные руководители 



Фестиваль- конкурс 
«Вифлеемская звезда¬ 

10-11 октябрь Учителя литературы 

День интернета. Всероссийский 
урок безопасности школьников в 
сети интернет 

10-11 25 октября Классные руководители 

День народного единства 10-11 4 ноябрь Заместитель директора 
по УВР 

Классные руководители 

Международный День 

толерантности  
10-11 15 ноября Заместитель директора 

по УВР 

Классные руководители 

День матери в России 

 

10-11 22 ноября Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Международный день инвалидов 

 

10-11 3 декабрь Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

День Неизвестного солдата 10-11 3 декабря Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

День героев Отечества 10-11 9 декабря Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

День Конституции 10-11 12 декабря Учитель истории 

Участие в муниципальном 

конкурсе «Доброволец года¬ 

10-11 декабрь Заместитель директора 
по УВР  

Участие в ежегодном конкурсе 
поделок «Моя снегурочка¬ 

10-11 декабрь Учитель ИЗО 

Конкурс новогодних поделок 10-11 декабрь Классные руководители 

Новогодний праздник 10-11 27 декабря Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Итоги  I полугодия 10-11 декабрь Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Рождественские чтения 10-11 январь Учителя предметники 

День снятия блокады 
Ленинграда 

 

10-11 27 января Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

День памяти жертв Холокоста 10-11 27 января Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

День российской науки 

 

10-11 7 февраля Заместитель директора 
по УВР 

 Классные руководители 

Всероссийская массовая лыжная 
гонка «Лыжня России – 2024!¬ 

10-11 февраль Учителя физической 
культуры 



День защитника Отечества 

Игра «Зарница¬ 

 

10-11 февраль Заместитель директора 
по УВР  

Учителя физической 
культуры 

Классные руководители 

Международный женский день 

 

10-11 7 марта Заместитель директора 
по УВР 

Классные руководители 

Единый день профориентации 10-11 3 неделя марта Заместитель директора 
по УВР 

Классные руководители 

Всероссийская гонка ГТО «Путь 
домой¬ 

10-11 февраль Учителя физической 
культуры 

 

Всемирный день здоровья 10-11 7 апреля Заместитель директора 
по УВР  

Учителя физической 
культуры 

Классные руководители 

День космонавтики. 
Гагаринский урок  

10-11 11 апреля Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Месячник по благоустройству 10-11 апрель Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Уход за липовой аллеей памяти 
выпускника школы Боровикова 
В.С. 

10-11 май Заместитель директора 
по УВР  

Учителя физической 
культуры 

Классные руководители 

День Победы советского народа 
в Великой Отечественной войне. 
 

10-11 9 мая Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Подведение итогов учебного 
года 

10-11 29 мая Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Занятие в кружках и секциях 10-11 В течение года Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Участие в спортивно-массовых 
мероприятиях 

10-11 В течение года Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Последний звонок 10-11 29 мая Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

День защиты детей  10-11 1 июня Заместитель директора 
по УВР 

Работа РВО  10-11 в течение лета Заместитель директора 
по УВР 

День России 10-11 12 июня Заместитель директора 
по УВР 



День памяти и скорби 10-11 22 июня Заместитель директора 
по УВР 

День семьи, любви и верности 10-11 8 июля Заместитель директора 
по УВР 

Организация участия 
школьников в олимпиадах, в том 
числе в интернет-олимпиадах 

по различным направлениям 
науки и техники, использование 
сетевых интернет- ресурсов для 
самореализации учащихся 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 
по УВР 

Классные руководители 

Модуль «Школьный урок¬ 

  

Дела  

  

Классы  

Ориентиро
вочное 
время 

проведения  

  

Ответственные  

согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников 

 

Модуль  «Классное руководство¬ 

  

Дела  

  

Классы  

Ориентиро
вочное 
время 

проведения  

  

Ответственные  

МО «Планирование 
воспитательной работы на 
2024– 2025¬ 

Методическая помощь 
начинающим классным 
руководителям 

10-11 сентябрь Заместитель директора 
по УВР 

Классные руководители 

Тематические консультации для 
классных руководителей 

10-11 октябрь Заместители директора 
по УВР  

 

Рейд «Внешний вид ученика¬ 10-11 октябрь Заместители директора 
по УВР  

Проведение собрания классных 
руководителей для подведения 
промежуточных итогов 
воспитательной деятельности 
классов и школы. 

10-11 октябрь Заместители директора 
по УВР  

 

Выборочная проверка рабочей 
документации классных 
руководителей: 

-Календарное планирование 
на четверть и на год 

-Журнал инструктажа 
учащихся по ТБ во время 
проведения экскурсий и 

10-11 октябрь Заместители директора 
по УВР  

  



других внеклассных и 
внешкольных мероприятий 

-Проверка дневников 
учащихся по классам и 
параллелям с последующим 
анализом состояния 
документа 

Проверка дневников учащихся 
по классам и параллелям с 
последующим анализом 
состояния документа 

10-11 октябрь Заместители директора 
по УВР 

Контроль работы классных и 
общешкольного родительских 
комитетов 

10-11 декабрь Администрация школы 

 

Проведение собрания классных 
руководителей для подведения 
промежуточных итогов 
воспитательной деятельности 
классов и школы. 

10-11 декабрь Заместитель директора 
по УВР  

 

Выборочная проверка рабочей 
документации классных 
руководителей: 

-Календарное 
планирование на четверть 
и на год 

-Журнал инструктажа 
учащихся по ТБ во время 
проведения экскурсий и 
других внеклассных и 
внешкольных 
мероприятий 

-Проверка дневников 
учащихся по классам и 
параллелям с 
последующим анализом 
состояния документа 

10-11 декабрь Заместитель директора 
по УВР 

Проверка дневников учащихся 
по классам с последующим 
анализом состояния документа 

10-11 декабрь Классные руководители 

Проведение собрания классных 
руководителей для подведения 
промежуточных итогов 
воспитательной деятельности 
классов и школы. 

10-11 март Заместитель директора 
по УВР  

Классные руководители 

Выборочная проверка рабочей 
документации классных 
руководителей: 

-Календарное 
планирование на четверть 
и на год 

-Журнал инструктажа 

10-11 март Заместитель директора 
по УВР  



учащихся по ТБ во время 
проведения экскурсий и 
других внеклассных и 
внешкольных 
мероприятий 

-Проверка дневников 
учащихся по классам и 
параллелям с 
последующим анализом 
состояния документа 

Проверка дневников учащихся 
по классам с последующим 
анализом состояния документа 

10-11 март Классные руководители 

Журнал инструктажа учащихся 
по ТБ во время проведения 
экскурсий и других внеклассных 
и внешкольных мероприятий 

10-11 март Заместитель директора 
по УВР 

Сдача отчётов о 
проведённой 
воспитательной работе за 
прошедший год, полного 
анализа деятельности 
классного руководителя, 
постановка целей и задач 
на следующий учебный 
год. 
Оформление классной 
документации. 
Подготовка списков 
учащихся на осенний 
медосмотр. 
Подготовка 
общешкольного 
информационно-

аналитического отчёта по 
воспитательной работе. 
Размещение информации 
по итогам 
воспитательной работы 
на сайте школы. 

10-11 май-июнь Заместитель директора 
по УВР 

 

Журнал инструктажа учащихся 
по ТБ во время проведения 
экскурсий и других внеклассных 
и внешкольных мероприятий 

10-11 май Заместитель директора 
по УВР 

 



Тематические консультации 

для классных руководителей:  

символов Российской 
Федерации 

защита прав ребенка 

направления работы с семьей 

 

 профилактика девиантного 

поведения учащихся 

правоохранительными органами 

проведения классных часов 

воспитательного процесса в 
классах 

формы и методики проведения, 
цели и задачи, прогнозы и 
результаты. 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 
по УВР 

 

Участие классных 
руководителей в конференциях, 
семинарах, круглых столах 
районного, регионального и 
всероссийского уровня. 

Представление опыта 
воспитательной работы 
классных руководителей и 
школы на школьном сайте, а 
также в социальных сетях и в 
других интернет -ресурсах с 
целью его популяризации;  

10-11 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 
по УВР 

Классные руководители 

Прохождение курсов повышения 
квалификации для педагогов - 

классных руководителей, 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 
по УВР 

Участие в мониторинговых 
исследованиях по проблемам 
воспитательной работы, 
проводимых в районе и городе 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 
по УВР 

 

Посещение открытых 
мероприятий по учебным 
предметам, анализ 
воспитательных задач и целей с 
последующим обсуждением 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 
по УВР 

 

Посещение уроков и 
предметных недель, 
посвящённых учебным 
предметам с последующим 
обсуждением и анализом итогов 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместители директора 
по УВР 

  



проведённых мероприятий; 

Мониторинги по классам Уровня 
воспитанности учащихся; 

-Уровня правовой 
образованности 
учащихся; 
-Уровня активности 
участия учащихся во 
внеклассных и 
внешкольных 
мероприятиях 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместитель директора 
по УВР 

Педагог - психолог 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности¬ 

  

Дела  

  

Классы  

Ориентировочное 
время 

проведения  

  

Ответственные  

Данный модуль реализуется в соответствии с учебными планами внеурочной деятельности 

Модуль «Работа с родителями¬ 

  

Дела  

  

Классы  

Ориентировочное 
время 

проведения  

  

Ответственные  

Участие в районном семейном 
конкурсе по безопасности дорожного 
движения  

10-11 сентябрь Учитель ОБЖ 

Мероприятия, направленные на 
формирование компетентной 
родительской общественности 
школы: 

-Участие родителей в 
формировании Совета 
родителей школы; 
-Участие родителей в работе 
Совета общеобразовательного 
учреждения Формирование 
общешкольного родительского 
комитета; 

10-11 сентябрь Заместители 
директора по УВР 

Классные 
руководители 

Проведение спортивных  праздников: 
 

10-11 январь -февраль Учитель 
физической 
культуры 

Знакомство родительской 
общественности с нормативными 
документами, регламентирующими 
деятельность школы 

-Работа родительского 
лектория с привлечением 
специалистов 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместители 
директора по УВР 

 



 

-Консультации для родителей 
учащихся по вопросам 
воспитания, образования, 
профориентации и др. 
 

-Посещение уроков 
представителями родительской 
общественности 

Проведение «Дня открытых дверей¬ 
для родителей с возможностью 
посещения учебных и внеклассных 
занятий 

10-11 по плану школы Заместители 
директора по УВР 

 

Проведение родительских собраний 
различной воспитательной тематики 

 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместители 
директора по УВР 

 

Классные 
руководители 

Контроль работы  классных  и 
общешкольного  родительских 
комитетов. 

10-11 в течение 

учебного года 

Заместители 
директора по УВР 

Классные 
руководители 

Модуль «Самоуправление¬ 

  

Дела  

  

Классы  

Ориентировочное 
время 

проведения  

  

Ответственные  

Заседания Совета старшеклассников 

10-11 

1 раз в четверть 

Заместитель 
директора по 

УВР 

Совет 

Сбор Совета старшеклассников и 
представителей классов 

10-11 

1 раз в четверть 

Заместитель 
директора по 

УВР 

Совет 

Участие в школьных мероприятиях и в 
мероприятиях по плану района. 

 

10-11 В течение учебного 
года 

 

Совет 

Актив 
классов  

Заместитель 
директора по 

УВР 

Участвовать в проектах  РДДМ 10-11 В течение учебного 
года 

Совет 

Модуль  «Профориентация¬ 

Данный модуль реализуется согласно планам классных руководителей по 
профориентационной работы 

Проведение профминимума «Россия- 

мои горизонты¬  
10-11 В течение учебного 

года 

Классные 
руководители 7-9 

классов 



 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы¬ 

  

Дела  

  

Классы  

Ориентировочное 
время 

проведения  

  

Ответственные  

Организация экскурсий и классных 
часов краеведческой тематики 

10-11 В течение учебного 
года по 

индивидуальному 
плану классных 
руководителей 

Заместители 
директора по УВР 

Ответственный за 
музей 

Классные 
руководители 

Посещение театров  и выставок  10-11 в соответствии 

 с  планом классных 
руководителей  

Классные 
руководители 

Экскурсии в музеи, знакомство с 
достопримечательностями  родного края 

10-11 в соответствии  
с  планом классных 

руководителей  

Классные 
руководители 

Модуль «Детские общественные объединения¬ 

 

Осуществляется через волонтерскую деятельность отряда «Мы вместе¬ согласно плана  

Модуль «Школьные  медиа¬ 

  

Дела  

  

Классы  

Ориентировочное 
время 

проведения  

  

Ответственные  

 

Подготовка и размещение 
видеоматериалов в инфозоне 

10-11 в течение учебного 
года 

Ответственный 
за ведение 

сайта 

Фоторепортажи со значимых  событий 
школы  

10-11 в течение года Заместитель 
директора по 

УВР 

Ответственный 
за ведение 

сайта 

Размещение информации на сайте 
школы ив социальных сетях  

10-11  

в течение года 

Ответственный за 
ведение сайта 
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