
 
  



ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ: 
 

№ Мероприятия 
Сроки 

проведения 
Ответственные 

Организационная деятельность 

1. Внесение изменений в положения о практике, службе 

содействия трудоустройству, формирование пакета 

документов по наставничеству, их утверждение 

Сентябрь  Горохов А.Л. 

Шурыгина С.Э. 

2. Утверждение плана работы на 2023-2024 учебный год, 

состава службы 

Сентябрь Горохов А.Л. 

Шурыгина С.Э. 

3. Согласование плана совместной работы с базовыми ОО Сентябрь Шурыгина С.Э. 

4. Заседание службы по организационным вопросам Ежеквартально Шурыгина С.Э. 

5. Заключение договоров с ОО о прохождении студентами 

колледжа разных видов практической подготовки, в 

соответствии с рабочими программами по каждому 

отделению. 

Сентябрь  Шурыгина С.Э. 

6. 

 

 

 

 

 

6.1. 

Подготовка специалистов по договорам с физическими 

лицами, по направлениям областного государственного 

казенного учреждения «Центр занятости населения по 

Шарьинскому району» по программам профессиональной 

переподготовки 

42.02.01 Дошкольное образование 

По программам федерального проекта «Содействие 

занятости» национального проекта «Демография» 

Компетенции: «Дошкольное воспитание» 

«Преподавание в младших классах» 

«Физическая культура, спорт и фитнес» 

Сентябрь - 

июнь 2023 - 

2024 учебный 

год 

 

 

Май- ноябрь 

2024 

ОГБПОУ 

«Шарьинский 

педагогический 

колледж 

Костромской 

области», 

ОКГУ ЦЗН по 

Шарьинскому 

району 

7. Формирование реестра баз практики для прохождения 

итоговой преддипломной практической подготовки по 

каждому отделению 

Декабрь Шурыгина С.Э. 

8. Формирование базы (потребность в кадрах) в летний 

оздоровительный период, в том числе организация работы 

студентов в летних оздоровительных лагерях. Организация 

работы разновозрастных отрядов с привлечением 

студентов колледжа в муниципальных образованиях 

Костромской области, в том числе по месту жительства 

студентов из других субъектов Федерации 

Январь - 

апрель 

Шурыгина С.Э. 

заведующие 

отделениями 

9. Ведение мониторинга, заполнение форм отчетности по 

трудоустройству выпускников, в том числе на сайте БЦСТ 

По графику Игуменова Л.В. 

Изучение рынка труда 

10. Формирование базы данных (в том числе сбор 

информации) о вакансиях педагогических кадров для 

специалистов со средним специальным образованием 

В теч. года Шурыгина С.Э. 

11. Формирование базы данных выпускников СОШ города и 

района на 2023-2024 учебный год, планирующих 

поступление в колледж. 

В теч. года Заведующие 

отделениями 

12. Работа с целевыми договорами, в том числе изучение 

заявок работодателей на трудоустройство в течение 

учебного года 

В теч. года Заведующие 

отделениями 

Профориентационная деятельность 

13. Встречи с выпускниками колледжа. 

Приглашение работодателей 

В рамках Дней 

открытых 

дверей, 

предметных 

ПЦК, классные 

руководители, 

социальный 

педагог 



недель 

14. Индивидуальная работа со студентами по вопросам 

профориентации, трудоустройства и временной занятости. 

Лекции по профориентации, проводимые преподавателями 

колледжа в СОШ города и района 

В теч. года Шурыгина 

С.Э.,  

Игуменова Л. 

В., 

классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

15. «Билет в будущее», профориентационные диагностики 

школьников по их самоопределению в профессии. 

Проведение анкетирования 

Мастер – классы, конференции для старшеклассников 

«Парад профессиональных предпочтений» 

Август - июнь 

2023-2024 

учебный год 

Макарова Е.В., 

социальный 

педагогог. 

преподаватели, 

студенческий 

актив 

16. Организация профориентационной работы: 

Профессиональные субботы 

Проведение экскурсий по колледжу для обучающихся 

общеобразовательных учреждений, презентация 

специальностей, в том числе виртуальные экскурсии 

Участие школьников  и их родителей в мастер-классах 

Ярмарка профессий 

Работа презентационной площадки 

Презентация специальностей 

Мастер – классы 

Дни открытых дверей, 

Встречи школьников с администрацией 

Профессиональные пробы по специальностям 

Экскурсии по колледжу 

Участие школьников  и их родителей в мастер-классах 

Акция «Неделя без турникетов» 

Круглый стол со студенческим активом «Выбор есть!» 

Проведение экскурсий по колледжу для учащихся 

общеобразовательных учреждений, презентация 

специальностей 

Поведение воспитательных мероприятий с обучащимися 

школ 

Октябрь – май 

2023-2024 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зав. 

отделениями, 

преподаватели, 

студенческий 

актив, 

секретарь 

приемной 

комиссии 

Макарова Е.В. 

 

17. Участие в региональной акции «Дни карьеры» 25.11.2023 Игуменова Л. 

В. 

18. Участие в региональной акции «Новые рубежи» (по 

отдельному плану)  
Сентябрь – 

декабрь 2023 

ИгуменоваЛ. В. 

19. Участие в региональной акции «Кострома Soft skills» (по 

отдельному плану)  
Сентябрь – 

декабрь 2023 

Игуменова Л. В 

20. Обновление стенда по специальностям В теч. года Шурыгина С.Э. 

21. Размещение объявления о наборе и условиях приема в 

колледж в СМИ 

2-сй семестр Суворова Е.Е. 

Информационное обеспечение выпускников 

22. Подготовка и издание - методических материалов по 

вопросам эффективного поведения на рынке труда 

В теч. года Шурыгина С.Э. 

23. Круглый стол: «Взаимодействие с работодателями: 

перспективы трудоустройства выпускников» 

Декабрь 2023 

года 

Шурыгина С.Э. 



24. Организация и поведение круглого стола «Формирование 

единой системы организации производственной практики 

студентов» с участием социальных партнеров 

Декабрь 2022 

года 

Шурыгина С.Э. 

25. Оформление стенда с информацией о вакансиях. Октябрь-

декабрь 2023 

года 

Шурыгина С.Э. 

26. Работа с сайтом колледжа, социальными сетями: ВК, 

Одноклассники  

1 раз в 10 дней Шурыгина С.Э 

27. Работа со студентами в целях повышения 

конкурентноспособности на рынке труда: 

- анкетирование студентов; 

- помощь в составлении резюме выпускников; 

- помощь при подготовке к собеседованию; 

- оказание помощи 

2 - ой семестр Игуменова Л.В. 

Заведующие. 

отделениями, 

ПЦК 

28. Проведение классных часов, собраний в выпускных 

группах с целью информирования студентов о 

современном положении на рынке труда, формирования и 

развития навыков эффективной деловой коммуникации. 

В теч. года Игуменова Л.В. 

заведующие 

отделениями, 

классные 

руководители 

29. Круглый стол «Студенческие трудовые отряды. 

Организация летней оздоровительной работы 2024. РВО» 

2 семестр Шурыгина С.Э. 

30. Оформление (обновление информации) стендов  

«Практическая подготовка 2023-2024», «Центр развития 

карьеры и содействия трудоустройству  выпускников» 

2 семестр Шурыгина С.Э. 

31. Беседы по вопросам самопрезентации и составления 

резюме 

2 семестр Шурыгина С.Э. 

Игуменова Л. 

В. 

32. Работа по оформлению индивидуального перспективного 

плана профессионального развития студентов выпускных 

групп 

2 семестр Игуменова Л.В. 

заведующие 

отделениями, 

классные 

руководители 

33. Обновление электронный ресурса на  ВЕБ-САЙТЕ «Центр 

развития карьеры и содействия трудоустройству  

выпускников».  

2 семестр Шурыгина 

С.Э., 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План проведения акции «Новые рубежи» 

(сентябрь-декабрь) на базе  
ОГБПОУ «Шарьинский педагогический колледж Костромской области» 

 

 Дата проведения 

мероприятия 

Название мероприятия Описание мероприятия Целевая 

аудитория 

 В течение сентября Формирование реестра 

выпускников, 

находящихся 

под риском 

нетрудоустройства 

Составление списка 

выпускников   

 Выпускники 2024 

года выпуска, 

находящиеся под 

риском 

нетрудоустройства. 

Ноябрь, декабрь Формирование реестра 

выпускников, 

завершающих 

прохождение военной 

службы по призыву 

Составление списка 

выпускников   

Выпускники 2022-

2024 года выпуска, 

в т.ч. вернувшиеся 

из армии или из 

отпуска по уходу за 

ребенком, 

находящиеся под 

риском 

нетрудоустройства. 

Декабрь Выявление намерений 

по дальнейшему 

обучению 

и трудоустройству 

выпускников 

Изучение лучших 

практик 

трудоустройства 

Сбор заявок от 

работодателей 

на подбор персонала из 

числа выпускников 

Выпускники 2024 

года выпуска 

Сентябрь-декабрь  Адресная работа с 

выпускниками, 

находящимися под 

риском 

нетрудоустройства  

Круглый стол «Моя 

будущая карьера» 

Оказание правовой 

помощи и 

консультационной 

поддержки  

Выпускники 2022-

2024 года выпуска, 

в т.ч. вернувшиеся 

из армии или из 

отпуска по уходу за 

ребенком, 

находящиеся под 

риском 

нетрудоустройства  



В течение года  Информирование 

обучающихся 

и выпускников по 

вопросам занятости и 

трудоустройства.             

Информирование 

обучающихся 

выпускников по 

вопросам занятости и 

трудоустройства.            о 

состоянии и тенденциях 

рынка труда; о 

возможностях 

трудоустройства; об 

основных источниках и 

способах поиска 

работы; о вакансиях 

предприятий и условиях 

трудоустройства; 

о возможностях 

получения высшего и 

дополнительного 

профессионального 

образования, 

переподготовки; о 

возможностях ведения 

предпринимательской 

деятельности и 

деятельности в форме 

самозанятости                   

Выпускники 2022-

2024 года выпуска, 

в т.ч. вернувшиеся 

из армии или из 

отпуска по уходу за 

ребенком, 

находящиеся под 

риском 

нетрудоустройства   

В течение года 

(ежемесячно) 

Организация и 

проведение 

мероприятий по 

трудоустройству для 

обучающихся и 

выпускников  

Ярмарки вакансий, 

тренинги, дни карьеры, 

профессиональные 

экскурсии, презентации 

специальностей), в том 

числе с участием 

работодателей 

Выпускники 2024 

года выпуска 

В течение года 

(ежемесячно) 

Проведение 

тематических классных 

часов, круглых столов, 

семинаров для 

обучающихся 

и выпускников (в том 

числе 

Мастер-класс по 

оформлению и 

заполнению резюме и 

портфолио 

С представителями 

служб занятости, 

пенсионного фонда, 

работодателями): 

самопродвижение на 

рынке труда: 

оформление резюме, 

составление портфолио, 

изучение правил 

поведения при 

собеседовании с 

работодателем, 

правил поведения в 

коллективе; 

трудоустройство и 

адаптация; 

построение траектории 

профессионального 

развития. 

Выпускники 2024 

года выпуска 

По мере  обращения Предоставление 

выпускникам 

предыдущих лет, в том 

Работа с интерактивной 

доской, микроскопами, 

конструкторами и т. д 

Выпускники 2022-

2024 года выпуска, 

в т.ч. вернувшиеся 



числе вернувшимся из 

армии или из отпуска по 

уходу за ребенком, 

доступа к 

оборудованию, к 

учебным материалам по 

освоенной 

образовательной 

программе для 

актуализации 

полученных в период 

обучения знаний, 

умений, навыков 

и компетенций 

из армии или из 

отпуска по уходу за 

ребенком, 

  

  

  



План проведения акции «Кострома Soft skills» 

(сентябрь-ноябрь) на базе  
ОГБПОУ «Шарьинский педагогический колледж Костромской области» 

Дата 

проведения 

мероприятия 

Название мероприятия Описание мероприятия Целевая аудитория 

 25.09.2023 Игровой тренинг на 

вхождение в профессию 

воспитателя  

Цель: повышение у студентов 

мотивации к выбранной 

профессии. 

 Задачи: 

 Образовательные: 

 - Познакомить студентов с 

особенностями профессии 

«воспитатель». 

 Воспитывающие: 

 - Воспитывать у студентов 

интерес к профессии 

воспитателя. 

 - Воспитывать любовь к детям 

и выбранной профессии. 

 Развивающие: 

 -Развивать творческие 

способности. 

 11 группа 

специальность 44.02.01 

Дошкольное 

образование 

09.10.2023  Кураторский час «Моя 

будущая профессия»  

Классный час для студентов 

колледжа на тему "Моя 

будущая профессия" 

разработан в виде лекции в 

ходе которой классный 

руководитель беседует с 

студентами рассказывая им о 

профессии учителя, показывая 

презентацию или ролик . Затем 

обыгрывает данную 

информацию, при этом ребята 

сами указывают все плюсы и 

минусы выбранной ими 

профессии, тем самым 

анализируя ее. 

1в(9), 1 В 

специальность44.02.02 

«Преподавание в 

начальных классах»  

23.10.2023    Деловая игра «Что 

значит быть 

воспитателем?» 

 В ходе игры первокурсники 

выводят модель идеального 

воспитания ДОО. 

11 группа 

специальность  

44.02.01 «Дошкольное 

образование»  

02.10.2023    Круглый стол 

«Успешный учитель»  

С приглашением учителя 

начальных классов МБОУ 

Гимназия №3 победителя 

регионального конкурса среди 

молодых педагогов  

Гусеву Н. П.  

1в(9), 1 В 

специальность 

44.02.02 

«Преподавание в 

начальных классах»   

16.10. 2023 Мастер- класс «Работа 

моей мечты» 

С приглашением воспитателя 

ДОО «Детский сад №17» 

Казачковой Д. П. 

11 группа 

специальность  

44.02.01 «Дошкольное 

образование»  
сентябрь Экскурсии в базовые МБОУ СОШ №21, 7, МБОУ 1в(9), 1 В, 11 группа, 



образовательные 

организации 

Гимназия №3, ДОО, 

спортивная школа 

1 а 

13.11.2023 Мастер-класс «Старт в 

профессию» 

Мастер – класс проводится на 

специальности «Физическая 

культура» 

1 а грппа 

  

20.11.2023 Игра «Что мы знаем о 

профессии 

«Социальный работник» 

Игра проводится с целью 

стимулирования интереса к 

изучению особенностей 

профессии «Социальный 

работник». 

1 г группа 

  

  

  

  

  

  

  

  

 


