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План проведения акции «Новые рубежи»
(сентябрь-декабрь)
на базе 
ОГБПОУ «Шарьинский аграрный техникум Костромской области»
наименование образовательной организации, реализующей программы СПО

	Дата проведения мероприятия
	Название мероприятия
	Описание мероприятия
	Целевая аудитория

	26.09.-30.09.22
	Актуализация списка выпускников 2021 года, вернувшихся из армии.
	Запросить данные через территориальный военный комиссариат о лицах, вернувшихся из рядов ВС.
	Закончившие службу в рядах армии.

	В течение октября 
	Организация горячей линии по вопросам занятости выпускников.
	Разместить номера телефонов горячей линии на сайте учреждения,  в соц.сетях.
	Закончившие службу в рядах армии, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком.

	В течение всего периода
	Информирование о вакансиях.
	Размещение информации о вакансиях в сети интернет, соц.сети, информационных стендах в учреждении.
	Закончившие службу в рядах армии, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком, иные категории (включая студентов, находящихся на обучении)

	В течение всего периода
	Ведение банка вакансий
	Систематическое обновление банка вакансий.
	Закончившие службу в рядах армии, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком, иные категории (включая студентов, находящихся на обучении).

	В течение октября 
	Выявление групп риска не трудоустроенных выпускников. 
	Выявление выпускников имеющих риск быть не занятыми. Индивидуальное сопровождение на рынке труда. 
	 Закончившие службу в рядах армии, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком.

	05.10. 22
	Участие в акции  «Цифровой помощник для выбора профессии».
	Оказание содействия в подборе профессии  на цифровой платформе «Цифровой помощник для выбора профессии» через личное посещение ССТВ.
	Закончившие службу в рядах армии, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком. 

	31.10.22 
	Встреча с представителями ЦЗН.
	Предоставление услуги ЦЗН в подборе профессии, специальности, возможности переподготовки или переобучения. 
	Закончившие службу в рядах армии, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком.  

	10.11.22
	Составление резюме на портале РР, hh.ru.
	Оказание содействия в составлении резюме на портале РР.
	Закончившие службу в рядах армии, и не трудоустроенные, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком.  

	23.11.22
	Подбор актуальных , востребованных вакансий на рынке труда региона.
	Направить актуальные, востребованные вакансии на рынке труда региона через соц.сети, по телефону, на электронную почту.
	Закончившие службу в рядах армии, и не трудоустроенные, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком.  

	08.12.22
	Самозанятость или  индивидуальное предпринимательство?
	Консультирование по вопросам самозанятости, индивидуального предпринимательства, механизмы реализации.
	Закончившие службу в рядах армии, и не трудоустроенные, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком.  

	15.12.22
	Меры соц.поддержки на развитие самозанятости или индивидуального предпринимательства.
	Консультирование по мерам соц. поддержки .
	Закончившие службу в рядах армии, и не трудоустроенные, вышедшие из отпуска по уходу за ребенком.  


















Приложение №2 
План проведения акции «Кострома Soft skills»
(сентябрь-ноябрь)
на базе ____________________________________________________________
наименование образовательной организации, реализующей программы СПО

	Дата проведения мероприятия
	Название мероприятия
	Описание мероприятия
	Целевая аудитория

	
	
	
	

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 















