
 

           

                                                                                              03.06.2019-3 

           03.06.2019 

           Москва 

 

       П Р И К А З 
 

 

О внесении изменений в приказ Союза 

«Агентство развития профессиональных 

сообществ и рабочих кадров «Молодые 

профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» от 26 

марта 2019 года №26.03.2019-6 «Об утверждении 

перечня чемпионатов профессионального 

мастерства, проводимых Союзом «Агентство 

развития профессиональных сообществ и 

рабочих кадров «Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)» или международной 

организацией «WorldSkills International», 

результаты которых засчитываются в качестве 

оценки «отлично» по демонстрационному 

экзамену в рамках государственной итоговой 

аттестации» 

 

В целях регламентации деятельности Союза «Агентство развития 

профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)», связанной с организацией и проведением демонстрационного 

экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия, 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Внести изменения в приказ Союза «Агентство развития 

профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия)» от 26 марта 2019 года № 26.03.2019-6 «Об утверждении 

перечня чемпионатов профессионального мастерства, проводимых Союзом 

«Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые 

профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» или международной организацией 

«WorldSkills International», результаты которых засчитываются в качестве оценки 

«отлично» по демонстрационному экзамену в рамках государственной итоговой 

аттестации», изложив пункт 2 в следующей редакции: 



 

«2. Установить, что положения пункта 1 настоящего приказа распространяются 

на всех участников чемпионатов, проводимых с 2018 года, набравших выше  

500 баллов при расчете по 500-балльной шкале и выше 700 баллов при расчете по  

700-балльной шкале».».  

2. Контроль исполнения настоящего приказа возложить на Заместителя 

генерального директора по внедрению Регионального стандарта кадрового 

обеспечения промышленного роста (Глушко Д.Е.). 

 

 

Генеральный директор                                                                                 Р.Н. Уразов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


