
Департамент образования и науки Костромской  области 

областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

«Шарьинский  политехнический  техникум Костромской области» 

 

Рассмотрено: 

на заседании     ЦМК  

технического цикла 

Протокол №1 

от  «31» августа 2021 г. 

 

   Утверждено: 

 Приказом №  

 «  01      » августа 2021 г. 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.08«ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ»
 

 

Специальность: 35.02.03. Технология деревообработки (базовая подготовка).
 

 

 

 

                           

Разработчик:  

Преподаватель ОГБПОУ  

«Шарьинский политехнический 

техникум Костромской области»  

       

    Е.А. Шмелѐва 

 

  
    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Шарья, 2021.       

 
 

 



2 

 

                                                                             СОДЕРЖАНИЕ 

 

 стр. 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

5 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

8 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

9 

 

 



3 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Экономика организации 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая  программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО 

35.02.03 Технология деревообработки (базовая подготовка). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки). 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: входит в  профессиональный цикл. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 Рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

деревообрабатывающего производства. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 Организацию производственного и технологического процессов; 

 Материально-технические, трудовые, финансовые ресурсы отрасли и организации, 

показатели их эффективного использования; 

 Механизм ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда; 

 Методику разработки бизнес-плана. 

Студент должен обладать общими и профессиональными компетенциями, включающими в 

себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 
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выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 2.1. Участвовать в планировании работы структурного подразделения. 

ПК 2.2. Участвовать в руководстве работой структурного подразделения. 

ПК 2.3. Участвовать в анализе процесса и результатов деятельности структурного 

подразделения. 

 

 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 180 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 120 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 60 часов. 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 180 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  120 

в том числе:  

     практические занятия 16 

     контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 60 

в том числе:  

Написание рефератов 

Решение задач 

Выполнение индивидуальных заданий 

 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Экономика организации 
    

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, 
курсовая работ (проект)  

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Раздел 1 Введение в 

экономику 
 

 
  

Содержание   

Тема 1.1.  
Сущность рыночной 

экономики 

Что такое экономика?Микроэкономика и макроэкономика.Экономические ресурсы.Типы экономических систем. 2 3 
Самостоятельная работа 2  
Реферат на тему «Проблема распределения редких ресурсов- основная проблема экономики» 
 

 
Тема 1. 2. 

Экономика и рынок 
 
 

Содержание   
Понятие рынка. Основные характеристики рынка. Классификация рынков. 2 

Самостоятельная работа  
Разработать таблицу группировки и классификации рынков по различным признакам. 2 

Раздел 2 
Предпринимательство 

и организация 
 

Содержание   

Тема 2. 1. 
Основные 

организационно-
правовые формы 

организаций 
 

Предприниматель и предпринимательство 1  
Понятие и сущность организации( предприятия).Классификация предприятий 1 

Организационно-правовые формы организаций. 2 
 
Сравнительный анализ организационно – правовых форм 

2 
 

Самостоятельная работа 
Разработать таблицу группировки и классификации организационно – правовых форм предприятий. 
Выполнить реферат «Банкротство предприятий и пути выхода из него». 
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Тема 2.2. Роль 
организации в 
производстве 

Производственная структура – организации ее элементы. Совершенствование производственной структуры организации в 
условиях рынка.  

2  

Производственные возможности предприятия.Энергосбережение и энергоэффективность предприятия. 2 

  
Разработка производственной структуры предприятия Знакомство с производственной структурой предприятий 
деревообрабатывающего производства. 

2 

Самостоятельная работа  
Реферат  с презентацией на тему «Современные энергосберегающие технологии предприятий деревообрабатывающего 
производства.» 

4 

Тема 2.3. 
Предприятие в 

Внутренняя и внешняя среда организации. Неопределенность и риск. 2  
Принцип убывания « предельной полезности».Методы снижения степени риска. 2 
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условиях рыночной 
экономики 

 
 
 

Самостоятельная работа 
Подготовить сообщение « Моральный риск и способы его минимизации» 

 
2 

Тема 2.4. 
Основы логистики 

организации 
 
 

Понятие и виды логистики организации.Цели и задачи логистики. 2  

Самостоятельная работа 
Подготовить сообщение «Планирование и прогнозирование логистики» 

2 

Раздел 3 Материально-
техническая база 

организации 

   

Тема 3.1 
Производственные 

фонды предприятия. 
 

1. Производственные фонды предприятия. Понятие о производственных фондах. Структура производственных фондов. 2 2 
2.Износ основных фондов. Амортизационные отчисления. Методы расчета. 
 

2 

3.Показатели эффективности использования основных фондов. 2 
4.Оборотные средства. Их структура и показатели. Аренда. Виды аренды. 
  

2 

5.Лизинг.НМА. 2 

Практические занятия   

Расчет показателей эффективности основных фондов. 
Расчет амортизации. 

4  

Самостоятельная работа 2 
3 Оформление практических заданий. 

Выполнение индивидуального задания по расчету структуры оборотных средств. 
Сообщение с презентацией « Оборотные средства» 
 
 
 
Итого 36 часов 4 сем 4 практ и 32 лекц. 

Тема 3.2 
.Инвестиционная 

политика в РФ 

1.Экономическое содержание капитальных вложений. Инвестиций. 
Прямые инвестиции. Условия роста инвестиционной активности. 
 

2  

Самостоятельная работа 
Реферат « Инвестиционная политика предприятий деревообрабативающего производства» 

2 

Раздел 4 Основные 
экономические 

показатели 
деятельности 
организации 

   

Тема 1.4. Издержки 
производства и 

реализации продукции 

Сущность себестоимости, еѐ виды. 2 3 
Структура и классификация затрат. Пути оптимизации. 
 

2 

Практические занятия 2  
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Расчет видов издержек организации. 
Тема 1.5. Доход, 

прибыль и 
рентабельность  

 
Прибыль организации – основной показатель результатов хозяйственной деятельности. Сущность прибыли, ее источники и 
виды. Факторы, влияющие на величину прибыли.  

2 2 

Формирование прибыли на предприятии 2 
Показатели рентабельности. Распределение и использование прибыли. 2  
Практические занятия  

2 
 

Расчет видов прибыли и рентабельности 
  
Самостоятельная работа 4 
 Реферат»Распределение прибыли.», « Пути снижения себестоимости в мебельном производстве» 

Тема 1.7. 
Ценообразование 

 
1 .Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. Ценообразующие факторы. 

2 2 

 2. Методы формирования цены. Этапы процесса ценообразования. 2 
 2  
3.Методы ценообразования 
Самостоятельная работа 2 
Решение задач. 

 8 час практич.   
Раздел 5  

Кадры, организация 
труда и заработной 

платы 

   

Тема 1.8.Трудовые 
ресурсы организации и 

производительность 
труда 

1.Рынок труда. Кадровая политика организации. 2 3 
2.Нормирование труда. Виды норм и методы нормирования труда. Характеристика производительности труда. Показатели 
уровня производительности труда: выработка и трудоемкость. Мотивация труда. 
 
 

2 

Самостоятельная работа 2  
Составить схему « Факторы роста производительности труда» 

Тема 1.9. Оплата труда  
1.Понятие заработной платы, принципы еѐ организации. 

2 2 

 
2. Системы оплаты труда. 
  Тарифная система оплаты труда. Фонд оплаты труда. 
 

2 

3.Основные виды и формы оплаты труда. Номинальная и реальная заработная плата. 2 
4.Трудовой договор .Индексация заработной платы. 2 

5.Фонд оплаты труда и его структура 2  

Практические занятия 
1.Решение задач. 
 

2 
 

 

Самостоятельная работа 6  
Работа с нормативной и справочной литературой . 
Реферат «Оплата труда на предприятии деревообрабатывающего комплекса». 
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Составить глоссарий по разделу 

Раздел 6 
Внутрифирменное и 

бизнес -планирование 

   

Тема 1.10 Бизнес-
планирование 

1.Сущность планирования. Виды планирования. 
 

2 2 

2. Бизнес-план – основная форма внутрифирменного планирования. Типы бизнес-планов.  2 
2 3. Структура бизнес-плана. 

 
4.Место бизнес – плана в системе управления предприятием.  2 
 
5.Резюме.Этапы составления бизнес – плана. Форма написания резюме. 

2 

 
6. Раздел бизнес – плана «Фирма и отрасль». Структура написания раздела. Факторы, влияющие на 
бизнес предприятия. 

2 

 
7.Раздел бизнес – плана.  «Товар, продукция, работы, услуги». Описание жизненного цикла изделий или 
услуг. Влияние временных факторов на возможность получения прибыли. 
 

2 

8.Анализ рыночных отношений. Конкуренция. План маркетинга. 
 

4 

9.План производства. Производственная мощность предприятия. 
 

4 

10.План менеджмента. Схемы управления функциональных обязанностей . 
 

4 

11.Финансовый план. Потребность в наличных средствах. Анализ продаж. Финансовые планы: прогноз 

прибылей и убытков, баланс, движение наличных средств. 
 
 

4 

Анализ внешней и внутренней среды бизнеса. 2  

Практические занятия 8  
1Основные требования к оформлению бизнес-плана 2 
2.Разработка раздела бизнес-плана.» Резюме». 2 
3. Разработка раздела бизнес-плана «План производства» 
 

2 
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Самостоятельная работа 20 
Оформление разделов бизнес-плана. 
Подготовка презентации к бизнес-плану.  
Работа в сети Интернет. 
Подготовка реферата « Сущность внутрифирменного планирования» 
 

 

Раздел 7 
Финансовые ресурсы и 
внешнеэкономическая 

деятельность 
 

   

 1.Финансовые ресурсы организации, источники их финансирования 2  
2.Движение денежных средств.Основные функции финансов. 2 
3Внешнеэкономическая деятельность предприятия. 1 
4.Анализ эффективности внешнеторговой деятельности  местных производителей продукции деревообрабатывающего 
производства. 

1 

 Самостоятельная работа 
Подготовка реферата  с презентацией « Внешнеэкономическая деятельность предприятия» 

3  

 Дифференцированный зачет  2  
 Итого:16 практич.104 лекций 60 сам.р. 180  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Кабинет экономика организации. 

 

Оборудование учебного кабинета:  

 Рабочие места по количеству обучающихся; 

 Рабочее место преподавателя; 

 Комплект учебно-методической документации; 

 Наглядные пособия;  

 Демонстрационные плакаты, раздаточный материал; 

 Презентации по темам курса; 

 

Технические средства обучения:  

 Компьютер; 

 Мультимедиа комплекс. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень  учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники:  

1. Муравьев Т.В. Экономика фирмы. Учебное пособие – М.: Академия, 2010г. 

2. Чечевицына Л.Н. Экономика предприятия. Практикум – М.: Феникс, 2009г. 

3. Скляренко В.К. Экономика предприятия (в схемах, таблицах) – М.: Инфо-М, 2008г. 

4. Плих А.С. Бизнес-план – М.: Ось, 2006г. 

5.Н.П.Котерова Экономика организации-М.Академия 2014 г. 

Дополнительные источники:  

1. Черняк В.З. Бизнес-планирование – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2007г. 

2. Семенов А.Н Основы менеджмента – М.: Дашков и К
о
, 2009г. 

3. Туровец О.Г. Организация производства на предприятии – Ростов-на-Дону, 2006г. 

4. Грузинов В.П. Экономика предприятия – М.: Юнити, 2006г. 

 

 

Интернет ресурсы 

 http://bankzadach.ru/ekonomika-predpriyatiya - справочник экономиста.  

http://www.twirpx.com- электронная библиотека для студентов  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://bankzadach.ru/ekonomika-predpriyatiya
http://www.twirpx.com-/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения:  

Рассчитывать основные технико-

экономические показатели деятельности 

деревообрабатывающего производства. 

Практические занятии по решению задач 

Знания:  

Организацию производственного и 

технологического процессов. 

Тестирование 

Материально-технические, трудовые, 

финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их эффективного 

использования. 

Тестирование 

Механизм ценообразования на продукцию 

(услуги), формы оплаты труда. 

Практические занятия, защита реферата 

Методику разработки бизнес-плана. Практические занятия, защита бизнес-

проекта 

 

 

 


