
 
  



ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение определяет организацию льготного питания 

обучающихся, в том числе из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также обучающихся, относящиеся к категории 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Положение разработано с целью сохранения и укрепления здоровья 

обучающихся, получающих профессиональное образование в ОГБОУ 

«Буйский техникум железнодорожного транспорта Костромской области» 

(далее – Техникум), а также оптимизацию работы пищеблока, улучшение 

качества питания обучающихся.  

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с  Федеральным 

законом от 29.01.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Законом Костромской области от 07.02.2014 № 487-5-ЗКО «О мерах 

социальной поддержки и стимулирования обучающихся профессиональных 

образовательных организаций», Законом Костромской области от 19.12.2005 

№ 348-ЗКО «О государственном обеспечении и дополнительных гарантиях 

по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, в Костромской области», постановление администрации 

Костромской области от 12.02.2024 № 30-а «О внесении изменений в 

постановление администрации Костромской области от 29.07.2029 № 283-а», 

Законом Костромской области от 21.05.2024 № 475-7 ЗКО  «О внесении 

изменений в Закон Костромской области «О мерах социальной поддержки   

многодетных семей в Костромской области» 

(пункт в редакции, введенной в действие с 03.06.2024 приказом директора № 189) 

 
 

2. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ 

2.1. Организация питания обучающихся осуществляется штатными 

работниками техникума. 

2.2. Приказом директора из числа работников техникума назначается 

ответственный за организацию питания в образовательном учреждении.  

2.3. Питание обучающихся организуется в дни занятий в техникуме. Режим 

питания обучающихся утверждается директором техникума и размещается в 

доступном для ознакомления месте. 

2.4. Организация питания обучающихся и формирование меню 

осуществляется в соответствии с требованиями, установленными 

федеральными санитарными правилами СанПин 2.4.5.2409-08 «Санитарно – 

эпидемиологические требования  к организации питания обучающихся в 

общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего 

профессионального образования» 



2.5. Питание обучающихся осуществляется  на основании примерного меню 

на 2 недели,  согласованного с директором техникума. 

2.6. При разработке примерного меню учитываются: продолжительность  

пребывания обучающихся в образовательном учреждении, возрастная 

категория, физические нагрузки обучающихся, возможности вариативных 

форм организации питания, а также установленный рацион питания. 

2.7. Примерное меню должно содержать информацию о количественном 

составе блюд. Наименование блюд и кулинарных изделий, указываемых в 

примерном меню, должны соответствовать их наименованиям, указанным в 

использованных сборниках рецептур. 

2.8. В соответствии с примерным меню составляется и утверждается 

директором техникума ежедневное меню, в котором указываются сведения 

об объемах блюд и названия кулинарных изделий.  

2.9.В обеденных залах организуется питьевой режим обучающихся за счет 

установки в доступном месте емкости с питьевой водой или питьевого 

фонтанчика.  

2.10. На время прохождения производственной практики обучающимся, при 

отсутствии условий для организации горячего питания, также выплачивается 

денежная компенсация в соответствии с установленной нормой,  согласно  

табеля и графика учебного процесса. 

 2.11. Обучающиеся по образовательным программам среднего 

профессионального образования подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих при организации питания получают обед в виде горячего питания 

с учетом норм и набора продуктов рационального питания для возрастной 

группы в течение учебного процесса. 

2.12. Обучающиеся, относящиеся к категории инвалидов, к лицам с 

ограниченными возможностями здоровья, при организации питания 

получают двухразовое горячее питание (завтрак и обед) с учетом норм и 

набора продуктов рационального питания для возрастной группы в течение 

учебного процесса. 

2.13. Дети-сироты при организации питания получают двухразовое горячее 

питание (завтрак и обед) с учетом норм и набора продуктов рационального 

питания для возрастной группы в течение учебного процесса. 

В каникулярное время, в выходные и праздничные дни, детям-сиротам, 

выдается денежная компенсация в размере установленного норматива. 

Денежная компенсация перечисляется на личные банковские счета детей-

сирот, открытые в структурных подразделениях Сбербанка России.  

2.14 утративший силу 

 

2.15 Обучающиеся по очной форме обучения по образовательным 

программам среднего профессионального образования, основным 



программам профессионального обучения из многодетных семей,  

обеспечиваются бесплатных горячим питанием один раз в день. Данный 

пункт вступает в законную силу с 1.07.2024 года. 

(пункт в редакции, введенной в действие с 03.06.2024 приказом директора № 189) 

2.16 Обучающиеся, чьи родители принимают участи в специальной военной 

операции на территориях Украины, ДНР, ЛНР, Запорожской области  и 

Херсонской области, обеспечиваются бесплатным(льготным)  питанием за 

счет бюджетных ассигнований областного бюджета.  

Решение о предоставлении бесплатного (льготного) питания 

принимается администрацией техникума  на основании ходатайства 

классного руководителя, заявления обучающегося (его законного 

представителя) и документов, подтверждающих право на бесплатное 

(льготное) питание. 
(пункт в редакции, введенной в действие с 03.06.2024 приказом директора № 189) 

 

 3. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЕМ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

3.1. Финансовое обеспечение предоставления питания в техникуме 

осуществляется за счет средств областного бюджета. 

3.2. Дети – сироты, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из 

числа детей-сирот, оставшиеся без попечения родителей, обеспечиваются 

льготным питанием  из расчета 300,00 рублей в день на одного 

обучающегося.  

При работе столовой в учебные дни данная категория обучающихся  

обеспечивается двухразовым горячим питанием (завтрак и обед)  на сумму 

по стоимости меню, набором продуктов, а  оставшаяся сумма перечисляется  

на лицевой счет, открытый в структурных подразделениях Сбербанка России.  

3.3.Обучающиеся, относящиеся к категории инвалидов, к лицам с 

ограниченными возможностями здоровья обеспечиваются льготным 

питанием  из расчета 121,30 рублей  в учебный день на одного 

обучающегося.  

При работе столовой в учебные дни данная категория обучающихся  

обеспечивается двухразовым горячим питанием (завтрак и обед)  на сумму 

по стоимости меню. Оставшаяся сумма выдается в виде набора продуктов 

рационального питания для данной возрастной группы. 

3.4. Обучающиеся,  обучающиеся по образовательным программам среднего 

профессионального образования подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, обеспечиваются льготным питанием из расчета 30 рублей в 

учебный день. 



3.5. Учет денежных средств, поступающих на организацию горячего питания 

обучающимся, ведется раздельно по источникам средств. 

3.6. Ответственность за учет и целевое использование средств, направляемых 

на организацию горячего питания обучающихся,  возлагается на бухгалтера 

техникума. 

 

4. ОБЕСПЕЧЕНИЕ КОНТРОЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ 

4.1. Контроль организации питания обучающихся, работой столовой 

техникума, качеством приготовления пищи осуществляется органами и 

учреждениями санитарного надзора, государственными органами управления 

образования и внутренних контрольных мероприятий. 

4.2.  Персональная ответственность за соблюдением санитарных норм, 

организацию  питания обучающихся возлагается на заведующую столовой 

техникума. 

4.3. Социальный педагог несет ответственность за организацию питания 

детей-сирот, а также обучающихся, относящихся к категории инвалидов, к 

лицам с ограниченными возможностями здоровья. Координирует и 

контролирует деятельность классных руководителей, мастеров 

производственного обучения: 

-формирование сводного списка обучающихся, 

-обеспечение учета фактической посещаемости столовой. 

Координирует работу по формированию культуры питания, 

вносит предложения по улучшению питания. 

4.4. Текущий контроль за санитарным состоянием пищеблока возлагается на 

зав. столовой. 

  



 


