
Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 

образование  в рамках национального проекта «Демография» 

 

В 2022 году обучение отдельных категорий граждан осуществляется в рамках 

мероприятий федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта 

«Демография» на федеральных платформах. 

Целью мероприятий является содействие занятости отдельных категорий 

граждан, организация профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования для приобретения или развития гражданами 

имеющихся знаний, компетенций и навыков, их дальнейшего трудоустройства. 
 

Пройти профессиональное обучение или получить дополнительное 

профессиональное образование могут следующие категории граждан: 

 

а) граждане в возрасте 50-ти лет и старше, граждане предпенсионного 

возраста; 

б) женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет; 

в) женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей 

дошкольного возраста (до 7 лет включительно); 

г) молодежь в возрасте до 35 лет включительно, относящаяся к одной из 

категорий: 

- граждане, которые с даты окончания военной службы по призыву не 

являются занятыми в соответствии с законодательством о занятости населения в 

течение 4 месяцев и более; 

- граждане, которые с даты выдачи им документа об образовании 

(квалификации) не являются занятыми в соответствии с законодательством о 

занятости населения в течение 4 месяцев и более; 

- граждане, не имеющие среднего профессионального или высшего 

образования, и не обучающихся по образовательным программам среднего 

профессионального или высшего образования; 

- граждане, находящиеся под риском увольнения (планируемых к 

у4вольнению в связи с ликвидацией организации либо сокращением штата или 

численности работников организации; 

- граждане, завершающие обучение по образовательным программам среднего 

профессионального или высшего образования в текущем календарном году, 

обратившиеся в органы службы занятости, для которых отсутствует подходящая 

работа по полученной профессии (специальности). 

Условием направления указанных категорий граждан на обучение являются 

рекомендации органов службы занятости населения, полученные по итогам 

оказания гражданам государственной услуги по профессиональной ориентации. 

Для прохождения обучения указанным категориям граждан необходимо 

подать заявление о прохождении профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования с использованием Единой цифровой платформы в 

сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» 

(https://redesign.trudvsem.ru/) и заявление в центр занятости населения по месту 

жительства о получении государственной услуги по профессиональной ориентации. 

https://redesign.trudvsem.ru/


Организация обучения осуществляется тремя федеральными 

операторами - АНО «Агентство профессионального мастерства (Ворлдскиллс 

России»)», ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский Томский 

государственный университет» и ФГБОУ ВО «Российская академия народного 

хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации», 

которые осуществляют взаимодействие с региональными операторами и 

образовательными организациями, определенными в Костромской области.  

Обучение проводится за счет средств федерального бюджета, без 

финансовых затрат для граждан. 
Центрами занятости населения Костромской области проводится работа в 

части оказания содействия указанным категориям граждан в подборе свободных 

рабочих мест для последующего трудоустройства после окончания обучения, а 

также, при необходимости, в подаче заявления на обучение через Единую цифровую 

платформу в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России. 

Более подробную информацию и помощь в подаче заявления можно 

получить у специалистов центра занятости населения по месту жительства. 
 


