


Функции муниципального координатора
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Актуальность

• Внедрение технологии проектного управления

• Информационное сопровождение

• Выстраивание эффективного взаимодействия

• Оптимизация имеющихся ресурсов
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География проекта



Цель разработки инструмента – централизация  и структурирование  

системы управления проектом адресной методической помощи «500+»  

Задачи

• Сформировать организационную структуру управления проектом на

муниципальном уровне.

• Организовать управление ресурсами проекта и их распределение.

• Рационально распределить ответственность и полномочия участников

проекта.

• Внедрить инструменты проектного управления, Обеспечить

информационную поддержку проекта.
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Фотоархив Обратная связь
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задаваемые 

вопросы

Структура сайта



Сервисы «Google Сайта» для обратной связи



Сервисы «Google Сайта» для совместной работы







Контрольная точка 3. 

Разработка антирисковых программ



Контрольная точка 3. 

Разработка антирисковых программ



Мероприятия проекта. Кураторские практики



Мероприятия проекта. Материалы стажировок



Мероприятия проекта. Материалы стажировок



Мероприятия проекта. Школьные практики



Мероприятия проекта. Школьные практики



Какие качественные показатели достигнуты?

• осуществляется контроль  достижения планируемых  

результатов проекта; 

• оптимизированы имеющиеся ресурсы проекта;

• организовано  эффективное взаимодействие участников 

проекта, обеспечена обратная связь;

• обеспечены информирование участников проекта и 

максимальная открытость реализации проекта.



https://sites.google.com/view/500plus-mun-

praktika/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F-

%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B0

https://sites.google.com/view/500plus-mun-praktika/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B0


Разработчики онлайн-журнала

Муниципальный координатор проекта 500+: 

Румянцева Лариса Юрьевна, заведующий районным методическим кабинетом 

Управления образованием администрации Буйского муниципального района 

Костромской области

Тел.: 8(494)3543039 

e-mail: buy-rono-rmk@mail.ru 

Куратор школы:

Бочагова Любовь Васильевна, заведующий информационно-методическим 

центром отдела образования администрации городского округа город Буй 

Костромской области

Тел.: 8(494)3541866; 8(494)3541870 

e-mail: buygoroo@mail.ru 


