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Профориентационна
я профильная смена 

СервисГрад44

компетенция 
«Технологии моды»

Профессия 29.01.07 
«Портной»

Специальность  29.02.04 
«Конструирование, 

моделирование и 
технология швейных 

изделий!

Компетенции

«Сухое строительство 
и штукатурные 

работы»  и

«Малярные и 
декоративные работы»

ТОП-50 профессия  
08.01.25 «Мастер 

отделочных 
строительных и 

декоративных работ

ИНТЕГРАЦИЯ          ПРОГРАММ



КОНЦЕПЦИЯ ПРОГРАММЫ 

Включение 
обучающегося в 
различные виды 

деятельности

Формирование 
представления о мире 

технических 
профессий

Получение первичных 
практических умений



ЦЕЛИ ПРОГРАММЫ 

Формирование технического 
мышления обучающихся 

общеобразовательных организаций 

Рост мотивации к выбору инженерно-
технических профессий 

Содействие развитию движения 
«Молодые профессионалы» 

(WorldSkills Russia, юниоры) в 
Костромской области

Интеграция с  предпрофильной 
подготовкой ,  кружковым движением, 

проектными конкурсами и 
олимпиадами.



Обеспечить комплекс условий, 
способствующих раннему 

профориентированию

Создать условия для самореализации 
школьников в процессе освоения 
вида деятельности или рабочей 

функции

Способствовать формированию 
уважительного отношения к разным 

видам профессионального труда

Организовать сотрудничество детей и 
взрослых на основе  соуправления в 
процессе совместной деятельности.

ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 



ПРИНЦИПЫ ПРОГРАММЫ 

Принцип самореализации 

Принцип включенности в социально значимые отношения

Принцип взаимосвязи педагогического управления и 
детского самоуправления

Принцип сочетания оздоровительных, развивающих, 
воспитательных и развлекательных мероприятий

Принцип  гуманизации отношений 

Принцип  дифференциации  

Принцип комфортности  и безопасности



10 ШАГОВ В ПРОФЕССИЮ ( строительный профиль)



10 ШАГОВ В ПРОФЕССИЮ ( строительный профиль)



10 ШАГОВ В ПРОФЕССИЮ ( швейный профиль)



10 ШАГОВ В ПРОФЕССИЮ ( швейный профиль)





РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ ПРОФИЛЬНОЙ СМЕНЫ  СЕРВИС ГРАД 44 

для 

обучающихся

и 

родителей

обеспечение мотивации к изучению предметов естественно-
научного цикла и занятий научно-техническим творчеством

получение первичных знаний по рабочим профессиям  «Портной», 
«Мастер отделочных строительных и декоративных работ» и  

специальности  «Конструирование, моделирование и технология 
швейных изделий» 

формирование практических навыков овладения инструментами  
движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia, юниоры)  

по компетенциям «Технологии  моды» и  «Малярные и 
декоративные работы»

возможность раннего личностного и профессионального 
самоопределения и повышение самостоятельности и 

инициативности обучающихся в получении новых знаний и 
компетенций



РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ ПРОФИЛЬНОЙ СМЕНЫ  СЕРВИС ГРАД 44 

для 

Костромского

колледжа 

бытового

сервиса

выполнение  Плана мероприятий («дорожной карты») по реализации 
региональной концепции развития профориентационной работы с 

обучающимися Костромской области на период до 2025 года

апробация инновационной формы реализации программы  ранней 
профориентации

возможность привлечения дополнительного контингента 
обучающихся 

положительный имидж учреждения (как организации, которая может 
достойно организовать профориентационный процесс с детьми, где 

работают квалифицированные педагоги и мастера производственного 
обучения, хорошая база, условия и традиции).

пополнение методических  ресурсов для организации 
профориентационной работы 


