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ДОКУМЕНТЫ

Перечень поручений по реализации Послания Президента Российской Федерации Федеральному 
Собранию от 4 декабря 2014 года № Пр-2821

Распоряжение Правительства РФ от 3 марта 2015 года №349-р «Комплекс мер, 
направленных на совершенствование системы среднего профессионального образования»

Распоряжение Правительства РФ от 22 апреля 2016 г. N 750-р «Об утверждении плана подготовки 
и проведения в Казани в 2019 году мирового чемпионата по профессиональному мастерству 

«Ворлдскиллс»

Паспорт приоритетного проекта «Образование» по направлению «Подготовка 
высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров с учетом современных стандартов и 

передовых технологий     «Рабочие кадры для передовых технологий»)»

Федеральные государственные образовательные стандарты среднего профессионального 
образования по ТОП - 50 востребованных и перспективных профессий и специальностей на 

рынке труда

Дорожные карты внедрения регионального стандарта кадрового обеспечения промышленного 
роста

Поручение Президента Российской Федерации от 23 декабря 2016 года № Пр-2852 по итогам встречи с 
членами национальной сборной России по профессиональному мастерству 9 декабря 2016 года



МНОГОУРОВНЕВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНКИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

ПО СТАНДАРТАМ WORLDSKILLS

НАЦЧЕМПИОНАТ

ОТБОРОЧНЫЕ

РЕГИОНАЛЬНЫЕ

WS HI TECH

ОТРАСЛЕВЫЕ

КОРПОРАТИВНЫЕ

ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ 
ЭКЗАМЕН

СТУДЕНТЫ

МОЛОДЫЕ РАБОЧИЕ

ВЫПУСКНИКИ

Оценка чемпионов

Оценка персонала 

предприятий

Государственная

итоговая аттестация

▪ Повышение престижа рабочих профессий

▪ Развитие профессиональных компетенций

▪ Оценка кадрового потенциала предприятий 

и отрасли

▪ Повышение производительности труда

▪ Оценка компетенций выпускников

▪ Оценка качества подготовки кадров

▪ Рейтинг образовательных организаций 

по качеству подготовки кадров

▪ Содержание образовательных 

программ

▪ Квалификация преподавателей

▪ Материально-техническая база

Задания

Оценка экспертами 

Ворлдскиллс Россия

Инфраструктура

Единая информационная 

база (CIS/eSim)



• п.1 а) Правительству Российской Федерации:

• а) обеспечить привлечение союза «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих 
кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» к разработке новых и доработке 
действующих профессиональных стандартов и федеральных государственных образовательных 
стандартов среднего профессионального образования с учётом стандартов «Ворлдскиллс».

• п.2 а) Правительству Российской Федерации совместно с органами исполнительной власти 
субъектов Российской Федерации и при участии союза «Агентство развития профессиональных 
сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» обеспечить: а) 
ежегодное повышение квалификации не менее чем 5 тысяч преподавателей (мастеров 
производственного обучения) образовательных организаций, реализующих образовательные 
программы среднего профессионального образования, в том числе по 50 наиболее 
востребованным, новым и перспективным профессиям, с учётом стандартов «Ворлдскиллс».

• п.2 б) внедрение демонстрационного экзамена по стандартам «Ворлдскиллс Россия» 
в качестве государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования, предусмотрев в том числе, что результаты демонстрационного 
экзамена по стандартам «Ворлдскиллс Россия» и участия в чемпионатах по 
профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс» приравниваются к результатам 
государственной итоговой аттестации, а также внесение соответствующих изменений 
в законодательство Российской Федерации.

Поручение Президента Российской Федерации от 29 декабря 2016 года № Пр-2852 по итогам встречи 
с членами национальной сборной России по профессиональному мастерству 9 декабря 2016 года

Поручение Президента Российской Федерации от 29 декабря 2016 года № 
Пр-2852 по итогам встречи  с членами национальной сборной России  

по профессиональному мастерству    9 декабря 2016 года



• Демонстрационный  экзамен(ДЭ)  — это процедура, позволяющая 
обучающемуся в условиях, приближенных к производственным 
продемонстрировать освоенные профессиональные компетенции.

• ДЭ основан на оценке результатов обучения методом наблюдения за 
выполнением трудовых действий на рабочем месте ( в первую очередь 
по ФГОС ТОП 50).

• ДЭ  проводится с целью определения у студентов и выпускников уровня 
знаний, умений, навыков, позволяющих вести профессиональную 
деятельность в определенной сфере и (или) выполнять работу по 
конкретным профессии или специальности в соответствии со 
стандартами Ворлдскиллс Россия.

• Включение формата ДЭ в процедуру ГИА  обучающихся ПОО – это 
модель независимой оценки качества подготовки кадров

• PS  3 июля 2016 г. Принят закон  «О независимой оценки квалификации» 
№ 238-ФЗ

Методика организации и проведения 
демонстрационного экзамена  по стандартам Ворлдскиллс Россия

Приложение №1 к приказу Союза «Ворлдскиллс Россия» от «30» ноября 2016 г. № ПО/19 



• Процедур а обеспечивает качественную экспертную оценку в соответствии с 
международными стандартами, так как в предлагаемой модели экспертное 
участие, в том числе представителей работодателей требует подтверждения 
квалификации по стандартам Ворлдскиллс Россия. 

• Выпускники, прошедшие аттестационные испытания в формате ДЭ получают 
возможность: 

а) одновременно с подтверждением уровня освоения образовательной 
программы в соответствии с ФГОС подтвердить свою квалификацию в 
соответствии с требованиями международных стандартов Ворлдскиллс без 
прохождения дополнительных аттестационных испытаний, 

б) подтвердить свою квалификацию по отдельным ПМ, востребованным 
предприятиями-работодателями и получить предложение о трудоустройстве на 
этапе выпуска из образовательной организации, 

в) одновременно с получением диплома о СПО получить документ, 
подтверждающий квалификацию, признаваемый предприятиями, 
осуществляющими деятельность в соответствии со стандартами Ворлдскиллс 
Россия.

Методика организации и проведения 
демонстрационного экзамена  по стандартам Ворлдскиллс Россия

Приложение №1 к приказу Союза «Ворлдскиллс Россия» от «30» ноября 2016 г. № ПО/19 



ВОВЛЕЧЕННОСТЬ СУБЪЕКТОВ РФ В ПИЛОТНУЮ АПРОБАЦИЮ 

ПРОВЕДЕНИЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА

Итоговое место Субъект РФ
Количество участников 

ДЭ

Количество 

компетенций
Количество ОО Количество ЦПДЭ

1 Москва 9651 67 58 48

2 Московская область 1085 26 44 17

3 Новосибирская область 261 14 12 12

4 Челябинская область 318 14 10 9

5 Свердловская область 202 11 13 8

6 Тульская область 151 10 9 9

7 Красноярский край 163 10 8 8

8 Самарская область 319 7 6 6

9 Тюменская область 160 8 7 6

10 Республика Татарстан 151 8 6 6

11 Республика Саха (Якутия) 126 8 6 6

12 Мурманская область 110 7 7 7

13 Хабаровский край 213 8 4 4

14 Тамбовская область 213 4 8 3

15 Краснодарский край 98 6 6 6

16 Владимирская область 94 6 6 5

17 Санкт-Петербург 108 5 5 5

18 Липецкая область 102 5 5 5

19 Ярославская область 61 4 4 4

20 Чувашская Республика 76 4 2 2

21 Белгородская область 47 2 4 2

22 Удмуртская Республика 34 2 4 2

23 Пермский край 33 2 2 2

24 Ульяновская область 37 3 1 1

25 Республика Северная Осетия (Алания) 25 2 1 1

26 Республика Бурятия 13 1 1 1



% УЧАСТНИКОВ, 

СООТВЕТСТВУЮЩИХ СТАНДАРТАМ ВОРЛДСКИЛЛС РОССИЯ

Итоговое 

место
Субъект РФ

Количество 

компетенций

Количество 

участников ДЭ

Количество участников 

ДЭ, сдавших выше 

медальона

% участников ДЭ, 

сдавших выше 

медальона

1 Самарская область 7 319 120 37,62%

2 Тюменская область 8 160 50 31,25%

3 Челябинская область 14 318 93 29,25%

4 Белгородская область 2 47 13 27,66%

5 Санкт-Петербург 5 108 29 26,85%

6 Краснодарский край 6 98 26 26,53%

7 Красноярский край 10 163 39 23,93%

8 Ярославская область 4 61 14 22,95%
9 Свердловская область 11 202 39 19,31%

10 Пермский край 2 33 6 18,18%

11 Тульская область 10 151 27 17,88%

12 Тамбовская область 4 213 37 17,37%

13 Москва 67 9651 1623 16,82%

14 Ульяновская область 3 37 6 16,22%

15 Республика Татарстан 8 151 23 15,23%

16 Новосибирская область 14 261 38 14,56%

17 Мурманская область 7 110 15 13,64%

18 Московская область 26 1085 132 12,17%

19 Удмуртская Республика 2 34 4 11,76%

20 Владимирская область 6 94 7 7,45%

21 Липецкая область 5 102 7 6,86%

22 Хабаровский край 8 213 9 4,23%

23 Республика Саха (Якутия) 8 126 2 1,59%

24 Республика Бурятия 1 13 0 0,00%

24 Республика Северная Осетия (Алания) 2 25 0 0,00%

24 Чувашская Республика 4 76 0 0,00%



% УЧАСТНИКОВ, СДАВШИХ ВЫШЕ СРЕДНЕГО БАЛЛА 

ПО КОМПЕТЕНЦИИ ПО СТРАНЕ

№ 

п/п
Субъект РФ

Количество 

компетенций

Количество 

участников ДЭ

Количество участников

ДЭ, сдавших выше 

среднего

% участников ДЭ, сдавших 

выше среднего

1 Белгородская область 2 47 14 29,79%

2 Владимирская область 6 94 28 29,79%

3 Краснодарский край 6 98 59 60,20%

4 Красноярский край 10 163 91 55,83%

5 Липецкая область 5 102 31 30,39%

6 Москва 67 9651 4630 47,97%

7 Московская область 26 1085 425 39,17%

8 Мурманская область 7 110 59 53,64%

9 Новосибирская область 14 261 153 58,62%

10 Пермский край 2 33 25 75,76%

11 Республика Бурятия 1 13 12 92,31%

12 Республика Саха (Якутия) 8 123 67 54,47%

13 Республика Северная Осетия (Алания) 2 25 4 16,00%

14 Республика Татарстан 8 151 113 74,83%

15 Самарская область 7 319 173 54,23%

16 Санкт-Петербург 5 108 74 68,52%

17 Свердловская область 11 202 104 51,49%

18 Тамбовская область 4 213 70 32,86%

19 Тульская область 10 151 84 55,63%

20 Тюменская область 8 160 105 65,63%

21 Удмуртская Республика 2 34 26 76,47%

22 Ульяновская область 3 37 17 45,95%

23 Хабаровский край 8 213 63 29,58%

24 Челябинская область 14 318 187 58,81%

25 Чувашская Республика 4 76 44 57,89%

26 Ярославская область 4 61 32 52,46%



ПЛЮСЫ, МИНУСЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

+

-

Единые КИМы, 

Единый методический подход,

Единый инструментарий оценки,

Независимая оценка, 

Дополнительный документ о квалификации, 

Доступ работодателей к данным о профессионализме выпускников,

Модернизация материально-технической базы
Повышение уровня профессионализма преподавателей

Отсутствие правового регулирования проведения ДЭ

Большая продолжительность выполнения заданий

Очень высокий уровень сложности выполняемых заданий

Отсутствие достаточной материально-технической базы

Запрет на использование аналогового оборудования

Одновременная подготовка к ДЭ 

и защите дипломного проекта

Большое количество экспертов
Большие финансовые затраты



Благодарю за внимание

Институт развития образования: Ваш профессиональный рост – наша работа

Контактная информация:

Россия г. Ярославль, ул. 

Богдановича, 16 

Сайт: www.iro.yar.ru

Тел.: +7 (4852) 45-97-92

E-mail: haravinina.iro.yar.ru

http://www.iro.yar.ru/
http://www.iro.yar.ru/

