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Формулировка проблемы;

Разработка плана её решения;

Практическая деятельность;

Анализ результатов.
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Профессиональное образование

«ЗАКОН ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РФ» 
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процесс поиска и 

передачи информации
преобразование характера 

умственной деятельности

неограниченные возможности

духовный запрос 

современного студента

освоение технологий, 

анализ их потенциала

РМО преподавателей и 

мастеров 

производственного 

обучения по профилю 

«Экономика и управление» 

2014-2015 учебный год

системное применение 

современных технологий



WEBQUEST

проблемное задание 

c элементами 

ролевой игры, для 

выполнения которого 

используются 

информационные 

ресурсы Интернета



ВСТУПЛЕНИЕ

ЦЕНТРАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

ОПИСАНИЕ ПРОЦЕДУРЫ РАБОТЫ

РУКОВОДСТВО К ДЕЙСТВИЯМ

СПИСОК ИНФОРМАЦИОННЫХ РЕСУРСОВ

ЗАКЛЮЧЕНИЕ











ВЛАДЕНИЕ КУЛЬТУРОЙ МЫШЛЕНИЯ, СПОСОБНОСТЬ К ВОСПРИЯТИЮ, АНАЛИЗУ,
ОБОБЩЕНИЮ ИНФОРМАЦИИ, ПОСТАНОВКА ЦЕЛИ И ВЫБОР ПУТИ ЕЕ ДОСТИЖЕНИЯ;

СПОСОБНОСТЬ ЛОГИЧЕСКИ ВЕРНО, АРГУМЕНТИРОВАНО И ЯСНО СТРОИТЬ РЕЧЬ;

ГОТОВНОСТЬ К КООПЕРАЦИИ, РАБОТЕ В КОМАНДЕ;

ВЛАДЕНИЕ ОСНОВНЫМИ МЕТОДАМИ, СПОСОБАМИ И СРЕДСТВАМИ ПОЛУЧЕНИЯ,
ХРАНЕНИЯ И ПЕРЕРАБОТКИ ИНФОРМАЦИИ, РАЗВИТИЕ НАВЫКОВ РАБОТЫ С
КОМПЬЮТЕРОМ;

СПОСОБНОСТЬ КРИТИЧЕСКИ ОЦЕНИВАТЬ ПОЛУЧЕННЫЙ РЕЗУЛЬТАТ, НАМЕЧАТЬ ПУТИ И
СРЕДСТВА РАЗВИТИЯ ДОСТОИНСТВ РЕЗУЛЬТАТА И УСТРАНЕНИЯ НЕДОСТАТКОВ.



ИНТЕРНЕТ

-БАНКИНГ

это система 

удаленного получения 

банковских услуг 

через Интернет



PC-БАНКИНГ
ИНТЕРНЕТ-
БАНКИНГ

ВИДЕОБАНКИНГ

ОБСЛУЖИВАНИЕ 
ПО ТЕЛЕФОНУ

МОБИЛЬНЫЙ БАНК





Мобильная 

технология в 

образовательном 

процессе

BYOD



Есть у большинства учеников

Можно работать на занятиях, используя вместо компьютеров

Можно работать вне стен кабинета

Всегда с собой и можно фиксировать любые моменты

Можно выполнять задания и учиться в любом месте в 
индивидуальном режиме



Мобильные опросы

• mQlicker

Сервис опросов

• Mentimeter

Интерактивные задания

• learningApps

Сервис Kahoot

• https://getkahoot.com/



















ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ 

РАБОТА

система мер по 

профинформации,  

профконсультации, 

профотбору и 

профадаптации, которая 

помогает человеку 

выбирать профессию, 

наиболее 

соответствующую 

потребностям общества и 

его личным способностям 

и особенностям 



форма проведения интерактивных 

мероприятий по профориентации между 

образовательными учреждениями разного 

уровня, через сеть Интернет с 

использованием специального программного 

обеспечения



Высокое качество связи 

Бесплатные текстовый, аудио- и видеорежимы

Открытый доступ

Простота установки и использования

Постоянные обновления

Мультиязычность

Мультиплатформенность

Размещение рекламы



Максимально высокое качество видеоизображения достигается при

использовании скоростного широкополосного подключения к Интернету (не

менее 4 Мбит/с на прием и 512 Кбит/с на передачу) и компьютера с

процессором не ниже Core 2 Duo 1,8 ГГц.

Персональный компьютер 

Соединение с Интернетом 

Встроенные или выносные динамики и микрофон

Широкополосное соединение со скоростью приема и передачи от 100 Кбит/с

Версия Skype 5.0 (или более поздняя версия), а также веб-камера



обучающиеся 9-11 классов 
общеобразовательных 

учреждений

родители обучающихся

иные представители 
общественности и 

педагогического сообщества  



КРАТКИЙ ВИДЕОЭКСКУРС ПО ИСТОРИИ КОЛЛЕДЖА;

ДЕМОНСТРАЦИЯ ОФИЦИАЛЬНОГО САЙТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
УЧРЕЖДЕНИЯ;

ВИДЕОЗНАКОМСТВО С РАБОТОЙ КОЛЛЕДЖА; 

ВИДЕОВСТРЕЧА С ДИРЕКТОРОМ И ПРЕПОДАВАТЕЛЯМИ КОЛЛЕДЖА;

ВИДЕОЭКСКУРС ПО АУДИТОРИЯМ КОЛЛЕДЖА;

АНКЕТИРОВАНИЕ УЧАСТНИКОВ МЕРОПРИЯТИЙ И ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ.



1. Повышение конкурентоспособности образовательного
учреждения за счет:

• повышения количества поступающих;

• снижения процента отчисляемых из-за
ошибочного выбора специальности;

2. Минимизация статей расхода на мероприятия по
профориентации



Психофизиологические 
особенности нового 

поколения

ТЕХНИКА 

«ПЕРЕВЕРНУТЫЙ КЛАСС»
ТЕХНИКА «BYOD»

СОБЫТИЙНОЕ 
ОБРАЗОВАНИЕ

СТОРИТЕЛЛИНГ
ДИНАМИЧЕСКОЕ 

ОЦЕНИВАНИЕ

МЕТАУЧЕБА



современные технологии позволяют повышать
эффективность обучения;

педагоги непременно должны знать и применять такие
технологии;

руководитель РМО должен иметь представление о том,
кто из педагогов его РМО какими технологиями владеет
на достойном уровне;

руководитель РМО должен показывать лучшие практики
применения современных технологий из опыта
передовых педагогов.



Пусть каждое утро, когда мы готовимся к

встрече с нашими студентами, будем считать,

что «самый лучший день – СЕГОДНЯ»!




