
Студенты техникумов и колледжей Костромской области успешно прошли 

независимую оценку квалификации 

Студенты техникумов и колледжей Костромской области в рамках федерального 

пилотного проекта приняли участие в процедуре независимой оценки квалификации. 

Независимая оценка квалификации – это процедура подтверждения соответствия 

квалификации соискателя положениям профессионального стандарта. Проводится 

процедура в форме профессионального экзамена, экзаменационная комиссия формируется 

из представителей работодателей. Независимой данная оценка является на основании ее 

главного принципа: «квалификацию оценивает не тот, кто учил, а тот, кто берет на 

работу». 

Пилотный проект по проведению промежуточной и государственной итоговой 

аттестации обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 

образования с использованием независимой оценки квалификации реализовывался в 

Костромской области в 2020 году на основании многостороннего Соглашения, 

подписанного между Национальным агентством развития квалификаций, департаментом 

образования и науки Костромской области, ОГБОУ ДПО «КОИРО», Советами по 

профессиональным квалификациям в области сварки, в строительстве, в жилищно-

коммунальном хозяйстве, в сфере гостеприимства.   

Профессиональный экзамен в рамках независимой оценки квалификации сдавали 

студенты Костромского энергетического техникума имени Ф.В. Чижова (10 человек), 

Костромского машиностроительного техникума (5 человек), Костромского торгово-

экономического колледжа (2 человека), Костромского техникума торговли и питания (3 

человека). Студенты проходили независимую оценку квалификации по следующим 

профессиональным квалификациям соответственно: Электромонтажник домовых 

электрических систем и оборудования (3 уровень квалификации), Сварщик дуговой 

сварки плавящимся электродом в защитном газе (2 уровень квалификации), Работник 

службы приема и размещения гостей (3 уровень квалификации), Повар (4 уровень 

квалификации).  

Центрами оценки квалификации, проводившими профессиональный экзамен, 

выступили НКО «Костромское региональное отраслевое объединение работодателей 

«Союз коммунальных предприятий»» (г. Кострома), ООО «НАКС-Ярославль» (г. 

Ярославль), Союз «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров 

«Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» (г. Москва). 

В экзаменационные комиссии были включены представители таких предприятий и 

организаций Костромской области, как ООО «Управляющая компания «Коммунальный 

функциональный комплекс-44», ООО «Тепловодоканал», МУП Костромского 

муниципального района «Борщино»; Костромская региональная ассоциация ТСЖ и ЖСК, 

ООО «Азимут Кострома». 

Процедура независимой оценки квалификации включала в себя теоретический и 

практический этапы, задания были высокого уровня сложности, соискателям пришлось 

готовиться к процедуре этом году в условиях пандемии. 16 из 20 студентов Костромской 

области (80%), сдававших профессиональный экзамен, подтвердили свою квалификацию, 

что является достаточно высоким результатом даже на федеральном уровне (согласно 

данным Национального агентства развития квалификаций за 2018-2019 годы, доля 

студентов, успешно сдавших профессиональный экзамен, по стране составляла 42%).  

https://login.consultant.ru/link/?rnd=B9438A953052E3980C3200C4884F3834&req=doc&base=LAW&n=157436&REFFIELD=134&REFDST=100017&REFDOC=200485&REFBASE=LAW&stat=refcode%3D16610%3Bindex%3D30&date=13.04.2020


Для студентов техникумов и колледжей участие в процедурах независимой оценки 

квалификации – это возможность продемонстрировать работодателю соответствие своих 

теоретических знаний и практических навыков требованиям современного производства, а 

значит, повысить свою конкурентоспособность на рынке труда; для работодателя –

подобрать для себя квалифицированные кадры; для системы образования – оценить 

качество своих образовательных программ. 

Каждый студент, успешно прошедший процедуру независимой оценки 

квалификации, получает документ – свидетельство о квалификации и включается 

в федеральный реестр квалифицированных специалистов. Реестр могут использовать 

работодатели, именно там они можно найти нужного работника в своем регионе с 

подтвержденной квалификацией. 

Костромская область на сайте Национального агентства квалификаций имеет свою 

«страницу региона», где можно получить дополнительную информацию. 
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