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РАБОТА КУРАТОРА

Работа куратора учреждения СПО

имеет свои особенности и во многом ее

специфика определяется социально-

психологическими качествами студентов,

знания которых позволяет организовать

учебно-воспитательный процесс с

учетом их возрастных индивидуальных

особенностей.
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имеющие слабые знания; 

обучающиеся в школе по индивидуальной программе;

стоящие на учете в КДН;

низкую мотивацию к обучению;

Это учащиеся:

Среди обучающихся, поступивших в учреждения СПО, немало тех, которые осознанно
выбрали свою профессию или специальность, мотивированы к обучению. Но не секрет, что
немалый процент из поступивших - это сложный контингент выпускников школ.

имеющие условные судимости;

учащиеся из неполных и неблагополучных семей.



УЧЕБНАЯ ГРУППАЗАДАЧА КУРАТОРА

Задача куратора – построить правильно
процесс воспитательной работы с
подростками, которые пришли из школы в
профессиональное образовательное
учреждение с уже сформировавшейся
жизненной позицией.

Основное структурное звено в техникуме -

это учебная группа, представляющая собой

систему, которая помогает реализовать заботу

о социальном благополучии студентов, решать

проблему их досуга, сплачивать коллектив,

создавать соответствующую эмоциональную

атмосферу.



АКТУАЛЬНЫМ ДЛЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
ЯВЛЯЕТСЯ 

1 2 3

Повышать 
профессиональную 

компетентность 
куратора учебной 

группы

Обогащать свой 
воспитательный 

потенциал —
важная задача 

педагога

Профессионально 
оценивать уровень и 

характер 
воспитательных 
возможностей



ДОКУМЕНТЫ

Закон «Об образовании в Российской 
Федерации»;01

Должностные инструкции куратора группы;

02

03

Рабочая программа воспитания учебного 
заведения; 

05

Устав техникума;

Многочисленные статьи и Положения из 
сети Интернет

04



ЭФФЕКТИВНОСТЬ РАБОТЫ КУРАТОРА 

индивидуальные и групповые беседы с 
обучающимися и их родителями

контроль посещения занятий

контроль успеваемости

тематические классные часы

соблюдение правил внутреннего 
распорядка техникума



ЭФФЕКТИВНОСТЬ РАБОТЫ КУРАТОРА 

учебные достижения обучающихся

организация совместного досуга с 
обучающимися

участие группы в культурно-массовых и 
спортивных мероприятиях, проводимых в 
техникуме и вне его

создание группового родительского 
комитета. Проведение родительских 
собраний



ЭФФЕКТИВНОСТЬ РАБОТЫ КУРАТОРА 

работа с обучающимися группы риска

ведение документации ведение документации

трудовое воспитание

обмен опытом работы куратора с 
коллегами



заполненный учебный журнал группы

заполненные сводные ведомости 
успеваемости студентов

план работы куратора на месяц и учебный 
год

ЖУРНАЛ куратора студенческой группы 

является основным документом, 

свидетельствующим о его работе с группой

отчет о деятельности куратора за семестр 
и за учебный год

ВЕДЕНИЕ ДОКУМЕНТАЦИИ 



ПОРТФОЛИО ГРУППЫ

Раздел 4. Организация деятельности
Учет успеваемости и посещаемости. Протоколы родительских и групповых собраний.

Раздел 3.  Участие студентов группы в культурно-массовых и 
спортивных мероприятиях в техникуме и в не его.

Раздел 2. Результаты успеваемости (полугодие, год)

Раздел 1.  Сведения о студентах
Список студентов. Личные сведения. Сведения о родителях



формирование критериев оценки качества работы куратора академической

группы, необходимы для совершенствования и активизации кураторской деятельности в

общей системе воспитательной работы в техникуме, а также для выявления новых

подходов в работе кураторов и распространения опыта

ХОТЕЛОСЬ БЫ СКАЗАТЬ

ПОДВОДЯ ИТОГ


