
ДУХОВНО-НРАВСТВЕННАЯ 
КУЛЬТУРА В РЕГИОНАЛЬНОЙ 
СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ КАК 

ФАКТОР ДУХОВНОГО И 
ГРАЖДАНСКОГО 

СТАНОВЛЕНИЯ    ЛИЧНОСТИ

МИНИСТЕРСТВО

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

Тамбовской области

ТАМБОВСКАЯ ЕПАРХИЯ 

РУССКОЙ ПРАВОСЛАВНОЙ ЦЕРКВИ



Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 809
«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению
и укреплению традиционных российских духовно-нравственных
ценностей»
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ТРАДИЦИОННЫЕ ЦЕННОСТИ:

Традиционные ценности - это нравственные ориентиры, формирующие 
мировоззрение граждан России, передаваемые от поколения к поколению

жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение
Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья,
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие,
справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и
преемственность поколений, единство народов России

Распоряжение Правительства Тамбовской области от 17.07.2023
№549-р «О межведомственной комиссии по сохранению и укреплению
гражданского единства, традиционных российских духовно-
нравственных ценностей при Главе Тамбовской области



ФОРМИРОВАНИЕ ЕДИНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО И 
ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА
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Цикл внеурочных занятий «Разговоры о важном»

Церемония поднятия Государственного флага
Российской Федерации

Введение должности советника директора
по воспитанию и взаимодействию с
детскими общественными объединениями

Федеральные рабочие программы
воспитания образовательных
организаций

Российское движение детей и молодёжи 
«Движение первых»



СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ АСПЕКТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 
ПО ФОРМИРОВАНИЮ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННЫХ ЦЕННОСТЕЙ
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комплексный курс «Основы религиозных культур и светской этики»
в 4 классе с модулем по выбору «Основы православной культуры» 
на 1 сентября 2023 года преподаётся в 98% школ Тамбовской области

обязательный предмет «Основы духовно-нравственной культуры народов
России» в учебном плане 5-6 классов
на 1 сентября 2024 года преподаётся в 100% школ Тамбовской области

формирование общероссийской национальной идентичности и
традиционных духовно-нравственных ценностей

воспитание уважения к исторической памяти и культурным традициям
народов России

ФГОС НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

внеурочный курс «Уроки милосердия» 1-3 классы 
на 1 сентября 2023 года преподаётся в 100% школ Тамбовской области

ФГОС ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Д
УХ

О
ВН

О
-Н

РА
ВС

ТВ
ЕН

Н
А

Я 
КУ

Л
ЬТ

УР
А

 В
 Р

ЕГ
И

О
Н

А
Л

ЬН
О

Й
 

СИ
СТ

ЕМ
Е 

О
БР

А
ЗО

ВА
Н

И
Я 

КА
К 

Ф
А

КТ
О

Р 
Д

УХ
О

ВН
О

ГО
 И

 
ГР

А
Ж

Д
А

Н
СК

О
ГО

 С
ТА

Н
О

ВЛ
ЕН

И
Я 

Л
И

ЧН
О

СТ
И

 



5

УПРАВЛЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ В ШКОЛЕ

ДИРЕКТОР ШКОЛЫ
общее руководство ШВР

Заместитель директора по воспитательной работе
управление процессом воспитания

Советник по воспитанию
координация деятельности различных общественных объединений

Социальный педагог 
организация работы по профилактике безнадзорности и 

правонарушений

Педагог-психолог
психологическая поддержка детей, родителей, педагогов, 

оказание методической помощи

Руководитель школьных методических объединений
координация деятельности классных руководителей

Педагог дополнительного образования, 
педагог-организатор, старший вожатый

организация системы дополнительного образования;
организация системы внеурочной деятельности

Настоятель прихода, 
помощник по религиозному образованию 
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ШТАБ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ



АКТУАЛЬНЫЕ ЗАДАЧИ В СФЕРЕ ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОГО 
ПРОСВЕЩЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ

интеграция регионального компонента духовно-нравственного воспитания в
обновленные образовательные и рабочие программы дошкольных,
общеобразовательных и профессиональных образовательных организаций

апробацию нового содержания, методик открытие инновационных площадок
совершенствование кадрового обеспечения системы духовно-нравственного
образования
мониторинг на 1 сентября 2024 г. ОПК и ОДНКНР

898 чел.
из них 122 чел. реализуют оба предмета

ОПК - 537 чел.
учителя начальных классов 90% 

ОДНКНР - 361 чел.
учителя истории и обществознания 41%

Образовательная платформа "Клевер Лаборатория" РПЦ

Тамбовский областной институт повышения квалификации работников образования

Не прошедшие курсы

Организация обучения педагогических работников с участием 
преподавателей Тамбовской духовной семинарии
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апробацию нового содержания, методик открытие инновационных площадокапробацию нового содержания, методик открытие инновационных площадок
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изучить основные факторы развития позиции педагога-воспитателя как носителя традиционных
духовно-нравственных ценностей, его личностного и профессионального становления
 развитие ценностно-смысловой сферы личности педагога, его общей культуры;
 реализация интересов и увлечений педагога;
 освоение основ организации процесса воспитания детей;
 совершенствование теоретических и практических действий по организации воспитательного процесса в классе

База исследования 

Педагогический колледж г. Тамбова Православная гимназия
имени святителя Питирима, епископа Тамбовского

Более 200 молодых педагогов трудятся  в образовательных организациях ЦФО

Результат
сформировать условия личностно-профессионального развития педагога-воспитателя 

как носителя традиционных духовно-нравственных ценностей

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРИКЛАДНЫХ НАУЧНЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ
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Интерактивная 
карта

Православные 
святыни

История 
родного 

края

Лучшие 
практики

Профессиональный 
форум

Образовательный

чат

Размещено более 1700 информационно-методических материалов-лучших
практик регионов ЦФО: проекты, конспекты уроков, сценарии
мероприятий, образовательные программы.

Всего банк посетили более 7800 человек за 2023-2024 уч.г.
из 67 регионов России

В разделе туристические маршруты регионов ЦФО размещен 601 маршрут

Интерактивная медиаплатформа
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ТРАНСФОРМАЦИЯ ИНФОРМАЦИОННОГО СЕРВИСА 
ДУХОВНО-НРАВСТВЕННОГО ВОСПИТАНИЯ
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КОНКУРСНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 
ДУХОВНО-РАЗВИВАЮЩЕЙ НАПРАВЛЕННОСТИ

 методологически систематизировать конкурсное движение;
 обеспечить методическую и наставническую поддержку конкурсантов и их руководителей;
 качественно повысить уровень создаваемых творческих продуктов
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2020 г. 2024 г.более 10 000 участников 
Всероссийские и региональные 

конкурсы
«Красота Божьего мира» 

«Вифлеемская звезда»

«Моя семейная реликвия»

«Божий мир глазами детей»

«Пасхальный свет»
«Крылья ангела» 

«За други своя»
«Да святится имя твое»

«Семья – зеркало души»

«Православная культура
Тамбовского края»
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 формированию информационных площадок для
духовно-культурного просвещения родительской и
педагогической общественности;

 проработке содержательных аспектов изучения основ
православной культуры в условиях светской школы;

 обеспечению духовной безопасности;
 профилактике религиозного экстремизма и разжигания

межнациональной розни

РАЗВИТИЕ НОРМАТИВНО-ПРАВОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ
СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ И ТАМБОВСКОЙ ЕПАРХИИ

СОГЛАШЕНИЕ
о сотрудничестве в сфере образования и культурно-

просветительской деятельности по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей

Способствует 



«Задача воспитания-побудить внимание к духовной жизни… Если
наш воспитанник знает много, но интересуется пустыми интересами,
если он ведет себя отлично, но в нем не пробуждено живое внимание
к нравственному и прекрасному – вы не достигли цели воспитания »

К.Д. Ушинский, русский педагог, 
основоположник научной педагогики в России, 

писатель, гуманист


