
Кто нужен на рынке труда? 

 

Выбор профессии. Рынок труда. Востребованные профессии. Зарплаты 

Выбор профессии — чрезвычайно важное решение в жизни каждого человека. Без 

преувеличения можно сказать, что от того, какой выбор сегодня сделаешь именно ты, 

завтра будет зависеть развитие российской экономики. Станешь инженером или актером, 

врачом или менеджером? Будет ли востребована твоя профессия к моменту окончания 

учебы? В этой статье мы расскажем о результатах профориентационного анкетирования, 

проведенного в рамках проекта «Успеть стать успешным», и сравним пожелания к 

будущей профессии твоих сверстников с реалиями московского рынка труда. 

  

Где хотят работать твои сверстники? 

 

В исследовании приняли участие 2 889 учеников десятых классов из восьми округов 

Москвы. Отвечая на вопрос «Какую сферу деятельности ты бы для себя выбрал?», 

школьники чаще всего выбирали ответ «Экономика» — 11,6% от всех опрошенных. На 

втором месте оказалась медицина, которую назвал почти каждый десятый респондент — 

9,7%. Значительное количество школьников еще не определилось с выбором будущей 

профессии — 8,9%. Однако запросы сегодняшнего рынка труда несколько отличаются от 

пожеланий старшеклассников. Как видно из таблицы, среди наиболее популярных у 

школьников сфер деятельности только медицина испытывает реальный дефицит кадров. 

Согласно данным портала по поиску работы и сотрудников Superjob.ru, в медицинской 

отрасли столицы на 1 вакансию приходится 2,2 резюме, что относительно немного. В 

остальных сферах найти работу специалистам значительно сложнее: на 1 вакансию там 

претендуют 10 и более человек (например, в сфере экономики — 9,7). Интересно, что 35% 

вакансий Москвы относится к сферам, вообще не упомянутым школьниками. Так, 30% 

вакансий адресовано специалистам сферы продаж (менеджер по продажам, торговый 

представитель и т. д.). 

                                           

распределение вакансий и резюме по 

сферам деятельности 

  

Сфера  деятельности 

Ответы 

школьников 

Вакансии Резюме Предложение/ 

спрос 

Экономика 
11,6% 6,0% 11,1% 9,7резюме на 

вакансию 



Медицина 9,7 4,4 1,9 2,2 
Искусство 8,0 0,3 0,9 17,3 
Управление 7,2 3,8 9,7 13,3 
Юриспруденция 7,1 1,3 3,5 14,2 
Инженерное дело 7,0 11,3 7,7 3,5 
Информационные  
технологии 

5,3 8,4 5,8 3,6 
Лингвистика 4,1 0,4 0,8 11,2 
Журналистика 3,9 0,2 0,6 19,5 
Строительство 3,4 8,8 6,8 4,0 
Безопасность/  
Силовые структуры 

3,3 1,2 2,2 9,4 
Наука 3,1 0,3 0,2 4,3 
Психология 3,1 0,2 0,5 13,8 
Спорт 3,1 0,5 0,9 9,7 
Педагогика 3,0 1,3 1,7 7,1 
Реклама, связи с 
общественностью 

2,4 4,6 3,9 4,4 
Политика, 
международные  
отношения 

2,1 <0,1 0,1 >30 
Авиация, космонавтика 0,9 <0,1 <0,1 нет  

данных Ветеринария, кинология 0,9 0,2 0,1 3,5 
Туризм 0,9 3,8 3,9 5,4 
Кулинария 0,7 2,8 2,1 3,9 
Рабочие профессии 0,2 4,9 2,1 2,2 
Не выбрал 8,9 нет 

данных 
нет 

данных 

нет 

данных Другие сферы нет  

данных 

35,3 33,5 нет  

данных 
  

Кто нужен на рынке труда? 

Сравним пожелания большинства школьников и реальные потребности работодателей. 

Посмотри внимательно на список из 20 самых востребованных профессий по данным 

Исследовательского центра Superjob.ru. это те специалисты, которых чаще всего ищут 

работодатели, размещающие на портале объявления о вакансиях. 

топ-20 самых востребованных специалистов 
 

13,2%  Квалифицированный рабочий 

11,2     Менеджер по продажам 

6,9       Продавец 

5,0       Инженер 

3,6       Водитель 

3,4       Неквалифицированный рабочий 

1,9       Бухгалтер 

1,8       Торговый представитель 

1,7       Менеджер по работе с клиентами 

1,3       Секретарь 

1,1       Врач 

1,1       Программист 

0,7       Мерчандайзер 

0,6       Региональный  представитель 

0,6       Юрист 

0,5       Педагог 

0,4       Медицинский представитель 

0,4       Супервайзер 



0,4       Экономист 

0,3       Менеджер по закупкам 

  

Какую зарплату предлагают этим специалистам? Мы готовы рассказать и об этом, однако 

не забывайте, что речь идет о зарплатах специалистов с опытом работы от 3 лет, а не 

начинающих. 

средние зарплаты специалистов с опытом работы 
  

70 - 100 тыс. руб.      Программист 1С 

50 - 75 Юрист по трудовому праву 

50 - 70 Менеджер по продажам 

45 - 70 Стоматолог-терапевт коммерческой клиники 

45 - 70 Супервайзер 

40 - 60 Менеджер по закупкам 

45 - 55 Инженер КИПиА 

40 - 50 Персональный водитель 

40 - 50 Бухгалтер 

40 - 50 Менеджер по работе с клиентами 

40 - 50 Экономист 

30 - 40 Секретарь 

30 - 40 Слесарь-ремонтник 

25 - 35 Продавец-консультант 

25 - 35 Мерчандайзер 
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