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ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ
администрации Чухломского муниципального района
Костромской области

ПРИКАЗ 

от  «12» ноября  2024  г.                                                                                                 № 210

О  проведении
 районного  конкурса  видео - роликов  наставников  «Знаем. Умеем. Научим!»  


 Во исполнение плана работы МКУ «Методический центр» от №11-а от 04.09.2024 г.,         в  целях развития наставнического движения в образовании Чухломского муниципального района, формирования культуры наставничества, его ценностей и традиций, активного вовлечения обучающихся  и педагогов образовательных учреждений в модели наставничества,    выявления  лучших практик наставничества, 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Провести районный конкурс видео - роликов  наставников  «Знаем. Умеем. Научим!»      с 18 ноября по 25 декабря 2024 года (далее – Конкурс);
2. Утвердить Положение о проведении Конкурса (Приложение).
3. Руководителям образовательных организаций обеспечить участие обучающихся и педагогов в Конкурсе.
 4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.


Заведующий  отделом  образования                             А.В. Павлова

























Приложение
к приказу отдела образования 
№ 210 от  12 ноября 2024  г.

Положение
о проведении районного конкурса  видео - роликов  наставников  «Знаем. Умеем. Научим!»  

«Нужно развивать движение наставничества. Знание – важнейшее конкурентное преимущество и ключ к прорыву в качестве жизни» 
В.В. Путин, президент Российской Федерации 

1. Общие положения
1.1.Настоящее Положение определяет цели, сроки, этапы, порядок проведения и определения победителей районного конкурса  видео - роликов  наставников  «Знаем. Умеем. Научим!»  (далее – конкурс). 
1.2.Организатором Конкурса является МКУ «Методический центр». 
1.3.Экспертная комиссия по оценке роликов формируется из числа методистов МКУ «Методический центр», руководителей районных методических объединений.

2. Цели и задачи:
Цели: 
-создание условий для обмена личностным, жизненным, эффективным опытом между участниками образовательных отношений посредством созданных роликов;
-развитие наставнического движения в образовании Чухломского муниципального района, формирование культуры наставничества, его ценностей и традиций, 

Задачи:
· оказать поддержку наставников, повысив их общественный статус;
· содействовать творческому, личностному и профессиональному развитию участников эффективные практики наставничества; 
· диссеминировать лучший наставнический опыт образовательных организаций. 

2. Участники:
К участию в конкурсе приглашаются:
- педагогические работники всех образовательных организаций;
-обучающиеся  общеобразовательных организаций в возрасте 10-18 лет.
Форма участия: индивидуальная.

3.Номинации:
·  «Ученик» (возраст от 10 до 18 лет);
·   «Молодой педагог» (педагогический стаж от 1 года до 5 лет);
·  «Педагогический работник» (педагогический стаж от 5  и более лет).

4. Сроки и этапы проведения:
районный конкурс видео - роликов  наставников  «Знаем. Умеем. Научим!» проводится с 18 ноября по 25 декабря 2024 года
Этапы:
Этап 1: организационный (18-21 ноября 2024 г.) Планирование участия, предварительная регистрация ОУ участников по ссылке: https://gog.su/nqb7  
Этап 2: основной (22 ноября 2024 г. – 23 декабря 2024 г.) Запись видео-роликов конкурсантами, направление общей заявки от администрации школы  на электронную почту chuh-roo@yandex.ru по форме (Приложение). 
Этап 3: заключительный (23-25 декабря 2025 г.) 
- заседание экспертной комиссии;
- оценка роликов;
- подведение итогов конкурса.



5. Единые требования и рекомендации:
5.1.Требования:  
· Количество созданных одним участником видео-роликов – 2 на единую или разные темы. 
· Продолжительность каждого ролика: 3-15 минут (по необходимости).Видеоролик должен иметь хорошее изображение и звук. Картинка не должна дрожать, выступающего должно быть хорошо слышно и видно. 
· Разрешение каждого видеоролика не менее 1920х1080; горизонтальная съёмка; не менее 25 кадров в секунду; пропорции видео- 16:9; формат видео – mp4.
· Видеоролик должен иметь информацию в соответствии с формой прилагаемой  заявки), заставку, содержащую основные сведения о конкурсанте (ФИО, должность), наименование образовательной организации по Уставу, в которой он работает, название конкурса, номинация, год. 
· Каждый ролик должен побуждать слушателей к личностному, творческому и (или) профессиональному росту и развитию.
5.2.Рекомендации:
· Ролики могут быть записаны без аудитории в любое другое свободное время как разновидность сетевого наставничества и (или) в присутствии аудитории во время очного учебного занятия, любого проводимого внеклассного мероприятия, кружка/секции, семинара и др.мероприятия.
· По решению образовательной организации ролики размещаются на образовательном интернет - ресурсе (ВКонтакте, Сферум, Облако и др). 
· Ролик должен быть интересным и познавательным, актуальным для выбранной аудитории слушателей,  нести позитив. 
· Поощряется  культура, коммуникативность, открытость наставника. 
· В ролике не менее важен внешний вид участника, грамотность и выразительность речи, умение держаться перед камерой и (или) аудиторией. 
· Приветствуется оригинальность, креативность и творческий подход к созданию ролика.

4. Система оценивания. Критерии и показатели. 
	Показатели:
	Критерии (макс балл 3)
	Оценка
(0-3 баллов)

	1.Соответствие роликов единым требованиям Конкурса (п.5 положения)
	1-критерий проявляется минимально;
2-критерий проявляется достаточно хорошо;
3-критерий проявляется максимально
	

	2.Культура, коммуникативность, открытость наставника
	1-критерий проявляется минимально;
2-критерий проявляется достаточно хорошо;
3-критерий проявляется максимально
	

	3. Внешний вид конкурсанта в роликах, грамотность и выразительность речи, умение держаться перед камерой и (или) аудиторией
	1-критерий проявляется минимально;
2-критерий проявляется достаточно хорошо;
3-критерий проявляется максимально
	

	4.Оригинальность, креативность и творческий подход к созданию ролика
	1-критерий проявляется минимально;
2-критерий проявляется достаточно хорошо;
3-критерий проявляется максимально
	

	Максимальное количество баллов:
	12



Система оценивания:
· 1 место – 12 баллов
· 2 место – 11 баллов
· 3 место – 10 баллов



Ожидаемые результаты конкурса: 
· активная вовлеченность в наставничество не менее 70% обучающихся и педагогов всех образовательных организаций,  
· поддержка педагогов и обучающихся образовательных организаций района, готовых делиться  знаниями и умениями по актуальным темам и направлениям в сфере образования.
· сформированы сообщество  наставников, электронная база обучающих роликов наставников.
[bookmark: _GoBack]17 января 2025 г. – торжественное награждение победителей и призёров конкурса  видео - роликов  наставников  «Знаем. Умеем. Научим!»  на районном мероприятии, посвящённом празднованию Международного Дня наставничества.
Вручение благодарственных писем образовательным организациям, подготовившим 90-100 % победителей конкурса по всем возможным номинациям.











































Приложение 
Заявка 
на участие в  районном конкурса  видео - роликов  наставников  «Знаем. Умеем. Научим!»
М_ОУ ______________________________


Номинация «Ученик» (возраст от 10 до 18 лет)
Общее количество участников номинации: _ чел.

	Общие сведения об участнике
Полные ФИ ученика, возраст, класс

Информация о наставнике (из числа обучающихся или педагогов)
	Краткая презентация роликов:
-о ком или о чём ролик? 
-на какую тему, актуальность темы, чему учит
-для кого ролик (для какой возрастной категории)
-цель, ожидаемый результат
	Ссылка на ролик
	фото конечного продукта, который в ролике наставник учит создавать

	Участник 1

Наставник: ФИО, возраст

	Ролик 1  
	Ссылка на ролик 1  

	фото 

	
	Ролик 2 
	Ссылка на ролик 2  
	фото 

	Участник 2

Наставник: ФИО, возраст

	Ролик 1  
	Ссылка на ролик 1  

	фото 

	
	Ролик 2 
	Ссылка на ролик 2  
	фото 




«Молодой педагог» (педагогический стаж от 1 года до 5 лет)
Общее количество участников номинации: _ чел.

	Общие сведения об участнике
(полные ФИО молодого педагога, должность, 
кв. категория (при наличии) 
пед.стаж (лет, месяцев), возраст)
	Краткая презентация роликов:
-о ком или о чём ролик? 
-на какую тему, актуальность темы, чему учит
-для кого ролик (для какой возрастной категории)
-цель, ожидаемый результат
	Ссылка на ролик
	фото конечного продукта, который в ролике наставник учит создавать

	Участник 1

Педагог-наставник: (при наличии)

	Ролик 1  
	Ссылка на ролик 1  
	фото 

	
	Ролик 2 
	Ссылка на ролик 2  
	фото 

	Участник 2

Педагог-наставник: (при наличии)
	Ролик 1  
	Ссылка на ролик 1  
	фото 

	
	Ролик 2 
	Ссылка на ролик 2  
	фото 






«Педагогический работник» (педагогический стаж от 5  и более лет)
Общее количество участников номинации: _ чел.

	Общие сведения о педагогическом работнике (полные ФИО, должность, пед. стаж работы, кв. категория)
	Краткая презентация роликов:
-о ком или о чём ролик? 
-на какую тему, актуальность темы, чему учит
-для кого ролик (для какой возрастной категории)
-цель, ожидаемый результат
	Ссылка на ролик
	фото конечного продукта, который в ролике наставник учит создавать

	Участник 1
	Ролик 1  
	Ссылка на ролик 1  
	фото 

	
	Ролик 2 
	Ссылка на ролик 2  
	фото 

	Участник 2
	Ролик 1  
	Ссылка на ролик 1  
	фото 

	
	Ролик 2 
	Ссылка на ролик 2  
	фото 




Директор школы:  _  МП  ______________Подпись
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