Модель контрольно-оценочной деятельности педагога и учащегося
 на первом году обучения
	
	Контрольно-оценочная деятельность педагога
	Контрольно-оценочная деятельность учащегося

	Объект контроля и оценки


	Действия с предметным содержанием, объект оценивания предметных результатов, способность ученика решать учебно-познавательные и учебно- практической задачи с использованием средств релевантного содержания учебных предметов, в том числе на основе метапредметных действий.

	Предметные  результаты,

способность решать учебно-познавательные и учебно- практические задачи  

	Виды работ 


	   Вариативные и инвариантные задания. Работа со словом, понятием, предложением, текстом; работа с числом, иллюстрацией, составление математических рассказов, выполнение заданий в рабочих тетрадях на основе текста учебника…

	Размышление над прочитанным, высказывание своего отношения, соотнесение иллюстраций с текстами учебника, сопоставление результатов с эталонами, рефлексия способа деятельности, состояния, интереса…

	Приёмы и средства фиксации


	Оценка и форма ее выражения  различная, совместно выработанная с учащимися. 

Для удобства обработки учитель может использовать цветную уровневую шкалу, 3-х балльную  
(5-балльную, 12-балльную, 20-балльную…) шкалу.
	Самооценка с использованием

шкалы, лесенки, «светофора», смайликов,  круговой или столбиковой «диаграмм».

Требования и критерии оценки вырабатываются совместно в классе. 

	Способы предъявления результатов


	Текущее и промежуточное оценивание  результатов и фиксирование в общих тематических оценочных листах (таблицах); накопительная система - «портфолио» класса; 

 итоговая содержательная оценка в дневнике (табеле) учащегося.

	Формулирование  своей мысли устно или  письменно в одном -трех преложениях; выполнение определённой роли в  группе с презентацией общего результата.


