
Утверждаю  
Директор школы: 
_______________ 
\Чаловская А.А.\ 

«_30__»__июня_________2024года 

ПОЛОЖЕНИЕ 
об организации  

в МКОУ Жаровская основная школа им.М.М. Платова  деятельности 
разновозрастного отряда 

Глава 1 . Общие положения 

Разновозрастный отряд (далее — РВО) - это детское объединение, созданное при МКОУ 

Жаровская основная школа им.М.М. Платова, по месту жительства в Чухломском муниципальном 

районе Костромской области. 

Общее руководство и организацию деятельности разновозрастный отрядов по месту 

жительства в Чухломском муниципальном районе Костромской области осуществляет 

администрация МКОУ Жаровская основная школа им.М.М. Платова  на основании Федерального 

закона от 6 октября 2003 года З 1-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 

в Российской Федерации». 

Глава 2. Основные задачи разновозрастных отрядов 

Основными задачами деятельности разновозрастных отрядов являются: 

1) вовлечение детей в продуктивную познавательную, коммуникативную, творческую и 

социально значимую деятельность на основе развития инициативы, самодеятельности и 

творчества; 

2) формирование культуры поведения и повышение социальной активности детей и их 

родителей в жизни муниципального образования; 

З) организация полноценного творческого досуга детей и создание вариативной среды для 

творческой самореализации детей; 

4) пропаганда здорового образа жизни; 

5) обеспечение безопасности детей в период летних школьных каникул; 

6) профилактика подростковых правонарушений через социально ориентированную 

деятельность на территории муниципалитета; 

7) обеспечение доступности разновозрастных отрядов для детей по месту их жительства. 

Глава З. Организация и основы деятельности РВО 

1. Детское временное разновозрастное объединение формируется на основании приказа 

директора  МКОУ Жаровская основная школа им.М.М. Платова  , на базе которого создается РВО. 

2. Содержание, формы и методы работы разновозрастного отряда определяются 

руководителем разновозрастного отряда, исходя из основных принципов: 

1) открытость доступность предлагаемых форм и способов досуга, занятости, проявляющаяся в 

балансе форм организации (тематические праздники и даты, спортивные, деловые, ролевые, 

сюжетные игры; конкурсы, викторины, турниры, соревнования); 

2) адресность — учет предложений, формирующихся из спроса детей данного места 

жительства, результативность системы мобильного реагирования на изменение запросов детской и 

подростковой среды; 

З) актуальность для социальной среды чет социальных особенностей территории; 

4) добровольность — участие в разновозрастном отряде по желанию детей с учетом мнения 

родителей (законных представителей). 



З. При выборе форм и методов работы во время осуществления деятельности разновозрастного 

отряда независимо от ее направленности приоритетными направлениями являются: 

1) привлечение к деятельности разновозрастного отряда максимально большого 

количества неорганизованных детей; 

2) проведение оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, сюжетно-

ролевых игр, социальных акций, праздников, отвечающих интересам и возможностям детей и 

подростков; 

3) организация социально-психологической  работы, направленной на развитие личности, 

создание ситуации успеха, включение в позитивное общение с участниками разновозрастного 

отряда; 

4) сплочение и развитие в разновозрастном отряде подросткового коллектива, 

формирование самоуправления в разновозрастных группах. В рамках деятельности РВО 

формируются детские органы самоуправления на постоянной или сменной основе для решения 

вопросов в ходе совместной деятельности. 

4. Продолжительность и график работы разновозрастного отряда с учетом наиболее 

благоприятного режима отдыха и занятости детей, их возрастных особенностей, специфики 

мероприятий (рекомендуемый временной период работы — с 10.00 до 14.00 часов). 

5. Распорядок организации деятельности РВО составляется с учетом наиболее 

благоприятного режима отдыха и занятости детей и подростков, их возрастных особенностей, 

специфики мероприятий, установленных санитарно-гигиенических норм. 

6. Деятельность разновозрастных отрядов организуется ежегодно в период летних 

школьных каникул — с 1 июня по З1 августа. 

Глава 4. Материально-техническое обеспечение деятельности РВО 

1. Материально техническое обеспечение деятельности РВО осуществляется за счет средств 

бюджета Чухломского муниципального района Костромской области и иных внебюджетных 

средств. 

Глава 5. Руководство деятельностью РВО 

1. Руководитель РВО назначается руководителем учреждения, на базе которого создается  РВО, 

на срок необходимый для подготовки    и функционирования РВО, предоставления отчетности о 

результатах деятельности, из числа работников школы. 

       2. Руководитель РВО: 

1) обеспечивает общее руководство деятельностью РВО, соблюдение дисциплины, режима 

дня, плана воспитательной работы, техники безопасности и правил пожарной безопасности, 

организацию питьевого режима участников РВО; 

2) разрабатывает программу деятельности РВО; 

3) несет ответственность за жизнь и здоровье детей во время пребывания в отряде и создает 

безопасные условия для проведения мероприятий в РВО; 

4) для организации работы РВО может привлекать помощников из числа активистов школ, 

обучающихся педагогических классов, общественных объединений, родительской общественности, 

студентов среднего профессионального и высшего образования педагогической направленности; 

5) осуществляет взаимодействие с руководителями образовательных учреждений, учреждений 

культуры, физической культуры и спорта, социальной защиты населения, молодежной политики, с 

комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, органами общественного 

самоуправления и другими организациями и объединениями по вопросам организации деятельности 

РВО; 

6) по итогам работы, руководитель РВО представляет отчет координатору деятельности 

временных детских разновозрастных объединений в районе 

 


