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1. Паспорт программы развития. 

2. Историческая справка. 

3. Характеристика образовательного учреждения. 

4. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности. 

5. Сроки и этапы реализации программы. 

6. Основные мероприятия. 

7. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, 

организациями и гражданами. 

8. Ресурсное обеспечение. 

9. Риски и меры по управлению рисками. 

10.  Конечные результаты и оценка эффективности. 
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1. ПАСПОРТ ПРОГАММЫ РАЗВИТИЯ. 

Наименование 

программы 

Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения 

«Петрецовская средняя общеобразовательная школа» 

на 2022-2024 годы является управленческим документом по обеспечению 

условий для реализации прав граждан на качественное образование в 

соответствии с законодательством РФ. 

Заказчик 

программы 

Учредитель - администрация Вохомского муниципального района 

Костромской области  

Основание для 

разработки 

Программы 

1) Федеральный Закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

2) Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», 

утвержденная Президентом Российской Федерации 4 февраля 2010 года № 

ПР-271; 

3) Распоряжение Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2012 

года № 2620-р; 

4) Распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 мая 2013 года 

№ 792-р; 

5) Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 29 декабря 2010 года № 189 «Об утверждении СанПиН 

2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и 

организации обучения в общеобразовательных учреждениях»; 

6) Распоряжение администрации Костромской области от 15 февраля 2013 

года № 28-ра «Об утверждении Комплекса мер по модернизации системы 

общего образования Костромской области в 2013 году и на период до 2020 

года»; 

7) Постановление администрации Костромской области от 26 декабря 2013 

года № 584-а «Об утверждении государственной программы Костромской 

области «Развитие образования Костромской области на 2014 - 2020 годы». 

8) Приказ департамента образования и науки от 25.10.2013 г. «Об 

утверждении ведомственной целевой программы «Развитие системы общего 

и дополнительного образования детей Костромской области на 2014-2016 

годы». 

9) Распоряжение администрации Костромской области от 28 февраля 2013 

года № 42-ра «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») 

«Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение 

эффективности образования и науки»; 

10) Постановление администрации Вохомского муниципального района от 17 

декабря 2021 года  № 693, «Об утверждении мунипальной программы Плана 

мероприятий («дорожная карта») «Изменени»Развитие системы образования 

Вохомского муниципального района Костромской области на 2022-

2024годы». 

Разработчики 

Программы 

Администрация МОУ «Петрецовская СОШ»; рабочая группа по разработке 

Программы развития. 

Исполнители 

Программы 

Администрация, педагогический коллектив школы, ученический коллектив, 

родительская общественность. 

Цель Организация предоставления, повышение качества и доступности общего, 

среднего, дополнительного образования детей, создание условий для 

успешной социализации и самореализации детей. 

Задачи 

программы  

 1. Формирование современной информационно-образовательной среды 

обучения, обеспечение современных и безопасных условий для организации 
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образовательного процесса; 

2. Обеспечение равного доступа к качественному образованию детей с 

особыми образовательными возможностями;  

3. Формирование здоровьесберегающей образовательной среды, 

обеспечивающей сохранение здоровья участников образовательного 

процесса; 

4. Поэтапное введение федеральных государственных образовательных 

стандартов. 

5. Создание условий для проявления и развития способностей, талантов у 

обучающихся и воспитанников, создание условий для личностной и 

социальной самореализации, повышение эффективности работы с 

одаренными и талантливыми детьми. 

6. Обеспечение детей качественным сбалансированным питанием, 

совершенствование системы организации питания. 

7. Внедрение системы мотивации педагогических работников на достижение 

результатов обучения, обновление кадров. 

8. Развитие системы оценки качества образования и востребованности 

 образовательных услуг. 

Сроки и этапы 

реализации 

Срок реализации - 2022-2024 годы. 

 

Ресурсное 

обеспечение  

Финансирование программы осуществляется за счет средств бюджета 

(муниципального, регионального) и внебюджетных средств. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

Конечным результатом программы развития является предоставление 

общедоступного, бесплатного, качественного общего, среднего, 

дополнительного образования детей.  

Ожидаемые конечные результаты реализации программы: 

1) повышение качества образования - за счет обновления основных 

образовательных программ с учетом требований федеральных 

государственных образовательных стандартов, развития системы обратной 

связи с потребителями образовательных услуг; 

2) обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых 

педагогов для работы в образовательное учреждение – за счет повышения 

заработной платы педагогических работников, создания материальных 

стимулов для достижения результатов профессиональной деятельности 

педагогов. 

3) полное обеспечение безопасных условий, соответствующих требованиям 

Госпожнадзора, Роспотребнадзора, антитеррористической защищенности  

4) полное соответствие оснащённости образовательного учреждения 

современным требованиям.  

5)  доведение среднего балла единого государственного экзамена по 

обязательным предметам в общеобразовательном учреждении до среднего 

балла по области  

6) увеличение доли учителей, эффективно использующих современные 

образовательные технологии в профессиональной деятельности. 

7)  увеличение удельного веса численности учащихся, участвующих в 

олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях различного уровня, в 

общей численности учащихся до 75 %; 

8) удержание численности детей, охваченных горячим питанием до 100 %; 
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9) увеличение количества педагогических кадров, прошедших повышение 

квалификации до 100 %; 

10) обеспечение равного доступа к качественному образованию всех 

категорий детей.  

Оценка 

планируемой 

эффективности 

Результаты поэтапного выполнения Программы развития рассматриваются 

на педагогическом совете. Школьной родительской конференции, в 

ежегодном публичном докладе школы 

На заключительном этапе реализации программы развития проводятся 

мониторинговые исследования «Проблемно – позитивный анализ 

деятельности школы» и их представление общественности. Результат – это 

предпосылка для разработки новой программы развития. 

 

2. ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА 

МОУ «Петрецовская средняя общеобразовательная школа» является одним из старейших 

образовательных учреждений Вохомского муниципального района, история, которой является 

частью истории великой России. 

Основанная в 1867 году как церковно-приходское учебное заведение, школа в селе Никола 

Вохомского района вместе со своими учениками пережила нелегкие времена, наполненные 

войнами, революциями, различными реформами. Но все эти годы педагоги школы добросовестно 

выполняли высокую миссию учителя, а учащиеся росли достойными гражданами родной страны. 

В новом тысячелетии педагогический и ученический коллектив школы в современном здании, 

пущенном в эксплуатацию 1 сентября 2003 года, получают возможность написать новую страницу 

школьной биографии. Отрадно отметить, что в школе сформировался стабильный педагогический 

коллектив, который обучает учащихся юга Вохомского района, а также детей из СРЦ для 

несовершеннолетних. 

1 сентября 2007 года пущено в строй новое здание пришкольного интерната. С января 2008 

года открыта разновозрастная группа дошкольного образования на 12 мест. 

Заслуживает внимания сложившаяся в школе система работы по трудовому обучению и 

воспитанию учащихся на учебно-опытном участке, в подсобном хозяйстве. С 1972 года в школе 

поддерживается добрая традиция деятельности УПБ, которая существует и успешно работает по 

настоящее время. Является постоянным победителем областных конкурсов.  

 

3.ХАРАКТЕРИСТИКА 

Программа развития МОУ «Петрецовская СОШ» — это концепция развития 

образовательной организации в условиях обновления содержания образования, становления 

Новой школы, рассматриваемой в качестве инновационного потенциала российского общества.  

 Программа нацелена на совершенствование условий, направленных на доступное, качественное, 

безопасное образование.  

Программа предназначена для обеспечения управляемого перевода образовательного 

учреждения в новое качественное состояние, адекватное потребностям изменяющегося общества, 

и предусматривает системные изменения в деятельности образовательного учреждения. 

Мероприятия программы направлены на системное развитие, на достижение качества услуг 

образовательной сферы. Главной целевой установкой развития образования является обеспечение 

устойчивого функционирования и развития образования, расширение его доступности, 

повышение качества и эффективности, создание безопасной среды для обучающихся и работников 

образовательного учреждения. 

 В МОУ «Петрецовская средняя общеобразовательная школа» создаются условия для 

обеспечения комплексной безопасности образовательного процесса, ежегодно образовательное 

учреждение проходит приёмку к новому учебному году, замечания и предписания надзорных 

органов выполняются в плановом режиме.  

 В школе обучается 50 учащихся.  
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 В настоящее время главной задачей  образования является переход на Федеральный 

государственный образовательный стандарт. 

 В связи с внедрением Федерального государственного образовательного стандарта образования в 

сфере начального, основного образования необходимо 

- оснастить классы современным оборудованием, в том числе интерактивным, и мебелью; 

- реализовать комплекс мероприятий по повышению квалификации педагогов (курсовая 

подготовка, организация и проведение семинаров и т.д.); 

Для обеспечения доступности образования в 2009 году школа получила «Газель» для 

подвоза учащихся к месту учёбы. 

Доля детей первой и второй групп здоровья незначительно выросла в сравнении с 2021 

годом в общей численности обучающихся в школе. Этому способствует целый комплекс 

мероприятий, связанных с организацией школьного питания, медицинским обслуживанием, 

проведением своевременной диспансеризации детей, внедрением здоровьесберегающих 

технологий, ведением 3 часов физической культуры, обязательной утренней физзарядки, норм 

ГТО, обеспечением санитарно-эпидемиологического благополучия в образовательном 

учреждении, проведением спортивных соревнований различного уровня. 

В настоящее время горячим питанием в охвачены все учащиеся образовательного 

учреждения. Удешевление питания происходит за счет выращенной на школьных участках 

продукции, в 2021году было выращено5,5 тонн картофеля и овощей.  

В рамках формирования и развития системы здоровьесбережения в основные образовательные 

программы образовательного учреждения включены занятия физической культурой и спортом, 

уроки здорового образа жизни, реализуются мероприятия по предупреждению и профилактике 

вредных привычек, идет подготовка к сдаче норм ГТО, проводится районная круглогодичная 

спартакиада. В образовательном учреждении в течение года реализовались программы и 

мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни: программа 

«Формирование культуры здорового и  безопасного образа жизни»; конкурсы под девизом 

«Костромской край без табака»; акции «Мы за здоровый образ жизни!», «Здоровое поколение», 

«Волна здоровья - Кострома», Всероссийские спортивные соревнования школьников 

«Президентские состязания», Всероссийские спортивные игры школьников «Президентские 

спортивные игры».  

За последние 3 года обновилась материально-техническая база образовательного 

учреждения. Закуплены учебники, наглядные пособия, проведён косметический ремонт 

спортивного зала, в рамках федеральной программы «Доступная среда» поступило оборудование 

для создания условий для обучения детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями 

здоровья.  

29 сентября 2020 года на базе МОУ «Петрецовская СОШ» в рамках регионального проекта, 

обеспечивающего достижение целей, показателей и результата федерального проекта 

«Современная школа» национального проекта «Образование» состоялось торжественное открытие 

Центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». Благодаря такому 

центру обучающиеся нашей школы смогут всесторонне развиваться, открывая для себя новые 

возможности. Работа центра «Точка Роста» расширит возможности для предоставления 

качественного современного образования для школьников, поможет сформировать у ребят 

современные технологические и гуманитарные навыки. 

Условием качества образования, обеспечиваемого образовательного учреждения, является 

высокий образовательный уровень и квалификация педагогических кадров. 
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Педагогический коллектив: 
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Характеристика педагогического коллектива по квалификационным категориям: 
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В течение 2020-2021 учебного года все педагоги школы прошли курсовую подготовку по 

разным направлениям. 

          Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Костромской области, нормативными правовыми 

актами Вохомского муниципального района, Уставом школы. Управление образовательной 

организацией имеет демократический, государственно-общественный характер, строится на 

принципах единоначалия и самоуправления.  
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В образовательном учреждении создаются все условия для развития личности ребёнка. 

Проведена диагностика одарённости. Мероприятия направлены на выявление и развитие 

интеллектуальной, творческой, социальной и спортивной одарённости. 

На уроках используются обучающие игры, способствующие развитию интеллектуальной 

одарённости. Учащиеся пробуют свои силы в филологическом конкурсе «Русский медвежонок», 

математическом «Кенгуру». Становятся призёрами муниципального конкурса «Лидер года». 

Учащиеся под руководством педагогов представляют исследовательские работы на 

муниципальном и региональном уровне. Участвуют и побеждают в региональных олимпиадах и 

конкурсах. 

Для развития спортивной, творческой одарённости детей проводятся спортивные 

соревнования, игры, праздники, творческие конкурсы. 

Развитию социальной одарённости способствуют выборы Президента школы, бригадира УПБ. 

Результаты участия обучающихся в олимпиадах и конкурсах: 

Этапы  2018-2019 2019- 2020 2020-2021 

 участие призёры участие призёры участие  призёры  

Международные 10 10 24 24 12 11 

Федеральный 10 10 5 5 52 12 

Региональный 26 11 26 5 24 19 

Муниципальный 21 9 62 16 65 15 

Положительная динамика развития наблюдается и в школьном спортивном движении. В 

образовательном учреждении работает спортивный клуб, спортивные секции. Улучшилось 

материально технической оснащение спортивной базы. Образовательная организация является в последние 

3 года победителем ежегодной спартакиады школьников. Учащиеся участвуют в сдаче норм 

всероссийского физкультурного комплекса ГТО. 25 учащихся получили значки ГТО. 

4. ПРИОРИТЕТЫ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ. 

I. Общее образование является базовым уровнем системы образования. Право на его 

бесплатное получение гарантируется государством.  

Приоритетными направления государственной политики является повышение качества 

общего образования на основе внедрения ФГОС, повышения престижности и привлекательности 

профессии педагога, обеспечение доступности качественного образования для всех категорий 

детей, в том числе для детей с особыми возможностями здоровья. 

Целью программы развития является организация предоставления и повышение качества 

общего образования по основным общеобразовательным программам, обеспечение равного 

доступа к качественному общему образованию для всех категорий детей. 

Для реализации поставленной цели определены следующие задачи: 

1)  оказания образовательных услуг по предоставлению начального общего, основного 

общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам; 

2) внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования; 

3) обеспечение современных и безопасных условий для получения общего образования; 

4) создание условий для проявления и развития способностей, талантов у обучающихся и 

воспитанников, создание условий для личностной и социальной самореализации; 

5)  обеспечение сохранности здоровья обучающихся и воспитанников; 

6) обеспечение учащихся качественным сбалансированным питанием, совершенствование 

системы организации питания; 

7) внедрение системы мотивации педагогических работников на достижение результатов 

профессиональной деятельности; 

8) развитие системы обратной связи с родителями (законными представителями). 
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5.СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГАММЫ. 

Сроки реализации программы 2022-2024 годы. 

Этап  Сроки Содержание 

Подготовительный 01.08.2022– 31.12.2022г.г Проблемный анализ состояния 

УВП в школе. Разработка и 

утверждение Программы 

развития  

Внедренческий(основной) 01.01.2023– 31.08.2024г.г Реализация программы в 

соответствии с целями и задачами 

Аналитический  01.09.2024 – 31.12.2024г.г Проведение итоговой 

диагностики эффективности 

реализации Программы. 

Определение перспектив 

развития школы 

 

6. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ. 

Основные мероприятия в сфере реализации направлены на решение задач и сформированы по 

следующим направлениям: 

6.1. Обеспечение необходимых и безопасных условий в образовательном учреждении. 
. Необходимо продолжить работы по приведению в соответствие с действующими 

противопожарными и санитарно-эпидемиологическими нормами условий обучения и пребывания 

детей, созданию необходимых условий по охране труда и технике безопасности. Основными 

мероприятиями в рамках данного направления являются: 

- проведение ремонтных работ, направленных на обеспечение безопасного ежедневного 

пребывания детей и работающего персонала в образовательном учреждении; 

- приведение в соответствие с действующими санитарно-эпидемиологическими нормами условий 

обучения и пребывания детей в образовательном учреждении; 

- приведение в соответствие с действующими противопожарными нормами условий обучения 

и пребывания детей в образовательном учреждении. 

6.2.  Обеспечение качественного образования. 
Мероприятия данного направления направлены на достижение современного качества 

образования через совершенствование содержания и технологии обучения, создание необходимых 

материально-технических условий для реализации образовательной программы: 

- обеспечение инновационной деятельности по реализации программ и современных технологий 

воспитания и обучения; 

- приобретение современной ученической мебели и необходимого оборудования; 

- развитие системы общественной оценки качества образования. 

6.3. Формирование здоровьесберегающей образовательной среды. 
Мероприятия данного направления в первую очередь направлены на обеспечение 

доступности и качества питания, так как состояние питания является одним из важнейших факторов, 

определяющих здоровье, рост и оптимальное развитие ребенка, а также на создание необходимых 

условий в учреждениях для занятий физической культурой и спортом, проведение спортивных 

мероприятий: 

- оснащение школьной столовой новой посудой и оборудованием; 
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- организация питания обучающихся и дошкольников сбалансированным и качественным 

питанием; 

- приобретение спортивного инвентаря и оборудования; 

- оснащение медицинского кабинета необходимым оборудованием. 

6.4. Создание системы поддержки и сопровождения различных категорий детей. 
Мероприятия данного направления направлены на развитие системы работы с детьми различных 

категорий, включая новые образовательные формы и технологии: 

- проведение конкурсных мероприятий, спортивных соревнований, олимпиад с детьми различных 

категорий; 

- поощрение одарённых детей; 

- приобретение необходимого оборудования для реализации дистанционных образовательных 

технологий, для работы с детьми различных категорий, детьми с ОВЗ 

6.5.  Развитие профессионального и творческого потенциала педагогических кадров. 
  В условиях изменения законодательства в области образования, внедрения новых требований к 

организации образовательного процесса необходимо реализовать комплекс мероприятий, 

направленный на повышение квалификации педагогических работников: 

-  курсовая подготовка и профессиональная переподготовки педагогических работников. 

- участие педагогов в конкурсных отборах лучших педагогических работников; 

- участие в конкурсе «Учитель года»; 

 - проведение открытых уроков и их анализ; 

 - участие в ежегодной конференции учителей «Августовский педсовет» 

 - презентация опыта работы на разных уровнях. 

 6.6. Управление образовательной организацией 



Муниципальное общеобразовательное учреждение 

 «Петрецовская средняя общеобразовательная школа» Вохомского муниципального района 

Костромской области 

 11 

Управление осуществляет директор школы, назначаемый и освобождаемый от должности 

Учредителем. Органами самоуправления являются: Педагогический совет, общешкольная 

родительская конференция, общее собрание трудового коллектива, родительский комитет, в 

период между собраниями: профсоюзный комитет, органы ученического самоуправления и 

конференция обучающихся. 

 

7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ОРГАНАМИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ И 

МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ. ОРГАНИЗАЦИЯМИ И ГРАЖДАНАМИ. 

В рамках программы осуществляется взаимодействие с органами государственной власти 

образовательным учреждением по следующим направлениям: 

1) подготовка и переподготовка кадров для образовательного учреждения 

2) внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего 

образования; 

3) заключение эффективных контрактов с педагогическими работниками 

образовательного учреждения 

4) внедрение системы оценки качества общего образования. 

В целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия в образовательное 

учреждение осуществляется взаимодействие с Территориальным отделом Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Костромской области г. 

Шарьи. 

В целях обеспечения пожарной безопасности образовательное учреждение осуществляется 

взаимодействие с ООО «Пожсервис» 

Для выполнения отдельных мероприятий программы привлекаются другие организации в 

соответствии с действующим законодательством. 
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К управлению образовательным учреждением привлекаются родители через создания 

попечительский совет, родительский комитет.  В общеобразовательном учреждении 

функционируют органы ученического самоуправления. 

. 

8. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ. 

Источниками ресурсного обеспечения программы развития являются: 

1) средства муниципального бюджета, 

2) субвенции, субсидии, иные межбюджетные трансферты из областного бюджета.  

3) плата родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в 

дошкольной группе, за питание учащихся в общеобразовательном учреждении  

4) внебюджетные средства; 

5)   гранты.  

 

9. РИСКИ И МЕРЫ ПО УПРАВЛЕНИЮ РИСКАМИ. 

1) Финансовые риски  

Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели реализации 

программы, а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования 

бюджетных средств в ходе реализации мероприятий программы.  

Для управления риском: 

 требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках бюджетного 

цикла. 

Решение вопросов, связанных с капитальным ремонтом и реконструкцией объектов 

образовательного учреждения, осуществляется во взаимодействии с администрацией Вохомского 

муниципального района. 

2) Правовые риски 

Реализация отдельных мероприятий программы зависит от правовых актов, принимаемых 

на федеральном, регионально, муниципальном уровнях. Это касается вопросов, связанных с 

совершенствованием системы оплаты труда и внедрения эффективных контрактов в сфере 

образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и показателей оценки их объема и 

качества. Для контроля ситуации будет осуществляться мониторинг разрабатываемых правовых 

актов на федеральном, региональном, муниципальном уровнях, по возможности - участие в 

обсуждении проектов правовых актов. 

3) Природные или техногенные чрезвычайные ситуации.  

Для образовательного учреждения существует вероятность понести ущерб вследствие 

аварий, катастроф, стихийных бедствий, чрезвычайных ситуаций. С целью предотвращения и 

минимизации последствий от возможных природных или техногенных катастроф образовательное 

учреждение оснащается системой автоматической пожарной сигнализации и «тревожной» 

кнопкой.  Разработан план действий на случай возникновения чрезвычайных ситуаций. 

оформлены информационные стенды и регулярно проводятся учебные занятия по действиям в 

чрезвычайных ситуациях. 

4) Социально-психологические риски  

Данная группа рисков связана с внедрением эффективных трудовых контрактов в сфере 

образования. Для управления риском проводится разъяснительная работа в трудовых коллективах. 

5) Кадровые риски 

Старение кадров. Преобладание педагогов пенсионного и пред пенсионного возраста. Отсутствие 

молодых специалистов. Большая учебная нагрузка учителей. Сильны привычки работать по-

старому. Для привлечения в образовательное учреждение квалифицированных и талантливых 

специалистов предусмотрены меры по повышению заработной платы, а также создание 

материальных стимулов в зависимости от результатов профессиональной деятельности. 

10. КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ И ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ. 

Ожидаемые конечные результаты реализации программы: 
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1) обеспечение обучения школьников начального общего, основного и среднего общего 

образования по ФГОС; 

2) повышение качества общего образования - за счет внедрения ФГОС, создания стимулов для 

педагогических работников к достижению результатов профессиональной служебной 

деятельности, развития системы обратной связи с потребителями услуг общего образования; 

3) обеспечение равного доступа к качественному образованию, сокращение отставания от лучших 

результатов – за счет введения независимой оценки качества образования.  

4) обновление кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в 

образовательное учреждение – за счет повышения заработной платы педагогических работников, 

создания материальных стимулов для достижения результатов профессиональной деятельности. 

5)внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, 

обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации 

к обучению и вовлечённости в образовательный процесс,  

6)формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей 

и талантов у детей, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной 

на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся; 

7)участие педагогических работников в профессиональных конкурсах для профессионального 

и карьерного роста 
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Раздел: Бюджет программы развития МОУ «Петрецовская СОШ» 

 

Направления Мероприятия  Источник 

финансиров

ания  

2022 2023 2024 

 

 

 

Обеспечение необходимых 

 и безопасных условий 

Проведение ремонтных работ, 

направленных на обеспечение 

безопасного ежедневного пребывания 

детей и работающего персонала в 

образовательном учреждении 

муниципаль

ный 

20000 10 000 30000 

внебюджетн

ые 

70000 60000 70000 

Проведение антитеррористических 

мероприятий (увеличение количества 

камер видеонаблюдения, ограждений, 

тревожных кнопок) 

муниципаль

ный 

15000 10000 5000 

внебюджетн

ые 

10000 7000 5000 

Проведение мероприятий по 

противопожарной безопасности (Ремонт, 

обслуживание АПС,) приобретение 

огнетушителей, самоспасателей 

муниципаль

ный 

15000 15000 15000 

внебюджетн

ые 

10000 5000 5000 

Внебюджет

ные  

2000 2000 1000 
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Сохранение и развитие 

дошкольного образования 

Приобретение детской мебели, 

компьютера, игрушек 

Муниципал

ьный 

5000 40000 30000 

Внебюджет

ные 

средства 

2000 2000 3000 

Обеспечение качественного 

образования 

 

Приобретение необходимого 

оборудования для реализации 

федерального государственного 

образовательного стандарта начального, 

основного и среднего общего 

образования, в том числе: 

1. учебно-лабораторное 

оборудование 

2. учебно-производственное 

оборудование (ученическая 

мебель) 

 

Региональн

ый 

30000 50000 60000 

Муниципал

ьный  

5000 5000 5000 

Внебюджет

ные 

0 0 0 

 

Формирование 

здоровьесберегающей 

образовательной среды 

Оснащение пищеблока новым 

технологическим оборудованием 

(холодильник, электрическая плита, 

картофелечистка), столовой посуды 

Муниципал

ьный 

10000 80000 50000 

Внебюджет

ные 

4000 3000 70000 

Приобретение спортивного инвентаря, 

спортивного оборудования. 

Благоустройство спортивной площадки 

Муниципал

ьный  

200000 20000 30000 

Внебюджет

ные 

10000 15000 10000 
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Региональн

ый  

300000 0 0 

Оснащение медицинского кабинета  Муниципал

ьный  

0 30000 20000 

Внебюджет

ные 

2000 1000 1000 

 

Создание системы поддержки и 

сопровождения различных 

категорий детей 

Проведение выставок, конкурсов, 

олимпиад, спортивных соревнований 

Муниципал

ьный 

0 0 0 

Внебюджет

ные 

50000 5000 5000 

Поощрение одаренных детей    Муниципал

ьный 

   

Внебюджет

ные 

5000 6000 7000 

 

Развитие профессионального и 

творческого потенциала 

педагогических кадров 

Участие в конкурсах педагогического 

мастерства 

Муниципал

ьный 

0 0 0 

Внебюджет

ные 

2000 3000 4000 

Курсовая подготовка и переподготовка 

учителя – предметники. Подготовка 

психолога, логопеда 

Муниципал

ьный 

   

Внебюджет

ные 

20000 20000 5000 

 


