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Анализ работы 
районного методического объединения 
учителей русского языка и литературы  за 2021/22 учебный год
Методическое объединение учителей русского языка и литературы  существует как самостоятельное методическое объединение. 
Работа методического объединения учителей русского языка и литературы планируется и осуществляется с учётом современных требований к образованию и преподавателю и включает поиск оптимального содержания образования, внедрение в учебный процесс новых форм, технологий и приёмов обучения, диагностические исследования личности и коллектива учащихся. 

Учителя русского языка и литературы  работают над развитием профессиональной компетентности педагогов с целью повышения качества образования в условиях перехода на ФГОС ООО 3 поколения. 

Задачи, которые решает РМО:

изучение и распространение передового педагогического опыта учителей, использующих новые образовательные технологии; 

повышение уровня профессиональной компетентности учителей русского языка и литературы в условиях работы по ФГОС ООО через курсовую подготовку, участие в ДМО, семинарах и вебинарах;

изучение нормативно-правовой базы в условиях работы по ФГОС ООО, информирование  преподавателей о новых требованиях, предъявляемых к работе и последних достижениях педагогической науки и практики;

мотивирование учителей на участие в конкурсах педагогического мастерства;

совершенствование технологии подготовки учащихся к ГИА;

осуществление информационной, учебно-методической поддержки учителей на основе диагностики и мониторинга. 
Кадровый состав РМО учителей русского языка и литературы
	
	Категории 
	Кол-во человек 

	Количество учителей 
	
	12

	Количество школ 
	
	5

	Стаж работы 
	0-5 лет 
	1

	
	6-10 лет
	1

	
	11-15 лет 
	1

	
	16-20 лет 
	0

	
	21-25 лет 
	1

	
	26-30 лет 
	3

	
	31 г. и больше 
	5

	Образование 
	Высшее
	11

	
	Среднее специальное 
	0

	
	Среднее профессиональное 
	0

	Квалификационная категория 
	Высшая 
	8

	
	Первая 
	1

	
	Соответствие занимаемой должности 
	2

	
	Отсутствует 
	1

	Курсы повышения квалификации 
	2020

 Программа обучения членов предметных комиссий при проведении ГИА по образовательным программам основного общего образования в 2020 году (русский язык)

Программа обучения членов предметных комиссий при проведении ГИА по образовательным программам основного среднего образования в 2020 году (русский язык)
	3

2

	
	2021 

ОГБОУ ДПО “КОИРО «Современные подходы к преподаванию русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС» (156 часов)

ФГБУ «Федеральный институт родных языков народов Российской Федерации»  

«Лингводидактические и культурологические основы обучения русскому языку как государственному языку Российской Федерации и как родному языку (уровень основного общего образования) (72 часа) 25.10-17.12.2021
	11

1

	
	2022 

ОГБОУ ДПО “КОИРО” по программе “Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС  ООО в работе учителя” апрель 2022  (русский язык и литература)

ОГБОУ ДПО “КОИРО” по программе “Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС  ООО в работе учителя” 30.03-15.04.22 (как учитель истории)

ФГБУ «Федеральный институт родных языков народов Российской Федерации»  «Подготовка тьюторов для учителей русского языка и родных языков народов Российской Федерации»
	3

1

1

	
	
	


За 2021/22 учебный год учителями русского языка и литературы  была проделана следующая работа: 

1. обеспечено полное прохождение программного материала, подготовлен материал для проведения мониторинга результативности учебного процесса; 
2. обеспечено участие в муниципальных и региональных предметных олимпиадах обучающихся 7-11 классов по русскому языку и литературе.

В школьном этапе олимпиады по русскому языку и литературе приняло участие 100% обучающихся 5-11 классов. 
3. обеспечена работа   комиссии по проверке олимпиадных работ по русскому языку.
4. Часть учителей приняла участие в конкурсах  муниципального, регионального, всероссийского уровней.

Недочеты в работе: в течение учебного года педагоги не участвовали в профессиональных конкурсах

Перспектива на следующий год: организовать участие педагогов в конкурсах путем более своевременного информирования о мероприятиях конкурсного плана; познакомить с опытом проведения конкурса «Учитель года», представив опыт коллег региона 

5. организована внеклассная  работа  по русскому языку и литературе (месячники, декады, игры)

6. продолжено повышение квалификации преподавателей района (вебинары, семинары, КПК)

Недочеты в работе: у части педагогов не пройдены КПК по ФГОС 3 поколения

Перспектива на следующий год: организовать 100% прохождение курсов для педагогов, работающих в 5 классах

7. оказана помощь учителям-предметникам по оформлению документации к аттестации

8. практикуется использование в работе материалов ДМО: http://www.koipkro.kostroma.ru/sites/RSMO-test/SitePages/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D1%8F%D0%B7%D1%8B%D0%BA%20%D0%B8%20%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B0%D1%82%D1%83%D1%80%D0%B0.aspx
9. Представлен (дистанционно) опыт работы по предметной области «Родной язык и родная литература»

к уроку родной литературы в 7 классе (Субботина Татьяна Борисовна, учитель высшей категории МБОУ Судиславсой СОШ) 

Недочеты в работе: в течение учебного года не проведено открытых уроков в очном формате

Перспектива на следующий год: организовать открытые уроки (фрагменты открытых уроков) на базе разных ОО 

10. Проводилась работа по формированию  компетенций, связанных с формированием и оценкой ФГ (читательской)  у обучающихся

(Вебинар: «Обучение функциональной грамотности в 5-9 классах». Спикер вебинара - Хамраева Елизавета Александровна д.п.н., профессор, заведующий кафедрой русского языка как иностранного, ФГБОУ ВО «Московский педагогический государственный университет», член авторского коллектива линии учебников и линии учебных пособий  https://uchitel.club/events/obucenie-funkcionalnoi-gramotnosti-v-5-9- klassax/
Выступление Смирновой СА по вопросам формирования читательской грамотности, 

Выступление Кудрявцевой Л.Н.  о PISA, Международной программе по оценке учебных достижений (Programme for International Student Assessment). 

Рекомендации по  работе с «Электронным банком заданий по формированию функциональной грамотности»)

11. Проведено практическое занятие по работе с конструктором по составлению рабочих программ на сайте https://edsoo.ru (работа по ссылке https://edsoo.ru/constructor/)

В течение года были проведены заседания РМО по темам:

1. РМО (дистанционное 11 ноября 2021 г.) «Новые ФГОС начального и основного общего образования»  

2. РМО (20 апреля 2022 г.) «Реализация требований обновленных ФГОС ООО в работе учителя»

Недочеты в работе: в течение учебного года не все школы приняли участие в заседании РМО, некоторые педагоги не участвовали совсем.

Перспектива на следующий год: организовать 100% посещение заседаний (путем привлечения к информированию и организации участия педагогов в РМО руководителей учебных заведений и РМК) 

Работа РМО строилась по нескольким направлениям, использовались различные формы работы.

	
	Направления 
	Мероприятия

	1.
	Организационно-методическая деятельность

	Составление планы работы РМО и ШМО учителей русского языка и литературы

Проведение анализа кадрового обеспечения РМО учителей русского языка и литературы.  Определение перспектив профессионального роста учителей района, приоритетных учебно-методических задач 

Участие в школьных и муниципальных предметных олимпиадах 

Участие в работе   комиссии по проверке олимпиадных работ по русскому языку и литературе 
Участие в конкурсах педагогического мастерства 

Участие во внеклассной  работе  по русскому языку и литературе (месячники, фестивали, декады, игры) 

Участие в работе   комиссии по составлению и утверждению текстов олимпиадных работ по русскому языку и литературе для школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников 

Участие в КПК по русскому языку и литературе.

	2.
	Информационная деятельность
	Изучение нормативных и методических документов по актуальным вопросам образования, по инновационной деятельности педагогов 

Информирование педагогов о новых направлениях в развитии общего образования, о содержании образовательных программ, новых учебниках, видеоматериалах.

	3.
	Консультационная деятельность
	Методические консультации для педагогов в рамках реализации проекта по реализации образовательной области «Родной язык и родная литература» 

Методические консультации для педагогов по подготовке выпускников к написанию итогового сочинения 

Методические консультации для молодых педагогов 

Методические консультации для педагогов по прохождению аттестации педагогических кадров, по КПК

	4.
	Аналитическая деятельность
	Мониторинг потребности педагогических работников в курсовой подготовке, участии в семинарах, конференциях по повышению квалификации 

Участие учителей школ в работе РМО 

Сбор данные об используемых УМК по русскому языку и литературе 

Разработка аналитических материалов по итогам работы МО за 2021-2022 учебный год 

	5.
	Деятельность в области информатизации
	Совершенствование использования информационно-коммуникационных технологий в педагогической деятельности

	6.
	Научно-методическая деятельность
	Проведение семинаровы для учителей русского языка и литературы на базе школ в рамках работы по реализации предметной области «Родной язык и родная литература» по предмету «Родная литература»
Участие в семинарах с руководителями районных методических объединений

Повышение квалификации преподавателей района (посещение курсов повышения квалификации,  семинаров, проводимых КОИРО)

	7.
	Контроль за организацией образовательного процесса
	Подготовка  материалов для школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников по русскому языку, по литературе

Проведение мониторинг ВПР по русскому языку


Положительным в работе можно считать:
· успешное прохождение аттестации педагогами РМО;

· повышение квалификации учителей за счет обучения на КПК, вебинарах, семинарах;

· успешное прохождение программного материала в 5-11-х классах;

· организация качественной внеклассной работы с учащимися;

· начало работы по внедрению модели наставничества (Чичагова ЕА)
На 2022-2023 учебный год перед РМО учителей русского языка стоит задача повышения качества знаний обучающихся. 

