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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПЕДАГОГИЧЕСКОМ СОВЕТЕ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ДЕТ-

СКИЙ САД №3 ДЛЯ ДЕТЕЙ РАННЕГО ВОЗРАСТА»  

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД ШАРЬЯ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

 (МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №3») 

 

 1. Общие положения 

1.1 Настоящее положение разработано  в соответствии с Законом Российской Федерации 

от 29.12.2012г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  федеральным го-

сударственным образовательным стандартом дошкольного образования далее 

(ФГОС  ДО), утвержденным приказом Министерства образования  и науки России от 

17.10 2013г. № 1155,  «Об утверждении федеральных государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования», Уставом  МБДОУ «Детский сад №3». 

1.2 Педагогический совет является  коллегиальным органом, объединяющим педагогиче-

ский коллектив МБДОУ «Детский сад №3», для коллективного рассмотрения вопросов  

организации   образовательной  деятельности с воспитанниками и методической работы с 

воспитателями. 

1.3  Изменения и дополнения  в настоящее положение вносятся  на педагогическом совете 

и утверждаются заведующим МБДОУ «Детский сад  №3». 

1.4 Каждый педагогический работник МБДОУ «Детский сад  №3» с момента заключе-

ния  трудового договора и до прекращения его действия является членом  педагогического 

совета. 

1.5   Срок данного положения не ограничен. Положение действует до принятия нового. 

 1.6 Педагогический совет состоит из председателя, секретаря (одного из членов педаго-

гического коллектива, избираемого ежегодно на первом совещании большинством голо-

сов) и членов Педагогического совета, которыми являются все педагогические работники 

МБДОУ «Детский сад  №3». Заведующий является председателем Педагогического сове-

та, в случае его отсутствия функции председателя выполняет старший воспитатель.  

 

 2. Функции педагогического совета 

2.1. Функциями педагогического совета являются: 

- осуществление образовательной деятельности в соответствии с законодательством об 

образовании иными нормативными актами Российской Федерации, Уставом. 

-  определение содержания образования. 

- внедрение в практику  работы МБДОУ «Детский сад №3»   современных практик обуче-

ния и воспитания инновационного педагогического опыта.  

- повышение профессионального мастерства, развитие творческой активности педагогиче-

ских работников МБДОУ «Детский сад №3».   



 3. Компетенция педагогического совета: 

3.1. Педагогический совет: 

-   разрабатывает и утверждает образовательную программу; 

 -  утверждает программное учебно-методическое обеспечение; 

 - рассматривает и утверждает направления учебно-методической и воспитательной ра-

боты; 

 -  способствует повышению квалификации педагогов; 

 - обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся содержания 

образования. 

 

3.2 Педагогический совет организует: 

- изучение и обсуждение законов нормативно – правовых  документов Российской Феде-

рации, субъекта Российской Федерации;   

- обсуждение по внесению дополнений, изменений в локальные нормативные акты 

МБДОУ «Детский сад №3» по основным вопросам организации и осуществления образо-

вательной деятельности; 

-  обсуждение образовательной программы; 

- обсуждение по внесению дополнений, изменений в Основную образовательную про-

грамму дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного образова-

тельного учреждения «Детский сад № 3 для детей раннего возраста» городского округа 

город Шарья Костромской области. 

- обсуждение по внесению дополнений, изменений в рабочие программы педагогических 

работников МБДОУ «Детский сад  №3»; 

- выявление, обобщение, распространение и внедрение инновационного педагогического 

опыта; 

- обсуждение по внесению дополнений, изменений в локальные нормативные акты 

МБДОУ «Детский сад №3». 

3.3. Педагогический совет рассматривает информацию: 

- о результатах освоения  воспитанниками  образовательной программы в виде целевых 

ориентиров 

- информацию  педагогических работников по вопросам развития  у воспитанников позна-

вательной активности, самостоятельности, инициативы, творческих способностей, фор-

мировании гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях  современного 

мира, формировании у воспитанников культуры здорового  и безопасного образа жизни;  

- об организации платных дополнительных услуг воспитанникам МБДОУ «Детский сад 

№3»; 

-об организации конкурсов педагогического мастерства; 

- о повышении квалификации  и переподготовки педагогических работников, развитии их 

творческих инициатив; 

- о повышении педагогическими работниками своего профессионального уровня; 

- о выполнении ранее принятых решений педагогического совета; 

- о проведении оценки индивидуального развития воспитанников в рамках педагогиче-

ской диагностики (мониторинге); 



- о результатах осуществления внутреннего  контроля, характеризующих оценку эффек-

тивности педагогической  деятельности.  

 4. Права и ответственность педагогического совета 

4.1 Педагогический совет имеет право: 

- участвовать в управлении МБДОУ «Детский сад №3»; 

- обсуждать планы работы МБДОУ «Детский сад №3»; 

- при несогласии с решением педагогического совета высказывать свое мотивированное 

мнение, которое должно быть занесено в протокол; 

4.2. Педагогический совет несет ответственность: 

- за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнении закрепленных за ним 

задач и функций; 

- за соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации, нор-

мативно – правовым актам. 

 5. Делопроизводство 

5.1 Заседания Педагогического совета оформляются протоколом. В протоколе фиксирует-

ся ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и заме-

чания членов, приглашенных лиц. Протоколы подписываются председателем и секрета-

рем Педагогического совета. 

5.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

5.3  Протоколы Педагогического совета хранятся  в соответствии с номенклатурой дел и 

передаются по акту.  

5.4 Решения Педагогического совета  являются рекомендательными для коллектива, а ут-

вержденные приказом обязательства размещаются на информационном стенде. 

  

 


