РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КОСТРОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

_____________________________________________________________________________

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей

Специализированная детско-юношеская спортивная школа Олимпийского резерва

городского округа город Шарья 

ПРИКАЗ  № 07-ОД
От 16 января 2012 года

О внесении дополнений в должностные инструкции

педагогических работников 
В целях приведения и упорядочения нормативных и локальных актов СДЮСШОР г. Шарья в соответствие с требованиями ведения  документации и согласно новому Порядку аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденному Приказом Министерства образования и науки РФ от 24.03.2010 № 209;
приказываю:

1. Внести дополнения в должностные инструкции всех педагогических работников, СДЮСШОР г. Шарья в пункт «Должностные обязанности»,  утверждённые приказом директора № 06-ОД от 19 января 2010 года следующего содержания: «Обязан (на) проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в случае отсутствия первой или высшей квалификационной категории согласно новому Порядку аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденному Приказом Министерства образования и науки РФ от 24.03.2010 № 209» утвердить с 01 января 2012 года должностные инструкции следующих работников МОУ ДОД СДЮСШОР г. Шарья:
· Старшего тренера-преподавателя

· Тренера-преподавателя

· Старшего инструктора-методиста

· Инструктора-методиста

2. Заместителю директора по учебной работе Шалагинову М.А.:
· Довести данный приказ и должностные инструкции до всех педагогических работников СДЮСШОР г. Шарья;
· Ознакомить работников с новым порядком аттестации педагогических работников и алгоритмом проведения аттестации;
· Обеспечить контроль за сроками истечения действия у работников СДЮСШОР г. Шарья квалификационных категорий (второй, первой, высшей);
· В срок до 15 февраля 2012 года выявить всех педагогических работников, не имеющих квалификационной категории и отработавших в СДЮСШОР г. Шарья более 2-ух лет, написать на всех выявленных педагогических работников представления по занимаемым ими должностям и направить все эти представления в Главную аттестационную комиссию, через управление образования администрации городского округа город Шарья;
· Составить график окончания срока действия второй квалификационной категории педагогических работников, а также окончания срока действия решения аттестационной комиссии о соответствии педагогических работников занимаемым должностям;
     3.  Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
С приказом

ознакомлен (а):   16 января  2010 год  ____________ /М.А. Шалагинов/
  


                                  (подпись)

     Директор                                                       

                  

А.А. Калинин
