
Протокол №14  

планерки классных руководителей от 15.05.2019 г. 
 

Повестка: 
1. Организация ЛОК (летняя оздоровительная кампания).  

2. Об участии в  социальной акции «Безопасное детство» в 2019 году. 

3. План воспитательной работы МБОУ СОШ №7 на май 2018-2019 учебного года. 

 

                                                         Решение: 

 

1. Организация ЛОК (летняя оздоровительная кампания) 
1.1. Летняя занятость учащихся 1-11 классов. 

Классным руководителям 1-11 классов необходимо проработать вопрос о занятости 

учащихся своего класса в летний период.  Необходимо предоставить данные о 

занятости каждого ребенка на каждый летний месяц с обязательным указанием 

сроков отработки учащихся 5-10 классов к 21 мая по форме: 

 

№

 № 

п/п 

ФИО учащегося июнь июль август 

     

     

 

Просьба распространить данную информацию среди родителей:  

1. Управление образования администрации городского округа город Шарья 

сообщает, что с 15 февраля 2019 года началась  продажа путевок в загородные лагеря 

отдыха и оздоровления детей «Синие дали», «Строитель», «им. Ю.Беленогова» и 

«Красная горка». 

Согласно действующему законодательству родители (лица, их замещающие), 

которые работают в бюджетной сфере, имеют право на приобретение путевок для своих 

детей в областные загородные лагеря отдыха и оздоровления детей с оплатой части 

стоимости путевки.  

Также, в вышеуказанные лагеря будут продаваться коммерческие путевки. Путевки 

можно приобрести по адресу: г. Кострома, ул. Ленина, 20, каб. 14, телефон для справок: 

8(4942)47-10-46, часы работы: с 09.00 до 17.00 ч. 

2. В  сентябре на базе загородного лагеря отдыха и оздоровления детей "Красный 

ЯР" запланирована смена для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том 

числе для детей инвалидов и их родителей. Данная категория детей направляется 

совместно с родителями при условии оплаты питания родителей за собственные средства 

в размере 130 руб.в день, и если наберется необходимое количество людей. Просьба к 

классным руководителям: довести до родителей данную  информацию о возможности 

осуществить отдых и оздоровление детей на базе  загородного лагеря "Красный ЯР". 

3. Санаторий-профилакторий ПДО "Шарьядрев"организует 4 смены отдыха и 

оздоровления детей в летний период. 

Необходимо помнить:  внеочередным правом отдыха и занятости обладают, как и 

прежде, дети, оказавшиеся по ряду причин в трудной жизненной ситуации.  

В летний период 2019 года, при отъезде детей, состоящих на различных видах 

учетов, за пределы г.о.г. Шарья, Управление образования рекомендует родителям 

оформлять нотариально заверенные доверенности на лиц, к которым уезжают 

несовершеннолетние; 



провести классные родительские собрания на тему «Безопасное лето-2019», с 

доведением информации до каждого родителя (законного представителя) под роспись; 

 

1.2. Отработка учащихся 5-10 классов. 

Продолжительность практики учащихся 5-10 классов составляет 10 дней. Военные 

сборы у юношей 10 класса продолжительностью 5 дней также засчитываются за практику.  

Учащимся, имеющим медицинский отвод, необходимо предоставить классному 

руководителю справку об освобождении от практики, заверенную печатью и подписью 

врача. 

Отработка учащихся 8а,8б,8в,10а классов состоится в июне. Через ЦЗН на базе 

школы будут трудоустроены 20 учащихся из 8-х классов - желательно подростки, 

оказавшиеся в трудной жизненной ситуации. Классным руководителям необходимо 

отобрать ответственных, добросовестных детей, труд которых будет оплачен. Маклаковой 

О.А. до 20 мая подготовить пакет документов для оформления через ЦЗН.  

Перечень необходимых документов для получения разрешения на 

трудоустройство несовершеннолетнего: 

1. оригинал и ксерокопия паспорта законного представителя (серия, номер, дата 

рождения, когда и кем выдан, адрес регистрации); 

2. оригинал и ксерокопия паспорта несовершеннолетнего; 

3. Медицинская справка ф.086-у, заверенная главным врачом детской поликлиники 

4. Справка учащегося из школы; 

5.Справка с места работы о предполагаемых работах или проект трудового 

договора; 

6. СНИЛС. 

Заявление о приѐме на работу (если учащимся на 1.06.19. только 14 лет – 

заявление о приѐме на работу пишет родитель, если исполнилось15 лет – пишет сам 

ребѐнок). 

Трудовой договор составляется между ЦЗН и учащимся МБОУ СОШ№7. 

Трудоустроенные через ЦЗН будут работать 7 дней в июне.  

Сроки отработки: 

10а на пришкольном участке (класс поделить на 2 группы) - с 3 по14 июня (1 

группа), с 17 по28 июня (2 группа); 

8 а,б,в классы поделить на 2 группы, 1 группа с 3 по14 июня: 20 чел., 

трудоустроенные через ЦЗН работают на пришкольном участке, остальные - на ремонте 

школы, 2 группа с 17 по28 июня - на пришкольном участке и на ремонте школы. 

9 кл.(будущие 10-классники) пройдут практику в июле на ремонте школы:  

1 группа - с 1 по12 июля, 2 группа - с 15 по 26 июля. 

Отработка учащихся 5-7 классов организуется на пришкольном участке в 

течение 2-х летних месяцев (июль, август). Классным руководителям необходимо 

распределить своих учащихся, учитывая их запросы и пожелания, на 5 групп в следующие 

сроки: 

1. 24 июня-5 июля 

2. 08 июля-19 июля 

3. 22 июля-02 августа 

4. 05 августа-16 августа 

5. 19 августа-30 августа 

По решению администрации школы покос травы родителями (с 

использованием своего триммера и бензина) на определенной площади 

пришкольного участка приравнивается отработке ребенка. 

           1.3. Временное трудоустройство через ЦЗН несовершеннолетних граждан с 14 

лет, желающих поработать в летний период. Подростки  могут обратиться для 

трудоустройства в учреждения нашего города: 



 - МБУК «Центр Досуга», 

 - МБУК «Культурно-концертный центр «Ветлужский», 

 - МБУ ДО «Шарьинская детская музыкальная школа» городского округа город Шарья 

Костромской области»,  

- МБУ ДО «Детская художественная школа» городского округа город Шарья Костромской 

области»,  

- МБУК «Центр народной культуры «Светлица»,  

- МБУК «Централизованная библиотечная система» городского округа город Шарья 

Костромской области»,  

- МАУ «Городской парк», 

- МБУ СШОР.   

Основные виды работ: подсобные работы, озеленение, благоустройство, уборка 

территории, организация деятельности разновозрастного отряда. 

При организации трудоустройства предпочтение в первую очередь будет отдаваться 

несовершеннолетним, состоящим на учетах в КДН и ЗП, ПДН.  

В течение всего летнего периода будут работать 6 трудовых смен: 

1 смена – 03 -17 июня,  

2 смена – 19 – 02 июля,  

3 смена – 04 – 17 июля, 

4 смена – 19 июля - 01 августа, 

5 смена – 05 - 16 августа,  

6 смена – 19 – 30 августа. 

Перечень необходимых документов для получения разрешения на 

трудоустройство несовершеннолетнего: 

1. оригинал и ксерокопия паспорта законного представителя (серия, номер, дата 

рождения, когда и кем выдан, адрес регистрации); 

2. оригинал и ксерокопия паспорта несовершеннолетнего; 

3. Медицинская справка ф.086-у, заверенная главным врачом детской поликлиники 

4. Справка учащегося из школы; 

5.Справка с места работы о предполагаемых работах или проект трудового 

договора; 

6. СНИЛС. 

Заработная плата около 2300 рублей + материальная поддержка ЦЗН (около 

600 руб.) 

 

2. Об участии в  социальной акции «Безопасное детство» в 2019 году. 
 

На основании распоряжения губернатора Костромской области С.К. Ситникова и 

привлечения внимания общественности к проблеме детской безопасности,  в рамках 

реализации социальной акции "Безопасное детство" классным руководителям необходимо 

провести инструктажи с обучающимися "Безопасное лето-2019" (под личную подпись 

учащихся),  включающие в себя  правила безопасного поведения на воде, на улице, на 

площадке,  в быту и на природе, с электроприборами, опасность открытых окон, 

Борщевика Сосновского для человека, противопожарная безопасность, при обращении с 

животными и др., а также инструктажи с родителями "Об ответственности родителей 

за безопасность детей в летний период 2019 г."(под личную подпись родителей).  

Документацию, подтверждающую  проведение мероприятий в классе, а именно:  

 (инструктажи с обучающимися "Безопасное лето-2019" и протоколы родительских 

собраний "Об ответственности родителей за безопасность детей в летний период" (под 

личную подпись учащихся и родителей) сдать заместителю директора по ВР. 

В летний период 2019 года, при отъезде детей, состоящих на различных видах 

учетов, за пределы г.о.г. Шарья, Управление образования рекомендует родителям 



оформлять нотариально заверенные доверенности на лиц, к которым уезжают 

несовершеннолетние. 

Кроме этого классным руководителям необходимо продолжить работу по мониторингу 

социальных сетей в целях безопасного нахождения в интернет-пространстве 

обучающихся. 

3. План воспитательной работы МБОУ СОШ №7 на май 2018-2019 

учебного года. 

 
Уровень Дата проведения Название мероприятия Организаторы 

Школьный 

уровень 

7 мая 2019 года Выставка лучших рисунков 

учащихся на тему: "Спасибо, 

деда, за Победу!" в фойе школы 

(5-6 кл.) 

Учитель ИЗО Ромина М.С. 

Школьный 

уровень 

7 мая 2019 года Посещение спектакля в МБУК 

ККЦ "Ветлужский" "Живите за 

нас" (по мотивам романа 

А.Фадеева "Молодая гвардия") 

10,11 кл. 

Классные руководители 

Муниципальный 

уровень 

7 мая 2019 года в 12.00 Пасхальный праздник на базе 

храма цесаревича Алексия (6 

учащихся 6 кл.) 

МКУ Центр ППМСП, 

зав.школьной библиотекой 

Муниципальный 

уровень 

7 мая 2019 года Торжественное собрание, 

посвященное Дню Победы, в 

актовом зале администрации г/о 

г.Шарья. Награждение 

педагогов и учащихся, 

отличившихся по направлению - 

гражданско-патриотическое 

воспитание (2 педагога, 2 

учащихся) 

Отдел культуры, 

управление образования 

Школьный 

уровень 

8 мая 2019 года Школьный митинг, 

посвященный Дню Победы 

советского народа  в Великой 

Отечественной войне. Операция 

«Поздравляем ветеранов» (1-11 

кл.) 

Классные руководители, 

администрация 

Муниципальный 

уровень 

8 мая 2019 года Возложение цветов к обелиску у 

МБУК ККЦ "Ветлужский", 

праздничный концерт "Не 

померкнет летопись Победы" в 

МБУК ККЦ "Ветлужский" (10а 

кл.) 

Классный руководитель 

10а кл. 

Муниципальный 

уровень 

9 мая 2019 года Вахта памяти у обелиска МБУК 

ККЦ "Ветлужский" (4а кл.) 

кураторы кадет 4а, кл. 

Муниципальный 

уровень 

9 мая 2019 года Городской парад юнармейцев 

(5а, 10,11 кл.) 

Управление образования, 

военный комиссариат, 

учитель ОБЖ 

Муниципальный 

уровень 

9 мая 2019 года Участие во Всероссийской 

акции-марше "Бессмертный 

полк" 

2 юноши 10, 11 классов 

несут растяжку 

"Бессмертный полк", 

остальные - по желанию 

Муниципальный 

уровень 

9 мая 2019 года Торжественный митинг не 

территории мемориального 

комплекса погибшим воинам-

шарьинцам (5а,10,11кл.) 

Управление образования, 

военный комиссариат, 

классные руководители, 

администрация 



Муниципальный 

уровень 

13 мая 2019 года Выступление  театр-студии 

КВЦ "Губернский" 

(интерактивное представление 

для учащихся 2-3 классов 

начальной школы) 

УО, ККЦ "Губернский", 

классные руководители, 

администрация 

Муниципальный 

уровень 

13 мая 2019 года Праздничное мероприятие, 

посвященное 100- летию 

Шарьинского комсомола в 

форме круглого стола на базе 

МБУК «Городской Центр 

Досуга" (4 чел. - лидеры и 

активисты детского  

объединения "Республика 

ШКИТ") 

Управление образования, 

зам.директора по ВР 

 

Муниципальный 

уровень 

15 мая 2019 года Профориентационное выездное 

мероприятие - встреча с 

представителями ФГБОУ 

высшего образования 

"Московский государственный 

юридический университет 

имени О.Е.Кутафина (МГЮА)" 

10 кл. 

классный руководитель10а 

класса 

Муниципальный 

уровень 

10- 17 мая  2019 года  Ежегодная акция Единого 

детского телефона доверия 

Классные часы «17 мая – День 

детского телефона доверия!» (1-

11 кл.) 

МБУ ИМЦ, управление 

образования, социальный 

педагог, психолог,  

классные руководители 

Школьный 

уровень 

16 мая 2019 года Общешкольное родительское 

собрание "Безопасность жизни 

и здоровья детей - наша общая 

забота" 

Классные руководители, 

родители учащихся 1-11 

классов 

Муниципальный 

уровень 

Май 2019 года Муниципальный конкурс юных 

экологов и лесоводов 

Управление образования, 

МБОУ ДОД 

«Восхождение», учитель 

биологии 

Муниципальный 

уровень 

21 мая 2019 года Праздники последнего звонка 

(9,11 кл.) 

Виноградова Н.В. 

Классные руководители 

9,11 кл. 

Муниципальный 

уровень 

22 мая 2019 года Музыкальный 

спектакль "Отважные 

сердцем"    театра 

"Современник" при МБУК 

ККЦ "Ветлужский" (1,4 кл.) 

Классные руководители 

1,4 кл. 

Муниципальный 

уровень 

22-26 мая 2019 года Военные сборы для учащихся 

10-х классов ОУ 

Управление образования, 

военный комиссариат, 

учитель ОБЖ 

Муниципальный 

уровень 

Конец мая 2019 года Торжественное закрытие 

спартакиады учащихся 

муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений г. Шарьи  

Управление образования, 

отдел культуры, туризма, 

молодѐжной политики и 

спорта, 

МБОУ ДОД СДЮСШОР, 

 МБОУ ДОД 

«Восхождение», учителя 

физической культуры 

Муниципальный 

уровень 

24 мая 2019 года День славянской письменности 

и культуры 

Управление образования, 

отдел культуры, туризма, 



молодѐжной политики и 

спорта, 

МБОУ ДОД 

«Восхождение» 

Школьный 

уровень 

25 мая 2019 года Праздник «До свиданья, наш 

первый учитель» 

4 кл. 

Классные руководители 4-

х кл., Горбикова Н.О. 

Школьный 

уровень 

26-30 мая 2019 года Образовательная 

акция "Здоровые легкие" 
(в рамках Всемирного дня 

без табака): 

-выпуск буклетов 

«Будьте здоровы!» и 

распространение их среди 

учащихся школы. 

-оформление 

тематического стенда «Вся 

правда о курении» в фойе 

школы. 

-оформление выставки 

в школьной библиотеке 

«Мой выбор - мое здоровье». 

-классные часы 

"Курение и его последствия 

для здоровья" (1-11кл.). 
 

Классные руководители, 

социальный педагог, 

педагог - психолог, 

школьный библиотекарь 

 

 

 

 

 

 
 


