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Пояснительная записка

Уважаемые коллеги!

Предлагаем Вам аннотированный каталог образовательных услуг, предоставляемых ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» в 2013 году. 
ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» реализует программы дополнительного профессионального образования: повышения квалификации, профессиональной переподготовки.

Перечень образовательных услуг определяется государственным заданием департамента образования и науки Костромской области на 2013 год.

В основу содержания дополнительных  образовательных программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки в 2013 г. положены: 

· квалификационные характеристики должностей работников образования Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденных приказом Минздравсоцразвития РФ от 26 августа 2010 г. № 761н (ред. От 31.05.2011 г.); 

· порядок аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденный Приказом Министерства образования РФ от 24 марта 2010г. N 209;
· результаты государственной итоговой аттестации учащихся 11, 9 классов.
Деятельность ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» в 2013 году будет направлена на оказание образовательных услуг, которые будут обеспечивать
выполнение: 

· Комплекса мер по модернизации системы общего образования Костромской области в 2011-2013 гг.

реализацию: 

· Введения ФГОС нового поколения (Постановление Правительства РФ от 24.02.2009 г. № 142); 
· Мероприятий Федеральной целевой программы развития образования на 2011 – 2015 годы (Постановление Правительств Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. № 61 (в редакции постановления Правительства Российской Федерации от 20 декабря 2011 г. № 1034);
· Направлений Государственной программы Российской Федерации "Информационное общество (2011 - 2020 годы)", утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 20 октября  2010 г. № 1815-р.

методическое сопровождение:

· внедрения ФГОС нового поколения по профессиям и специальностям в учреждении профессионального образования;
· региональной конкурсной системы;
· аттестации педагогических работников.

Сроки освоения дополнительных профессиональных образовательных программ, в соответствии с Лицензией Серия К №000382 Регистрационный номер №90-11/П от 26 апреля 2011 г., выданной ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» на право ведения образовательной деятельности в сфере дополнительного профессионального образования составляют:

· Не менее 72 часов – тематическое обучение по вопросам конкретного направления профессиональной деятельности;

· От 72 до 100 часов – тематические и проблемные курсы, семинары по научным, социально-экономическим и другим проблемам, возникающим на уровне отрасли, региона, организации или учреждения;

· Свыше 100 часов – обучение специалистов для углубленного изучения актуальных проблем науки, практики, технологий, социально-экономических и других проблем по профилю профессиональной деятельности;

· Свыше 500 часов – профессиональная переподготовка специалистов для выполнения нового вида профессиональной деятельности.

По результатам обучения выдаются: 
документы государственного образца:

· удостоверение о повышении квалификации – для лиц, прошедших обучение по программе в объеме от 72 до 100 часов; 

· свидетельство о повышении квалификации – для лиц, прошедших обучение по программе в объеме свыше 100 часов;
документы ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования»;
· диплом о профессиональной переподготовке – для лиц, прошедших обучение по программе свыше 500 часов.
документы установленного образца:
· сертификат − для лиц, прошедших краткосрочное обучение по модулю в объеме от 12 до 71 часа.
Обучающиеся, выбравшие для повышения квалификации индивидуальную программу и реализовавшие её в соответствии с Положением о повышении квалификации по накопительной системе, по итогам обучения получают те же документы, что и при прохождении курсовой подготовки. Обучающийся, получивший документ о повышении квалификации государственного образца, продолжающий обучение в институте, не может претендовать на замену одного документа о повышении квалификации другим. 

Уважаемые коллеги!

Желаем успехов в овладении новыми компетентностями. Готовы откликнуться на Ваши предложения и пожелания.

Условия и порядок приема слушателей

Комплектование учебных групп педагогических и руководящих работников системы общего образования, начального и среднего профессионального образования, дошкольного образования и дополнительного образования детей осуществляется ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» по заявкам руководителей образовательных учреждений.
Заявка принимается в электронном виде посредством заполнения формы на портале ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» в разделе «Образовательная деятельность» (http://www.koipkro.kostroma.ru:81/NewKoiro/obrazov_det/default.aspx) или отправки заполненной формы на электронный адрес отдела формирования и реализации заказа на повышение квалификации e-mail: otdelfz@gmail.com (справки по тел. (84942) 31-35-57). 
Обучение может быть организовано как на базе института, так и по месту нахождения Заказчика по заявкам муниципальных органов управления образования, муниципальных методических служб, образовательных учреждений. Заявки на проведение курсов по месту нахождения Заказчика необходимо направлять на имя ректора института. Основанием для составления заявки и последующего договора на услуги по организации и проведению мероприятий по повышению квалификации работников образования могут служить как план курсовых мероприятий на 2013 год, так и конкретные образовательные потребности и интересы Заказчика на повышение квалификации и профессиональную переподготовку.

Обучение в ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» осуществляется на бюджетной и внебюджетной основе. Организация внебюджетного обучения производится на основании договоров, заключенных между ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования»  и Заказчиком.

Адрес ОГБОУ «Костромской областной институт развития образования»: 
15600, . Кострома, ул. Ив. Сусанина, д. 52
Телефоны: 
(84942) 31-60-23, факс. (Лушина Елена Альбертовна, ректор)
(84942) 31-77-91 (канцелярия)
(84942) 31-77-91 доб. () (Николаева Татьяна Викторовна, декан факультета повышения квалификации)
(84942) 31-35-57 (Данилова Ирина Алексеевна, зав. отделом формирования и реализации заказа на повышение квалификации)

http:

Образовательная деятельность в ОГБОУ ДПО «КОИРО»  http://www.koipkro.kostroma.ru:81/NewKoiro/obrazov_det/default.aspx
e-mail: 
koiro.kostroma@gmail.com (канцелярия)
nikolaevatat@gmail.com (декан факультета повышения квалификации)
otdelfz@gmail.com (отдел формирования и реализации заказа на повышение квалификации)
Раздел 1. Повышение квалификации
Часть 1. ПЕРЕЧЕНЬ КУРСОВЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
Обязательные для включения в план повышения квалификации 
на 2013 год в соответствии с государственным заказом
1.1. ДЛЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ И СПЕЦИАЛИСТОВ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЕМ, РУКОВОДИТЕЛЕЙ И МЕТОДИСТОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ СЛУЖБ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема,

форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы.

Примерный срок обучения
	Ответственный за образовательную программу курсов

	1. 
	Руководители и специалисты муниципальных органов управления образованием и методических служб
	Модернизация муниципальной системы образования

Форма обучения:
очно-заочная 
	Цель курсов повышения квалификации:    Повысить профессиональную компетентность руководителей  и специалистов МОУО по управлению развитием муниципальной системы образования.
Содержание программы курсов: Содержание и особенности деятельности муниципальных органов управления образованием по реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования на муниципальном уровне.

Итоговая аттестация: Зачет.
	72 часа

март
	М.А. Наянова, зав. кафедрой управления и экономики образования.

	2. 
	Руководители и специалисты муниципальных органов управления образованием и методических служб
	Внедрение инклюзивного образования в систему муниципального образования
Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации – освоение слушателями курсов технологий включения инклюзивного образования в систему муниципального образования.

Содержание программы курсов

 Организационно-методическое обеспечение управления муниципальной системой образования с учетом внедрения инклюзивного образования. Система оценки качества инклюзивного образования на муниципальном уровне.
Итоговая аттестация: зачет.
	72 часа

февраль


	Е.А. Иванова, доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	3. 
	Эксперты аттестационных комиссий
	Аттестация педагогических работников

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации – подготовка экспертов к аттестации педагогических работников в современных условиях
Содержание программы курсов: 

Аттестация педагогических работников: цели, задачи, предмет, содержание, структура, основные понятия.  Формы аттестации. Этические нормы, правила, принципы экспертной деятельности. Профессиональный портрет эксперта; критерии и показатели уровня профессиональной компетентности. Нормативно-правовая база. Методология. Принципы и способы оценки; социально-психологические условия проведения аттестационных испытаний. Стрессоустойчивость. Профилактика и разрешение противоречий. Предъявление экспертного заключения; технология экспертных процедур. Анализ урока. Технология собеседования. Проведение срезовых работ. Практикум; разбор кейсов (ситуации аттестации).
Итоговая аттестация: защита  экспертного заключения
	72 часа
октябрь
	С.Ю. Румянцев, доцент кафедры педагогических инноваций 

	4. 
	Руководители (методисты) муниципальных и школьных методических служб
	Инновации в деятельности методической службы в условиях введения ФГОС
Форма обучения: очная, модуль стажировки на базе ГЦОКО города Костромы
	Цель курсов повышения квалификации - создание условий для инновационной деятельности методических служб в условиях ведения ФГОС

Содержание программы курсов

Современные подходы к деятельности методической службы. Особенности ФГОС второго поколения. Формирование эффективной команды методистов. Формирование заказа для методической службы. Маркетинговые исследования. Метод «фокус - групп». Фандрайзинг. Бизнес процесс по привлечение внебюджетных средств.

Стажировка по теме «Деятельность методической службы в условиях введения ФГОС начальной школы» на базе ГЦОКО г. Костромы или ИМЦ г. Шарьи (36 часов)

Итоговая аттестация: защита программы (проекта) деятельности методической службы 
	72 часа 
март- апрель
	Н.В. Кирпичник, старший преподаватель кафедры педагогических инноваций


1.2. Для руководителей образовательных учреждений и их заместителей

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема,

форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы.

 Примерный срок обучения
	Ответственный за образовательную программу курсов

	5. 
	Для руководителей ОУ, аттестующихся на соответствие занимаемой должности


	Компетентный руководитель образовательного учреждения

Форма обучения: очно-заочная

	Цель курсов повышения квалификации:

Повышение профессиональной компетентности руководителей, аттестующихся на квалификационную категорию, вновь назначенных руководителей и резерва управленческих кадров учреждений общего, дошкольного и дополнительного образования в области управления  институциональной системой образования.  

Содержание программы курсов: 
Успешное прохождение слушателями данных курсов будет являться обязательным условием для аттестации на первую и высшую квалификационную категорию.  

Итоговая аттестация: защита выпускной работы. 
	72 часа
Январь

апрель
октябрь

	Е.А.Наянова,  ст. преподаватель кафедры управления и экономики образования

	6. 
	Для руководителей и заместителей руководителей общеобразовательных учреждений
	Управление ОУ, реализующим образовательные программы на основе ФГОС

Форма обучения: очно-заочная
	Цель курсов повышения квалификации:

Оказание научно-методической помощи администрации школ по реализации образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС и разработке основной образовательной программы.  
Содержание программы курсов: Технологии и техники управления ОУ, реализующим образовательные программы в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего и основного общего образования.
Итоговая аттестация: Зачет.
	72 часа
февраль


	Г.Г.Сиушева, доцент кафедры управления и экономики образования

	7. 
	Для заведующих и старших воспитателей дошкольных образовательных учреждений
	Актуальные вопросы управления реализацией ФГТ в дошкольном образовательном учреждении

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации:

Развитие у слушателей компетенций в области  управления дошкольным образовательным учреждением  в свете ФГТ к структуре общеобразовательной программы дошкольного образования и ФГТ к условиям реализации общеобразовательной программы дошкольного образования.
Содержание программы курсов: направлено на формирование у слушателей управленческих компетенций, необходимых для осуществления деятельности по управлению образовательным процессом и обеспечению условий реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
Итоговая аттестация: защита проекта
	108 часов

1 сессия май
2 сессия сентябрь


	Е.А. Наянова,  

ст. преподаватель кафедры управления и экономики образования

	8. 
	Для экспертов в области проведения 
Государственной аккредитации 
образовательного учреждения 
	Экспертиза деятельности ОУ при государственной аккредитации

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: 
Формирование у слушателей профессиональной компетентности в области экспертной деятельности, осуществляемой в рамках государственной аккредитации образовательных учреждений.
Содержание программы курсов: раскрывает сущность, назначение, цели проведения государственной аккредитации образовательных учреждений, механизм работы экспертов в образовательных учреждениях.
Итоговая аттестация: зачет: написание экспертного заключения
	72 часа

январь

	Н.А.Шалимова, доцент кафедры управления и экономики образования

	9. 
	Для заместителей директора по методической, научно-методической работе ООУ,  методистов ММС и специалистов муниципальных образовательных систем
	Работа с педагогическими кадрами в условиях введения и реализации ФГОС в образовательных учреждениях.
Форма обучения: очно-заочная
	Цель курсов повышения квалификации:  Оказание научно-методической помощи администрации школ, методическим службам по формированию новых подходов к содержанию и организации работы с педагогическими кадрами вызванных  введением и реализацией ФГОС.   

Содержание программы курсов: Нормативно-правовая база образовательного учреждения по работе с педагогическими кадрами; организационное, интеллектуальное и материальное стимулирование инновационной педагогической деятельности; модели оценки педагогической деятельности; организационная структура и процесс управления методической (научно-методической работой)  в образовательном учреждении; содержание и технологии методической  (научно-методической работы). 

Итоговая аттестация: Защита проекта.
	72 часа

октябрь
	Г.Г. Сиушева, доцент кафедры управления и экономики образования

	10. 
	Руководители и заместители руководителей учреждений дополнительного образования детей

	Изменение содержания дополнительного образования в новых финансово-организационных условиях

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации:

Создание условий для формирование у слушателей готовности к поиску путей оптимизации деятельности учреждений дополнительного образования детей, реализации содержания дополнительного образования в новых финансово-организационных условиях.

Содержание программы курсов:

Нормативно-правовые условия реализации современного дополнительного образования детей. Изменение содержания общего и дополнительного образования в условиях новых ФГОС. Современные подходы к организации внеурочной деятельности школьников. Взаимодействие учреждения дополнительного образования и общеобразовательной школы в вопросах реализации ФГОС. Социальный заказ и муниципальное задание в управлении учреждением дополнительного образования детей. Определение направленности дополнительных образовательных программ в контексте государственного и муниципального заказа, потребностей семьи и ребенка. Экспертиза актуальности содержания и форм реализации дополнительного образования в учреждении. Экспериментальная работа в условиях учреждения дополнительного образования детей. Возможности реализации государственного заказа в сфере развития одаренных детей в дополнительном образовании. 

Итоговая аттестация слушателей: зачет в форме  собеседования, защиты проектов содержательных и организационных изменений деятельности УДОД.
	72 часа

февраль
	Б.В. Куприянов,

доцент кафедры теории и методики воспитания

	11. 
	Заместители директоров по воспитательной работе, методисты образовательных учреждений
	Организация воспитательной работы в образовательном учреждении

Форма обучения: очно - заочная (с использованием ДОТ)
	Цель курсов повышения квалификации –  обеспечить формирование компетентности слушателей в области создания и внедрения программы воспитательной работы в образовательном учреждении.

Содержание программы курсов

Очная сессия: Нормативно-правовые и психолого-педагогические основы разработки программы воспитательной работы учреждения. Структура программы воспитательной работы. Проблемы актуальности и целесообразности программы, создания уникального творческого замысла, соответствия содержания целям программы, качества методического обеспечения, оценки результативности образовательной программы.

Заочная сессия: Нормативно-правовые, философские, психолого-педагогические основы организации воспитательной работы в образовательном учреждении. Профилактическая работа в детских объединениях и в учреждении. Ученическое самоуправление в учреждении. Организация работы с семьей учащихся. Современные воспитательные технологии и формы работы. Курсы позволяют заместителю директора разработать / совершенствовать программы воспитательной работы в образовательном учреждении.

Итоговая аттестация: зачет по накопительной системе (выполнение контрольных заданий по модулям) и защита программ воспитательной работы.
	108 часов

октябрь-ноябрь
	О.В. Миновская, доцент кафедры теории и методики воспитания 

Л.С. Ручко, зав.кафедры теории и методики воспитания 

	12. 
	Заместители директоров по учебно-воспитательной работе, педагоги, методисты, заведующие отделами, учреждений дополнительного образования детей
	Методика разработки дополнительной образовательной программы

Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации:

Обеспечить формирование компетентности в области создания и внедрения дополнительной образовательной программы в практику работы педагога.

Содержание программы курсов:

Нормативно-правовые и теоретико-методологические основы разработки дополнительных образовательных программ. Структура и виды дополнительных образовательных программ. Проблемы актуальности и целесообразности программы, соответствия содержания целям программы, качества методического обеспечения, оценки результативности образовательной программы. Использование современных образовательных технологий в профессиональной деятельности педагога. Курсы позволяют слушателям разработать / совершенствовать дополнительную образовательную программу за время обучения.

Итоговая аттестация слушателей: зачет в форме  тестирования и защиты разработанной дополнительной образовательной программы
	72 часа

май
	О.В. Миновская, доцент кафедры теории и методики воспитания

	13. 
	Заместители директоров школ по воспитательной работе, классные руководители, педагоги-организаторы, педагоги учреждений дополнительного образования детей
	Разработка и реализация программы внеурочной деятельности школьников в соответствии с требованиями ФГОС

Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации обеспечить формирование компетентности педагогов в области разработки и реализации программы внеурочной деятельности школьников.

Содержание программы курсов Современные подходы к организации внеурочной деятельности школьников (в соответствии с новыми ФГОС). Нормативно-правовые и теоретико-методологические основы разработки программы внеурочной деятельности школьников. Проблемы актуальности и целесообразности программы, соответствия содержания целям программы, качества методического обеспечения, оценки результативности программы внеурочной деятельности. Использование современных образовательных технологий в профессиональной деятельности педагога.

Итоговая аттестация слушателей: зачет в форме  защиты разработанной программы внеурочной деятельности школьников.
	72 часа

ноябрь


	Федотова Н.В., старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания
 


1.3. ДЛЯ УЧИТЕЛЕЙ, ВОСПИТАТЕЛЕЙ И ДРУГИХ КАТЕГОРИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	1.3.1. Программы, интегрирующие профессиональные и предметные компетенции и
совмещающие процедуры аттестации на категорию

	14. 
	Педагоги дошкольного и общего образования,  аттестующиеся на первую и высшую квалификационную категорию
	Педагог – исследователь

Форма обучения:
очная
Стажировка на базе образовательного учреждения города Костромы.
	Цель курсов повышения квалификации:

Создание условий для проектирования слушателями индивидуальных программ подготовки к аттестации.

Содержание программы курсов:  
Программа включает 12 модулей и разделена  на три сессии. 
Восемь инвариантных модулей обязательны для посещения слушателями в полном объеме: общекультурный; «аттестация педагогических работников»,  «педагогическое исследование»; «дидактическая система работы учителя»; тренинг педагогических затруднений, «создание собственного имиджа».

Четыре  вариативных модуля изучаются по выбору в объеме практико-ориентированного специального курса (12 часов):

- Современные образовательные технологии. Групповые формы организации деятельности.

- Современные образовательные технологии. «Открытое образование»

- Современные образовательные технологии.  Цифровое интерактивное оборудование.

- Современные образовательные. Электронные образовательные ресурсы. 

В программу курсов включены инструктивно-методические обзорные занятия по формам аттестации: урок, методическая разработка, авторский проект, отчет по опытно-экспериментальной деятельности, защита проекта, творческий отчет.

Работа слушателей во время курсовой подготовки используются для написания экспертного заключения по итогам аттестации.

Итоговая аттестация слушателей проводится в форме защиты выпускной работы (проекта, исследования, программы) в присутствии экспертов
	108 часов
1 сессия – сентябрь. 2-3 сессия – октябрь-ноябрь

	Лошакова Л.А., декан факультета образовательных инноваций.



	15. 
	Учителя истории и обществознания, математики, русского языка и литературы, начальных классов, химии,  биологии, географии, аттестующиеся на первую и высшую квалификационные категории
	«Новые требования к учителю-предметнику в условиях обновления образования»

(для педагогов, аттестующихся  на первую и высшую квалификационные категории)

Форма обучения очно-заочная


	Цель курсов повышения квалификации: Овладение учителями-предметниками основными компетентностями, обеспечивающими успешное решение профессиональных задач в условиях обновления образования. 

Содержание программы курсов:

Учитель современной школы. Культура педагогического труда.

Ключевые компетентности современного учителя: эмпатийность и социорефлексия; компетентность в области постановки целей и задач педагогической деятельности; компетентность в области мотивации учебной деятельности

школьников; компетентность в области обеспечения информационной основы деятельности; компетентность в области разработки программ деятельности и принятия педагогических решений; компетентность в области организации учебной деятельности. 
Проектирование деятельности учителя-предметника в современных условиях. Дидактическая система учителя. Обновление предметного содержания основного и общего среднего образования в соответствии с требованиями ФГОС. Программа формирования УУД. Современные педагогические технологии в практике работы учителя-предметника. Новые подходы к оцениванию учебной деятельности школьников.

Нормативная база аттестации. Оценка результативности и качества деятельности учителя-предметника.
Итоговая аттестация слушателей: подготовка аналитического отчета учителя, аттестация 
	72 часа
Март-апрель
	Пигалева Н.П., зав. кафедрой теории и методики обучения

Малышева И.Ю., доцент кафедры  теории и методики обучения Медникова Л.А., доцент кафедры теории и методики обучения 

Антонова А.А., зав. кафедрой информатизации и ИКТ в образовании

	1.3.2. Программы для учителей основной и старшей общеобразовательной школы, преподавателей
и мастеров п/о учреждений профессионального образования

	16. 
	Учителя  математики общеобразовательных учреждений 
	Преподавание математики в условиях обновления образования

Форма обучения: очная на базе КОИРО; очно-заочная (дистанционно) на базе ММС
	Цель курсов повышения квалификации –   формирование у педагогов профессиональных компетенций; изучение инновационных педагогических идей и передового педагогического опыта лучших учителей, освоение педагогических технологий; повышение психолого-педагогического и общекультурного уровня педагога 

Содержание программы курсов

Основные пути обновления математического образования; дидактическая система работы учителя; деятельностный подход в обучении, технологии  развивающего обучения; организация познавательной и исследовательской деятельности учащихся на уроках математики, теоретические и методические основы новой стохастической линии программы по математике; государственная итоговая аттестация учащихся по математике.

Итоговая аттестация слушателей: зачет 
	108 часов

Очно: февраль

Очно-заочно (дистанционно): сентябрь-декабрь
	И.А. Данилова, зав. отделом формирования и реализации заказа на повышение квалификации

	17. 
	Учителя русского языка и литературы

 
	Основные подходы к преподаванию русского языка и литературы в условиях обновления образования

Форма обучения: очная на базе КОИРО,  заочная (с использованием ДОТ) на базе ММС
	Цель курсов повышения квалификации:  Освоение учителями русского языка и литературы современных научно-практических достижений в области обучения и воспитания школьников.

Содержание программы курсов

Перспективы развития образования в России и Костромской области. Сущность современного гуманитарного образования. Психолого-педагогические основы образовательной деятельности. Закономерности психологического развития личности ребёнка. Основные подходы к обучению и воспитанию детей с особыми образовательными потребностями.  Образовательный процесс: сущность, система. Современный урок. Технологии управления методическим содержанием учебного процесса. Основные технологические процедуры в границах дидактических модулей. Выбор организационных форм, адекватных дидактическому процессу. Критерии и методы замера результативности технологического замысла педагога. Обязательный общеобразовательный минимум, базисные программы по русскому языку и литературе. Государственные стандарты по русскому языку и литературе. Профильное обучение и предпрофильная подготовка по русскому языку и литературе. Новые формы итоговой аттестации школьников по русскому языку и литературе. Современные педагогические технологии в практике работы учителя русского языка и литературы.

Модули по выбору: «Новые формы итоговой аттестации школьников по русскому языку и литературе», «Система обучения сочинениям», «Особенности использования современных педагогических технологий в преподавании русского языка и литературы».

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	108 часов

Очно: март, июнь

Очно-заочно (дистанционно):  ноябрь-декабрь
	И.Ю. Малышева, доцент кафедры  теории и методики обучения

	18. 
	Учителя истории и обществознания
	Новые подходы к преподаванию общественных дисциплин в условиях подготовки стандартов второго поколения

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации –   освоение учителями истории и обществознания современных научно-практических достижений в области обучения и воспитания школьников
Содержание программы курсов Образовательный процесс: сущность, система. Современный урок. Технологии управления методическим содержанием учебного процесса. Государственные стандарты «второго поколения» по истории и обществознанию. Профильное обучение и предпрофильная подготовка по истории и обществознанию. ЕГЭ по истории и обществознанию. Современные педагогические технологии в практике работы учителя общественных дисциплин. Теоретические аспекты истории и обществознания. 

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	108 часов

март, июнь
	Н.П. Пигалева,  зав. кафедрой теории и методики обучения

	19. 
	Учителя изобразительного искусства и музыки
	Преподавание музыки и изобразительного искусства в условиях обновления образования

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации:  Освоение учителями музыки и изобразительного искусства современных научно-практических достижений в области обучения и воспитания школьников.

Содержание программы курсов Основные пути обновления образования; дидактическая система работы учителя музыки, дидактическая система работы учителя изобразительного искусства; деятельностный подход в обучении, технологии  развивающего обучения; организация познавательной и исследовательской деятельности учащихся на предметах эстетического цикла. Методика построения уроков по предметам эстетического цикла. 

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	108 часов

март
	Виноградова И.Е.

доцент кафедры теории и методики обучения

	20. 
	Учителя-предметники (стаж до 5 лет)
	Профессиональное становление молодого учителя в современных условиях

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации –   освоение молодыми специалистами современных научно-практических достижений в области обучения и воспитания школьников.

Содержание программы курсов Перспективы развития образования в России. Модель «Наша новая школа» и механизмы её внедрения в Костромской области. Условия успешного профессионального самоопределения. Проектирование профессиональной карьеры. Повышение профессиональной компетентности педагогов в области проектирования образовательной деятельности, направленной на освоение ФГОС «второго поколения», новых УМК, реализацию компетентностного подхода в образовании; использование современных методов, методик, технологий обучения и воспитания школьников. Освоение навыков работы классного руководителя молодым специалистом. Стажировки по предметам.

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	108 часов

январь-февраль
	Н.П. Пигалева, зав. кафедрой теории и методики обучения; И.Ю. Малышева, доцент кафедры теории и методики обучения

	21. 
	Учителя и преподаватели информатики
	Содержание и методика преподавания «Информатики и ИКТ»
Форма обучения: очно-заочная
	Цель курсов повышения квалификации: Расширение и углубление знаний учителей и преподавателей информатики по теории и методике преподавания курса «Информатика и ИКТ» на разных этапах обучения, знакомство с современными концепциями и технологиями образования и организация подготовки обучающихся к прохождению итоговой государственной аттестации по информатике и ИКТ в формате ЕГЭ и ГИА.
Содержание программы курсов: Современная концепция обучения информатике. Методическое и дидактическое обеспечение учебного процесса по курсу «Информатика и ИКТ».  УМК по «Информатике и ИКТ» на разных этапах обучения. Особенности применения современных педагогических технологий на уроках «Информатики и ИКТ». Особенности современного урока по «Информатике и ИКТ». Теоретические основы предмета (актуальные вопросы школьного курса информатики). Внеклассная работа по информатике. Подготовка учащихся к ЕГЭ и ГИА по информатике в соответствии с требованиями ФГОС общего образования. В программу также включены модули по выбору: 

основы проектирования и создания сайта образовательного учреждения; проектная деятельность в информационной образовательной среде ХХ1 века; подготовка учебно-методических материалов средствами офисных технологий; настройка компьютера и его системное администрирование. Практические занятия проводятся на базе стажировочных площадок.

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	144 часа

1 сессия - апрель, 
2 сессия - октябрь
	Т.В. Николаева, доцент кафедры информатизации и ИКТ в образовании.

	22. 
	Преподаватели НВП.
	Теория и практика преподавания курса НВП в учреждениях образования

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации:

Формирование у слушателей курсов компетентности в вопросах преподавания курса начальной военной подготовки в учреждениях образования.

Содержание программы курсов: Современные требования к организации и преподаванию курса НВП в учреждениях образования. Методика подготовки и проведения урока НВП. Организация проектной и исследовательской деятельности учащихся на уроках НВП. Технологии создания дидактических материалов средствами ИКТ
Итоговая аттестация: зачет.
	108 часов
1 сессия – март

2 сессия – октябрь
	В.М. Веселов,

ст преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	23. 
	Преподаватели – организаторы ОБЖ.
	Теория и практика преподавания ОБЖ в учреждениях образования

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: Повышение уровня компетентности слушателей по вопросам преподавания курса ОБЖ в образовательном учреждении в современных условиях.

Содержание программы курсов:
Учебно-материальное и методическое обеспечение курса ОБЖ. Интерактивные методы обучения учащихся основам безопасности. Технологии создания дидактических материалов средствами ИКТ.

Итоговая аттестация: зачет.
	108 часов
1 сессия – февраль

2 сессия-сентябрь
	В.М. Веселов, 

ст преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	24. 
	Учителя физической культуры
	Проектирование физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы в ОУ.

Форма обучения: очно-заочная
	Цель курсов повышения квалификации -способствовать формированию у слушателей курсов современных способов педагогической деятельности и овладению современными образовательными технологиями.

Содержание программы курсов Нормативная база предмета «Физическая культура». Планирование и контроль учебной, физкультурно-оздоровительной, спортивно-массовой работы в ОУ. «Президентские состязания», «Президентские игры», физкультурно-оздоровительный комплекс «Кострома-спорт-здоровье».

Итоговая аттестация: зачёт.
	108 часов
1 сессия - февраль

2 сессия – октябрь
	Л.В. Журавлёва,

ст преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	25. 
	Учителя физики
	Содержание и методика преподавания физики в условиях реализации ФГОС общего образования

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации -освоение учителями физики современных научно-практических достижений в области обучения и воспитания школьников.

Содержание программы курсов

Программное, учебно-методическое обеспечение преподавания физики в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта общего образования; психолого-педагогическое сопровождение введения ФГОС общего образования. Теоретические и методические аспекты в преподавании физики. Знакомство с передовым педагогическим опытом учителей физики Костромской области. Современные педагогические технологии в обеспечении реализации ФГОС общего образования по физике. Электронные образовательные ресурсы и информационные технологии в образовательном процессе. Спецкурсы по выбору: «Развивающее обучение в процессе преподавания физики», Подготовка учащихся к ГИА и ЕГЭ по физике как средство повышения предметной компетентности школьников при достижении результатов в контексте требований ФГОС общего образования, «Актуальные проблемы преподавания астрономии на современном  этапе».

Итоговая аттестация: зачет
	108 часов

1 сессия - апрель, 

2 сессия - октябрь
	Бурмистрова Л.И., методист отдела внешних связей и образовательных акций.

	26. 
	Учителя иностранного языка
	Совершенствование  методического мастерства    учителей иностр языков в условиях ФГОС 
Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации -  Создание информационного поля для совершенствования процесса преподавания иностранных языков.
Содержание программы курсов: На курсах рассматриваются вопросы дидактической системы работы учителя в условиях введения ФГОС второго поколения, дается понятие учебного исследования и коммуникативной культуры педагога. При рассмотрении вопросов профессионального развития учителя, большое внимание уделяется совершенствованию навыков и умений иноязычного общения, современным технологиям обучения всем видам речевой деятельности, особенностям и содержанию уроков иностранного  языка в условиях реализации новых ФГОС. На курсах учителя знакомятся с зарубежным опытом преподавания иностранных языков, с современными учебно-методическими комплектами, совершенствуют навыки разговорной речи под руководством преподавателей из Великобритании.
Итоговая аттестация: зачет
	108 часов
Апрель-июнь
	Н.В. Пашкевич, методист отдела работы со школьниками

	27. 
	Учителя химии, биологии, географии
	Приоритетные направления в преподавании предметов естественнонаучного цикла в условиях обновления образования

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации:  освоение учителями естественнонаучного цикла современных научных и практических достижений в области обучения и воспитания школьников.

Содержание программы курсов: Реализация требований ФГОС в УМК по химии, биологии, географии. Формирование универсальных учебных действий при изучении предметов естественнонаучного цикла. Современные информационные технологии. Цифровые образовательные ресурсы и их использование в работе учителя. Специализация в предметных модулях: география, биология, химия. Методика подготовки учащихся к выполнению заданий контрольных измерительных материалов ЕГЭ повышенного и высокого уровней сложности.
Итоговая аттестация слушателей: зачёт.
	108 часов

1 сессия – март

2 сессия – октябрь
	Воронцова Л.И., ст. преподаватель кафедры развития профессионального образования

	28. 
	Учителя ОРКСЭ
	Актуальные вопросы преподавания комплексного учебного курса «ОРКСЭ»

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации – обеспечить формирование у педагогов профессиональных компетентностей в области реализации программы комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики». 

Содержание программы курсов

Особенности методики преподавания комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики»

Итоговая аттестация слушателей: защита проектов
	108 часов

январь
	Логинова Н.В. зав. лабораторией  проблем духовно-нравственного воспитания

	29. 
	Учителя начальных классов, завучи по воспитательной работе, молодые специалисты, работающие по курсу «Истоки»
	Теоретические и методологические основы Истоковедения: современные подходы

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации – обеспечить формирование у педагогов профессиональных компетентностей в области реализации программы курса «Истоки».

Содержание программы курсов Основные направления государственной политики в сфере духовно-нравственного воспитания. Теория и методика курса «Истоки».

Итоговая аттестация слушателей: защита проектов
	108 часов

июнь
	Логинова Н.В.

зав. лабораторией  проблем духовно-нравственного воспитания

	30. 
	Мастера производственного обучения  учреждений  НПО, СПО 
	Современные педагогические технологии в условиях обновления профессионального образования

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: формирование у мастеров производственного обучения базовых знаний по педагогике и дополнительных умений по организации образовательного процесса с учетом индивидуального профиля в условиях обновления профессионального образования
Содержание программы курсов Образовательная парадигма системы профессионального образования. Новые ФГОС НПО, СПО. Психолого-педагогические аспекты производственного обучения. Педагогические технологии в системе производственного обучения. Организационно-педагогические ресурсы в производственном обучении. Стажировка на базе ресурсного центра 

Итоговая аттестация слушателей: зачет 
	108 часов

Февраль


	Комисарова Н.Н., старший преподаватель кафедры развития профессионального образования

	31. 
	Преподаватели специальных дисциплин НПО, СПО


	Современные педагогические технологии в условиях обновления профессионального образования

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: формирование у преподавателей базовых знаний по педагогике и дополнительных умений по организации образовательного процесса с учетом индивидуального профиля в условиях обновления профессионального образования 
Содержание программы курсов Образовательная парадигма системы профессионального образования. Новые ФГОС НПО, СПО. Психолого-педагогические аспекты производственного обучения. Педагогические технологии в системе производственного обучения.

Организационно-педагогические ресурсы в производственном обучении.

Стажировка на базе ресурсного центра 

Итоговая аттестация слушателей: зачет.
	108 часов

Октябрь
	Комисарова Н.Н., старший преподаватель кафедры развития профессионального образования

	1.3.3. Программы для педагогических работников начальной школы и дошкольных ОУ

	32. 
	Воспитатели образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования
	Современные подходы к организации воспитательной деятельности в учреждениях дошкольного образования 
Форма обучения:

 очная, очно-заочная (с использованием ДОТ на базе ММС)
	Цель курсов повышения квалификации: освоение воспитателями образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного образования, психолого-педагогических достижений в области обучения, воспитания и развития.

Содержание программы курсов

 Нормативно-правовое обеспечение образовательной деятельности.

Психолого-педагогические основы образовательной деятельности, аспекты методологии и философии образования. Технологический подход в образовании, возможности реализации инновационных образовательных технологий в образовательном процессе ДОУ.

Содержание и формы дошкольного образования  на современном этапе.

Итоговая аттестация слушателей: зачёт.
	108 часов

- февраль, октябрь (на базе КОИРО)

- по графику

- по графику
	Шибалов Е.Ю.,

старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания


	33. 
	Музыкальные руководители, инструкторы по физкультуре, воспитатели по изодеятельности
	Педагогическое обеспечение развития ребенка в учреждении дошкольного образования.

Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации:

Создание условий для совершенствования у специалистов дошкольных образовательных учреждений профессиональных навыков в области проектирования педагогической деятельности по своей специализации.

Содержание программы курсов

Правовые и философские основы проектирования образовательной деятельности в дошкольном образовательном учреждении. Психолого-педагогические основы образовательной деятельности в дошкольном образовательном учреждении. Современные педагогические технологии обучения и воспитания. Методика организации деятельности специалиста в дошкольном образовательном учреждении. Педагогическая техника в работе специалиста дошкольного образовательного учреждения (модуль по выбору)

Итоговая аттестация слушателей: зачет тестовые задания, защита индивидуальных проектов образовательной деятельности (по своей специализации)  в ДОУ.
	108 часов
- ноябрь (на базе КОИРО)
	Шибалов Е.Ю.,

старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания

	34. 
	Учителя начальных классов, 

руководители метод. служб, заместители директоров по УВР.
	Реализация  требований ФГОС начального ОО
Форма обучения: очно-заочная (с использованием ДОТ)
	Цель курсов повышения квалификации –  обеспечить подготовку учителей начальных классов к реализации государственного стандарта начального общего образования.

Содержание программы курсов: Состав и содержание основных документов государственного стандарта. Нормативное, инструментальное, технологическое, информационное  сопровождение стандарта. Основная образовательная программа НОО и ее компоненты, условия и ресурсы обеспечения ее реализации. Специфика учебных предметов. Технологии системно-деятельностного подхода в обучении.

Итоговая аттестация слушателей: тестирование
	72 часа

В соответствии с графиком, согласованным с ММС


	Л.А. Медникова, 

доцент кафедры теории и методики обучения



	35. 
	Воспитатели ДОУ, учителя начальных классов
	Предшкольная подготовка в условиях внедрения стандартов второго поколения

Форма обучения: очная 


	Цель курсов повышения квалификации: Обеспечить подготовку учителей начальных классов и воспитателей дошкольных образовательных учреждений к реализации требований  к предшкольной подготовке детей. Способствовать осмыслению сущности современного образования и педагогической деятельности в условиях внедрения ФГТ и ФГОС.

Содержание программы курсов:
Закономерности психологического развития личности дошкольника. Современные вариативные образовательные программы дошкольного образования и ожидания начальной школы к подготовке дошкольников. Обеспечение преемственности дошкольного и начального образования. Обзор современных образовательных технологий и УМК, реализуемых в образовательных учреждениях по подготовке детей к обучению в школе.  

Технологические основы организации образовательного процесса. 

Итоговая аттестация слушателей: защита проектов
	72 часа

сентябрь
	Медникова Л.А.,

доцент кафедры теории и методики обучения

	36. 
	Учителя начальных классов
	Системы развивающего обучения в начальной школе

Форма обучения: очная 


	Цель курсов повышения квалификации - создать условия для формирования у слушателей  профессиональных компетентностей в области использования  систем развивающего обучения на первой ступени обучения.
Содержание программы курсов

Концепция и принципиальные особенности систем РО: Л.В. Занкова,  Д.Б. Эльконина-В.В. Давыдова, «Школа 2100». Сравнительный анализ технологий и содержания,   новый государственный образовательный стандарт начального общего образования. Просмотр и анализ видеоуроков РО. Проектирование фрагментов уроков. Стажировка на базе классов РО в г. Костроме (МОУ СОШ № 1, 6, 7, 29,  лицеев № 17, 32). 

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	72 часа

октябрь
	Медникова Л.А.,

доцент кафедры теории и методики обучения

	37. 
	Воспитатели дошкольных образовательных учреждений, старшие воспитатели, руководители ДОУ
	Современные подходы к духовно-нравственному  воспитанию детей в ДОУ
Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации – создать условия для формирования у слушателей  профессиональных компетентностей в области духовно-нравственного развития и воспитания детей в ДОУ.

Содержание программы курсов

Современные подходы к духовно-нравственному  воспитанию детей в ДОУ. Реализация вариативных программ духовно-нравственного воспитания в ДОУ.

Итоговая аттестация слушателей: зачет.
	108 часов

Март-апрель
	Шаваринская С.Р., методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	1.3.4. Программы для педагогических работников, работающих с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательной и профессиональной школе

	38. 
	Педагоги специальных (коррекционных) образовательных учреждений
	Специальная (коррекционная) школа и ее возможности в поддержке инклюзивного образования на современном этапе развития специального образования.

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации Формирование у слушателей курсов компетенций в области теории и практики инклюзивного образования.

Содержание программы курсов

Концептуальные основы организации обучения в специальных (коррекционных) школах 1 - 8 видов. Нормативно-правовая база коррекционного образования. Технологии коррекционно-развивающей работы.

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	108 часа

май - июнь
	Иванова Е.А., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	39. 
	Педагоги специальных (коррекционных) образовательных учреждений и ОУ общего типа, учителя дефектологи, учителя логопеды
	Современные требования к организации коррекционно-развивающей работы в условиях ОУ общего типа.

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации Формирование у слушателей курсов компетенций в области теории и практики специального образования.

Содержание программы курсов

Специфика психофизического развития детей с ограниченными возможностями здоровья. Особенности деятельности педагога по коррекции нарушений в познавательной и эмоционально-волевой сфере у детей в процессе их обучения и воспитания. Обучение детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательных учреждениях общего типа.

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	72 часа

ноябрь
	Иванова Е.А., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	40. 
	Педагоги опорных школ – участников мероприятия ПНПО  «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» 
	Обучение детей-инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий
Форма обучения: очно-заочная (с использованием ДОТ)
	Цель курсов повышения квалификации

Формирование у слушателей курсов компетенций в области использования дистанционных образовательных технологий для обучения детей-инвалидов
Содержание программы курсов Основы работы сетевого педагога в информационно образовательной  среде на портале «Образование Костромской области». Методика использования сервисов  и ресурсов портала «Образование Костромской области» дистанционного учебного взаимодействия. Практическая работа в информационно-образовательной среде сетевого педагога. Организация и контроль. Информационные компьютерные инструменты. Знакомство с методикой проведения обучения родителей детей-инвалидов по вопросам организации дистанционного образования детей-инвалидов.

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	144 часа

Сентябрь-ноябрь
	Стрюкова Е.Ю., зав. отделом сопровождения информатизации региональной системы образования

	1.3.5. Программы для педагогических работников, работающих в интернатных учреждениях, специалистов по опеке и попечительству несовершеннолетних

	41. 
	
	
	
	
	

	1.3.6. Программы для специалистов: психологов, социальных педагогов, методистов, тьюторов, библиотекарей

	42. 
	Педагоги-психологи образовательных учреждений
	Психолого-педагогическое сопровождение образовательной инициативы «Новая школа»

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации Обучение слушателей курсов теоретическим основам и современным технологиям работы в области психолого-педагогического сопровождения образовательной инициативы «Новая школа».

Содержание программы курсов Перспективы развития образования в РФ и Костромской области. Требования ФГОС. Деятельность психологов ОУ по сохранению и укреплению здоровья школьников и педагогов с использованием современных ИКТ. Итоговая аттестация слушателей: зачет.
	72 часа

январь- февраль
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	43. 
	Заведующие библиотеками (библиотекари) образовательных учреждений Костромской области


	Библиотека – интеллектуальный ресурс информационно-образовательной среды современного ОУ
Форма обчения:

очно-заочная
	Цель курсов повышения квалификации:
повышение уровня профессиональной компетентности библиотечных специалистов в условиях введения и действия ФГОС.
Содержание программы курсов: Программа включает шесть тем с использованием дистанционных образовательных технологий: Федеральные государственные образовательные стандарты и современные библиотеки (6 часов); Технология открытого образования (9 часов); Введение в систему цифровых коммуникаций (18 часов); Технология работы школьной библиотеки, библиографирование и реферирование документов (10 часов); Психологические тренинги (12 часов); Педагогика и психология чтения (15 часов).
Итоговая аттестация слушателей: формирование электронного образовательного ресурса.
	72 часа

1 сессия – очная (8 – 13 апреля 2013 г.); 
2 сессия – заочная (18 – 23 ноября 2013 г.)


	Головань Е.В., зав. отделом развития школьных библиотек

	1.3.7. Программы для классных руководителей общеобразовательных учреждений, вожатых, специалистов дополнительного образования детей

	44. 
	Классные руководители, социальные педагоги, учителя-предметники, преподаватели учреждений НПО и СПО
	Профилактика употребления психоактивных веществ учащимися в образовательных учреждениях

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации Формирование у слушателей курсов компетенций в области теории и практики профилактики асоциального поведения у детей, подростков и молодежи.

Содержание программы курсов

Система работы образовательного учреждения по профилактике употребления ПАВ. Интерактивные методы в профилактике употребления ПАВ. Особенности организации работы с семьями обучающихся «группы риска» асоциального поведения.

Итоговая аттестация слушателей: тестирование.
	108 часов

1 сессия – февраль

2 сессия – ноябрь
	Веселов В.М., старший преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса


Часть 2. ПЕРЕЧЕНЬ КУРСОВЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

По заказу органов управления образованием, образовательных учреждений, а также по индивидуальным заказам
Из предлагаемого перечня программ вы можете выбрать программу, разработанную специалистами ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования», или сконструировать и реализовать индивидуальную программу повышения квалификации в рамках накопительной системы (выбор надо начинать с того модуля, который может стать для Вас основным (не менее 36 часов), а затем дополните его другими модулями так, чтобы объем был не менее 72 часов).

Обращаем внимание на то, что в накопительной системе индивидуальный учебный план предусматривает краткосрочное – от 72 до 100 часов и длительное – свыше 100 часов – повышение квалификации работника образования. 
Объём инвариантной части учебного плана длительного повышения квалификации должен составлять 30-40 % учебного времени (Социальный и общекультурный модуль, Психолого-педагогические основы образовательной деятельности), объём вариативной части учебного плана – 70-60% учебного времени (Современные педагогические технологии обучения и воспитания, Предметный модуль). В индивидуальный учебный план могут быть включены образовательные модули, выбранные слушателем для освоения в Институте в течение 2 лет с момента его зачисления на повышение квалификации по накопительной системе.

Примеры построения индивидуальных образовательных маршрутов:
1. Модульные курсы, предложенные структурными подразделениями института выстраиваются по следующей схеме: 

· Надпредметная (инвариантная часть) составляет 30-40 % учебного времени (раздел общий, методологический). Выбираются модули, находящиеся в разделе «Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ» (Социальный и общекультурный модуль, Психолого-педагогические основы образовательной деятельности).

· Предметная (инвариантная часть) составляет 30-40 % учебного времени (раздел: предметный). Выбираются модули, находящиеся в разделе «Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ» (Современные педагогические технологии обучения и воспитания, Предметный модуль).
· Модули по выбору (вариативная часть) составляет 20 % учебного времени и представлена спецкурсами по выбору, которые находятся в разделе «Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ» (Современные педагогические технологии обучения и воспитания, Предметный модуль).

Работник образования, выбравший модульные курсы, представленные в каталоге образовательных услуг на 2013 год (оформляет заказ на повышение квалификации в электронном виде посредством заполнения формы на портале ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» в разделе «Образовательная деятельность» (http://www.koipkro.kostroma.ru:81/NewKoiro/obrazov_det/default.aspx) или отправки заполненной формы на электронный адрес отдела формирования и реализации заказа на повышение квалификации e-mail: otdelfz@gmail.com  (справки по тел. (84942) 31-35-57).
2. Стажировка носит персонифицированный  характер  и  при  различных формах  обучения  предусматривает индивидуальную  практическую работу в условиях образовательного учреждения, индивидуальный учет и контроль выполненной работы, а также групповые или индивидуальные консультации. Стажировка может быть как самостоятельным видом дополнительного профессионального образования с выдачей документа (удостоверения, свидетельства) государственного образца (программы стажировки представлены в каталоге образовательных услуг), так и одним из разделов учебного плана при повышении квалификации и переподготовке слушателей (от 8 % от общего объема учебного времени).
Работник образования:

· выбирает программу стажировки (оформляет заказ на повышение квалификации в электронном виде посредством заполнения формы на портале ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» в разделе «Образовательная деятельность» (http://www.koipkro.kostroma.ru:81/NewKoiro/obrazov_det/default.aspx) или отправки заполненной формы на электронный адрес отдела формирования и реализации заказа на повышение квалификации e-mail: otdelfz@gmail.com (справки по тел. (84942) 31-35-57);
· зачисляется приказом ректора Института на повышение квалификации в форме стажировки и получает письмо-направление в образовательное учреждение (стажировочную площадку);
· выполняет программу стажировки и фиксирует наименование тем мероприятий в дневнике стажировки;
· по итогам выполнения программы стажировки и результатам итоговой аттестации получает документ государственного образца о повышении квалификации.
3. Индивидуальный учебный план, выстраивается слушателем курсов с учетом его профессиональных потребностей и уровня компетентности. Структура Индивидуального учебного плана содержит перечень инвариантных (30-40 % учебного времени) и вариативных (70-60%  учебного времени) образовательных модулей, с указанием количества часов, форм обучения (с отрывом, без отрыва, с частичным отрывом от работы), видов учебных занятий и сроков обучения, формы контроля по каждому модулю и форму итоговой аттестации. 
Работник образования, выбравший накопительную систему повышения квалификации:

· подает на имя ректора института письменное заявление (оформляет заказ на повышение квалификации в электронном виде посредством заполнения формы на портале ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» в разделе «Образовательная деятельность» (http://www.koipkro.kostroma.ru:81/NewKoiro/obrazov_det/default.aspx) или отправки заполненной формы на электронный адрес отдела формирования и реализации заказа на повышение квалификации e-mail: otdelfz@gmail.com (справки - тел. (84942) 31-35-57);

· зачисляется приказом ректора Института на повышение квалификации по накопительной системе;

· формирует Индивидуальный учебный план повышения квалификации (модули, представленные во 2-ой части каталога образовательных услуг в разделах «Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ» по структурным подразделениям);

· получает в отделе формирования и реализации заказа на повышение квалификации «Лист выполнения учебного плана»;

· по окончанию обучения проходит итоговую аттестацию в соответствии с Положением об итоговой аттестации слушателей Института;

· по итогам выполнения Индивидуального учебного плана и результатам итоговой аттестации получает документ государственного образца о повышении квалификации.

4. В индивидуальный учебный план могут быть включены:
· образовательные модули, освоенные слушателем в различных организациях Костромской области и других субъектов Российской Федерации, имеющих лицензию на право ведения образовательной деятельности по повышению квалификации работников образования, при этом объем образовательных модулей, освоенных слушателем в институте  должен составлять не менее 50% от общего объема учебных часов.

· проблемно-тематические семинары, мастер-классы, педагогические мастерские.
Проблемно-тематические семинары, мастер-классы, педагогические мастерские могут быть организованы как на базе института, так и по месту нахождения Заказчика по заявкам муниципальных органов управления образования, муниципальных методических служб, образовательных учреждений. Заявки на проведение проблемно-тематических семинаров по месту нахождения Заказчика оформляются в электронном виде посредством заполнения формы на портале ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования» в разделе «Образовательная деятельность» (http://www.koipkro.kostroma.ru:81/NewKoiro/obrazov_det/default.aspx) или отправки заполненной формы на электронный адрес отдела формирования и реализации заказа на повышение квалификации e-mail: otdelfz@gmail.com (справки по тел. (84942) 31-35-57). Тематика и содержание проблемно-тематических семинаров выбираются из числа модулей, представленных во 2-ой части каталога образовательных услуг в разделах «Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ» по структурным подразделениям (на бюджетной или внебюджетной основе, с оплатой без оплаты преподавателям),  или формулируются с учётом конкретных образовательных потребностей и интересов Заказчика на повышение квалификации (на внебюджетной основе, с оплатой преподавателям).
По итогам обработки заказа формируется план-график семинаров на 2013 год
Форма заявки на проведение стажировки, курсов повышения квалификации, проблемно-тематических семинаров по месту нахождения Заказчика по заявкам муниципальных органов управления образования, муниципальных методических служб, образовательных учреждений (для отправки по электронной почте).
	Ректору ОГБОУ ДПО «Костромской областной институт развития образования»

Лушиной Е.А.


ЗАЯВКА
	1. Фамилия, имя, отчество заявителя
	должность:

телефон:                                 e-mail:

	2. Название образовательного учреждения, органа управления образования
	название: 

телефон:                                 e-mail:

	3. Форма повышения квалификации и количество часов
( стажировка, курсы повышения квалификации, семинар и т.п.)
	

	4. Название мероприятия повышения квалификации (программы повышения квалификации,  семинара,  тема стажировки и т.п.) 
	Тема и форма обучения (с указанием номера мероприятия по каталогу образовательных услуг)

	5. Место повышения квалификации 
	Город (населённый пункт):

организация:

	6. Сроки повышения квалификации
	начало: дд/мм/год

окончание: дд/мм/год

продолжительность: _____дней

	7. Количество учителей (педагогических работников)
	

	8. Стоимость обучения (для обучения на внебюджетной основе)
	___________рублей


Список слушателей по форме
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Тема мероприятия повышения квалификации
	Место проведения мероприятия повышения квалификации
	Район/город 
	Место работы, полное наименование учреждения
	Должность
	Форма повышения квалификации
	Контактный телефон
	Адрес электронной почты
	Нуждаемость в общежитии

да/нет

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2.1. Кафедра образовательных инноваций

Зав. кафедрой:  




Лошакова Людмила Альбертовна (e-mail: losh-lyudmila@yandex.ru)
Преподаватели:

Волкова Любовь Альбертовна (e-mail: istok222@yandex.ru), Кирпичник Наталия Витальевна (e-mail: kirpichnik-n@yandex.ru)

Козловская Ольга Ивановна (e-mail: elmeriy@yandex.ru), Поспелова Татьяна Анатольевна (e-mail: powolegow@yandex.ru)

Романова Алена Николаевна (e-mail: romanovaal@mail.ru), Румянцев Сергей Юрьевич (e-mail: sur712@yandex.ru)
2.1.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	45. 
	Педагоги дошкольного и общего образования,  аттестующийся   на первую и высшую квалификационную категорию
	Педагог – исследователь.

Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации - создание условий для проектирования слушателями индивидуальных программ подготовки к аттестации.

Содержание курсов:  программа включает 12 модулей и разделена  на три сессии. 
Восемь  инвариантных модуля обязательны для посещения слушателями в полном объеме: общекультурный; «аттестация педагогических работников», «педагогическое исследование»; «дидактическая система работы учителя»; тренинг педагогических затруднений, «создание собственного имиджа» и т.д.
Четыре  вариативных модуля изучаются по выбору в объеме практико-ориентированного специального курса (12 часов):

- Современные образовательные технологии. Групповые формы организации деятельности. - Современные образовательные технологии. «Открытое образование»

- Современные образовательные технологии  Цифровое интерактивное оборудование.

- Современные образовательные. Электронные образовательные ресурсы. 

В программу курсов включены инструктивно-методические обзорные занятия по формам аттестации: урок, методическая разработка, авторский проект, отчет по опытно-экспериментальной деятельности, защита проекта, творческий отчет.

Работа слушателей во время курсовой подготовки используются для написания экспертного заключения по итогам аттестации.

Итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной работы (проекта, исследования, программы) в присутствии экспертов
	108 часов

1 сессия – сентябрь
2 сессия – октябрь, ноябрь
	Лошакова Л.А., декан факультета образовательных инноваций

	46. 
	Менеджеры в образовании, представители административных команд   образовательных учреждений, заинтересованные сотрудники образовательных учреждений всех видов и типов
	Модульные курсы по теме «Профессиональные навыки руководителя образовательного учреждения» реализуются по накопительной системе

Форма обучения: очная

	Цель курсов повышения квалификации: создание условий для модернизации процессов управления образовательным учреждением 

Содержание программы курсов: 
 Модуль 1. Непрерывное образование руководителя (6 часов). Использование диагностических и тренинговых процедур  для создания руководителем  программы по самообразованию и развитию
Актуальность  непрерывности образования руководителя. Место самообразования в системе накопления знаний. Практикум по составлению индивидуальной программы по самообразованию руководителя на основе диагностики

Модуль 2. Процедура «ассессмент-центр» (12 часов) и ее диагностические возможности. Диагностика профессиональных навыков руководителя  

Модуль 3. Тайм-менеджмент в практике управления процессами и людьми (6 часов).  Капитал времени. Создание личной системы тайм-менеджмента. Эффективность делового совещания: технологии подготовки, проведения  и управления временем. Техники  времясбережения. Матрица управления временем.

Модуль 4. Имидж современного руководителя (12 часов). Понятие имиджа. Современные требования к имиджу руководителя ОУ. Составляющие имиджа и их характеристики. Линза имиджа, технология создания и применения. Имиджформирующая информация. Педагогическая имиджелогия. Имидж руководителя и имидж ОУ. Проекция взаимовлияние.
Модуль 5. «Корпоративная  культура образовательного учреждения». Корпоративная культура и организационное развитие. Корпоративные правила и традиции. Формирование и поддержание организационной культуры. Проблемы организационных перемен.  Этика корпоративного общения.
Модуль 6. Профессиональная карьера  (12 часов). Анализ и самооценка профессионального опыта слушателей, демонстрация возможностей для изменения и роста. Портфолио педагогического работника, его использование для профессиональной самопрезентации.

Модуль 7. Образовательный маркетинг в школе. (6 часов). Образовательный маркетинг как составная часть управленческой деятельности руководителя. Имидж образовательного учреждения. Образовательные бренды. Реклама образовательных услуг
Модуль 8. Технология создания проектов перспективного развития ОУ. 6 часов. Предоставление блока теоретической информации о нормативно-правовой базе  для создания проектов перспективного развития; структуре проекта; методических рекомендаций по технологии создания и механизмах реализации проектов перспективного развития.
Организация практического занятия: знакомство с  последовательностью  действий при разработке проектов перспективного развития; постановка целей и задач; формулирование проблемы; коллективная разработка проекта по предложенной теме.
Итоговая аттестация: доклад на свободную тему на электронной конференции
	72 часа

8 модулей по  6-12  часов.
Сроки проведения по мере набора группы. 


	1-7  модуль 

Н.В. Кирпичник, старший преподаватель кафедры образовательных инноваций;

8 модуль  

Т.А. Поспелова, старший преподаватель кафедры образовательных инноваций.




	47. 
	Руководители (методисты) муниципальных и школьных методических служб
	Инновации в деятельности методической службы в условиях введения ФГОС
Форма обучения: очная.

Стажировка на базе ГЦОКО города Костромы
	Цель курсов повышения квалификации: создание условий для инновационной деятельности методических служб в условиях ведения ФГОС

Содержание программы курсов

Современные подходы к деятельности методической службы. Особенности ФГОС второго поколения. Формирование эффективной команды методистов. Формирование заказа для методической службы. Маркетинговые исследования. Метод «фокус - групп». Фандрайзинг. Бизнес процесс по привлечение внебюджетных средств.

Стажировка по теме «Деятельность методической службы в условиях введения ФГОС начальной школы» на базе ГЦОКО г. Костромы или ИМЦ г. Шарьи  (36 часов)

Итоговая аттестация: защита программы (проекта) деятельности методической службы
	72 часа
Март-апрель
	Кирпичник Н.В., старший преподаватель кафедры педагогических инноваций

	48. 
	Руководители  и сотрудники стажировочных площадок
	Образовательная деятельность на стажировочной площадке
Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: создание организационно - методических условий для  осуществления образовательной деятельности на стажировочной  площадке
Содержание программы курсов

Нормативно - правовая база  инновационной деятельности в образовании. Организация опытно - экспериментальной  деятельности. Особенности обучения взрослых. Тренинги: публичное выступление, личностного роста. Современные технологии обучения взрослых: Географическая карта мыслей; Метод номинальных групп; Мозговой штурм (письменный); Методики группового взаимодействия (Принятие решения, деловые игры, круглый стол); Лекция – гипертекст; Технологическая школа тьюторства; Электронные средства обучения. 
Подготовка занятий на стажировочной площадке совместно с руководителем образовательной программы. Стажировка на базе одной из стажировочных площадок
Итоговая аттестация: защита проекта (разработки занятия со слушателями) в ходе стажировки
	108 часов
ноябрь
	Волкова Л.А., доцент кафедры педагогических инноваций 

	49. 
	Учителя – предметники, заместители директоров школ, учителя, аттестующийся на первую и высшую квалификационную категорию
	Технологии учителя мастера

Форма обучения: очно – заочная – стажировка на базе кафедры и образовательного учреждения. 
	Цель курсов повышения квалификации практическое овладение инновационными образовательными технологиями на базе стажировочных площадок

Содержание программы курсов

(типовой алгоритм): Вводное обзорно-теоретическое занятие «Современные образовательные технологии»; Выбор технологии (технологий) для освоения; Подготовка теоретического реферата по выбранной технологии; Включенное наблюдение за деятельностью педагога – мастера в одной из базовых школ (стажировочных площадок).

Собеседование, консалтинг разработка модели урока.
Профессиональная проба на классе учителя-мастера. Проведение собственного урока в своей школе с видео съемкой. Анализ и коррекция образовательного процесса

Итоговая аттестация слушателей: защита описания опыта по применению данной технологии
	72 часа

февраль
	Волкова Л.А., доцент кафедры педагогических инноваций 

	50. 
	Учителя – предметники, заместители директоров школ, учителя, аттестующиеся на первую и высшую квалификационную категорию
	Модульные курсы по теме «Образование одаренных детей» 
(накопительная система)

Форма обучения: очно-заочная  (с использованием ДОТ)
	Цель курсов повышения квалификации - освоение технологий работы с детьми с повышенным уровнем мотивации и способностей в условиях введения ФГОС

Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ
 Инвариантные  модули

 1.Дидактическая система работы учителя (6 часов)

1. Одаренные дети (24 часа), очно, со стажировкой 
1 или 2 модуля по выбору:
Вариативные модули (1-2 модуля по выбору)

1. Конструирование урока с использованием ИКТ (дистанционно)

2. Электронные образовательные ресурсы (дистанционно)

3. Учебное исследование (дистанционно)

4. Технологии открытого образования, (дистанционно)

Итоговая аттестация: защита дидактической системы работы, ориентированной на работу с талантливыми детьми.


	72-108 часов 
(по выбору слушателей)

февраль – июнь
	Лошакова Л.А., декан кафедры образ инноваций,

Волкова Л.А. доцент кафедры педагог инноваций

Шалимова Н.А. декан факультета образоват систем; Малкова Л.А. ., ст. преподаватель кафедры информат и  ИКТ в образовании

Поляков А.В. ., доцент кафедры информат и  ИКТ в образовании


Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ
2.1.2. СОЦИАЛЬНЫЙ И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЙ МОДУЛЬ

	№ п/п 
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	51. 
	Все категории работников системы образования


	Дидактическая система работы учителя  в условиях введения ФГОС (24 часа). 

Понятие система, образовательная система, педагогическая система. Понятие, виды и структура дидактических систем. Опыт формирования. Демонстрационная площадка. Методологические основы процесса обучения. Фазы усвоения знаний. Уровни усвоения. Практическое занятие  Типология занятий. Государственный образовательный стандарт. Стандарты нового поколения. Требования к условиям осуществления образовательного процесса. Индивидуализация образования. Понятие и структура педагогического процесса. Практические занятия с использованием видео сюжетов: Целеполагание. Коррекция содержания образования. Способы организации учебной деятельности. Классификация методов. Педагогические техники. Способы контроля учебной деятельности. Особенности педагогического процесса профильной школы. Учебные рабочие программы. Анализ и самоанализ педагогической деятельности. Технологическая проба. Технология описание педагогического опыта.   Технологическая проба.
Зачетное занятие
	Очная

Сентябрь-октябрь (КПК «Педагог-исследователь»)
	Лошакова Л.А., зав. кафедрой образовательных инноваций

	52. 
	Сотрудники методических служб всех уровней
	Современные технологии обучения взрослых (18 часов).

Географическая карта мыслей. Метод номинальных групп. Мозговой штурм (письменный).
Методики группового взаимодействия (Принятие решения, деловые игры, круглый стол).
Лекция – гипертекст. Технологическая школа тьюторства.
Электронные средства обучения.
	Очная, ноябрь

КСК «Образовательная деятельность на стажировочной площадке» 
	Лошакова Л.А.

Декан фак-та образовательных инноваций, 
 Волкова Л.А., доцент кафедры образ инноваций

	53. 
	Все категории работников системы образования


	Педагогическое исследование (24 часа)
Программа курсов включает следующие вопросы: Эмпирическое исследование. Исследовательские методы: наблюдение, описание, опыт, эксперимент, экспертиза, индукция. Теоретическое исследование. Исследовательские методы: анализ, теоретическое моделирование, прогнозирование, абстрагирование (формализация), аксиоматизация (по исходным положениям), дедукция. Построение исследовательской концепции.
	Очная

сентябрь

КПК «Педагог-исследователь» 
	Волкова Л.А., доцент кафедры образовательных инноваций

	54. 
	Все категории работников системы образования
	Аттестация педагогических работников (6 часов). 

Цели, задачи, предмет, содержание, структура, основные понятия.  Формы аттестации. 


	Очная, сентябрь

КПК «Педагог-исследователь»
	Румянцев С.Ю., доцент кафедры образовательных инноваций 

	55. 
	Все категории работников системы образования
	Экспертиза и мониторинг педагогической деятельности (6 часов).
Основные понятия, требования к организации и осуществлению  экспертизы  и мониторинговой деятельности.


	Очная, октябрь

КСК «Аттестация педагогических работников»
	

	56. 
	Все категории работников системы образования

	Экологическая культура и культура устойчивого развития необходимый компонент профессионализма педагога нового типа (6 часов). Понятие экологической культуры и культуры устойчивого развития. Характеристика культуры устойчивого развития, экологической культуры и их основных составляющих. Формирование экологической культуры в условиях введения ФГОС. Программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни. Понятие экологической культуры.  Экологическая культура необходимый элемент профессиональной компетентности.
	Очная

	Козловская О.И., доцент кафедры образовательных инноваций


2.1.3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	57. 
	Все категории работников системы образования


	Психолого-педагогическая характеристика одаренных детей и система работы с ними (6 часов) 

Проблемы и принципы диагностики детской одаренности. Методика диагностики детской одаренности и обработка результатов. Планирование деятельности по результатам диагностики. Проектная деятельность и исследования  учащихся.  Индивидуальные  вариативные маршруты.
	Очная
МК по теме «Образование одаренных детей» 

(накопительная система)
	Волкова Л.А., доцент кафедры образовательных инноваций

	58. 
	Все категории работников системы образования


	Психологические особенности развития человека по основным ступеням развития личности (от рождения до старости)  (6  часов).
Психологические особенности дошкольного, младшего  школьного,  подросткового и юношеского возраста.

После обучения на спецкурсе педагог усваивает: Сущность и закономерности психического развития человека; Особенности и условия психического развития человека на разных возрастных этапах; Закономерности построения учебно-воспитательной ситуации развития ребенка с учетом возрастных психологических особенностей.
	Очная
курсы воспитателей ДОУ и учителей начальных классов.
	Румянцев С.Ю., доцент кафедры образовательных инноваций

	59. 
	Руководители и резерв руководителей ОУ.
	Психология управления (6 часов).
Формирование команды и положительного социально-психологического климата коллектива.

Технология принятия управленческих решений.

Кадровый менеджмент.
	Очная
курсы директоров и заместителей директоров школ.
	Румянцев С.Ю., доцент кафедры образовательных инноваций

	60. 
	Все категории работников системы образования
	Тренинг управления эмоциональным состоянием (6 часов).

Способы оценки и управления эмоциональным состоянием.

Отработка навыков эффективного управления эмоциональным состоянием.
	 Очная, ноябрь

КСК «Образовательная деятельность на стажировочной площадке» 
	Румянцев С.Ю., доцент кафедры образовательных инноваций

	61. 
	Все категории работников системы образования
	Тренинг Личностного роста  (профессиональный аспект) (6 часов).
Оценка профессиональных и личных качеств педагога: самопрезентация, дискуссия, формулирование проблем и личных целей развития. Расширение профессиональных и личностных достоинств в поведении педагога. Развитие уверенности в себе. Методы развития самопознания, самопобуждения, самопрограммирования и самодеятельности в повышении профессиональной компетентности.
	Очная
октябрь 

КПК «Педагог-исследователь» 
	Румянцев С.Ю., доцент кафедры образовательных инноваций


2.1.4. СОВРЕМЕННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	62. 
	Все категории работников системы образования
	Технология эколого-социального проектирования в педагогике (12 часов)

Понятие и особенности эколого-социального проекта. Виды проектов. Технология создания проекта. Экологический проект  - важный  элемент экологического воспитания и  создания здоровьесберегающей среды.  Здоровьесберегающая среда школы в условиях введения ФГОС. Практическое занятие «Моделирование здоровьесберегающей среды». Практическое занятие «Программа создания здоровьесберегающей среды школы».
	Очная
	Козловская О.И., доцент кафедры образовательных инноваций

	63. 
	Все категории работников системы образования
	Здоровьесберегающая педагогика в условиях введения ФГОС (12 часов)

Здоровьесберегающие технологии  организации учебного процесса. Принципы здоровьесбережения. Критерии эффективности здоровьесбережения. Здоровьесберегающая среда  школы,  среды. Практическая работа «Проектирование и анализ урока согласно критериям здоровьесберегающей педагогики».
	Очная
	Козловская О.И., доцент кафедры образовательных инноваций

	64. 
	Все категории работников системы образования
	Проектно-исследовательская деятельность в образовании (12 часов)

Понятие и характеристика проектной деятельности. Исследовательская деятельность, структура, методы.   Технологии проектно-исследовательской  деятельности. Применение  проекта-исследования в педагогике в условиях введения ФГОС. Способы обучения школьников решению проектно- исследовательских задач.
Практическая работа «Моделирование урока-исследования».

Практическая работа «Проект-исследование в цикле естествознания».
	Очная

	Козловская О.И., доцент кафедры образовательных инноваций

	65. 
	Все категории работников системы образования


	Педагогическое исследование (24  часа).
Программа курсов включает следующие вопросы:  Эмпирическое исследование. Исследовательские методы: наблюдение, описание, опыт, эксперимент, экспертиза, индукция. Теоретическое исследование. Исследовательские методы: анализ, теоретическое моделирование, прогнозирование, абстрагирование (формализация), аксиоматизация (по исходным положениям), дедукция. Построение исследовательской концепции по образцу. Проведение мини исследования. Теория и практика аргументации. Содержательные обобщения. Способы и формы фиксации результатов исследования. Наблюдение на уроках-исследованиях (мастер класс, мастерская или видео фильм). Разработка урока по предложенной теме.
Разработка урока по преподаваемому предмету.
	Очная
сентябрь-октябрь КПК «Педагог-исследователь» 
	Волкова Л.А., доцент кафедры образовательных инноваций

	66. 
	Педагоги начальных классов, заместители директоров школ по УВР, курирующие начальную школу
	Проектно-исследовательские задачи  на начальной ступени обучения школьников (18 часов)

Актуальность деятельностного подхода в обучении на современном этапе при введении ФГОС. Построение учебного процесса под решение учащимися проектно-исследовательских задач. Способы обучения школьников решению проектно- исследовательской задачи.
Формирование компетентностей  у школьников при решении  проектно- исследовательских задач. Коррекционное обучение в начальной школе.
	Очно-заочная, стажировка
	Волкова Л.А., доцент кафедры образовательных инноваций

	67. 
	Педагоги начальных классов, заместители директоров школ по УВР, курирующие начальную школу
	Проектно-исследовательские задачи  на основной  ступени обучения школьников (18 часов)

Актуальность деятельностного подхода в обучении на современном этапе при введении ФГОС. Построение учебного процесса под решение учащимися проектно-исследовательских задач. Способы обучения школьников решению проектно- исследовательской задачи.
Формирование компетентностей  у школьников при решении  проектно- исследовательских задач.

	Очно-заочная, стажировка
 Февраль, КСК «Информационная образовательная среда как условие реализации ООП ООО»
	Волкова Л.А., доцент кафедры образовательных инноваций

	68. 
	Педагоги начальных классов, заместители директоров школ по УВР, курирующие начальную школу
	Использование цифрового интерактивного оборудования при решении проектно-исследовательских задач в условиях реализации ФГОС в начальной школе (24 часа)
Образовательные технологии с планированием  ЦИО в практике учителя начального образования. Практическое групповое занятие. Проектирование учебного занятия с планированием  ЦИО начальной школы. Практическое групповое занятие. Способы обучения школьников предметной деятельности через визуальную информацию. Методы лабораторного исследования (наблюдение, фиксация и обобщение наблюдаемой информации). Проектно-исследовательская задача и её решение с использованием цифрового интерактивного оборудования в начальной школе.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ), стажировка

октябрь
	Волкова Л.А., доцент кафедры образовательных инноваций

	69. 
	Педагоги ОУ, осуществляющие инклюзивное образование, заместители директоров школ по УВР, курирующие данное направление
	Способы обучения школьников с низким уровнем  интеллектуальных способностей (12 часов).

Основные проблемы обучения детей  с низким уровнем интеллектуальных способностей в учреждениях общего типа. Модели обучения детей с низким уровнем интеллектуальных способностей. Модели обучения интеллектуального класса   по разным учебно-методическим комплектам. Региональная стажировочная площадка по теме: «Социализация детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях учреждений специального (коррекционного) образования VIII вида» на базе областного государственного казённого специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида № 3 Костромской области». 
	Очно-заочная (с использованием ДОТ), стажировка


	Волкова Л.А., доцент кафедры образовательных инноваций

	70. 
	Педагоги учреждений общего, дошкольного и дополнительного образования, методисты.


	Современные образовательные технологии. «Групповые технологии» (12часов) 

Актуальность  применения групповых технологий. Психолого-педагогическое обоснование применения групповых технологий. Технология организации групповой работы. Типология групповых технологий: Социо-игровая технология Букатова В.М. Практическое занятие: обучение работе в группе  «Диктант на дружбу». Технология развития критического мышления. Практическое занятие:  Метод «зигзаг»: анализ видеоурока. Практическое занятие: изучение приемов групповой работы с использованием  технологии «Хождение в гости». Гипертекст. Принятие решения. Практическое занятие:  деловая игра с использованием приемов «консенсус», «пирамида приоритетов».

Форма зачета: конспект урока с использованием  одной из групповых технологий..
	Очная

ноябрь 

КПК «Педагог-исследователь»,

февраль

КСК «Технология работы учителя-мастера» 
	Козловская О.И., 

доцент кафедры образовательных инноваций


2.1.5. ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ
	71. 
	Учителя-предметники
	Нормативно-методическая база преподавания химии в условиях введения ФГОС (6 час)

Концепция химического образования.  Цели задачи химического образования. Стандартизация химического образования. Стандарт основного общего образования по химии. Стандарт среднего (полного) общего образования по химии. УМК как средство реализации целей химического образования. Структура учебно-методического комплекта. 
Учебная программа как системообразующий элемент учебно-методического комплекта.

Практическая работа «Экспертный анализ учебных программ стандарта второго поколения»
	Очная
	Козловская О.И., доцент кафедры образовательных инноваций

	72. 
	Учителя-предметники
	Методическое и дидактическое обеспечение химического образования (6 часов)

Характеристика основных УМК по химии. Учебно-методические комплекты, вошедшие в Федеральный список допущенных и рекомендованных учебных пособий МО РФ. Их характеристика: особенности структуры и содержания, наличие методического сопровождения, возможности использования при реализации различных образовательных технологий и предпрофильной подготовки и профильного обучения. 
Методические рекомендации по изучению отдельных тем различных УМК.
Практическая работа: «Структура, содержание, составление программ по химии». 
	Очная
	Козловская О.И., доцент кафедры образовательных инноваций

	73. 
	Учителя-предметники
	Особенности  современного урока  химии (6 часов)
Требования к современному уроку химии. Целеполагание на уроках химии, основные дидактические принципы отбора материала. Традиционные и инновационные технологии на современном уроке химии. Особенности требований к некоторым формам уроков химии (лабораторные и практические работы). Техника безопасности на уроках химии. 

Способы организации рефлексии на уроках химии. Практическая работа «Разработка урока с применением инновационных технологий подхода». Технологическая карта урока

Методические рекомендации по составлению технологической карты урока. Практическая работа «Составление технологической карты урока».
	Очная
	Козловская О.И., доцент кафедры образовательных инноваций


2.2. Кафедра информатизации и ИКТ в образовании

Зав. кафедрой:  




Антонова Анна Александровна (e-mail: Anton_Anna73@mail.ru, AAAntonova02@gmail.com
Преподаватели:

Николаева Татьяна Викторовна (nikolaevatat@gmail.com) Малкова Лариса Александровна (larisamalk@gmail.com)

Малышев Михаил Владимирович (Paul11@yandex.ru) Поляков Михаил Владимирович (avp85@rambler.ru)

Владисов Евгений Сергеевич  (vladisov@gmail.com)
2.2.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	74. 
	Заместители  руководителей,  

курирующие вопросы

 информатизации в образовательных учреждениях 

разного типа и вида 
	ИКТ: стратегия развития образовательного учреждения

Форма обучения: очно- заочная (с использованием ДОТ)
	Цель курсов повышения квалификации определение роли руководителя образовательного учреждения в продвижении, планировании и поддержке эффективной интеграции информационных технологий в качестве инструмента обучения.

Содержание программы курсов

Нормативно-правовое обеспечение процессов информатизации. Стандарты в области информационных технологий для руководителей образовательных учреждений, принятые Международным Обществом Содействия Внедрению Информационных Технологий (МОСВИТО). IT-инфраструктура образовательного учреждения. Варианты технических решений по оборудованию информационных объектов образовательного учреждения. Технологии для развития у учащихся навыков 21 века. Социальные сервисы Веб 2.0.в работе педагога и руководителя. Управление процессом изменений, связанных с внедрением информационных технологий в образовательный процесс ОУ. Стратегия информатизации. Программа информатизации ОУ.

Итоговая аттестация: зачет
	72 часа

Октябрь 
	Т.В. Николаева, доцент кафедры информатизации и ИКТ в образовании

	75. 
	Педагоги образовательных учреждений с высоким уровнем ИКТ - компетенции
	Проектирование и создание сайта образовательного учреждения

Форма обучения:  очная Внебюджетные  курсы


	Цель курсов повышения квалификации: формировать умения проектировать и создавать сайты (Интернет-представительства) образовательных учреждений и организовывать деятельность педагогического и ученического коллективов по созданию единого информационного пространства ОУ.

Содержание программы курсов

Реализации поставленной цели подчинена структура курса, в составе которого выделяются три основных модуля.

Модуль 1. Проектирование электронного представительства учреждения

Бренд школьного сайта. Разработка концепции развития сайта образовательного учреждения. Разработка дизайна и структуры сайта образовательного учреждения. Проектирование сайта как ресурса управления образовательным учреждением.

Модуль 2. Организация работы по сопровождению электронного представительства в образовательном учреждении

Модуль 3. Создание и модерирование узла на портале «Образование Костромской области». Возможности сервисов портала для эффективной реализации концепции развития сайта.

Результатом работы каждого педагога является тестовый узел или оформленное интернет-представительство ОУ на портале «Образование Костромской области» (www.koipkro.kostroma.ru). 

Итоговая аттестация: зачет
	72 часа

Май
	Малкова Л.А. старший преподаватель кафедры информатизации и ИКТ в образовании

	76. 
	Учителя среднего звена, старших классов, завучи, методисты.

	Информационная образовательная среда как

условие реализации основной образовательной

программы основного общего образования

Форма обучения: очно- заочная (с использованием ДОТ)


	Цель курсов повышения квалификации – сформировать готовность слушателей интегрировать образовательные средства и ресурсы ИКТ в педагогической практике в рамках реализации ФГОС основного общего образования.
Содержание программы курсов 

ФГОС: информационная образовательная среда и материально-техническое обеспечение. Психолого-педагогические основы профессиональной деятельности в условиях ИКТ-насыщенной среды.  Определение информационной образовательной среды образовательного учреждения, ее функции, Санитарные правила и нормативы к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях 

Проектно-исследовательские задачи  на основной  ступени обучения школьников (18 часов)

Актуальность деятельностного подхода в обучении на современном этапе при введении ФГОС. Построение учебного процесса под решение учащимися проектно-исследовательских задач. Способы обучения школьников решению проектно- исследовательской задачи. Формирование компетентностей  у школьников при решении  проектно- исследовательских задач.
	72 часа

февраль
	Антонова АА., заведующая кафедрой информатизации и ИКТ в образовании Волкова Л.А.,

доцент кафедры образовательных инноваций

	77. 
	Педагоги начальных классов, заместители директоров школ по УВР, курирующие начальную школу
	Использование цифрового интерактивного оборудования при решении проектно-исследовательских задач в условиях реализации ФГОС в начальной школе

Форма обучения: очно- заочная (с использованием ДОТ)
	Цель курсов повышения квалификации - создать условия для освоения слушателями  способов использования цифрового интерактивного оборудования при решении проектно-исследовательских задач в условиях реализации ФГОС в начальной школе.
Содержание программы курсов: Образовательные технологии на основе ИОС в практике учителя начального образования. Проектирование учебного занятия в ИОС начальной школы. Электронные образовательные ресурсы как компонент ИОС начальной школы. Технологические платформы информационной образовательной среды начальной школы. Способы использования цифрового интерактивного оборудования при решении проектно - исследовательских задач в условиях реализации ФГОС в начальной школе.
Итоговая аттестация: зачет
	72 часа

октябрь
	Малышев М.В., старший преподаватель кафедры информатизации и ИКТ в образовании, Волкова Л.А., доцент кафедры образовательных инноваций


	78. 
	Все категории работников системы образования


	Технология создания дистанционных курсов и методика их использования в учебном процессе ОУ 

Форма обучения: очно- заочная (с использованием ДОТ)
	Цель курсов повышения квалификации: освоение технологии создания дистанционных курсов и методики их использования в учебном процессе ОУ.
Содержание программы курсов: 

Проектирование дистанционного курса.
Создание и оформление учебных компонентов дистанционного курса.
Компоновка и размещение структурных компонентов в системе дистанционного обучения LMS.

Особенности методики преподавания учебных предметов с использованием системы LMS.
Итоговая аттестация: зачет
	72 часа

Март-июнь


	Поляков А.А.,
доцент кафедры информатизации и ИКТ в образовании

	79. 
	Учителя - предметники
	Информационная культура педагога. 

Форма обучения: заочная (с использованием ДОТ) 
	Цель курсов повышения квалификации - освоение педагогами основных средств, обеспечивающих становление и развитие информационной компетентности личности.

Содержание программы курсов Формирование информационной культуры педагога: теоретические основы. Методы графического уплотнения информации. Оформление результатов работы с информацией инструментами ИКТ. Публичное выступление. Для слушателей курса предлагается УМК в состав, которого входят рабочие тетради, программа курса и информационные ресурсы. Итоговая аттестация: зачет
	72 часа

май-июнь


	Антонова А.А., зав. кафедрой информатизации и ИКТ в образовании.

	80. 
	Все категории работников системы образования


	Модульные курсы по теме «Использование ИКТ в образовательной деятельности»

 реализуются по накопительной системе

Форма обучения: очно- заочная (с использованием ДОТ)
	Цель курсов повышения квалификации: повышение профессиональной компетентности работников образования в области использования информационных и коммуникационных технологий в профессиональной деятельности.
Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ
Перечень модулей инвариантная часть:
1. Информационная культура (36 часов)
2. Информационная образовательная среда ОУ (12 часов)

3. Здоровье и безопасность детей в мире компьютерных технологий и Интернет (36 ч).
Перечень модулей  вариативная часть:

1. Основы цифровых аудиовизуальных технологий (36 часов).
2. Системы глобального позиционирования. Образовательный геокешинг (18)
3. Проектная деятельность с использованием ИКТ (36 часов)
4. Социальные сервисы Веб 2.0 в практике работы учителя (18 часов)
5. Использование интерактивного и цифрового оборудования в школьном образовании (36 часов)
6. Основы конструирования урока с применением информационных и коммуникационных технологий (24 часа)
7. Интернет-представительство на региональном портале «Образование Костромской области» (36 часов)
8. Методика образовательного процесса с применением дистанционных образовательных технологий (24 часа) 
9. Технология создания электронных учебно-методических комплексов для учебного процесса в СДО «Moodle» (36 часов)
10. Информационная образовательная среда начальной школы (36 часов)
Итоговая аттестация: зачёт.
	72 – 108 часов
(по выбору слушателей)


	Антонова А.А., зав. кафедрой информатизации и ИКТ в образовании
Поляков А.В.,
доцент кафедры информатизации и ИКТ в образовании
Малышев М.В., старший преподаватель кафедры информатизации и ИКТ в образовании
Малкова Л.А. старший преподаватель кафедры информатизации и ИКТ в образовании


Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

2.2.2. СОЦИАЛЬНЫЙ И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЙ МОДУЛЬ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	81. 
	Различные категории работников образования  
	Информационная культура (36 часов)

Состоит из 2 разделов, которые могут быть выбраны по накопительной системе как отдельные модули для изучения:

1 раздел. Формирование информационной культуры педагога: теоретические основы (14 часов)

2 раздел. Методы графического уплотнения информации (18 часов)
	Заочная (с использованием ДОТ)
	Николаева Т.В., доцент кафедры информа и ИКТ в образовании

	82. 
	Различные категории работников образования  (разделы по выбору)
	Информационная образовательная среда ОУ (12 часов)
Информационная образовательная среда как условие реализации основной образовательной программы основного общего образования. Единая информационная образовательная среда и информационная образовательная среда образовательного учреждения. Условия осуществления профессиональной деятельности учителя в информационной образовательной среде.  Электронное обучение в информационной образовательной среде. Взаимодействие педагогов в условиях современной открытой ИОС. Мониторинг учебной деятельности в информационной образовательной среде.
	Очная
	Антонова АА., зав. кафедрой информатизации и ИКТ в образовании

	83. 
	Различные категории работников образования  (разделы по выбору)
	Здоровье и безопасность детей в мире компьютерных технологий и Интернет  (36 часов)
Психическое и физическое здоровье детей при работе за компьютером. Социальный, эмоциональный и личностный аспекты занятий детей на компьютере. Информационная этика и правовые аспекты защиты информации. Безопасность детей в интернете.  Знакомство с вопросами эффективной и безопасной организации работы на компьютере и в сети Интернет: сохранение данных, установка антивирусных программ, проверка на вирусы, установка фильтрующих программ, защита данных от несанкционированного доступа.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Поляков А.В.,
доцент кафедры информатизации и ИКТ в образовании



2.2.3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.2.4. СОВРЕМЕННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей, количество часов
	Форма обучения
	Преподаватели

	84. 
	Учителя-предметники
	Основы цифровых аудиовизуальных технологий (36 часов)

Обработка графической информации и фотоматериала. Цифровое фотографирование.  Сканирование графических объектов.  Знакомство с программным обеспечением для обработки графической информации. Оцифровка звуковой информации. Общие сведения по использованию специальных программ. Практическая работа «Создание звукового файла, редактирование звуковой дорожки, микширование, сохранение звуковой информации в различных форматах». Учебный фильм. Классификация учебных фильмов.  Основные правила съемки видеоматериалов и монтажа фильма.  Основы работы в приложении Microsoft Movie Maker. 

Редактирование и создание фильма. 
	Очная
	Поляков А.В., доцент кафедры информат и ИКТ в образовании

Малкова Л.А., ст преподаватель кафедры информати ИКТ в образовании

	85. 
	Все категории педагогических работников
	Системы глобального позиционирования. Образовательный геокешинг (18 часов)

GPS-приемник: устройство, принцип работы. Методика организации и проведения образовательного геокешинга в образовательном учреждении. Проведение образовательного геокешинга. 

Геотаггинг. Методика организации и проведения образовательного геотаггинга в образовательном учреждении. Проведение образовательного геотаггинга.
	Очная
	Поляков А.В., доцент кафедры информатизации и ИКТ в образовании

	86. 
	Все категории педагогических работников
	Проектная деятельность с использованием ИКТ (36 часов)

Использования мультимедиа и коммуникационных технологий как средства для реализации активных методов обучения. Телеконференции и проекты образовательного и учебного назначения, их типология, структура, содержание, основные этапы проведения. 

Планирование проекта. Создание и заполнение портфолио проекта (технология ВикиВики).

Организация совместной работы по проекту в сети Интернет. «Использование Интернета для поиска информации по проекту (Создание собственного поисковика в Google CSE)». «Выбор средств общения в сети Интернет (создание блога)». «Сервисы совместного редактирования документов (Google Документы)». 

Понятие образовательного веб-квеста. Методика проведения образовательного веб-квеста
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Антонова А.А., зав. кафедрой информат и ИКТ в образовании

Малкова Л.А., ст преподаватель кафедры информат и ИКТ в образовании

	87. 
	Руководители ОУ, методисты, учителя-предметники
	Социальные сервисы Веб 2.0 в практике работы учителя (18 часов)

Знакомство с социальными сервисами. Использование социальных сервисов в образовательной деятельности. Социальный сервис ВикиВики. Использование ВикиВики в педагогической практике. Создание, редактирование, дополнение, классификация статьи для Летописи.ру на базе технологии ВикиВики. Облачные сервисы Googl, геосервисы, фотосервисы, мешапы, ментальные карты, слайд-шоу, карты знаний, ленты времени и др.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Антонова А.А., зав. кафедрой информатизации и ИКТ в образовании

	88. 
	Все категории педагогических работников
	Использование интерактивного и цифрового оборудования в школьном образовании (36 часов)

Интерактивные средства обучения как эффективный инструмент образовательной деятельности. Современные мультимедиа дидактические средства интерактивного обучения. Обзор основных типов интерактивных досок, их функциональных возможностей и принципов работы. Программное обеспечение для интерактивных досок: обзор, функциональные возможности.Дополнительное оборудование для ИД (беспроводной планшет, система опроса и голосования, сенсорный планшет, документ-камера, электронная ручка для автоматической оцифровки рисунков). Оборудование цифровой лаборатории. 

Конструирование заданий с использованием интерактивного оборудования. 
	Очная
	Малышев М.В. ст преподаватель кафедры информат и ИКТ в образовании Поляков А.В., доцент кафедры  

информат и ИКТ в образовании


2.2.5. ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей.

количество часов
	Форма обучения


	Преподаватели

	89. 
	Учителя-предметники (базовый уровень ИКТ-компетенции)
	Основы конструирования урока с применением информационных и коммуникационных технологий (24 часа)

Дидактические основы урока с применением ИКТ. Конструирование структуры и отдельных компонентов урока с применением ИКТ. Компоненты уроков с использованием компьютерных технологий и алгоритм их разработки. Информационно-обучающие программы, тестирование, презентации, электронные домашние задания как проектная деятельность, ресурсная библиотека, другие возможности применения компьютерных технологий на уроке. Организационные модели использования ИКТ в образовательном процессе
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Малкова Л.А., ст преподаватель кафедры информат и ИКТ в образовании

Антонова А.А., зав. кафедрой информат и ИКТ в образовании 

	90. 
	Учителя-предметники, педагоги дополнительного образования, преподаватели системы профессионального образования
	Методика образовательного процесса с применением дистанционных образовательных технологий (24ч)

Основные понятия дистанционного образования (ДО). Основные понятия, связанные с ДО. Представление о принципах организации ДО, его моделях, видах самостоятельной деятельности учащихся, способах взаимодействия в сети с учителем-координатором и между собой, способах контроля.  Структура дистанционного учебного курса. Основные требования к структуре курса дистанционного обучения, организации учебного материала, методического аппарата. Обзор различных типов дистанционных курсов. Формы взаимодействия педагогов и учащихся в сети Принципы и особенности организации телеконференций, форумов, чатов и других форм сетевого общения в целях активизации процесса ДО. Возможности и перспективы ДО Роль и место ДО в общем, профессиональном и дополнительном образовании, перспективы его развития.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Николаева Т.В., доцент кафедры информат и ИКТ в образовании

Поляков А.В., доцент кафедры  

информат и ИКТ в образовании

	91. 
	Все категории педагогических работников
	Интернет-представительство на региональном портале «Образование Костромской области (36 часов)

Концепция Интернет-представительства образовательного учреждения. Контент Интернет-представительства образовательного учреждения. Интернет-представительство на региональном портале Образования Костромской области. Приемы работы с Microsoft Office SharePoint Portal Server. SharePoint Portal Server 2007 – средство эффективной организации совместной работы и обмена информацией. Создание нового узла SharePoint и его администрирование. Интерактивные сервисы. Интерфейс и дизайн Интернет-представительства ОУ.
	Очная
	Поляков А.В., доцент кафедры информат и ИКТ в образовании

Малкова Л.А., ст преподаватель кафедры информат и ИКТ в образовании

	92. 
	Руководители ресурсных центров, учителя и преподаватели информатики (информационных дисциплин), системные администраторы.
	Технология создания электронных учебно-методических комплексов для учебного процесса в СДО «Moodle» (36 часов)

Moodle – система для создания и управления дистанционными курсами – свободно распространяемое программное обеспечение. Она имеет модульную структуру, простой эффективный веб-интерфейс, широкий спектр интерактивных элементов (чат, опрос, рабочая тетрадь, урок, тест, анкета, лекция, форум, семинар, ресурс и др.). Системой предусматривается разграничение прав доступа для разных категорий пользователей (настраивается администратором). Установка, настройка и администрирование  системы дистанционного обучения «Moodle». Проектирование электронного учебно-методического комплекса. Интерфейс системы Moodle. Редактирование профиля пользователя. Интерфейс курса (форматы курса). Настройки курса. Работа со списками участников курса. Создание и оформление в электронном виде учебных компонентов  электронного учебно-методического комплекса. Добавление ресурсов и разработка интерактивных элементов курса. Шкалы оценок и журнал оценок. Компоновка и размещение структурных компонент ЭУМК в СДО “Moodle”
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Николаева Т.В.,

доцент кафедры информатизации и ИКТ в образовании

	93. 
	Педагогические работники, использующие ресурсы информ образовательной среды в условиях введения и реализации ФГОС
	Информационная образовательная среда начальной школы (36 часов)
Региональная стажировочная площадка на базе муниципального учреждения «Информационно-методический центр» городского округа город Шарья Костромской области

Диагностика образовательных потребностей. Проектирование индивидуального образовательного маршрута.  Выходная диагностика. Информационная образовательная среда как условие реализации основной. образовательной программы начального  общего образования Методика использования педагогом средств и ресурсов информационной образовательной среды начального образования. Формы и методы организации внеурочной деятельности в условиях информационно-образовательной среды. Организация учебной и проектной деятельности учащихся в условиях реализации модели «1 ученик: 1 компьютер»
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Николаева Т.В.,

доцент кафедры информатизации и ИКТ в образовании

	94. 
	Все категории педагогических работников
	Создание дидактических материалов средствами офисных технологий (18 часов)

Приемы подготовки наглядных средств и учебно-методических материалов в Microsoft PowerPoint Создание динамических карт, схем, плакатов и т.п. Использование анимации для создания интерактивных презентаций. Триггер - средство анимации, позволяющее задать действие выделенному элементу, анимация запускается по щелчку. Приемы подготовки интерактивных дидактических материалов в Microsoft Excel. Использование инструментальных возможностей программных средств для создания, редактирования, импортирования карт знаний.
	Очная
	Антонова А.А., зав. кафедрой информат и ИКТ в образовании

Малкова Л.А., ст преподаватель кафедры информат и ИКТ в образовании


2.3. Кафедра управления и экономики образования

Зав. кафедрой:  




Наянова Марина Александровна (e-mail: laska-m@yandex.ru)
Преподаватели:

Сиушева Гайша Гусмановна, Шалимова Наталия Александровна, Наянова Елена Александровна, Куликов Вадим Вячеславович.

2.3.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	95. 
	Для руководителей и заместителей руководителей общеобразовательных учреждений
	Современные подходы к оценке качества образования 

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: Повышение профессиональной компетентности руководителей  общеобразовательных учреждений  по вопросу оценки и управления качеством образования.
Содержание программы курсов: Теоретические основы менеджмента качества образования; система управления качеством образования в образовательном учреждении; методы и процедуры оценки качества образования.
Итоговая аттестация: Защита итоговой работы.
	72 часа


	М.А. Наянова, зав. кафедрой управления и экономики образования.

	96. 
	Для общественных управляющих, не являющихся профессионалами  в сфере образования

	Общественный управляющий в системе государственно-общественного управления

Форма обучения: заочная (с использованием ДОТ)
	Цель курсов повышения квалификации: Подготовка общественных управляющих в области образования. 
Содержание программы курсов:  Программа обеспечивает формирование у слушателей  знаний нормативной и правовой базы, регулирующей государственно-общественные отношения и взаимодействия в образовании; понимание специфических задач, возможностей и ограничений государственно-общественного управления образованием в зависимости от уровня образовательной системы; основных функций, форм, методов и механизмов участия общественности в управлении образовательным учреждением; экономических основ и механизмов государственно-общественного управления образованием.
Итоговая аттестация: защита проекта
	72 часа


	Н.А.Шалимова, доцент кафедры управления и экономики образования

	97. 
	Для вновь назначенных руководителей и заместителей учреждений общего образования 
	Меня назначили руководителем

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: Формирование базовых управленческих компетенций у руководителей образовательных учреждений, имеющих недостаточный управленческий опыт. 
Содержание программы курсов: 
Теоретические основы управления ОУ. Правовые основы управления ОУ. Основы кадрового менеджмента. Оценка качества образования. Экономико-финансовые основы управления образовательным учреждением. Психология управления. Деловые коммуникации в управлении, культура делового общения. Организация здоровьесберегающего пространства в ОУ.
Итоговая аттестация: Зачет.
	72 часа


	Е.А.Наянова,  ст. преподаватель кафедры управления и экономики образования


Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

2.3.2. СОЦИАЛЬНЫЙ И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	98. 
	Педагогические работники
	Государственная политика в системе образования Российской Федерации (18 часов)

Основные противоречия и тенденции мировых образовательных систем. Состояние отечественного  образования. Стратегия развития образования до 2020 г. Инновационные  ориентиры развития образования в Российской Федерации. Модуль может быть выбран в качестве инварианта по накопительной системе. 
	Очно-заочная 
	Наянова М.А., зав. кафедрой управления и экономики образования

	99. 
	Руководители и специалисты муниципальных органов управления образованием
	Публичная отчетность как инструмент управления качеством образования (18 часов)

Рассмотрены стандарты публичной отчетности институционального и муниципального уровня, технология разработки публичного доклада, система индикаторов публичной отчетности.
	Очная
	Наянова М.А., зав. кафедрой управления и экономики образования

	100. 
	Административная (проектная) команда ОУ (общего, дошкольного, дополнительного, профессионального образования)
	Разработка образовательного проекта (36 часов)

Основы проектирования. Структура образовательного проекта. Разработка содержания образовательного проекта по тематике команды ОУ. Экономическое обоснование проекта. Смета и бюджет проекта.
	Очная
	Наянова М.А., зав. кафедрой управления и экономики образования;
Наянова Е.А., ст. преподаватель кафедры управления и экономики образования

	101. 
	Руководители и зам. руководителей ДОУ 
	Организация дополнительных платных образовательных услуг в ДОУ (18 часов)

Понятие дополнительных платных образовательных услуг. Нормативная правовая база организации дополнительных платных образовательных услуг. Планирование организации дополнительных платных образовательных услуг (смета расходов и доходов, бизнес-план, план финансово-хозяйственной деятельности). 
	Очная
	Наянова Е.А., 

ст. преподаватель кафедры управления и экономики образования

	102. 
	Руководители и зам. руководителей ООУ, ДОУ, УДО
	Экономико-финансовые основы управления современным образовательным учреждением (18 часов)

Новые принципы бюджетной политики – переход на финансирование учреждений по заданию учредителя. Создание нового типа учреждения  - автономное учреждение. Технология перевода образовательного учреждения в автономный режим жизнедеятельности. Расширение финансовых возможностей – формирование целевого капитала для автономных и бюджетных учреждений. Привлечение дополнительных средств, необходимых для развития ОУ.

В ходе занятий слушатели ознакомятся  с основными приоритетами и принципами бюджетной политики в сфере образования, новыми формами финансирования государственных и муниципальных услуг, особенностями организации деятельности автономных учреждений, технологией  перевода ОУ в автономный режим жизнедеятельности.
	Очная
	Наянова Е.А., 

ст. преподаватель кафедры управления и экономики образования

	103. 
	Руководители ОУ
	Стратегии и инструментарий фандрайзинга в образовании (18 часов)

Понятие фандрайзинга. Виды инструментария фандрайзинга. Принципы и правила фандрайзинга. Основное содержание и формы фандрайзинга. Фонды. Гранты. Партнерские проекты. Стратегии фандрайзинга. 
	Очная
	

	104. 
	Педагогические работники
	Основы технологии тьюторского сопровождения (18 часов)

Цель - оформления представлений о тьюторстве как особой сфере профессиональной деятельности педагогов.

Открытость как качественная характеристика современного образования. Индивидуализация и тьюторское сопровождение в образовании. Понятие «тьютор». Функции и модели деятельности тьютора. Контексты  тьюторской деятельности. Принципы и формы повышения квалификации и переподготовки работников образования в области тьюторства. Технологии открытого образования  Тьюторский проект как основная форма организации деятельности тьютора. Кейс-лаборатория «Практика тьюторства в образовании».   
	Очная
	Шалимова Н.А., , доцент кафедры управления и экономики образования

	105. 
	Педагоги
	Проектирование учителем образовательного процесса по предмету в соответствии с требованиями ФГОС (8 часов)

Нормативно-правовые аспекты проектирования учителем образовательного процесса по предмету. 

Разработка учителем рабочей программы по учебному предмету. Разработка тематического плана реализации учебного курса. Разработка технологической карты занятия, реализующего системно-деятельностный подход к образованию. Конструктор урока реализующего системно-деятельностный подход к образованию.
В ходе занятий у педагогов будет сформировано представление  об управленческо-педагогической деятельности реализующей требования ФГОС, системном проектировании  учебного процесса по предмету.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики образования

	106. 
	Педагоги
	Проектирование учителем образовательного процесса по предмету в соответствии с требованиями ФГОС (12 часов)

Нормативно-правовые аспекты проектирования учителем образовательного процесса по предмету. 

Разработка учителем рабочей программы по учебному предмету. Практикум «Разработка тематического плана реализации учебного курса». Практикум «Планируемые результаты учебного занятия». Практикум «Разработка технологической карты занятия, реализующего системно-деятельностный подход к образованию». Практикум «Конструктор урока реализующего системно-деятельностный подход к образованию». В ходе занятий у педагогов будет сформировано представление  об управленческо-педагогической деятельности реализующей требования ФГОС, педагоги приобретут  навыки  системного проектирования  учебного процесса по предмету.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики образования

	107. 
	Педагогические работники
	Основы целеполагания (12 часов)

Целенаправленность управления образовательным учреждением. Технологии формирования целей работы образовательного учреждения. Техники формулирования целей в образовательном учреждении. Планируемые результаты и целеполагание в обучении. Планируемые результаты  в тематическом планировании учебного предмета. Слушатели  будут иметь как теоретические сведения по теме, так и уметь выполнят упражнения по их применению, опробуют вариант составления тематического плана, обеспечивающий управление достижением планируемых результатов обучения.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики образования

	108. 
	Заместители директоров школ, педагоги
	Технология проектирования урока (8 часов)

Технология проектирования урока от модели до технологической карты. Анализ урока, реализующего системно-деятельностный подход к обучению. Слушатели  апробируют технологию проектирования урока макромодель, микромодель, составят формулу урока, оформят проект урока в технологической карте;  получат теоретические сведения по различным подходам к анализу урока в системно-деятельностный подход к обучению, сформируют представления о нормативах анализа урока и выполнят анализ  отдельных этапов урока. 
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики образования

	109. 
	Директора и заместители директоров общеобразовательных учреждений 
	Управление качеством образования в ОУ (12 часов) (стажировка на базе СОШ № 6  г. Шарьи)

Система внутреннего качества образования. Нормативно-правовая база качества образования. Управление исследовательской и проектной деятельностью педагогов и учащихся. Использование технологии социальное проектирование для повышения качества воспитательной работы. Место и роль Управляющего совета школы в управлении качеством образования. Мониторинг оценки эффективности управления качеством образования.  Слушатели познакомятся с опытом работы школы по реализации инновационного проекта управлению качеством образования.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики образования

	110. 
	Методисты ММС
	Методические службы муниципальных образовательных систем в современной модели образования (6ч)

Современная практика и тенденции развития ММС. Потребности развития МОС и выбор модели ММС. Проектирование ММС. Слушатели познакомятся с различными моделями муниципальных методических служб, а также с информационным обеспечением их деятельности.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики образования

	111. 
	Руководители и зам. руководителей ОУ, руководители ММС, педагоги
	Управление системой непрерывного профессионального развития педагогического коллектива необходимое условие реализации ФГОС (12 часов)
Требования ФГОС к педагогическим кадрам. Уровни развития кадрового потенциала. Статус и престиж педагога. Методическая работа учителя как фактор повышения  его профессионального престижа. Технологическая модель деятельностной организации содержания обучения человека и коллектива. Компетентностный подход к повышению квалификации педагога. 

Слушатели сформируют представление о непрерывности профессионального образования, о кадровом менеджменте, о современных  подходах к развитию профессиональных компетенций педагога, о необходимости изменений в системе методической работы учителя.  
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики образования

	112. 
	Педагогические работники
	Проектирование системы государственно-общественного управления (12 часов)

Государственно-общественное управление образованием – принцип государственной политики в управлении образованием. Методология проектирования системы государственно -общественного управления образовательным учреждением. Функции органов государственно-общественного управления образовательным учреждением. Технология проектирования в управлении.

Практикум «Разработка проекта системы государственно-общественного управления».
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики образования

	113. 
	Директора и заместители директоров ОУ
	Менеджмент качества образования (12 часов)

Школа как открытая система. Международные тенденции в оценке  качества образования школьников и система оценки качества российского образования. Российский стандарт СМК (РИСО 9001 2008 г.). Понятие системы менеджмента качества (далее СМК). Особенности применения СМК в образовании. Принципы менеджмента качества. Модель СК в ОО. Основные и обеспечивающие процессы  СК ОО. Процедуры СМК. Преимущества СК для сотрудников, обучающихся и администрации. 

В ходе занятий слушатели согласуют свои представления об управлении качеством образования в ОУ с существующими стандартами менеджмента качества, определят политику совершенствования системы управления качеством образования в ОУ.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики

	114. 
	Директора и заместители директоров ОУ


	Технология принятия управленческих решений (6 часов)

Понятие управленческого решения. Технология проблемно-ориентированного анализа работы школы. Педагогический совет в контексте технологии принятия управленческих решений.

Слушатели приобретут первичные навыки анализа внутренних возможностей образовательного учреждения, выявления скрытых резервов, вычленения и формулирования проблем, приобретут первичные навыки принятия управленческих решений, прогнозирования и оценивания последствий своих решений, разработают проекты  ПС  в технологии принятия управленческих решений.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики 

	115. 
	Вновь назначенные руководители ОУ
	Теоретические основы управления образовательным учреждением (36 часов)

Процессный, системный и ситуационный подходы к управлению ОУ.

Предмет управления. Функции управления. Структура управления. Методы управления. Полномочия, обязанности, права,  ответственность. Стили управления. Влияние, лидерство, власть. Образовательное учреждение как социальная организация. Обеспечение режима функционирования ОУ.
Слушатели познакомятся  с классической, поведенческой и ситуационными теориями управления организациями. В совместной деятельности пронаблюдают за  реализацией теории  в практике управления ОУ. Познакомятся с личностными и организационными формами влияния; определят ведущий стиль своего управленческого поведения и его эффективность.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики

	116. 
	Вновь назначенные руководители ОУ
	Образовательное учреждение  как объект управления (36 часов)

Внешняя и внутренняя среда образовательного учреждения. Образовательный, инновационный обеспечивающий процессы в ОУ. Режимы жизнедеятельности ОУ. Потребность  организации ОУ в управлении. Образовательное учреждение как социальная организация. 

Слушатели  приобретут знания по теме. Сформируют представление о методах работы руководителя в различных режимах жизнедеятельности  ОУ.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики

	117. 
	Руководители ОУ
	Управление изменениями при переходе на ФГОС основного общего образования (18 часов)

Школа в условиях изменений. Понятие системы как средства решения проблем. Образовательный процесс. Метод анализа и определение необходимых изменений. Анализ соответствия целей образования требованиям ФГОС. Личностные, метапредметные, предметные  результаты освоения ООП. Практикум «Анализ реализации личностных, метапредметных целей образования». Система изменений при введении ФГОС. Методика внесения изменений. Проектная технология управления инновациями.
	Очная
	Сиушева Г.Г., доцент кафедры управления и экономики


2.4. Кафедра развития профессионального образования

Зав. кафедрой:  




Будкина Любовь Владимировна (e-mail: kafedrarpo@yandex.ru)
Преподаватели: 
Комисарова Надежда Николаевна Воронцова Людмила Ивановна Смурыгина Татьяна Владимировна
2.4.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	118. 
	Преподаватели специальных дисциплин и мастера производственного обучения учреждений НПО, СПО, аттестующиеся на первую и высшую квалификационную катег
	Аттестация педагогических работников учреждений НПО, СПО

Форма обучения: 

 очно-заочная
	Цель курсов повышения квалификации –  создание условий для подготовки к аттестации преподавателей специальных дисциплин и мастеров производственного обучения учреждений НПО, СПО.

Содержание курсов раскрывает правовые основы, процедуры  проведения аттестации педагогических работников.

Итоговая аттестация: защита проектов
	72 часа

Февраль
	Л.В. Будкина, зав.  кафедрой развития профессионального образования

	119. 
	Руководящие и педагогические работники учреждений НПО, СПО
	Особенности модульно-компетентностного подхода в профессиональном образовании в условиях введения новых ФГОС

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: формирование дополнительных знаний, умений и навыков руководящих и педагогических работников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования в области модульно-компетентностного подхода в образовании при введении новых федеральных государственных образовательных стандартов

Содержание программы курсов

Концептуальные основы разработки и внедрения нового поколения ФГОС СПО и НПО. Особенности модульно-компетентностного подхода в профессиональном образовании в условиях введения новых ФГОС. Структура и логика разработки основной профессиональной образовательной программы (программ профессионального модуля и учебной дисциплины).

Модульно-компетентностный подход в контексте блочно-модульного обучения.

Итоговая аттестация слушателей: зачет (выдается удостоверение КОИРО и сертификат Международного центра развития модульной системы обучения)
	72 часа 

Март
	Будкина Л.В., зав. кафедрой развития профессионального образования

	120. 
	Педагогические работники учреждений НПО, СПО
	Реализация требований ФГОС НПО, СПО третьего поколения

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: обеспечить подготовку преподавателей к реализации ФГОС НПО, СПО

Содержание программы курсов:

Концептуальные основы разработки и внедрения нового поколения ФГОС. Требования ФГОС к результатам освоения основной профессиональной образовательной программы, к структуре и содержанию ОПОП, к условиям реализации и оцениванию качества освоения ОПОП.

Итоговая аттестация слушателей:

Защита проектов
	72 часа

Ноябрь
	Воронцова Л.И., зав. отделом сопровождения профессионального образования

	121. 
	Педагоги-организаторы, педагоги дополнительного образования  учреждений НПО, СПО
	Формирование общих и профессиональных компетенций обучающихся во внеучебной деятельности

Форма обучения: 

очно-заочная
	Цель курсов повышения квалификации: обеспечить подготовку педагогов-организаторов, педагогов дополнительного образования к реализации ФГОС нового поколения
Содержание программы курсов:

Образовательная парадигма системы профессионального образования. Особенности новых ФГОС НПО, СПО.  Социокультурная среда ОУ. Условия, необходимые для социализации личности обучающихся. Роль педагога в формировании общих и профессиональных компетенций обучающихся в условиях ФГОС третьего поколения.

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	72 часа

Декабрь
	Комисарова Н.Н., старший преподаватель кафедры развития профессионального образования

	122. 
	Педагогические работники учреждений НПО, СПО
	Модульные курсы по теме «Реализация требований ФГОС НПО, СПО третьего поколения»

реализуются по накопительной системе

Форма обучения: очная


	Цель курсов повышения квалификации: обеспечить подготовку преподавателей к реализации ФГОС НПО, СПО

Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

Перечень модулей (инвариантная часть):

1. Концептуальные основы разработки и внедрения нового поколения ФГОС (12 часов). 

2. Требования ФГОС к результатам освоения,  структуре и содержанию основной профессиональной образовательной программы (16 часов).

3. Требования ФГОС к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы (26 часов).

4. Требования ФГОС к оцениванию качества освоения основной профессиональной образовательной программы (12 часов).

Перечень модулей  (вариативная часть):

5. Организация самостоятельной работы обучающихся (12 часов).

6. Технология разработки электронных комплектов контрольно-оценочных средств (18 часов).

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	72 часа

В течение года
	Будкина Л.В., зав. кафедрой развития профессионального образования

	123. 
	Руководящие и педагогические работники учреждений НПО, СПО
	Модульные курсы по теме «Управление качеством профессионального образования» 

реализуются по накопительной системе

Форма обучения: очная


	Цель курсов повышения квалификации: Повышение профессиональной компетентности руководителей  учреждений НПО, СПО по вопросу оценки и управления качеством профессионального образования
Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

Перечень модулей (инвариантная часть):

1. Образовательная парадигма системы профессионального образования (8 часов).

2. Система качества профессионального образования (14 часов).

3. Менеджмент качества (14 часов).

4. Внутренняя оценка качества профессионального образования (24 часа).

5. Внешняя оценка качества профессионального образования (12 часов).

Перечень модулей  (вариативная часть):

6. Технология разработки электронных комплектов контрольно-оценочных средств (18 часов).

7. Диагностика и анализ педагогической деятельности (12 часов).

8. Сертификация профессиональных квалификаций (18 часов).

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	108 часов

В течение года
	Воронцова Л.И., зав. отделом сопровождения профессионального образования

	124. 
	Мастера производственного обучения  учреждений  НПО, СПО 
	Современные педагогические технологии в условиях обновления профессионального образования

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: формирование у мастеров производственного обучения базовых знаний по педагогике и дополнительных умений по организации образовательного процесса с учетом индивидуального профиля в условиях обновления профессионального образования
Содержание программы курсов 

Образовательная парадигма системы профессионального образования. Новые ФГОС НПО, СПО.

Психолого-педагогические аспекты производственного обучения. Педагогические технологии в системе производственного обучения. Организационно-педагогические ресурсы в производственном обучении. Стажировка на базе ресурсного центра 

Итоговая аттестация слушателей: зачет 
	108 часов

Февраль


	Комисарова Н.Н., старший преподаватель кафедры развития профессионального образования

	125. 
	Преподаватели специальных дисциплин учреждений НПО, СПО


	Современные педагогические технологии в условиях обновления профессионального образования

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации: формирование у преподавателей базовых знаний по педагогике и дополнительных умений по организации образовательного процесса с учетом индивидуального профиля в условиях обновления профессионального образования 
Содержание программы курсов: Образовательная парадигма системы профессионального образования. Новые ФГОС НПО, СПО. Психолого-педагогические аспекты производственного обучения. Педагогические технологии в системе производственного обучения. Организационно-педагогические ресурсы в производственном обучении. Стажировка на базе ресурсного центра 

Итоговая аттестация слушателей: зачет.
	108 часов

Октябрь
	Комисарова Н.Н., старший преподаватель кафедры развития профессионального образования

	126. 
	Преподаватели общеобразовательных дисциплин учреждений НПО, СПО
	Повышение эффективности преподавания общеобразовательных дисциплин в условиях реализации ФГОС НПО, СПО третьего поколения

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации:

формирование дополнительных знаний, умений и навыков педагогических работников образовательных учреждений НПО, СПО  в преподавании общеобразовательных дисциплин в условиях реализации ФГОС НПО, СПО третьего поколения

Содержание программы курсов:  Образовательная парадигма системы профессионального образования. Особенности новых ФГОС НПО, СПО. Общеобразовательная подготовка в учреждениях НПО, СПО в условиях реализации новых ФГОС НПО, СПО. Реализация образовательной программы среднего (полного) общего образования в учреждениях НПО, СПО Итоговая аттестация слушателей: зачет
	108 часов

Декабрь
	Воронцова Л.И., зав. отделом сопровождения профессионального образования

	127. 
	Работники пищеблоков образовательных учреждений
	Современные требования к организации школьного питания 

в образовательном учреждении
Форма обучения: очная

Стажировка на базе ОГБОУ СПО «Костромской техникум торговли и питания»
	Цель курсов повышения квалификации: повышение квалификации педагогических работников в форме стажировки по вопросам организации школьного питания, обеспечения  рационального питания школьников, приготовления школьных блюд с использованием современных производственных технологий.

Содержание программы курсов:

1. Государственная политика в области школьного питания: задачи школьного питания и стратегия развития в современных условиях. Региональная политика по совершенствованию организации школьного питания. 2. Требования к организации школьного питания

3. Требования безопасности и пищевой ценности продуктов. Новое в требованиях безопасности и пищевой ценности продуктов (продукты из рыбы, молоко и молочные продукты, фруктовые и овощные консервы)

4.  Нормативы организации питания. 5. Формы учетной документации пищеблока (журналы бракеража пищевых продуктов, журнал здоровья, журнал проведения витаминизации, журнал учета температурного режима холодильного оборудования, ведомость контроля за рационом питания )

6. Просветительская работа и обучение в области здорового питания

Итоговая аттестация слушателей: проводится в 2 этапа: 

1 этап – теоретический -  защита слушателем проекта пакета документов, регламентирующих организацию школьного питания в образовательном учреждении;

2 этап – практический – приготовление блюда из школьного меню с использованием современных производственных технологий.
	72 часа

В течение года
	Будкина Л.В., зав. кафедрой развития профессионального образования


Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

2.4.2. СОЦИАЛЬНЫЙ И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	128. 
	Руководящие работники учреждений НПО, СПО
	Качество профессионального образования (24 часа)

Образовательная парадигма. Система качества образования: типовая модель системы качества, типовые варианты построения организационной структуры системы качества Ссуза, планирование мероприятий по разработке (внедрению) системы качества.


	Очная (с использованием ДОТ)
	Воронцова Л.И. ст. преподаватель кафедры развития профессион образования

	129. 
	Педагогические работники ОУ всех типов и видов
	Новый порядок аттестации педагогических работников (18 часов)

 Процедуры аттестации: аттестация на соответствие занимаемой должности; аттестация на установление соответствия уровня квалификации требованиям первой (высшей) квалификационной категории
	Очная
	Будкина Л.В., зав. кафедрой развития профессионального образования

	130. 
	Руководящие и педагогические работники ОУ всех типов и видов
	Трудовые правоотношения в образовательном учреждении (18 часов)
Трудовой договор. Режим рабочего времени и времени отдыха педагогических работников. Особенности регулирования труда педагогических работников.


	Очная
	Будкина Л.В., зав. кафедрой развития профессионального образования

	131. 
	Педагогические работники ОУ всех типов и видов
	Правовая культура педагога (12 часов)
Основные нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность учителя.

Права и обязанности учителя. Пенсионное обеспечение учителя.


	Очная
	Будкина Л.В., зав. кафедрой развития профессионального образования


2.4.3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	132. 
	Воспитатели, кураторы групп учреждений НПО, СПО
	Современные технологии воспитательной работы куратора группы (мастера-воспитателя) УНПО, УСПО (24часа)

 Государственная политика в образовании; общие основы воспитания; программа воспитательной работы куратора группы; Характеристика форм планирования кураторской деятельности; Диагностические методики изучения личности студента и студенческой группы;  психология воспитания; Технологические аспекты психологического воздействия; технологии воспитания; Технология предъявления педагогического требования 
	Очная
	Комисарова Н.Н., ст. преподаватель кафедры развития профессионального образования


2.4.4. СОВРЕМЕННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	133. 
	Преподаватели специальных дисциплин, мастера производственного обучения
	Современные педагогические технологии (36 часов) Основные понятия педагогической технологии. Педагогические технологии на основе личностной ориентации педагогического процесса, на основе активизации и интенсификации деятельности. Открытые образовательные технологии. Технологии развивающего обучения. Альтернативные технологии.
	Очная
	Комисарова Н.Н., ст. преподаватель кафедры развития профессиональн образования


2.4.5. ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	134. 
	Учителя географии, биологии, химии
	Региональная география (18часов)
Программно-методическое обеспечение региональной географии. Традиционные и инновационные методы преподавания географии Костромской области. Особенности преподавания физической, экономической и социальной географии.
	Очная
	Воронцова Л.И., старший преподаватель кафедры развития профессионального образования

	135. 
	Учителя географии, биологии, химии
	Теория и методика преподавания географии (36 часов)
Учебные программы как системообразующий элемент УМК. Вариативные УМК. Формирование универсальных учебных действий. Конструирование авторских программ элективных курсов.


	Очная
	Воронцова Л.И., старший преподаватель кафедры развития профессионального образования


2.5. Кафедра теории и методики обучения

Зав. кафедрой:  




Пигалева Надежда Павловна (e-mail: pigaleva-nadin@yandex.ru)
Преподаватели:

Малышева Ирина Юрьевна 


Медникова Лариса Андреевна 



Логинова Наталья Владимировна 

2.5.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	136. 
	Учителя-предметники
	«Основные подходы к обучению и воспитанию школьников в условиях введения федерального государственного образовательного стандарта
основного общего образования»

Форма обучения: очно-заочная


	Цель курсов повышения квалификации: Обеспечить подготовку педагогических работников к реализации федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования; ориентировать педагогов на ценностные установки, цели и задачи, определенные государственным стандартом, реализацию в образовательной практике современных подходов к обучению и воспитанию школьников в соответствии с требованиями ФГОС ООО второго поколения. 

Содержание программы курсов:

ФГОС основного общего образования в контексте государственной политики в сфере образования. Состав и содержание основных документов ФГОС ООО. Системно-деятельностный подход как методологическая основа ФГОС основного общего образования. Формирование  универсальных учебных действий учащихся ступени основного общего образования. Отражение нового  содержания образования   в педагогическом процессе школы. Теоретико-методологические основы разработки программ предметного содержания. Сущность и специфика отдельных учебных предметов. Состав и объем учебного материала. Анализ учебных программ для выделения содержания основных групп требований к условиям осуществления образовательного процесса. Требования к современному уроку. Современный урок как целостная система. Проектирование урока. Современные педагогические технологии, реализующие идеи системно-деятельностного подхода в образовательном процессе школы. Обеспечение преемственности в преподавании курса  на различных ступенях обучения. Стажировка «Использование современных педагогических технологий, реализующих идеи системно-деятельностного подхода в образовательном процессе школы». Стажировка «Основные подходы к обучению и воспитанию школьников в условиях введения ФГОС ООШ»

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	108 часов
	И.Ю. Малышева, доцент кафедры  теории и методики обучения

	137. 
	Учителя русского языка и литературы, математики, истории и обществознания, начальных классов, химии,  биологии, географии, аттестующиеся на первую и высшую квалификационные категории
	«Новые требования к учителю-предметнику в условиях обновления образования»

(для педагогов, аттестующихся  на первую и высшую квалификационные категории)

Форма обучения очно-заочная


	Цель курсов повышения квалификации: Овладение учителями-предметниками основными компетентностями, обеспечивающими успешное решение профессиональных задач в условиях обновления образования. 

Содержание программы курсов:

Учитель современной школы. Культура педагогического труда.

Ключевые компетентности современного учителя: эмпатийность и социорефлексия; компетентность в области постановки целей и задач педагогической деятельности; компетентность в области мотивации учебной деятельности школьников; компетентность в области обеспечения информационной основы деятельности; компетентность в области разработки программ деятельности и принятия педагогических решений; компетентность в области организации учебной деятельности.  Проектирование деятельности учителя-предметника в современных условиях. Дидактическая система учителя. Обновление предметного содержания основного и общего среднего образования в соответствии с требованиями ФГОС. Программа формирования УУД. Современные педагогические технологии в практике работы учителя-предметника. Новые подходы к оцениванию учебной деятельности школьников.

Нормативная база аттестации. Оценка результативности и качества деятельности учителя-предметника.
Итоговая аттестация слушателей: подготовка аналитического отчета учителя, аттестация 
	72 часа
	Пигалева Н.П., зав. кафедрой теории и методики обучения

Малышева И.Ю., доцент кафедры  теории и методики обучения Медникова Л.А., доцент кафедры теории и методики обучения 

Антонова А.А., зав. кафедрой информатизации и ИКТ в образовании

	138. 
	Учителя малочисленных  сельских школ Костромской области
	Технологии обучения школьников в разновозрастных группах в малочисленной сельской школе

Форма обучения: очно-заочная (дистанционно)

	Цель курсов повышения квалификации –  освоение педагогами малочисленных сельских школ современных научно-практических достижений в области обучения школьников в разновозрастных группах.
Содержание программы курсов

Педагогические основы обучения в разновозрастных группах. Сущность и особенности обучения детей в разновозрастных группах. Сущность и особенности разновозрастного обучения. Принципы организации разновозрастных занятий. Типы и формы проведения занятий в разновозрастных группах. Организация учебных занятий в разновозрастных группах учащихся в МСШ в условиях введения ФГОС второго поколения. Проектирование занятия в разновозрастной группе. Постановка целей на занятии в разновозрастной группе. Особенности организационной деятельности педагога на занятии в разновозрастной группе. Технологии обучения школьников в разновозрастных группах в МСШ. Групповые и парные формы работы на занятии в разновозрастной группе. Метод учебного проекта на занятии в разновозрастной группе. Дифференцированное обучение на занятии в разновозрастной группе. Использование игровых технологий на занятии в разновозрастной группе. Использование технологии РКМЧП, ИКТ на занятии в разновозрастной группе. Адаптация сложившейся в малочисленной сельских школах региона системы обучения в разновозрастных группах к требованиям ФГОС.

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	72 часа

сентябрь
	И.Ю. Малышева, доцент кафедры  теории и методики обучения

	139. 
	Руководители районных и школьных методических объединений учителей-предметников
	Основные подходы к организации работы методических объединений педагогов в условиях введения ФГОС

Форма обучения: очная на базе КОИРО, заочная  (дистанционно) на базе ММС
	Цель курсов повышения квалификации –   обеспечить формирование компетентности педагогов в области современных технологий организации  работы методических объединений учителей-предметников

Содержание программы курсов

Нормативно-правовое обеспечение деятельности методических объединений педагогов образовательных учреждений. Обновление содержания деятельности методических объединений педагогов  образовательных учреждений в условиях введения ФГОС второго поколения. Современные формы организации работы методических объединений педагогов образовательных учреждений Развитие системы информационно-методического и организационно-методического обеспечения деятельности педагогов. Методическая работа по повышению профессиональной компетентности педагогов в области проектирования образовательной деятельности, направленной на освоение ФГОС «второго поколения», новых УМК, реализацию компетентностного подхода в образовании; использование современных методов, методик, технологий обучения и воспитания школьников. Обобщение педагогического опыта. Общественная и профессиональная экспертиза деятельности педагогов. Экспериментальная работа по предмету. 

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	72 часа

сентябрь-ноябрь


	Н.П. Пигалева, зав. кафедрой  теории и методики обучения; 

И.Ю.  Малышева, доцент кафедры теории и  методики обучения


Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

2.5.2. СОЦИАЛЬНЫЙ И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	140. 
	Все категории педагогических работников 


	Модуль «Гражданское образование»  (18 часов)

Гражданское образование в современной школе. Предметная и институциональная модели гражданского образования. Подходы к содержанию гражданского образования. Стратегии преподавания. Гражданский форум: методика, проблематика, рефлексия. Модель «Социально-активная школа».
	очная 

	Пигалева Н.П., зав. кафедрой теории и методики обучения

	141. 
	Все категории педагогических работников 


	Модуль «Основы потребительской культуры» (18 часов)
Что такое экономика? Права потребителя. Право на информацию. Реклама и ее регулирование. Деньги и потребление. Потребительское законодательство. Технология организации ролевых игр по потребительской культуре.
	 очная
	Пигалева Н.П., зав. кафедрой теории и методики обучения

	142. 
	Все категории педагогических работников, родители 
	Модуль «Основы правовой культуры» (18 часов)
Теоретические основы права как системы. Правовые отношения и правовая культура. Правонарушение. Государство и право. Права и свободы граждан. Избирательное право Гражданское право. Семейное, жилищное, трудовое право. Административное право и административный процесс. Уголовное право и уголовный процесс. Международное право.
	очная
	Пигалева Н.П., зав. кафедрой теории и методики обучения



	143. 
	Все категории педагогических работников 
	Модуль «Русский язык и культура речи» (12 часов)

Понятие о культуре речи. Культура речи как научная дисциплина. Культура речи в ряду других лингвистических дисциплин. Язык и речь. Современный русский литературный язык как высшая форма национального языка. Языковая норма, ее роль в становлении и функционировании литературного языка. Норма как социальное явление. Вариативность и сменяемость норм. Типы норм русского языка. Типология ошибок устной и письменной речи. Речевая ситуация: понятие, виды, связь с функциональными стилями. Риторика как наука об ораторском искусстве. Каноны публичного выступления. Популярная литература о русском языке и культуре речи (обзор).
	очная
	Малышева И.Ю., доцент кафедры теории и методики обучения

	144. 
	Все категории педагогических работников 
	Модуль «Речевая деятельность учителя» (12 часов)

Слушание в профессиональной деятельности учителя. Процесс смыслового восприятия звучащей речи. Виды и способы слушания. Умение слушать как профессионально значимое умение. Чтение в профессиональной деятельности учителя. Говорение и письмо (письменная речь) как виды речевой деятельности. Текст и дискурс как единицы продуктивной речевой деятельности. Особенности письменной речи. Особенности устной речи. Риторический аспект создания устных и письменных высказываний.
	очная
	Малышева И.Ю., доцент кафедры теории и методики обучения


2.5.3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	145. 
	Все категории педагогических работников
	Модуль «Анализ современных дидактических концепций» (8 часов)

Традиционная дидактическая система. Педоцентристская дидактика. Составляющие современной дидактической  системы. Программированное, проблемное обучение, развивающее обучение (П. Гальперин, Л. Занков, В. Давыдов), педагогическая технология, педагогика сотрудничества (группы учителей-новаторов 80 годы в России). 
	очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения

	146. 
	Все категории педагогических работников
	Модуль «Основные требования ФГОС к проектированию учителем образовательного процесса по предмету» (12 часов)

Проектирование в структуре профессионально-педагогической деятельности учителя. 
Отражение нового содержания образования в педагогическом процессе школы. Анализ учебных программ для выделения содержания основных групп требований к содержанию и условиям осуществления образовательного процесса. Анализ УМК по предмету.

Требования к рабочей программе педагога. Создание учителем рабочей программы по учебному предмету. Тематическое и календарно-тематическое планирование как часть рабочей программы педагога. Основные требования к авторской программе педагога.

Проектирование урока как целостной системы. Конструктор урока, реализующего идеи системно-деятельностного подхода в образовании. Технологическая карта урока.

Анализ урока. 
	очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения

	147. 
	Все категории педагогических работников
	Модуль «Современный урок как целостная система» (12 часов)
Иерархия целей урока. Характеристика основных типов уроков. Этапы и компоненты современного урока в различных видах обучения: проблемном, эвристическом, личностно ориентированном, традиционном. 

Современные методы обучения. Методы стимулирования и мотивации учебной деятельности школьников. Методы организации и осуществления учебно-познавательной деятельности. Методы контроля и самоконтроля в обучении. Выбор педагогом оптимальных методов и приёмов обучения. 

Формы организации познавательной деятельности учащихся на уроке. Роль самостоятельной работы школьников на уроке. Современные формы оценивания. Рефлексивное осмысление результатов урока. Инвариантные и вариативные компоненты педагогического анализа урока. Формы предъявления результатов рефлексии. 
	очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения.



	148. 
	Все категории педагогических работников
	Модуль «Системно-деятельностный подход как методологическая основа ФГОС основного общего образования» (8 часов)

Философско-педагогические основания системно-деятельностного подхода. Содержание системно-деятельностного подхода: понятие ведущая деятельность, структура деятельности, личностный смысл, иерархия мотивов. Основные принципы  деятельностного подхода:  развитие, предметность, активность, единство внешней и внутренней деятельности, системного анализа психики. 
	очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения.



	149. 
	Все категории педагогических работников
	Модуль «Развитие УУД у  учащихся основной ступени обучения» (8 часов)

Понятие об универсальных ученых действиях. Виды и функции УУД. Переход от объяснительно-иллюстративного способа (типа обучения) к активно-деятельностному. Ребёнок – субъект деятельности (цель, план, реализация целей действия, анализ). Программа развития УУД.
	очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения.

Пигалева Н.П., заведующая кафедрой теории и методики обучения

	150. 
	Учителя, не имеющие специального педагогического образования 


	Модуль «Основные подходы к обучению и воспитанию школьников в условиях обновления образования» (36 часов)

Перспективы развития образования в России. Концепция развития российского образования. Модернизация содержания школьного образования. Качество образования. Компетентностный подход в образовании. Профилизация старшей ступени общего образования. Информатизация образования. 

Психолого-педагогические основы образовательной деятельности. Закономерности психологического развития личности ребёнка. Основные подходы к обучению и воспитанию детей с особыми образовательными потребностями. Учитель современной школы. Культура педагогического труда. Образовательный процесс: сущность, система. Концепции современного образования. Государственный стандарт общего образования. Образовательные стандарты и федеральный базисный учебный план. Учебные программы.  Современный урок как целостная дидактическая система. Технологический подход к проектированию урока. Иерархия целей урока. Единство обучения, воспитания, развития на уроке. Характеристика основных типов уроков. Этапы и компоненты современного урока в различных видах обучения: проблемном, эвристическом, личностно ориентированном, традиционном. Рефлексивное осмысление результатов урока. Инвариантные и вариативные компоненты педагогического анализа урока. Формы предъявления результатов рефлексии. Современные педагогические технологии в практике работы учителя.

Предметный модуль (индивидуальный маршрут повышения квалификации). Обязательный общеобразовательный минимум, базисная программа,  Государственные образовательные стандарты по преподаваемому предмету. Характеристика УМК по предмету. Теоретические основы преподавания предмета. Методическое и дидактическое обеспечение учебного процесса по преподаваемому предмету. Новые формы итоговой аттестации школьников по предмету. Особенности использования современных педагогических технологий на уроках по преподаваемому предмету. 
	очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения

	151. 
	Учителя,  преподающие предметы не в соответствии с полученной специальностью (совместители)


	Модуль «Основные подходы к преподаванию (наименование предмета) в условиях обновления образования»* (36 часов)

Перспективы развития образования в России. Концепция развития российского образования. Модернизация содержания школьного образования. Качество образования. Компетентностный подход в образовании. Профилизация старшей ступени общего образования. Информатизация образования. 

Предметный модуль (индивидуальный маршрут повышения квалификации). Обязательный общеобразовательный минимум, базисная программа, Государственные образовательные стандарты по преподаваемому предмету. Характеристика УМК по предмету. Теоретические основы преподавания предмета. Методическое и дидактическое обеспечение учебного процесса по преподаваемому предмету. Новые формы итоговой аттестации школьников по предмету. Особенности использования современных педагогических технологий на уроках по преподаваемому предмету. 

* Программа предполагает реализацию вариативного содержания (в зависимости от преподаваемого педагогом предмета)
	Очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения


2.5.4. СОВРЕМЕННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	152. 
	Педагоги образовательных учреждений Костромской области
	Модуль «Современные технологии обучения школьников»  (36 часов)

Современные технологии обучения школьников: научные основы, основные качества, классификация. Технологический подход к построению образовательного процесса. Образовательная технология как дидактическая концепция. Структура и дидактический инструментарий образовательных технологий. Соотношение понятий “образовательная технология”, “методика”, “педагогическая техника”. Научные основы педагогических технологий. Основные качества современных технологий обучения. Классификации современных образовательных технологий. Обзор образовательных технологий, применяемых в практике педагогов, работающих в разных образовательных областях с разными возрастными группами учащихся. Классификационные параметры, целевые установки, концептуальные положения, особенности содержания и методики современного традиционного обучения. Общая характеристика педагогических технологий на основе личностной ориентации педагогического процесса, повышения эффективности управления и организации учебного процесса; активизации и интенсификации деятельности учащихся, дидактического усовершенствования учебного материала. Особенности содержания и методики частнопредметных и альтернативных педагогических технологий, педагогических технологий авторских школ.
	Очно-заочная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения



	153. 
	Педагоги образовательных учреждений Костромской области
	Модуль «Современные педагогические технологии, реализующие идеи системно-деятельностного подхода в образовательном процессе школы»

Современные технологии обучения школьников: научные основы, основные качества, классификация. Технологический подход к построению образовательного процесса. Проблемно-диалогическая технология в практике работы педагога. Технологии продуктивного обучения в практике работы педагога. Основы исследовательской и проектной деятельности учащихся на ступени основного общего образования. Технологии выбора педагогом новой педагогической технологии. Культура освоения педагогической технологии. Стажировка «Использование современных педагогических технологий, реализующих идеи системно-деятельностного подхода в образовательном процессе школы».
	Очно-заочная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения



	154. 
	Педагоги  ОУ, учреждений НПО и СПО Костромской области
	Модуль «Современные образовательные технологии в практике педагогов, работающих с группами учащихся с различными стартовыми возможностями»  (18 часов)

Технология дифференцированного обучения. Понятие индивидуализации и дифференциации обучения. Дифференцированное обучение и дифференциация обучения. Классификационные параметры и целевые ориентации технологии уровневой дифференциации. Технологии уровневой дифференциации. Технология интегративно-дифференцированного обучения. Содержательные и процессуальные особенности индивидуальной технологии обучения. Структура модульной программы обучения. «Паутинное» и «линейное» обучение. 

ГСО. Классификационные параметры технологии. Акценты целей. Концептуальные особенности. Технологический процесс групповой работы. Разновидности групповых технологий.
	Очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения



	155. 
	Педагоги  ОУ, учреждений НПО и СПО Костромской области
	Модуль «Организация проектной и исследовательской деятельности школьников» (18 часов)

Основные требования к учебному проекту. Классификация проектов. Структура учебного проекта. Этапы проекта. Варианты циклограмм работы над учебным проектом. Формы продуктов проектной деятельности. Виды презентаций проектов. Паспорт проектной работы. Портфолио проекта. Система оценки проектных работ.

Структура учебного исследования. Проблемная ситуация. Проблема. Гипотезы. Цели, задачи исследования. Планирование. Программа исследования.
	Очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения

	156. 
	Педагоги  ОУ, учреждений НПО и СПО Костромской области
	Модуль «Технология освоения педагогами педагогических технологий» (18 часов)

Дидактическое проектирование как вид профессиональной деятельности педагога. Элементы проектировочной деятельности педагога. Модели проектировочной деятельности. Процедура дидактического проектирования.
Педагогическая технология как результат проектирования учителем процесса обучения. Теоретическое обоснование выбора новой технологии обучения. Технология выбора педагогом новой образовательной технологии. Технология управления методическим содержанием учебного процесса. Культура освоения новой технологии обучения.
	Очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения

	157. 
	Учителя сельских школ Костромской области
	Модуль «Технологии обучения школьников в разновозрастных группах в малочисленной сельской школе» (18 ч)

Педагогические основы обучения в разновозрастных группах. Организация учебных занятий в разновозрастных группах учащихся в МСШ. Проектирование занятия в разновозрастной группе. Постановка целей на занятии в разновозрастной группе. Особенности организационной деятельности педагога на занятии в разновозрастной группе. Технологии обучения школьников в разновозрастных группах в МСШ. Групповые и парные формы работы на занятии в разновозрастной группе. Метод учебного проекта на занятии в разновозрастной группе. Дифференцированное обучение на занятии в разновозрастной группе. Использование игровых технологий на занятии в разновозрастной группе. Использование технологии РКМЧП, ИКТ на занятии в разновозрастной группе.
	Очная
	Малышева И.Ю.,

доцент кафедры теории и методики обучения


2.5.5. ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

обучения
	Преподаватели

	158. 
	Учителя русского языка и литературы
	Модуль «Обучение русскому языку по программе Ю.А.Поташкиной» (36 часов)

Концепция, авторская программа обучения русскому языку Ю.А.Поташкиной. Психолого-педагогические основы обучения русскому языку по технологии  Ю.А.Поташкиной. Принципы авторской системы работы по обучению русскому языку. Основные технологические требования. Особенности формирования у учащихся теоретических знаний по программе Ю.А.Поташкиной. Особенности выработки правописных навыков. Решение правописных задач. Тренинг творческой устной и письменной речи учащихся. 

Стажировка на базе МОУ СОШ №35 города Костромы.
	Очная
	Малышева И.Ю., доцент кафедры теории и методики обучения



	159. 
	Учителя русского языка и литературы
	Модуль «Основные требования ФГОС к проектированию учителем уроков русского языка и литературы» (12 часов)

Проектирование в структуре профессионально-педагогической деятельности учителя. 
Отражение нового содержания образования в педагогическом процессе школы. Анализ учебных программ по русскому языку и литературе для выделения содержания основных групп требований к содержанию и условиям осуществления образовательного процесса. Анализ УМК по русскому языку и литературе.

Требования к рабочей программе педагога. Создание учителем рабочей программы по учебному предмету. Тематическое и календарно-тематическое планирование как часть рабочей программы педагога. Основные требования к авторской программе педагога.

Проектирование урока как целостной системы. Конструктор урока, реализующего идеи системно-деятельностного подхода в образовании. Технологическая карта урока.

Анализ урока.
	Очная
	Малышева И.Ю., доцент кафедры теории и методики обучения



	160. 
	Учителя начальных классов
	Модуль «Система альтернативного оценивания достижений учащихся» (18 часов)

Рассматривается концепция и принципы системы, нормативно-правовая база, приёмы, средства, формы организации и фиксации результатов. Знакомство с этапами формирования контрольно-оценочной самостоятельности у младшего школьника, алгоритмом управления процессом внедрения альтернативного оценивания в практику. Практическое применение приёмов и просмотр видеофрагментов
	Очная
	 Медникова Л.А., доцент кафедры теории и методики обучения

	161. 
	Учителя начальных классов
	Модуль «Образовательная система «Школа 2100» (18 часов)

Концепция и принципы системы. Содержание учебно-методического комплекта. Рассматриваются технологии: проблемно-диалогического обучения (Мельниковой Е.Л.), анализа художественного текста (Бунеева Е.В.), контроля и оценивания учебных достижений (Д.Д. Данилова). Практическое знакомство с примерными диагностическими материалами по контролю общеучебных умений.
	Очная


	Медникова Л.А., доцент кафедры теории и методики обучения

	162. 
	Учителя начальных классов
	Модуль «Формирование у младших школьников универсальных учебных умений»  (18 часов)

Предпосылки и теоретическая основа универсальных учебных действий. Структура и соответствие учебной деятельности.  Анализ и проектирование уроков  соответственно структуре УД. Сравнительный анализ технологий, основанных на учебной деятельности.
	Очная
	Медникова Л.А.,

доцент кафедры теории и методики обучения

	163. 
	Учителя и преподаватели математики
	Модуль «Методика решения задач повышенной сложности ГИА по математике в 9 классе» (8 часов)


	очная
	Бузынина Л.В., ст  преподаватель кафедры теории и метод обучения

	164. 
	Учителя и преподаватели математики
	Модуль «Методика решения задач повышенной сложности ЕГЭ  по математике в 11 классе» (8 часов)

Основные методы решения задач повышенной сложности. Решение уравнений и неравенств с модулем. Решение заданий с параметром по курсу алгебры и начал анализа. Решение задач по стереометрии.
	очная
	Данилова И.А., зав. отделом формирования и реализации заказа на повышение квалификации

	165. 
	Учителя и преподаватели математики
	Модуль «Формирование универсальных учебных действий и метапредметных умений  в процессе обучения математике» (6 часов)

Рабочая программа по предмету, рабочая программа учителя, УУД, метапредметные умения, подготовка учителя математики в период перехода на новые ФГОС общего образования.
	очная
	

	166. 
	Учителя и преподаватели математики
	Модуль «Теоретические и методические основы новой стохастической линии программы по математике» (6 часов)

Содержание и планирование материала по стохастической линии программы по математике, методика обучения решению задач по комбинаторике, статистике и теории вероятностей, преемственность в обучении в основной и старшей школе.
	очная
	

	167. 
	Учителя начальных классов
	Модуль «Сущность и специфика учебного предмета «Окружающий мир» в условиях реализации ФГОС» (6 часов)

Место начальной школы в естественно-научном и историко-обществовнедческом образовании.

УМК по курсу «Окружающий мир». Технология обучения и система оценивания.
	очно-заочные
	Пигалева Н.П., зав. кафедрой теории и методики обучения

	168. 
	Учителя истории и обществознания
	«Документально-методический комплекс на уроках истории и обществознания» (12 часов)

Понятие и принципы разработки. Структура ДМК, принципы и требования. Организация работы с ДМК. Многоуровневый анализ источников. Принципы оценивания.
	очная
	

	169. 
	Учителя истории
	Модуль «Организация работы с историческими источниками» (18 часов).

Классификация исторических источников. Варианты работы с историческим документом. Иллюстративные источники: формы и методы работы с ними. Создание документально-методического комплекса. Проектирование и экспертиза ДМК.
	очная
	Пигалева Н.П., зав. кафедрой теории и методики обучения 

	170. 
	Учителя истории
	Модуль «Актуальные вопросы изучения новейшей истории России» (18 часов).

Современные проблемы исторического образования и пути их решения. Новые приоритеты в преподавании истории России. Послевоенное развитие СССР. Трудные пути к демократии. Культура и общество в курсе «отечественная история». Основные подходы к преподаванию новейшей истории России по учебнику «История России 1945--2008» и их реализация в практике работы учителя. Анализ и самоанализ урока истории.
	очная
	

	171. 
	Учителя экономики 


	Модуль «Методика преподавания экономических дисциплин» (18 часов).

Нормативно-правовая база преподавания экономики. Дидактико-методические основы преподавания экономики в школе. Формы и методы преподавания экономики. Интерактивные уроки экономики. Анализ процесса обучения экономике.
	очная
	

	172. 
	Учителя начальных классов, учителя истории и обществознания, русского языка и литературы
	Модуль «Образовательная система «Школа 2100» (18 часов).

Концептуальные основы «Школы 2100» и стандарты второго поколения. Системность, непрерывность, преемственность. Образовательная программа, образовательные технологии, УМК. Базовые понятия образовательной системы «2100»: функционально грамотная личность, принцип минимакса, проблемно-диалогичная технология, технология работы с текстом, общеучебные умения. Новый образовательный результат – функционально-грамотная личность.
	очная
	Пигалева Н.П., доцент кафедры теории и методики обучения

Медникова Л.А., доцент кафедры теории и методики обучения Малышева И.Ю., доцент кафедры теории и методики обучения 


2.6. Кафедра теории и методики воспитания
Зав. кафедрой:  




Ручко Лариса Сергеевна (e-mail:lararuchko@yandex.ru)

И.О. зав. кафедрой:



Бартенева Инна Юрьевна (e-mail: barteneva_inna@bk.ru)
Преподаватели:

Куприянов Борис Викторович

Миновская Ольга Владиславовна

Федотова Наталья Владимировна

Шибалов Евгений Юрьевич

2.6.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	173. 
	Специалисты органов управления образованием по вопросам воспитания, методисты муниципальных методических служб, заместители директоров по воспитательной работе
	Содержание и организация работы заместителя директора школы с классными руководителями

Форма обучения: заочная (дистанционное обучение)
	Цель курсов повышения квалификации – обеспечить формирование компетентности педагогов в области разработки и реализации программы внеурочной деятельности школьников.

Содержание программы курсов
Современные подходы к организации системы воспитательной работы в школе. Вопросы оптимизации взаимодействия субъектов воспитательного процесса в школе. Региональный опыт решения проблем эффективности деятельности классного руководителя. Мониторинг деятельности классного руководителя. Разработка и реализация классным руководителем программы внеурочной деятельности школьников (в соответствии с новыми ФГОС). Взаимодействие школы и учреждений дополнительного образования детей в вопросах организации внеурочной деятельности школьников.

Итоговая аттестация: зачет по накопительной системе (выполнение контрольных заданий по модулям программы).
	72 часа

февраль
	Б.В.Куприянов, доцент кафедры теории и методики воспитания


	174. 
	Специалисты органов управления образованием по вопросам воспитания, методисты муниципальных методических служб, заместители директоров по воспитательной работе
	Методический конструктор в проектировании внеурочной деятельности школьников.
Форма обучения:  заочная (дистанционное обучение)

(Внебюджетные)
	Цель курсов повышения квалификации – обеспечить формирование компетентности специалистов образования и педагогов в области проектирования внеурочной деятельности школьников посредством методического конструктора, рекомендованного ФГОС нового поколения.

Содержание программы курсов
Внеурочная деятельность в рамках реализации образовательного стандарта. Направления и формы осуществления внеурочной деятельности. Базовая и вариативные модели осуществления внеурочной  деятельности. Направления внеурочной деятельности школьников. Познавательная деятельность. Проблемно-ценностное общение. Досугово-развлекательная деятельность. Игровая деятельность. Социальное творчество (социально-преобразующая добровольческая деятельность). Художественное творчество. Трудовая (производственная) деятельность. Спортивно-оздоровительная деятельность. Туристско-краеведческая деятельность. Обновление содержания, форм и методов внеурочной работы в условиях перехода на федеральный государственный образовательный стандарт. Методический конструктор как инструмент педагогического моделирования. 
Итоговая аттестация: зачет по накопительной системе (выполнение контрольных заданий по модулям программы).
	72 часа

февраль
	Б.В.Куприянов, доцент кафедры теории и методики воспитания


	175. 
	Старшие воспитатели дошкольных образовательных учреждений Костромской области
	Актуальные проблемы дошкольного образования на современном этапе

Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации: создать условия для развития у педагогов представлений о проектировании, планировании и организации образовательного процесса в учреждениях дошкольного образования, готовности к его осуществлению на основе системно-деятельностного и технологического подходов.
Содержание программы курсов

Направления модернизации дошкольного образования в регионе. Нормативно-правовое обеспечение образовательного процесса в дошкольном учреждении. Психолого-педагогические основы развития и воспитания дошкольников. Вариативность содержания дошкольного образования, проблемы преемственности дошкольного и начального образования. Обзор современных образовательных технологий в работе педагога ДОУ.

Технология проектирования образовательной деятельности. Планирование работы воспитателя. Методическая работа в условиях дошкольного образовательного учреждения.  Мониторинг образовательной деятельности педагога.

Итоговая аттестация слушателей: зачет в форме собеседования и защиты проектных работ.
	108 часов
ноябрь  (на базе КОИРО)
	Бартенева И.Ю., доцент кафедры теории и методики воспитания

Кученко Елена Вадимовна



	176. 
	Заместители директоров по воспитательной работе, социальные педагоги
	Социально-педагогическая деятельность в образовательном учреждении

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации –   формирование у педагогических работников системы знаний и умений для осуществления социально-педагогической деятельности в образовательном учреждении 

Содержание программы курсов

Социально-педагогическая работа в учреждении образования как система. Роль социально-педагогической и психологической службы в работе образовательного учреждения. Взаимодействие педагогов с представителями других учреждений и ведомств. Методики исследования социума образовательного учреждения. Планирование социально-педагогической деятельности. Профилактическая и профориентационная работа в учреждении. Социально-педагогическая работа с представителями молодежных субкультур. Организация досуга учащихся. Организация взаимодействия с семьей. Особенности социально-педагогической деятельности в отношении различных категорий неблагополучных семей и учащихся «группы риска».

Итоговая аттестация - зачет в форме тестирования и защиты индивидуальных проектов слушателей
	72 часа

Октябрь-ноябрь
	Ручко Л.С., зав.кафедрой теории и методики воспитания

	177. 
	Зам.директоров по ВР, классные руководители, кураторы, педагоги-организаторы ОУ; педагоги дополнительного образования, методисты и заведующие отделами учреждений дополнительного образования детей.
	Инновационные технологии в воспитании

Форма обучения:  заочная (дистанционно)
	Цель курсов повышения квалификации формирование у педагогических работников системы знаний и умений, готовности к внедрению и реализации инновационных технологий в практике воспитательной работы со школьниками.

Содержание программы курсов

Понятие «инновация» и «воспитательная технология» в педагогической науке. Организация проектной деятельности воспитанников. Технология личностно-ориентированного коллективно-творческого дела. Технология организации дискуссионных форм (дебаты). Технология ситуационно-ролевой игры. Технология использования системы интернет, аудиовизуальных и технических средств в процессе воспитания. Шоу-технологии.

Итоговая аттестация слушателей: зачет по накопительной системе (выполнение контрольных заданий по модулям) и в форме защиты индивидуальных проектов слушателей по внедрению инновационных технологий в собственную воспитательную практику.
	72 часа

 февраль
	Миновская О.В., доцент кафедры теории и методики воспитания
 

	178. 
	Классные руководители, педагоги-организаторы, педагоги УДО детей. заместители директоров школ по воспитательной работе, учителя-предметники, ведущие элективные курсы.
	Основы журналистики и издательского дела в общеобразовательном учреждении

Форма обучения:  очно-заочная, дистанционная

(Внебюджетные)
	Цель курсов повышения квалификации создание условий для углубленного освоения педагогическими работниками форм и технологий работы по формированию социально-активной личности через  овладение учащимися спецификой профессии  журналиста и издательского дела.

Содержание программы курсов

Школьная пресса – важный ресурс  развития информационной среды в современной школе. Журналистская деятельность. Журналистский текст как средство массовой коммуникации. Публицистические жанры. Особенности создания журналистских текстов для школьных изданий.  Коммуникативные навыки будущего журналиста.

Компьютерные программы, предпечатная подготовка, тиражирование. Дизайн и верстка школьной прессы. Стилистические особенности очерков и статей. Специфика подготовки журналистского  текста для публикации. Технология создания школьного издательского проекта. Особенности социальной рекламы на страницах школьной прессы

Итоговая аттестация слушателей: зачет (защита проектов школьных газет).
	72  часа

Февраль, октябрь
	Бартенева И.Ю., доцент кафедры теории и методики воспитания

 

	179. 
	Педагоги дополнительного образования, организаторы и педагоги-организаторы детских, молодежных оздоровительных смен и центров
	Формы и средства организации свободного времени детей и молодежи

Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации: создать условия для формирования у педагогов целостной системы представлений об организации свободного времени детей и молодежи в современных условиях (современные требования, инновационные подходы, вариативные формы).

Содержание программы курсов

Теоретические подходы к организации свободного времени детей и молодежи. Психолого-педагогические основы организации свободного времени детей и молодежи. Программно-методические аспекты организации свободного времени детей и молодежи. Особенности организации свободного времени различных категорий детей и молодежи.

Итоговая аттестация слушателей: разработка и защита индивидуальных проектов – программ организации свободного времени детей и молодежи.
	72 часа

апрель
	Шибалов Е.Ю., старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания


	180. 
	Тьюторы ДОУ: методисты, педагоги дошкольных образовательных учреждений.
	Тьютор дистанционного обучения
(для дошкольных образовательных учреждений)

Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации: создание условий  для овладения тьюторами технологий дистанционного обучения для сопровождения дистанционных курсов для педагогов дошкольных образовательных учреждений.
Содержание программы курсов

Информационные технологии в практике работы тьютора ДОУ. Обучение основам компьютерной грамотности и работы в Интернет. Социальные сервисы Веб 2.0. Электронные образовательные ресурсы. Технологическая школа тьюторства. Понятие «тьютор». Функции и модели деятельности тьютора. Технологические и методические аспекты тьюторского сопровождения в индивидуальной и групповой форме. Современные подходы к организации воспитательной деятельности в учреждениях дошкольного образования. Содержание и методика сопровождения педагогов дошкольных образовательных учреждений в дистанционном обучении.
Итоговая аттестация слушателей: разработка и защита индивидуальных работ – методических рекомендаций по сопровождению педагогов дошкольных образовательных учреждений в дистанционном обучении.
	144
Январь-февраль
	Шибалов Е.Ю., старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания


	181. 
	Заместители директоров, методисты, заведующие отделами учреждений дополнительного образования детей.
	Поддержка самореализации и профессионального роста педагогов дополнительного образования
Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации: создать условия для формирования у слушателей компетентности в вопросах поддержки самореализации и профессионального роста педагогов дополнительного образования.
Содержание программы курсов

Психолого-педагогические условия профессионализации педагога дополнительного образования. Современные педагогические технологии поддержки самореализации и профессионального роста педагога.  Требования к профессии педагога дополнительного образования, научно-методическое сопровождение развития профессиональной компетентности педагога в межаттестационный и аттестационный периоды, задачи и направления деятельности методической службы учреждения дополнительного образования по поддержке самореализации и профессионального роста педагога. Современные педагогические технологии сопровождения профессионального развития педагога. Методические аспекты деятельности педагога дополнительного образования в области самореализации и профессионального роста.освоение её элементов: методика составления самоанализа педагогической деятельности, методика обобщения и презентации существующего опыта.

Итоговая аттестация слушателей: разработка и защита индивидуальных проектов - программ сопровождения профессиональной деятельности педагогов учреждений.
	72
март
	Ручко Л.С., зав.кафедрой теории и методики воспитания

	182. 
	Педагоги дополнительного образования, заведующие отделами и методисты учреждений дополнительного образования детей
	Инновационные образовательные технологии в практике дополнительного образования

Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации формирование у педагогических работников системы знаний и умений, готовности к внедрению и реализации инновационных образовательных технологий в практике учреждений дополнительного образования детей.

Содержание программы курсов

Инновационные технологические процессы в современном дополнительном образовании детей, в том числе в контексте ПНПО. Конструирование технологических процессов в дополнительном образовании, внедрение инновационных технологий в практику педагога. Педагогическое сопровождения процесса самоопределения школьника в УДОД. Технология оценивания и представления достижений воспитанника. Организация исследовательской и проектной деятельности учащихся, технологии эвристического образования, игрового приключения, портфолио, применение аудиовизуальных средств и технологий виртуальной реальности в дополнительном образовании, технологии дискуссионных форм (дебаты) и ситуационно-ролевой игры.

Итоговая аттестация слушателей: зачет в форме тестирования по итогам курсов и в форме защиты индивидуального плана внедрения инновационных технологий в собственную профессиональную деятельность.
	72 часа

 сентябрь
	Миновская О.В., доцент кафедры теории и методики 

	183. 
	Методисты, заместители директоров по воспитательной работе, руководители программ пришкольных лагерей с дневным пребыванием детей, педагоги-организаторы.
	Организация пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей
	Цель курсов повышения квалификации создать условия для формирования у слушателей компетентности по вопросам организации пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей.
Содержание программы курсов

Нормативно-правовые основы регулирования организации и деятельности летних пришкольных лагерей для детей и подростков во время каникулярного отдыха. Организация безопасности ребенка и персонала летнего оздоровительного лагеря. Педагогическая целесообразность организации среды летнего оздоровительного лагеря. Планирование комплексных мероприятий для создания благоприятных условий оздоровления и организации досуга детей и подростков. Современные технологии, формы и методы  каникулярной педагогики. Воспитательная и оздоровительная работа в детском лагере. Принципы воспитательной работы. Законы каникулярной педагогики. Программа деятельности лагеря. Материально-техническое, кадровое, организационное, программное обеспечение.
Итоговая аттестация слушателей: разработка и защита индивидуальных проектов - программ пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей
	108
апрель
	Федотова Н.В., старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания



Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

2.6.2. СОЦИАЛЬНЫЙ И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	184. 
	Руководители, зам. директоров, зав. отделами, педагоги доп. образования, педагоги-организаторы УДО детей
	Нормативно-правовые и теоретические основы воспитания и дополнительного образования детей (36 часов) (в содержании модуля есть вопросы по разделу «Психолого-педагогические основы образовательной деятельности»)
Нормативно-правовое обеспечение образовательного процесса в учреждении дополнительного образования детей. Проблемы и перспективы развития дополнительного образования детей в России. Философские основы современного дополнительного образования. Психолого-педагогические основы образовательной деятельности в учреждении дополнительного образования детей.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Миновская О.В., доцент кафедры теории и методики воспитания

	185. 
	Руководители, зам. директоров по ВР, классные руководители, педагоги-организаторы 
	Нормативно-правовые и теоретические основы воспитания в условиях ФГОС нового поколения (36 часов) (в содержании модуля есть вопросы по разделу «Психолого-педагогические основы образовательной деятельности»). Нормативно-правовое обеспечение образовательного процесса. Философские основы воспитания. Современные направления воспитательной работы в образовательном учреждении. Психолого-педагогические основы образовательной деятельности. Характеристика Федеральных государственных образовательных стандартов в области воспитания школьников.
	Заочная (с использованием ДОТ)


	Ручко Л.С., зав. кафедры теории и методики воспитания


2.6.3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	186. 
	Заместители директоров по воспитательной работе
	Программирование воспитательной работы в ОУ (содержание модуля имеет вопросы и по разделу «Социальный и общекультурный модуль» и по разделу «Современные педагогические технологии обучения и воспитания ») (36 часов)

Структура, требования к построению программы воспитания в ОУ. Проблемный анализ состояния воспитательной работы в образовательном учреждении. Разработка концепции программы воспитательной работы в образовательном учреждении, теоретическое и практическое обоснование программы. Разработка целевого, содержательного и процессуального компонентов программы. Программирование взаимодействия субъектов реализации программы Мониторинг эффективности реализации программы воспитательной работы в образовательном учреждении. Внедрение программы воспитательной работы в практику ОУ.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Миновская О.В., доцент кафедры теории и методики воспитания 

	187. 
	Старшие воспитатели, воспитатели ДОУ
	Культура педагогического труда  (24 часа)
Основные составляющие личности воспитателя дошкольного образовательного учреждения.

Компетенции воспитателя. Культура работы педагога дошкольного образовательного учреждения в технологическом режиме. Коммуникативная культура.
Имидж воспитателя дошкольного образовательного учреждения.
	Заочная (с использованием ДОТ)


	Бартенева И.Ю., и.о. зав. кафедрой теории и методики воспитания


2.6.4. СОВРЕМЕННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	188. 
	Педагоги ОУ, педагоги дополнительного образования, педагоги ДОУ
	Технология проектирования образовательной деятельности (18 часов)

Содержание: Основы проектной деятельности. Проектирование образовательного процесса. Выявление проблемы, постановка целей и задач как основа проектирования педагогического процесса. Проектирование индивидуальной работы с ребенком. Психолого-педагогический портрет ребенка как основа для проектирования индивидуальной работы. Мониторинг в технологии проектирования образовательной деятельности.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Шибалов Е.Ю., ст преподаватель кафедры теории и методики воспитания

	189. 
	Зам.директора по воспитательной работе, социальные педагоги, педагоги-организаторы
	Социально-педагогические технологии работы с различными категориями семей в образовательном учреждении  (36 часов) Содержание: Теоретические подходы к понятиям «социально-педагогическая технология», семья «группы риска. Методика изучения воспитательного потенциала семьи. Технология работы с различными категориями семьями «группы риска». 
	
	Ручко Л.С., зав. кафедры теории и методики воспитания

	190. 
	Зам.директора по воспитательной работе, социальные педагоги, педагоги-организаторы
	Социально-педагогические технологии работы с различными категориями детей в образовательном учреждении (36 часов)

Содержание: Теоретические подходы к понятиям «социально-педагогическая технология», дети «группы риска». Методика изучения социального развития детей и подростков. Технология работы с детьми «группы риска». Технология работы с педагогически и социально запущенными подростками, детьми с девиантным и деликвентными формами поведения, с одаренными детьми, с детьми с особыми потребностями.
	
	Ручко Л.С., зав. кафедры теории и методики воспитания

	191. 
	Все категории педагогов-воспитателей и педагогов дополнительного образования различных типов и видов учреждений
	Технология портфолио в самореализации педагога-воспитателя  (18 часов)

Технология портфолио – возможности самопрезентации, самоанализа и повышения профессиональной компетентности педагога. Подходы к составлению портфолио педагога, варианты оформления профессиональных достижений (в том числе с помощью ИКТ-технологий), методика работы с пакетом материалов, возможные критерии его оценки. Подготовка портфолио педагога к аттестационным испытаниям и конкурсным мероприятиям, для проектирования и реализации индивидуального маршрута самообразования педагога-воспитателя.Продуктом, созданным в ходе изучения данного модуля, будет являться электронный каркас портфолио, являющийся основой для дальнейшей работы с ним педагога-воспитателя.
	
	Шибалов Е.Ю., старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания


2.6.5. ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	192. 
	Заместители директоров учреждений дополнительного образования детей
	Социальный заказ и муниципальное задание в управлении учреждением дополнительного образования детей (6, 18, 36 часов по выбору) Нормативно-правовые условия реализации современного дополнительного образования детей. Изменение содержания общего и дополнительного образования в условиях новых ФГОС. Социальный заказ и муниципальное задание в управлении учреждением дополнительного образования детей. Определение направленности дополнительных образовательных программ в контексте государственного и муниципального заказа, потребностей семьи и ребенка. Экспертиза актуальности содержания и форм реализации дополнительного образования в учреждении.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Миновская О.В., доцент кафедры теории и методики воспитания 

	193. 
	Зам. директоров УДОдетей и зам. директоров по ВР ОУ
	Взаимодействие образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования в рамках ФГОС (6  часов)

Организация внеурочной деятельности в условиях ФГОС. Модели интеграции общего и дополнительного образования. Программа духовно-нравственного развития и воспитания обучающегося.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)
	Миновская О.В., доцент кафедры теории и методики воспитания

	194. 
	Зам директоров по ВР, педагоги-организаторы, педагоги дополнительного образования
	Педагогическое обеспечение деятельности детских и молодежных общественных организаций (18 часов)

Функции общественной самоорганизации в социальном воспитании детей и молодежи. Детские и молодежные общественные организации: виды, содержание, направления и формы их деятельности. Взаимодействие детских и молодежных общественных организаций с различными образовательными учреждениями. Отечественный опыт деятельности детских и молодежных общественных организаций. Современные подходы к педагогическому обеспечению общественной самоорганизации детей и молодежи. Позиция и роли педагога в общественной организации. Формы организации и средства педагогического обеспечения деятельности детских и молодежных общественных организаций.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Миновская О.В., доцент кафедры теории и методики воспитания

	195. 
	Все категории педагогов-воспитателей и педагогов доп образования различных типов и видов учреждений
	Организация культурно-досуговой деятельности молодежи (18 часов)

Сущность, потенциалы, принципы и функции культурно-досуговой деятельности. История развития и становления культурно-досуговой деятельности в России и зарубежом. Индивидуальные, групповые и массовые формы организации культурно-досуговой деятельности. Технология организации культурно-досугового мероприятия.  Использование возможностей библиотек, клубных учреждений и формирований, парков культуры и отдыха, музеев, предприятий туризма, учреждений искусства. Методика организации культурно-досуговой деятельности с различными категориями молодежи.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Шибалов Е.Ю., старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания

	196. 
	Педагоги, обеспечивающие организацию летнего отдыха детей в лагерях с дневным пребыванием 


	Организация летнего отдыха детей в лагерях с дневным пребыванием (24 часа)

Темы модуля позволяют освоить технологию проектирования лагерной смены с опорой на положения нормативных документов по организации летнего отдыха детей, на существующие подходы к организации летнего отдыха детей, на закономерности эмоционально-физического состояния участников смены. Предлагается рассмотреть возможные варианты содержания летней смены, традиционные и инновационные формы и методы воспитательной работы с детьми в летний период, способы организации быта, внутри и межгруппового взаимодействия.  Продуктом, созданным слушателем в ходе изучения данного модуля, будет являться программа летнего лагеря с дневным пребыванием.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Федотова Н.В., старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания


	197. 
	Все категории педагогов-воспит и педагогов доп образования различных типов и видов учреждений
	Формы воспитательной работы с детским объединением (18 часов)

Понятие «формы воспитательной работы» и классификация форм. Статические формы воспитательной работы (линейка, спектакль, конкурсная программа, танцевальная программа, дискуссия, торжественное собрание и т.д.). Динамично-статические формы (ярмарка, игра-путешествие и т.д.). Динамические формы (экспедиция, парад, поход и т.д.). Комплексные формы воспитательной работы: фестиваль, конференция, форум и т.д.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Шибалов Е.Ю., старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания

	198. 
	Заместители директоров по воспитательной работе, учителя начальных классов
	«Организация внеурочной деятельности на ступени начального общего образования» (12-24 часов)

Особенности федерального государственного образовательного стандарта внеурочной деятельности начального общего образования. Направления внеурочной деятельности. Проектирование воспитательной работы. Воспитательные результаты и эффекты внеурочной деятельности. Мониторинг уровня и качества воспитательно-образовательной работы. Внедрение программы воспитательной работы в практику ОУ. Интеграция возможностей общего и дополнительного образования при организации внеурочной деятельности.
	Очная
	Федотова Н.В., старший преподаватель кафедры теории и методики воспитания


	199. 
	Заместители директоров по ВР, классные руководители, учителя, педагоги допобразования
	«Духовно-нравственное воспитание в образовательном учреждении» (36 часов)
Правовые основания осуществления духовно-нравственного воспитания в образовательных учреждениях. Государственная политика в области образования: концепции и программы в системе Министерства образования по возрождению духовно-нравственного воспитания и традиционной духовной культуры. Методологические основания духовно-нравственного воспитания. Психологический механизм становления целостной личности ребенка, этапы нравственного развития. Проблемы и возможности духовно-нравственного воспитания в традиции православной культуры. современные исследования и социально-педагогические и психолого-педагогические программы в области духовно-нравственного воспитания детей. Приемы и методы духовно-нравственного воспитания: формы и структуры организации воспитательной деятельности.
	Очно-заочная (с использованием ДОТ)


	Бартенева И.Ю., доцент кафедры теории и методики воспитания


2.7. Кафедра здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

Зав. кафедрой:  




Тайгин Олег Валерьевич (e-mail:  taigin1602@gmail.com)
Преподаватели: Веселов Виктор Михайлович

Винокуров Лев Николаевич

Журавлева Людмила Владимировна

Иванова Екатерина Александровна


Черная Ирина Геннадьевна

2.7.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	200. 
	Заместители директоров по учебно-воспитательной работе, социальные педагоги.
	Здоровьесберегающее пространство образовательного учреждения

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации –  формирование у слушателей курсов компетенций в области теории и практики проектирования здоровьесберегающего пространства в условиях образовательного учреждения.

Содержание программы курсов: составляющие здоровьесберегающего образовательного пространство ОУ, технологии проектирования и реализации программ здоровьесбережения.

Итоговая аттестация: тест.
	72 часа

март - апрель
	О.В. Тайгин, зав. кафедрой здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

Л.В.Журавлева, 

старший преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	201. 
	Педагоги и психологи общеобразовательных школ руководители ОУ.
	Инклюзивное (интегрированное) обучение детей с ЗПР и легкой и умеренной интеллектуальной недостаточностью в условиях образовательных учреждений общего типа.

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации Формирование у слушателей курсов компетенций в области теории и практики инклюзивного образования в условиях образовательного учреждения общего типа.

Содержание программы курсов

Организация инклюзивного (интегрированного) обучения в образовательных учреждениях общего типа. Клинико-психологические особенности детей с ЗПР и легкой и умеренной интеллектуальной недостаточностью. Осуществление внутриклассной дифференциации учебного процесса в инклюзивном классе.

Итоговая аттестация слушателей: зачет
	96 часов

сентябрь - октябрь
	Иванова Е.А., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	202. 
	Учителя физической культуры
	Требования к преподаванию физической культуры в начальной школе в связи с введением ФГОС.

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации -способствовать формированию у слушателей курсов представления о новых требованиях к физическому воспитанию.

Содержание программы курсов

Нормативная база предмета «Физическая культура». Требования к проведению уроков физической культуры. Контроль качества знаний учащихся в сфере требований ФГОСТ.

Итоговая аттестация: зачёт.
	72 часа

1 сессия - март

2 сессия-сентябрь
	Л.В. Журавлёва,

старший преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	203. 
	Социальные педагоги, педагоги общеобразовательных учреждений и учреждений НПО и СПО
	Профилактика правонарушений детей, подростков и учащейся молодежи в условиях образовательного учреждения

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации – 

1. Обеспечение слушателей курсов теоретико-методологической базой первичной профилактики противоправного поведения в детско-подростковых и молодежных коллективах. 

2. Содействие овладению слушателями активными формами профилактической и просветительской деятельности в условиях образовательного учреждения.

Содержание программы курсов

 Психология противоправного поведения детей, подростков и учащейся молодежи; управление профилактической деятельностью в образовательном учреждении.

Итоговая аттестация слушателей: тестирование.
	72 часа

октябрь - ноябрь
	Тайгин О.В., зав. кафедрой здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса


Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

2.7.2. СОЦИАЛЬНЫЙ И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	204. 
	Специалисты органов управления образования, руководители муниципальных и государственных образовательных учреждений, учреждений НПО / СПО, социальные педагоги.
	Модуль «Молодежные субкультуры как фактор повышения асоциальной активности в ученических коллективах» (12 часов)

Содержание: Основные характеристики и структурные элементы молодежных субкультур. Особенности профилактической работы с обучающимися - представителями различных молодежных субкультур.
	Очная


	Тайгин О.В., зав. кафедрой здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	205. 
	Педагоги образовательных учреждений общего типа.
	Модуль «Актуальные проблемы инклюзивного обучения в условиях образовательного учреждения общего типа» (18  часов). Содержание: Концепция развития системы инклюзивного образования в РФ и основные направления деятельности педагога-практика на современном этапе. Нормативно-правовая база инклюзивного обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья. Организационно-содержательные модели деятельности педагога, осуществляющего инклюзивное образование образования. Модель инклюзивного класса в ОУ общего типа.
	Очная


	Иванова Е.А., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образоват процесса

	206. 
	Учителя начальных классов.
	Модуль «Формирование толерантного отношения к детям с ограниченными возможностями здоровья как условие их комплексной реабилитации» (18 часов)

Содержание: Проблема готовности общества к принятию детей с ограниченными возможностями здоровья. Психологические особенности детей с ограниченными возможностями здоровья различных категорий. Определение понятия «толерантное отношение». Значение толерантного отношения для успешности осуществления инклюзивного образования. Способы формирования толерантного отношения к детям с ограниченными возможностями здоровья у нормально развивающихся сверстников и взрослых.
	Очная


	Смирнов М.А., методист отдела сопровождения специального коррекционного и инклюзивного образования


2.7.3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма обучения
	Преподаватели

	207. 
	Социальные педагоги, классные руководители, учителя-предметники.
	Модуль «Педагогика здоровья и технологии ее реализации» (12  часов)

Содержание: Основные характеристики и принципы здоровьесберегающей педагогики. Классификации здоровьесберегающих технологий  и их применение в образовательном процессе.
	Очная


	Тайгин О.В., зав. кафедрой здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса, 

Журавлёва Л.В., старший преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса, 

Веселов В.М., старший преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	208. 
	Руководители общеобразовательных учреждений, учреждений НПО / СПО, учителя-предметники.
	Модуль «Компьютер и здоровье» (12 часов)

Содержание: Характеристика основных вредных факторов, действующих на пользователя компьютера и меры их профилактики. Профилактика Интернет-зависимости и Интернет-угроз.
	Очная
	Тайгин О.В., зав. кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	209. 
	Руководители общеобразовательных учреждений, учреждений НПО / СПО, учителя-предметники.
	Модуль «Организация здоровьесберегающего образовательного пространства в образовательном учреждении» (18 часов)

Содержание: Особенности и пути организации здоровьесберегающего образовательного пространства в образовательном учреждении.
	Очная
	Веселов В.М., старший преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	210. 
	Педагоги образовательных учреждений
	Модуль «Психологические основы успешности обучения» (12 часов)

Содержание: Основные психологические факторы, влияющие на успешность обучения. Особенности учебной мотивации и особенности протекания основных психических познавательных процессов у учащихся разного возраста. Приемы активизации познавательных процессов в учебной деятельности.
	Очная
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	211. 
	Учителя начальных классов, воспитатели ГПД
	Модуль «Психологические особенности современных младших школьников» (12 часов)

Содержание: Возрастные особенности детей. Мотивы учения. Особенности протекания основных познавательных процессов и особенности поведения.
	Очная
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	212. 
	Учителя начальных классов, воспитатели ГПД
	Модуль «Профилактика раннего знакомства с курением и алкоголем в среде младших школьников» (12 часов)

Содержание: Комплекс причин, ведущих к ранней детской алкоголизации и табакокурению. Особенности профилактической работы с младшими школьниками.
	Очная
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	213. 
	Педагоги ДОУ
	Модуль «Психологические особенности детей дошкольного возраста» (12 часов) Содержание: Возрастные особенности современных детей дошкольного возраста. Особенности протекания основных познавательных процессов и поведения дошкольников. Гендерные различия и их учет в педагогической  деятельности.
	Очная
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	214. 
	Педагоги образовательных учреждений
	Модуль «Психофизиологические особенности современных подростков» (18 часов) Содержание: Возрастные особенности современных подростков и старшеклассников. Приоритетные направления воспитательной работы в условиях образовательного учреждения.
	Очная
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	215. 
	Педагоги образовательных учреждений
	Модуль «Основы конфликтологии» (12 часов)

Содержание: Характеристика основных типов конфликтогенов, видов конфликтов и способов их преодоления. Правила эффективного взаимодействия в конфликтных ситуациях.
	Очная
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	216. 
	Педагоги образовательных учреждений
	Модуль «Неблагополучная семья как фактор жизненного риска детей» (12 часов) Содержание: Современное состояние российской семьи. Основные причины неблагополучия семьи. Особенности взаимодействия различных специалистов в оказании помощи детям «группы риска».
	Очная
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	217. 
	Педагоги образовательных учреждений
	Модуль «Причины и профилактика эмоционального выгорания педагогов» (12 часов) Содержание: Причины возникновения эмоционального выгорания педагогов. Основные группы стрессогенных факторов педагогического труда и эффективные меры по сохранению психического здоровья.
	Очная
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	218. 
	Педагоги образовательных учреждений
	Модуль «Обучение старшеклассников приемам эффективной подготовки и сдачи ЕГЭ» (12 часов) Содержание: Рекомендации по проведению работы с выпускниками  ОУ по подготовке к успешной сдаче ЕГЭ. Правила работы с учебным материалом, приемы эффективного запоминания, поведение во время экзамена и после экзамена.
	Очная
	Черная И.Г., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса


2.7.4. СОВРЕМЕННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	219. 
	Классные руководители, социальные педагоги, заместители директора по ВР учреждений системы образования.
	Первичная профилактика употребления психоактивных веществ в учреждениях системы образования (18 часов)

Содержание: Состояние проблемы употребления ПАВ в подростково-молодежной среде. Принципы, направления, правила, технологии профилактики употребления ПАВ и пропаганды ЗОЖ в учреждениях системы образования.
	Очная
	Веселов В.М., старший преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	220. 
	Преподаватели – организаторы ОБЖ.
	Реализация технологий обеспечения безопасности жизнедеятельности в образовательном учреждении (12 часов) Содержание: Теоретические основы безопасности жизнедеятельности, методология и технологии формирования культуры безопасности учащихся в образовательном процессе.
	Очная
	

	221. 
	Рук-ли и специалисты муниципальных органов управления образованием, специалисты методических служб, рук-ли ОУ и зам. руководителя ОУ по безопасности.
	Обеспечение комплексной безопасности образовательного учреждения (18 часов)

Содержание: Теоретические вопросы организации и обеспечения системы комплексной безопасности образовательного учреждения. Требования и мероприятия, направленные на безопасную жизнедеятельность образовательного учреждения.
	Очная
	

	222. 
	Педагоги специальных (коррекционных) ОУ и образовательных учреждений общего типа.
	Инновационные тенденции в обучении и воспитании детей с ограниченными возможностями здоровья (18 часов) Инклюзивное образование, его цели и задачи. Основные виды инклюзивного обучения в процессе комплексной реабилитации детей с ограниченными возможностями здоровья. Организация, функционирование и система работы в инклюзивных классах. Содержание и специфика образовательного процесса в инклюзивной школе. Теоретические основы и классификация инновационных технологий и программ дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья.
	Очная
	Иванова Е.А., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образоват процесса

	223. 
	Педагоги общеобразовательных и специальных (коррекционных) образовательных учреждений и
	«Повышение профессиональной компетентности педагогов образовательных учреждений общего типа в вопросах обучения и воспитания детей с интеллектуальной недостаточностью» (36 часов)

Региональная стажировочная площадка на базе ОГКОУ Вохомская специальная (коррекционная) школа-интернат VIII вида п. Вохма Костромской области. Особенности обучения и воспитания детей с интеллектуальной недостаточностью в условиях общеобразовательного и специального (коррекционного) образовательного учреждения. Организационно-содержательные модели деятельности педагога, осуществляющего инклюзивное образование образования. Модель инклюзивного класса в образовательном учреждении общего типа. Организация, функционирование и система работы в инклюзивных классах. Современные методы и технологии обучения и воспитания детей с интеллектуальной недостаточностью в деятельности учителя-предметника.
	Очно-заочная
	Иванова Е.А., доцент кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса


2.7.5. ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма обучения
	Преподаватели

	224. 
	Учителя-предметники, классные руководители.
	Модуль «Физкультурно-оздоровительная работа в режиме учебного дня в образовательных учреждениях» (12 часов)

Содержание: Значение, задачи, требования к проведению физкультурно-оздоровительная работа в режиме учебного дня (зарядка до уроков, физкультминутки, подвижные (динамические) перемены, спортивный час в группе продлённого дня, специальная медицинская группа). Разработка комплексов по данным направления.
	Очная
	Журавлева Л.В., старший преподаватель кафедры здоровьесбережения и психологического сопровождения образовательного процесса

	225. 
	Воспитатели и инструктора ДОУ.
	Модуль «Физическое воспитание детей в дошкольный период» (36 часов)

Содержание: Место и роль физической культуры в общей системе воспитания детей дошкольного возраста. Цель, значение, задачи, средства физического воспитания. Формирование личности дошкольника в процессе занятий физическими упражнениями. Особенности развития физических качеств.
	Очно-заочная
	

	226. 
	Директора ОУ, зам директоров по УВР
	Модуль «Оценка здоровьесберегающей деятельности ОУ» (12 часов)

Содержание: Особенности экспертизы здоровьесберегающей инфраструктуры образовательного учреждения, организации образовательного процесса, физкультурно-оздоровительной работы, медицинской профилактики и динамического наблюдения за состоянием здоровья учащихся.
	Очная
	


2.8. Лаборатория проблем духовно-нравственного воспитания

Зав. лабораторией:  




Логинова Наталья Владимировна (e-mail: natalylogkost@yandex.ru) 

Методисты: Шаваринская Светлана Руфимовна

Касаткина Наталья Валерьевна 

Бартенева Инна Юрьевна

Богданова Галина Витальевна
2.8.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	227. 
	Воспитатели, старшие воспитатели и – участники эксперимента в ДОУ по программе «Мир - прекрасное творение»
	Современные подходы к духовно-нравственному воспитанию детей на основе программы «Мир - прекрасное творение» в ДОУ

Форма обучения:  очная
	 Цель курсов повышения квалификации – создать условия для формирования у  слушателей профессиональных компетентностей в области духовно-нравственного развития и воспитания детей при работе по программе «Мир - прекрасное творение».

Содержание программы курсов

Особенности программы «Мир - прекрасное творение». Современные подходы к духовно-нравственному воспитанию детей в ДОУ.

Итоговая аттестация слушателей: зачет Собеседование
	108 часов

1-я сессия апрель 

2-я сессия ноябрь-
	Шаваринская С.Р.

методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	228. 
	Заместители  директоров образовательных учреждений по воспитательной работе
	Теоретические и методологические основы истоковедения: современные подходы

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации –   создать условия для формирования у руководителей школ региона профессиональных компетентностей в области духовно-нравственного воспитания детей при реализации в образовательных учреждениях программы курса «Истоки».

Содержание программы курсов

Основные направления государственной политики в сфере духовно-нравственного воспитания детей, особенности методики преподавания курса «Истоки»: современные подходы, воспитательные программы, основные категории и ценности духовно-нравственного воспитания.
Итоговая аттестация слушателей: защита проектов
	108 часов

июнь
	Н.В. Логинова, зав. лабораторией духовно-нравственного воспитания

	229. 
	Учителя, преподающие  курс «Истоки» в основной школе
	Особенности преподавания интегрированного курса «Истоки»

Форма обучения: очная
	Цель курсов повышения квалификации – обеспечить формирование у педагогов профессиональных компетентностей в области реализации программы  курса «Истоки».

Содержание программы курсов Основные направления государственной политики в сфере духовно-нравственного воспитания: современные подходы. Теория и методика курса «Истоки».

Итоговая аттестация слушателей: защита проектов 
	72 часа

июнь


	Логинова Н.В. зав. лабораторией  проблем духовно-нравственного воспитания

	230. 
	Преподаватели НПО и СПО, ведущие курс «Истоки мастерства»
	Реализация программ духовно-нравственного воспитания в учреждениях НПО и СПО 

Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации – создать условия для формирования общекультурной и профессиональной компетентностей преподавателей, реализующих программы духовно-нравственного содержания в учреждениях НПО и СПО.

Содержание программы курсов

Реализация вариативных программ духовно-нравственного воспитания в учреждениях НПО и СПО («Истоки мастерства, «Нравственные основы семейной жизни» и др.)

Итоговая аттестация слушателей:  защита проектов
	72 часа

июнь
	Касаткина Н.В.

методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	231. 
	Учителя комплексного курса «Основы религиозных культур и светской этики»
	Актуальные вопросы преподавания комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики»
Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации – оказание педагогам теоретической и практической помощи по овладению современными подходами к преподаванию в общеобразовательных учреждениях комплексного учебного курса ОРКСЭ.

Содержание программы курсов Основные направления государствен. политики в области духовно-нравственного образования. Особенности преподавания комплексного учебного курса ОРКСЭ.

Итоговая аттестация слушателей: защита проектов, эссе.
	72 часа

март
	Логинова Н.В., зав. лабораторией проблем духовно-нравственного воспитания

	232. 
	Учителя, преподающие курс «Основы морали»
	Особенности преподавания курса «Основы морали»
Форма обучения:  очная
	Цель курсов повышения квалификации –  оказание педагогам теоретической и практической помощи по овладению современными подходами к преподаванию в общеобразовательных учреждениях курса «Основы морали».

Содержание программы курсов Основные направления государственной политики в области духовно-нравственного образования. Особенности преподавания курса «Основы морали»

Итоговая аттестация слушателей: защита проекта, эссе
	72 часа
июнь
	Бартенева И.Ю.. методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	233. 
	Педагогические работники учреждений общего, дошкольного и дополнительного образования, руководители и специалисты органов управления образования, методисты
	«Духовно-нравственное образование в условиях реализации ФГОС»
Форма обучения:  очная
	Цель курсов: проектирование стажерами на основе изучения инновационного опыта духовно-нравственного образования в условиях реализации ФГОС собственных вариативных моделей профессиональной деятельности, адаптированных к условиям конкретного образовательного учреждения в конкретном субъекте РФ.

Содержание программы курсов:

Государственная политика в области «Духовно-нравственная культура». Концепция духовно-нравственного развития и воспитания. Правовые основы взаимодействия общественных институтов, школы, семьи. Духовно-нравственное образование в условиях реализации ФГОС.

Диалог школы и общества в духовно-нравственном образовании.

Социокультурная среда духовно-нравственного образования.

Образовательные технологии и среды духовно-нравственного образования. Современные модели духовно-нравственного образования.

Оценка эффективности духовно-нравственного образования.

Итоговая аттестация слушателей: защита проекта, эссе.
	72 часа
(месяц будет уточнен)
	Логинова Н.В.

Шаваринская С.Р.

Бартенева И.Ю.


Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

2.8.2. СОЦИАЛЬНЫЙ И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЙ МОДУЛЬ

2.8.3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	234. 
	Преподаватели предметов духовно-нравственной направленности
	Культура педагогического труда  (24 часа)
Основные составляющие личности педагога, преподающего предметы духовно-нравственной направленности. Ключевые компетенции. Культура работы педагога в технологическом режиме. Коммуникативная культура.
	заочная (дистанционно)
	Бартенева И.Ю., методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания


2.8.4. СОВРЕМЕННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма обучения
	Преподаватели

	235. 
	Педагоги ДОУ, общеобразовательных учреждений
	Использование метода учебного проекта в воспитательной работе (6 часов)
Типология проектов. Практическое использование метода (краткосрочных и долгосрочных проектов) в воспитательной работе образовательных учреждений.
	очная
	Шаваринская С.Р., методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	236. 
	Учителя предметов духовно-нравственного цикла ОУ
	Проектный метод в преподавании предметов духовно-нравственного цикла (8 часов)
Проектный метод, типы проектов, особенности проектного метода в преподавании предметов духовно-нравственного цикла, особенности подведения итогов по работе над проектами.
	очная
	Бартенева И.Ю., методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания 


2.8.5. ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей


	Форма

 обучения
	Преподаватели

	237. 
	Руководители и воспитатели ДОУ
	Модуль «Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения и семьи по вопросам духовно-нравственного воспитании» (6 часов) Современная семья: типология, проблематика. Пути взаимодействия образовательного учреждения и семьи по вопросам духовно-нравственного воспитания ребенка-дошкольника. Рекомендации по взаимодействию с семьей педагогам ДОУ.
	Очно-заочная 
(дистанционно)
	Шаваринская С.Р., методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	238. 
	Все категории слушателей
	Модуль «Духовно-нравственное здоровье учащихся и педагогов» (6 часов) Определение духовно-нравственного здоровья. Многоаспектность и многоуровневость проблемы. Взаимодействие всех субъектов воспитательного процесса по вопросам духовно-нравственного оздоровления социума.
	очная
	

	239. 
	Учителя русского языка и литературы
	Модуль «Русская литература в контексте отечественных православных традиций»  (12часов)
Современные подходы к определению литературоведческого метода осмысления русской классической и современной литературы. Нетрадиционное прочтение ряда произведений школьной программы. 
	очная
	Шаваринская С.Р.,

методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	240. 
	Учителя искусства (МХК, ИЗО, музыка)
	Модуль «Духовно-нравственное воспитание как составляющая часть урока искусства» (6 часов)
Духовно-нравственные смыслы выдающихся произведений искусства, духовно-нравственный воспитательный потенциал уроков искусства.
	очная
	

	241. 
	Социальные педагоги, классные руководите-ли, преподаватели предметов «Истоки», ОРКСЭ, преподаватели учреждений НПО и СПО
	Модуль «Психолого-педагогические основы духовно-нравственного воспитания в ОУ» (6 часов)
Закономерности психологического развития личности ребенка, психологические особенности духовно-нравственного развития детей, современные требования, предъявляемые обществом и государством к педагогической деятельности.


	 очная
	Касаткина Н.В.,

методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	242. 
	Учителя предметов духовно-нравственного цикла
	Модуль «Основы православной культуры» (8 часов)
Роль православной культуры в развитии культуры России. Нравственные ценности и категории православного человека. 
	очная
	Бартенева И.Ю., методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	243. 
	Воспитатели дошкольных образовательных учреждений
	Модуль «Роль игры в духовно-нравственном воспитании в ДОУ. Игрушка в духовно-нравственном становлении дошкольника. Традиции и современность» (8 часов)
Психолого-педагогический аспект использования игры как метода в духовно-нравственном воспитании ребенка. Возрастная характеристика игровой деятельности дошкольника.  Игрушка. Духовно-нравственный аспект игрушки. Традиционная русская игрушка. Использование традиционной игрушки в игровой деятельности. Современная игрушка. Общая характеристика. Положительное влияние современной игрушки на формирование духовно-нравственных ценностей у дошкольника. Разрушающее влияние современной игрушки.
	очная
	

	244. 
	Учителя предметов духовно-нравственного цикла, классные руководители, завучи по ВР ОУ
	Модуль «Взаимодействие семьи и школы в духовно-нравственном воспитании детей» (12 часов)
Влияние семьи и социума на духовно-нравственное развитие ребенка. Современные аспекты состояния института семьи.

Типы семей. Роль матери, отца, школы в духовно-нравственном воспитании ребенка. Способы взаимодействия семьи и школы в духовно-нравственном развитии детей.


	очная
	Бартенева И.Ю.,

методист лаборатории проблем духовно-нравственного воспитания

	245. 
	Воспитатели ДОУ
	Модуль «Активные формы работы с родителями» (6 часов)
Школа для родителей. Тематика родительских собраний по духовно-нравственному воспитанию детей. Особенности тренингов для родителей в области духовно-нравственного воспитания детей-дошкольников.
	очная
	

	246. 
	Учителя предметов духовно-нравственного цикла
	Модуль «Православные основы традиционного уклада российской семьи» (6 часов)
Православная традиционная семья. Роль мужа,  роль жены, роль детей в традиционной православной семье. Традиции воспитания в православной семье
	очная
	

	247. 
	Учителя предметов духовно-нравственного цикла
	Модуль «Духовно-нравственные смыслы Костромского края»  (6 часов)
Роль провинции в сохранении и развитии духовно-нравственных основ российской культуры.  Значение Костромского края в развитии и сохранении духовных основ российской государственности.
	очная
	

	248. 
	Воспитатели дошкольных образовательных учреждений
	Модуль «Духовно-нравственные ценности и категории» (8 часов)
Значение формирования у ребенка-дошкольника понятия о духовно-нравственных ценностях и категориях. Духовно-нравственные ценности и категории. Пути формирования у дошкольников духовно-нравственных ценностей и категорий.
	очно
	

	249. 
	Учителя, преподающие предметы духовно-нравственного цикла в ОУ
	Модуль «Основы светской этики» (6 часов)
Этика. Краткая история развития этической мысли. Основные категории светской этики. Этикет.

Преподавание светской этики в общеобразовательных учреждениях.


	очная
	

	250. 
	Учителя, преподающие предметы духовно-нравственного цикла, завучи по ВР, воспитатели ДОУ, реализующие программы духовно-нравственного воспитания
	Модуль «Духовно-нравственное образование: современный аспект» (12 часов)
Проблемы духовно-нравственного образования  на современном этапе. Духовное  нравственное воспитание: теория и практика, история духовного воспитания в России, формы и методы духовно-нравственного воспитания в образовательных учреждениях.
	 очная
	Логинова Н.В.,

Зав. лабораторией проблем духовно-нравственного воспитания

	251. 
	
	Модуль «Нормативно-правовое обеспечение  реализации государственной политики в  области духовно-нравственного воспитания» (6 часов)
Нормативно-правовое обеспечение  реализации государственной политики в  области духовно-нравственного воспитания на федеральном и региональном уровнях.
	очная
	

	252. 
	
	Модуль «Методика работы с текстами различного содержания, используемых в учебных пособиях для школьников в курсе ОРКСЭ» (8 часов)
Особенности методики работы с текстами, работа с притчами.
	очная
	

	253. 
	Учителя, работающие по курсу «Истоки»
	Модуль «Методика преподавания курса «Истоки» (8 часов)
Особенности преподавания курса «Истоки» в начальной и основной школе, воспитательные духовно-нравственные  приоритеты программы «Истоки». Программа учебного курса «Истоки». Активные формы обучения, социокультурные тренинги.
	очная
	

	254. 
	Завучи по ВР, учителя, работающие по курсу «Истоки»
	Модуль «Программа «Воспитание на социокультурном опыте» (6 часов)
Содержание программы «Воспитание на социокультурном опыте» в рамках реализации курса «Истоки». Активные формы обучения.
	очная
	


2.9. Отдел внешних связей и образовательных акций

Зав. отделом:  




Коновалова Елена Александровна (e-mail: добавить электронный адрес)
Методисты: Бурмистрова Лариса Ивановна
2.9.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	255. 
	
	Модульные курсы по теме «» реализуются по накопительной системе

Форма обучения 
	Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

Перечень модулей инвариантная часть:

Перечень модулей  вариативная часть:
	
	


Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ

2.9.2. СОЦИАЛЬНЫЙ И ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЙ МОДУЛЬ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей.

количество часов
	Форма обучения
	Преподаватели

	256. 
	Все категории работников образования
	Педагог в конкурсном движении (18 часов)

Конкурсная система в образовании Костромской области. Возможности конкурсной системы для развития педагога. Технология подготовки и участия в конкурсах международного, всероссийского, регионального и муниципального уровней. Форма работы: лекционно-практические занятия, тренинги, деловые игры, проектная деятельность, индивидуальные консультации, стажировки. 
	Очная
	Коновалова Е.А.. зав. отделом внешних связей и образовательных акций


2.9.3. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей.

количество часов
	Форма обучения
	Преподаватели

	257. 
	руководители и работники учреждений дополнительного образования
	Модуль «Партнерское взаимодействие учреждений дополнительного образования в муниципальном воспитательном пространстве» (36 часов)

Модернизации системы дополнительного образования детей в условиях реализации современной модели образования. Современная политика в области воспитания и дополнительного образования детей. Инновационные методы развития системы дополнительного образования детей. Основы программирования и проектирования деятельности по организации дополнительного образования детей. Сущность процесса дополнительного образования детей в современных условиях. Современные методы взаимодействия при реализации программ дополнительного образования детей. Форма работы: лекционно-практические занятия, тренинги, деловые игры, проектная деятельность, индивидуальные консультации, стажировки. 
	Очная
	Коновалова Е.А., зав. отделом внешних связей и образовательных акций

	258. 
	педагоги и административные работники образовательных учреждений разного типа.


	Модуль «Современные требования к организации внеурочной деятельности педагога и классного руководителя» (18 часов)

Способы  повышения качества организации внеурочной деятельности в образовательных учреждениях. Сущность воспитания и дополнительного образования. Современная политика в области воспитания и дополнительного образования детей. Современные методы воспитания. Основы программирования и проектирования деятельности при организации внеурочной деятельности. Модель педагога, организующего внеурочную деятельность,  в современных условиях. Взаимодействие школы и учреждений дополнительного образования в условиях введения ФГОС.  Форма работы: лекционно-практические занятия, тренинги, деловые игры, проектная деятельность, индивидуальные консультации
	Очная
	Коновалова Е.А., зав. отделом внешних связей и образовательных акций


2.9.4. СОВРЕМЕННЫЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ
	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей.

количество часов
	Форма обучения


	Преподаватели

	259. 
	Все категории работников образования
	Портфолио (6 часов)

Понятие портфолио. Портфолио как педагогическая технология. Использование портфолио в образовательном процессе и внеурочной деятельности. Портфолио ученика и педагога.
	Очная
	Коновалова Е.А., зав. отделом внешних связей и образовательных акций

	260. 
	Все категории работников образования
	Социальное проектирование (12 часов) Понятие проекта и проектной деятельности. Социальные проекты как технологии организации внеурочной деятельности.
	Очная
	


2.9.5. ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ

2.10. Отдел развития школьных библиотек
Зав. отделом:  




Головань Елена Владимировна (e-mail: gev.koipkro@mail.ru)

Методисты:

2.10.1. ПРОБЛЕМНЫЕ КУРСЫ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тема

Форма обучения
	Краткая аннотация курсов
	Объем программы

Примерные сроки обучения
	Руководитель курсов

	261. 
	
	Модульные курсы по теме «» реализуются по накопительной системе

Форма обучения 
	Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ
Перечень модулей инвариантная часть:

Перечень модулей  вариативная часть:
	
	


Модули индивидуальных дополнительных профессиональных образовательных программ
2.10.5. ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ

	№ п/п
	Категория слушателей
	Тематика и содержание модулей.

Количество часов
	Форма обучения


	Преподаватели

	262. 
	Заведующие библиотеками, библиотекари образовательных учреждений
	Библиотечно-информационные технологии. Автоматизированная библиотечная информационная система «MARC SQL» (36 часов)
Введение. Обзор возможностей системы. Автоматизированное рабочее место (АРМ) «Администратор». Автоматизированное рабочее место (АРМ) «Каталогизация». Автоматизированное рабочее место (АРМ) «Абонемент». Автоматизированное рабочее место  (АРМ) «Комплектование». Автоматизированное рабочее место (АРМ) «Поиск». 
	очная
	Головань Е.В., зав. отделом развития школьных библиотек


Раздел 2. Профессиональная переподготовка
	№ п/п
	Название отделения

(кол-во час по уч. программе)
	Краткая аннотация

содержания  программы курса
	Прим.

стоимость

(руб.)
	Зав.

отделением

	1.
	Менеджмент в образовании

(от 524 час)
	Содержание образовательной программы «Менеджмент в образовании» рассчитано на профессиональную переподготовку в области управления действующих руководителей учреждений дошкольного, общего (школьного) и начального и среднего профессионального, дополнительного образования, а также подготовку резерва кадров. Профессиональная переподготовка по дополнительным образовательным программам «Менеджмент в образовании» осуществляется на базе высшего профессионального образования. Содержание программы соотносится с требованиями «Квалификационных характеристик должностей работников образования".

Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения -11 месяцев с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения образовательной деятельности в сфере менеджмента в образовании.
	от 20 тысяч
	Ильина Т.Н.

	2. 
	Теория и методика обучения информатике 

(600 часов)
	Программа «Теория и методика обучения информатике» рассчитана на профессиональную переподготовку педагогов - неспециалистов, преподающих информатику в учреждениях общего, начального и среднего профессионального образования. Профессиональная переподготовка на отделении «Теория и методика обучения информатике» дает возможность освоить современную специальность, сформировать систему знаний, умений и навыков в области использования средств информационных и коммуникационных технологий (ИКТ) в образовании. Переподготовка осуществляется на базе среднего и высшего профессионального образования. Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).
	 от 19 тысяч
	Николаева Т.В.

	3.
	Теория и методика коррекционно-развивающего обучения 

(582 час)


	Содержание образовательной программы  «Теория и методика коррекционно-развивающего обучения» рассчитано на профессиональную переподготовку педагогических и управленческих кадров, работающих с детьми с особыми образовательными потребностями в специальных (коррекционных) дошкольных и школьных образовательных учреждениях, специальных классах (группах) общеобразовательных учреждений, а также учреждениях образования общего типа, осуществляющих инклюзивное образование. Переподготовка осуществляется на базе среднего и высшего профессионального образования.

Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения образовательной деятельности в сфере коррекционно-развивающего обучения.
	от 19 тысяч
	Кученко Е.В.

	4.
	Школьная психология 

(810 час)


	Профессиональная переподготовка на отделении «Школьная психология» дает возможность освоить специальность педагога-психолога, сформировать систему знаний, умений и навыков в области школьной психологии. Программа рассчитана на подготовку педагогов-психологов для образовательных учреждений различного типа и вида, в том числе дошкольных учреждений, детских домов, школ-интернатов для детей с ограниченными возможностями здоровья. Профессиональная переподготовка осуществляется на базе высшего профессионального образования, а также среднего профессионального педагогического образования. 

 Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения -15 месяцев, с отрывом от работы (6-7 учебных сессий продолжительностью 2 недели). 

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения образовательной деятельности в сфере школьной психологии.
	от 19 тысяч
	Румянцев С..Ю.

	5.
	Логопедия

(792 час)
	Образовательная программа «Логопедия» рассчитана на профессиональную переподготовку педагогических работников учреждений дошкольного образования, специальных (коррекционных) образовательных учреждений, учреждений образования общего типа, работающих с детьми с нарушениями речи.  Переподготовка осуществляется на базе высшего профессионального образования.

Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения образовательной деятельности в сфере логопедии.
	от 19 тысяч
	Малышева И.Ю.

	6.
	 Теория и методика преподавания культурологических дисциплин

(792 часа)


	Содержание программы «Теория и методика преподавания культурологических дисциплин» рассчитано на переподготовку педагогов учреждений дошкольного, общего (школьного) и начального и среднего профессионального образования, учреждений дополнительного образования, воскресных школ, учреждений культуры.  Уровень знаний и навыков, полученных в ходе освоения программы профессиональной переподготовки, позволит работать в  качестве преподавателя предметов духовно-нравственного цикла, включая «Основы религиозных культур и светской этики»,  курсов духовно-нравственной тематики, руководителя кружка или факультатива. Переподготовка осуществляется на базе среднего и высшего профессионального образования.

Объем часов учебного плана – свыше 700 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца.
	от 19 тысяч
	Бартенева И.Ю.

	7.
	Теория и методика преподавания иностранного (нем., англ.) языка 

(612 часов)
	Программа «Теория и методика преподавания иностранного языка» (немецкий, английский) рассчитана на профессиональную переподготовку педагогов - неспециалистов, преподающих в образовательных учреждениях иностранные языки. Программа осуществляется на базе среднего и высшего профессионального образования. 

Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий правоведения образовательной деятельности в сфере преподавания иностранного языка.
	 от 24 тысяч
	Пашкевич

Н.В.

	8.
	Теория и методика социальной работы в образовании

(528 час)
	Программа «Теория и методика социальной работы в образовании»  предназначена для широкого круга работников образования и социальной сферы, профессиональная деятельность которых связана с работой с детьми, подростками,  оказавшимися в трудной жизненной ситуации, семьями группы риска, в том числе замещающими семьями. Переподготовка осуществляется на базе среднего и высшего профессионального образования.

Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения образовательной деятельности в сфере социальной работы в образовании.
	От 19 тысяч
	Шереметова Г.П.



	9.
	Теория и методика сопровождения развития детей раннего и дошкольного возраста

(612 час)
	Образовательная программа рассчитана на переподготовку педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, а также учителей начальных классов общеобразовательных школ, осуществляющих подготовку детей к школе (предшкольное образование). Переподготовка осуществляется на базе среднего и высшего профессионального образования, в том числе, непедагогического.

Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения образовательной деятельности в сфере сопровождения развития детей раннего и дошкольного возраста.
	от 19 тысяч
	Раева  В.В.

	10
	Обеспечение безопасности образовательного учреждения 

(678 час)
	Содержание образовательной программы «Обеспечение безопасности образовательного учреждения»  рассчитано на профессиональную переподготовку следующих категорий работников учреждений образования: заместитель директора образовательного учреждения по АХР, заместитель директора по безопасности, работников образовательных учреждений, ответственных за вопросы охраны труда, преподавателей ОБЖ и высвобождающихся специалистов различных производств,  военнослужащих,  подлежащих к увольнению в запас. Переподготовка осуществляется на базе среднего и высшего профессионального образования. В содержание учебного плана включены модули, отражающие все направления обеспечения комплексной безопасности образовательного учреждения: система мероприятий по ГО и ЧС, антитеррористическая безопасность, пожарная безопасность, обеспечение физической защиты и инженерно технической безопасности, охрана труда. Отдельными дисциплинами в учебном плане представлены санитарно-гигиенические нормы обеспечения безопасности учреждения образования, законодательство БЖД и деятельность заместителя директора по безопасности.  Дополнительно в учебный план включены дисциплины регионального компонента, рассматривающие  вопросы  профилактики правонарушений, употребления наркотических и токсических средств, теории и методики преподавания НВП/ОБЖ.

Объем часов учебного плана – свыше 500 часов.  Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения деятельности в сфере обеспечения безопасности образовательного учреждения.
	от 19 тысяч
	Веселов 

В.М.

	11
	Педагогика
(524 час)
	Программа «Педагогика» рассчитана на профессиональную переподготовку кадров, работающих в  учреждениях дошкольного, общего, начального и среднего профессионального  образования, не имеющих педагогического образования.

Переподготовка осуществляется на базе среднего и высшего профессионального образования.

Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения деятельности в сфере образования и педагогики.
	От 19 тысяч
	Малышева И.Ю.

	12
	Тьюторство в образовании (560 часов)
	Программа профессиональной переподготовки по направлению «Тьюторство в образовании» предлагается педагогам-практикам, социальным педагогам, школьным психологам, студентам ВУЗов, ориентированным на собственную педагогическую проектную деятельность, профессиональное развитие в сфере инновационных педагогических практик, обеспечивающих распространение, закрепление и развитие тьюторских практик в системе образования. Переподготовка осуществляется на базе высшего профессионального образования.

Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения образовательной деятельности в сфере тьюторства в образовании.
	от 19 тысяч
	Шалимова Н.А.

	13
	Применение средств ИКТ в профессиональной деятельности специалистов сферы образования

(510 часов)
	Программа «Применение средств ИКТ в профессиональной деятельности специалистов сферы образования» предназначена для широкого круга работников образования, профессиональная деятельность которых связана с использованием современных средств информационных и коммуникационных технологий в процессе информационного обеспечения образовательного процесса и организационного управления учебным заведением: заместитель директора по вопросам организации процесса информатизации образования в учебном заведении, менеджер по работе с автоматизированной системой контроля знаний, библиотекарь, владеющий автоматизированной библиотечной системой, педагоги всех направлений и уровней подготовки, методист; психолог, оператор компьютерного класса, секретарь, ведущий компьютерное делопроизводство. Переподготовка осуществляется на базе среднего профессионального и высшего профессионального образования.
Объем часов учебного плана – свыше 500 часов. Срок обучения составляет 11 месяцев, с отрывом от работы (5 учебных сессий продолжительностью 2 недели).

По результатам обучения слушателям выдается диплом государственного образца, дающий право ведения образовательной деятельности в сфере применения средств ИКТ в образовании. 
	от 19 тысяч
	Николаева Т.В.
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