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3. Подведение итогов и награждение 

3.1.Подведение итогов конкурса, награждение проводится оргкомитетом.  

3.2 Критерии оценки каждого этапа разрабатываются и утверждаются оргкомитетом и доводятся 

до сведения участников до начала конкурсных соревнований. 

3.3 Победители  конкурса награждаются дипломами, памятными подарками. 

3.4 Имена победителей  размещаются на школьном сайте и на информационном стенде. 

3.5 Информация о победителях  конкурса «Ученик года» размещается в школьной газете 

«Школьный калейдоскоп». 

 

4. Финансирование и материальная база 

Источниками финансирования являются бюджетные и  внебюджетные средства. 

 

 

 

 

Приложение № 1  

Резюме 

1. Фотография, Ф.И.О., класс, школа 

2. Достижения за 3 учебных года 7-9 классов, 9-11 классов (перечисление)  

уровень   Личное участие   Командное    Другие виды  

Школьный  

Городской  

Региональный  

Федеральный  

3. Хобби, интерес, увлечение.  

4. «Резюминки в резюме» (отзывы об участнике)  

Приложение № 2  

Структура портфолио 

1. Титульный лист (с указанием Ф.И.О. конкурсанта, места учебы, класса, периода, за 

который представлен материал). 

2. Портфолио официальных документов (Ксерокопия грамот, дипломов, сертификатов, 

свидетельств и т.д.)  

3. Портфолио работ (Краткое описание учеником содержания представленных работ с 

указанием практической значимости для данного общеобразовательного учреждения. Это могут 

быть творческие, исследовательские, проектные работы, техническое творчество, разные формы 

творческой активности, участие в языковых, социальных, педагогических, трудовых практиках, 

занятия в учреждениях дополнительного образования, на элективных курсах, факультативах, 

участие в олимпиадах, конкурсах, научных семинарах, конференциях, лагерях и т.д. Указывается 

место, время проведения, результативность.)   

4. Портфолио отзывов 

- в обязательном порядке: характеристика классного руководителя; эссе конкурсанта о себе 

(заглавие работы ученик выбирает сам); краткий отзыв на работы, представленные в портфолио 

работ с указанием их практической значимости для данного общеобразовательного учреждения;  

- пожелание; характеристики, представленные тренерами, наставниками, педагогами 

дополнительного образования.  

Примечание  

К портфолио работ могут быть приложены фотографии собственны моделей,  картин, 

поделок и т.п., стихи, музыкальные произведения собственного сочинения и т.д.; сертификаты 

обучения, курсов, соревнований  и т.п., не имеющих «официального признания» на уровне 

Российской Федерации, региона, муниципалитета.      


