
муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа №6 городского округа город Шарья Костромской области 

 

 



муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа №6 городского округа город Шарья Костромской области 

 
 

 участие в управлении школой в порядке, установленном еѐ Уставом; 

 ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, Уставом, лицензией 

на осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной 

аккредитации, другими документами, регламентирующими школу и осуществление в ней 

образовательной деятельности; 

 бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой 

школы; 

  пользование лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и 

спорта школы; 

 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных, спортивных мероприятиях, в том числе в 

официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

  участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, инновационной деятельности, осуществляемой школой, под 

руководством педагогических работников; 

 направление для обучения, прохождения стажировок, в том числе в рамках обмена, в 

другие образовательные организации, включая организации иностранных государств; 

 опубликование своих работ; 

 - на меры стимулирования за успехи в учебной, исследовательской, физкультурной, 

спортивной, общественной работе,  победы в олимпиадах, смотрах-конкурсах, Днях науки, 

соревнованиях, участие в международном сотрудничестве: благодарность, грамота, денежное 

вознаграждение, представление кандидатур для награждения городскими, областными 

премиями. 

 на посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в школе, и не 

предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном локальными нормативными 

актами; 

 на участие в общественных объединениях, а также на создание общественных 

объединений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Уставом 

школы. 

2.2 Запрещается: 

 привлечение обучающихся без их согласия и несовершеннолетних обучающихся без 

согласия их родителей (законных представителей) к труду, не предусмотренному 

образовательной программой.  

 участники образовательного процесса вправе договориться с общего согласия о мере 

участия сторон в обслуживании территории учреждения и учебных помещений (трудовые 

месячники по уборке закрепленной территории, уборка кабинетов учащимися 3-11 классов, 

дежурство по школе и т. п.); 

 принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в том числе в 

политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих 

объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях; 

 применение физического и (или) психического насилия по отношению к 

обучающимся. 

2.3. Обучающимся предоставляются меры социальной поддержки:  

 обеспечение питанием в случаях и в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации; 

  иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами субъектов Российской 

Федерации, правовыми актами органов местного самоуправления. 

 

3. Обязанности и ответственность обучающихся 

3.1. Обучающиеся обязаны: 
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  добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план, в 

том числе, посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным 

планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять 

задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

 выполнять требования Устава школы, правил внутреннего распорядка, иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

 заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

 уважать честь и достоинство других обучающихся и работников школы, не создавать 

препятствий для получения образования другими обучающимися; 

 бережно относиться к имуществу школы. 

 приходить на учебные занятия не позднее чем за 10 минут до их начала; 

 оставлять верхнюю одежду и сменную обувь в гардеробе;  

 выполнять единые требования, предъявляемые к одежде и внешнему виду; 

 находиться на своем учебном месте согласно расписанию занятий; 

 не опаздывать на учебные занятия; 

 отключать мобильные средства сотовой связи во время проведения учебных занятий; 

 соблюдать режим работы школы, дисциплину и порядок; 

 покидать школу по окончании учебных занятий организованно, в сопровождении 

педагогического работника, ведущего последний урок (внеклассное, внешкольное 

мероприятие). 

 иметь при себе оформленный дневник установленного образца, предъявлять его по 

первому требованию учителя, классного руководителя, администрации школы (учащиеся 2-

11 классов). 

3.2. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

обучающихся, педагогических работников 

3.3. Обучающимся Учреждения запрещается: 

 приносить, передавать, использовать в Учреждении и на его территории оружие (в 

том числе холодное),  спиртные напитки любых видов, табачные изделия, 

токсичные,  наркотические вещества; 

 приносить, передавать или использовать любые предметы и вещества, способные 

привести к взрывам и возгораниям, в том числе  спички, газовые баллоны любых 

типов,  баллоны, содержащие вещества под давлением; 

 приносить устройства, способные отвлекать обучающегося, обучающихся класса и 

учителей от учебной  деятельности; 

 нарушать системы  жизнеобеспечения Учреждения (электросети, тепло и 

водообеспечения, канализации, сигнализации и других устройств помещения и здания 

Учреждения в целом) 

 применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания, вымогательства 

и насилия; 

 воровать, заниматься  вымогательством или угрожать кому бы то ни было в 

Учреждении; 

 пропускать учебные занятия без подтвержденных документально причин 

(медицинские справки, заявление  родителей); 

  нарушать дисциплину и порядок в ходе урока или  внеклассного мероприятия; 

 совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих 

(такие как толкание, удары предметами, использование колющих предметов и др). 

3.4. За неисполнение или нарушение Устава школы, правил внутреннего распорядка, иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления деятельности к 

обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, 

выговор, отчисление (по достижению 15 лет) 
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3.5 Порядок применения мер поощрения и взыскания регламентируется «Положением о 

поощрениях и  дисциплинарных взысканиях обучающихся», утвержденным Управляющим советом 

Учреждения, которое является локальным актом. 

Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным программам  

дошкольного,  начального общего образования, а также к обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья  (с задержкой психического развития и разными формами умственной 

отсталости), во время болезни обучающихся  и каникул. 

3.6. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося из школы осуществляется в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации, Уставом школы. 

3.7. Родители (законные представители) обучающихся имеют право: 

 на выбор формы обучения в рамках установленных законодательством Российской 

Федерации; 

 на защиту законных прав и интересов ребенка; 

 на участие в управлении Учреждением в форме, определенной Уставом; 

 дать ребенку начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее образование 

в семье. Ребенок, получающий образование в семье, вправе на любом этапе обучения при его 

положительной аттестации по решению родителей (законных представителей) продолжить 

обучение в Учреждении; 

 на получение информации о ходе и результатах обучения своего ребенка; 

 на внесение предложений по улучшению образовательного процесса и организации 

работы с  обучающимися. 

3.8. Родители (законные представители)  обучающихся обязаны: 

 обеспечить получение детьми основного общего образования и создать условия для 

получения ими среднего (полного) общего образования; 

 нести ответственность  за воспитание детей и получение ими общего 

образования  (обеспечивать  и контролировать регулярное посещение ребенком занятий, 

обеспечивать необходимый минимум учебных принадлежностей и учебных пособий, 

деловой одеждой, спортивной формой,  сменной обувью); 

 выполнять Устав Учреждения; 

 регулярно посещать классные и общешкольные родительские собрания 

 

4. Режим занятий, приѐм обучающихся, образовательные отношения 

4.1. В школе устанавливается 5-дневная учебная неделя для обучающихся первых  классов и 

6-дневная – для обучающихся 2-11 классов. 

4.2. Режим, продолжительность занятий и перемен устанавливаются в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях, Уставом школы. 
4.3. Организация образовательного процесса, продолжительность и сроки обучения на каждом 

уровне образования регламентируются Уставом школы, учебным планом, годовым 

календарным учебным графиком, расписанием занятий. 

4.4. Приѐм в школу, порядок, регламентирующий отношения школы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), осуществляются в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом школы, Правилами приѐма детей в 

муниципальное бюджетное образовательное учреждение среднюю общеобразовательную 

школу № 6 городского округа город Шарья Костромской области.  

4.5. Права, обязанности и ответственность лица, принятого на обучение, возникают с даты, 

указанной в приказе директора школы о зачислении обучающегося. 

 

5. Заключительные положения 
5.1. Настоящие Правила действуют на территории муниципального бюджетного 

образовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 6 городского округа 
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город Шарья Костромской области и распространяются на все мероприятия в рамках общего 

и дополнительного образования. 

5.2. Правила внутреннего распорядка обучающихся вступают в силу с момента их 

утверждения. 

5.3. Изменения и дополнения в настоящие Правила вносятся по мере необходимости. 


