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2.3. Организовывать и проводить экспертизу и мониторинг инновационных проектов, программ. 

2.4. Способствовать формированию педагогического самосознания учителя как педагога-

организатора учебно-воспитательного процесса, строящего педагогическое общение на 

гуманистических принципах сотрудничества. 

2.5. Способствовать совершенствованию профессионально-педагогической подготовки учителя. 

  

3. Функции 

3.1. Осуществлять экспертную оценку предлагаемых для внедрения  в школе педагогических 

инноваций, оказывать необходимую методическую помощь при  их реализации. 

3.2. Анализировать проблематику инновационных процессов и их роль в развитии школы и 

определять на этой основе инновационную политику в школе. 

3.4. Осуществлять мониторинг промежуточных результатов методической, инновационной 

деятельности. 

3.5. Привлекать в рамках инновационной деятельности научный и творческий потенциал социума, 

родителей. 

3.6. Формировать единое информационное пространство в области методической и 

инновационной деятельности. 

3.7. Оказывать помощь педагогам в подготовке документов на инновационную деятельность. 

3.8. Осуществлять экспертизу программ, проектов, результатов инновационной деятельности. 

 

4. Организация деятельности методсовета 

4.1. Состав методсовета формируется из числа руководителей методических объединений. 

4.2. Руководит методсоветом руководитель, избираемый ежегодно прямым голосованием на 

педагогическом совете. 

4.3. Работа методсовета планируется. 

4.4. Заседания методсовета  организуются в соответствии с планом работы на учебный год (не 

реже  одного раза в четверть), который утверждается приказом директора. Мероприятия вне плана 

работы определяются руководителем методсовета в зависимости от производственной 

необходимости. 

4.5. Принятые методсоветом решения (рекомендательного характера) принимают силу закона 

после издания приказа директора  школы. 

4.6. Экспертиза материалов, принятых методсоветом, осуществляется в срок не более  2 недель со 

дня подачи материалов. Результаты экспертизы оформляются в форме заключения, которое 

служит основанием для принятия решений методсоветом. 

4.7. Методсовет регулярно информирует педагогический коллектив о своей деятельности и 

принятых решениях через представительство школы и школьную газету. 

4.8. Принятие решений методсоветом осуществляется открытым голосованием простым 

большинством голосов. 

 

5. Взаимодействие методсовета с органами внутришкольного управления 

Методсовет и администрация 

 1. Администрация школы создает благоприятные условия для эффективной деятельности 

методсовета, содействует выполнению его решений, укрепляет его авторитет в педагогическом 

коллективе. 

 2.Администрация содействует повышению управленческой компетентности членов 

методсовета. 

 3. В случае возникновения разногласий между администрацией и методсоветом спорный 

вопрос выносится на педсовет, решение которого является окончательным. 

 4. Методсовет оказывает помощь администрации в управлении методической, 

инновационной работой, в создании творческой обстановки в педагогическом коллективе. 
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Методсовет и педагогический совет 

     1.  Педагогический совет организует выборы руководителя методсовета. 

     2. Педагогический совет заслушивает и оценивает ежегодный отчет руководителя методсовета 

о проделанной работе. 

     3. Педагогический совет утверждает основные направления работы методсовета. 

     4.Педагогический совет при необходимости заслушивает и оценивает отчет членов методсовета 

об их участии в работе методсовета. 

     5.Методсовет оказывает помощь инициативно-творческим группам при подготовке, 

проведении педсоветов и выполнении их решения. 

 

Методсовет и Управляющий совет школы 

 1. Управляющий совет школы при возникновении вопросов, входящих в компетенцию 

методсовета, ставит их перед методсоветом. 

     2. Управляющий совет школы содействует выполнению решений  методсовета, оказывая 

всестороннюю поддержку и помощь. 

     3. Методсовет оказывает Управляющему совету школы компетентную помощь в решении 

вопросов, требующих высокого уровня педагогической компетентности. 

 

6. Документация методсовета 

Документацию методсовета составляют: план работы, материалы экспертизы, экспертные 

заключения, протоколы заседаний. 


