
ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА ЗАСЕДАНИЯ РАЙОННОГО МЕТОДИЧСЕКОГО СОВЕТА

09.07.2021 г. № 10

Адресные рекомендации руководителям
В целях создания условий оперативного взаимодействия и координации профессиональныхпедагогических сообществ, школьньгх методических объединений, длястимулирования педагоговк профессиональному росту РУКОВОДИТЕЛЯМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ:
- обеспечить активное участие ПЕДАГОГИЧЕСКИХ работников в тестировании,диагностике, опросах, мониторингах на уровне ОО, муниципалитета в целях выявленияпрофессиональных затруднений педагогов и формирования приоритетных направленийповышения квалификации и профессиональной переподготовки учителей и иных специалистовсистемы общего образования;

- изучить возможности расширения издательской деятельности для распространениялучшего опыта педагогов и ОО в районе.
- определить формы и способы побуждения педагогов к описанию собственнойпедагогической деятельности, анализу опытно-экспериментальной работы (написанию статей;публикациям в образовательных социальных сетях, научно-методических сборниках и пр.);
- создать и обеспечить регулярное сопровождение на официальных сайтах ОО страницметодических объединений, позволяющих обеспечить максимальную открытость деятельностипедагогических сообществ для всех участников образовательного процесса;
- мотивировать педагогических работников к активной педагогической деятельности, втом числе в составе муниципальных учебно-методических объединений, к регулярному
совершенствованию профессиональных компетенций через систему непрерывногодополнительного профессионального образования;
-содействовать участию педагогических работников в профессиональных конкурсах;
–практиковать для пробуждения (побуждения) стремления учителя к самоизменению:профессиональные тренинги, направленные на раскрытие внутреннего потенциала педагога;проведение комплексного анализа и оценки результатов профессиональной деятельности;консультирование по вопросам формирования мотивации.

Секретарь: П.А. Титова


