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ПЛАН
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности  
муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения детский сад «Теремок»

на 2023 год
Недостатки, 

выявленные в ходе
Наименование мероприятия 
по устранению недостатков, 

выявленных в ходе 
независимой оценки качества 

условий осуществления 
образовательной деятельности

Плановый
срок

реализации
мероприятия

Ответственный 
исполнитель(с 

указанием 
фамилии, имени, 

отчества и 
должности)

Сведения о ходе реализации мероприятия

независимой оценки 
качества условий 

осуществления 
образовательной 

деятельности

Реализованные меры 
по устранению 

выявленных 
недостатков

Фактический 
срок реализации

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность 99%
Доля получателей 

услуг, 
удовлетворенных 
комфортностью 
предоставления 

услуг организацией

Проведение анкетирования для 
родителей по вопросу 
улучшения комфортной среды 
ДОУ.

Круглый стол на 
«Комфортная среда в ДОУ, 

как часть современной 
инфраструктуры»

Март

В течение года

Старший 
воспитатель 
Замышляева Г.Б. 
Заведующий 
Кочкарёва Е.В.

Обновлен 
дидактический 
материал для 
образовательной 
деятельности, 
игровое 
оборудование, 
спортивный 
инвентарь, мебель в 
соответствии с ФГОС 
ДО.

В течение 
2023года



III. Доступность услуг для инвалидов 67,6%
1 Оборудование 
помещений 
организации и 
прилегающей к ней 
территории с учетом 
доступности для 
инвалидов

М ероприятия направленные 
на повышение уровня 
бытовой комфортности 
пребывания в организации 
Проведение мероприятий в 
соответствии с Паспортом 
доступности.

В течение года Заведующий 
Кочкарёва Е.В., 
ст.в-ль
Замышляева Г.Б.

Установлены 
таблички с рельефно­
точечным шрифтом 
Брайля

июнь 2023

2. Обеспечение в 
организации 
условий 
доступности, 
позволяющих 
инвалидам получать 
услуги наравне с 
другими

Информация на сайте 
организации. Взаимодействие 
со службами социальной 
поддержки населения, 
общественными 
организациями, ЦРБ.
Развитие службы 
инклюзивного образования.

В течение года Заведующий 
Кочкарёва Р2В., 
ст.в-ль
Замышляева Г.Б

Каждая группа имеет 
свой родительский 
чат, где педагоги 
постоянно обновляют 
образовательный 
материал. Педагоги 
обучились на курсах 
повышения 
квалификации по 
теме «Инклюзия в 
детском саду: 
организация работы с 
дошкольниками с 
ОВЗ», «М етодика и 
технология обучения 
и воспитания детей 
дошкольного 
возраста с ОВЗ в 
условиях реализации 
ФЕОС ДО», 
«Логопедия и 
педагогика в 
общеобразовательных 
и дошкольных 
организациях»,

Мероприятия 
проводятся в 
соответствии с 
планом
деятельности на 
учебный год



«Инклюзивные 
образовательные 
программы для детей 
с расстройством 
аутистического 
спектра (РАС): 
разработка и условия 
реализации», 
«Организация 
комплексной работы 
с детьми с СДВГ. 
Алгоритм работы и 
практические 
рекомендации для 
педагогов и 
воспитателей». 
Осуществляется 
психолого­
педагогическая, 
помощь для 
воспитанников с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

3. Доля получателей 
услуг,
удовлетворенных 
доступностью услуг 
для инвалидов

Анкеты, анонимные опросы. 
Информационная работа.

В течение года Заведующий 
Кочкарёва Е.В., 
ст.в-ль
Замышляева Г.Б

Информационная
работа

В течение года


