
Муниципальное общеобразовательное учреждение Тотомицкая основная общеобразовательная школа
Нейского муниципального округа Костромской области

И.Б. Веселов 
6 от 15.12.2024Г

План работы по улучшению качества условий осуществления образовательной деятельности 
и по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки, услуг на 2025 год

№ Мероприятия по улучшению качества оказания услуг Финансирование Сроки Критерии достижения 
показателей

Ответственные

К р и тер и й  1. О тк р ы т о ст ь  и д о ст у п н о ст ь  и н ф ор м ац и и  об  ор га н и за ц и и
1 .

2.

3.

Систематическое обновление информации на сайте 
школы по различным разделам сайта.
В соответствии с требованиями по ведению сайта на 
сайте школы своевременно размещать 
дополнительные ссылки на нормативные и 
информационные документы.
Увеличить на сайте образовательной организации 
количество доступных инструментов, позволяющих 
организовывать взаимодействие участников 
образовательного процесса, а также позволяющие 
гражданам вносить свои предложения по работе 
школы, писать обращения и иметь возможность 
доступа к результатам их рассмотрения.

Не требуется В
течение

года

Открытость образовательного 
пространства.
Улучшение взаимодействия с 
родителями.

Увеличение доли родителей 
(законных представителей) 
учащихся, удовлетворенных 
доступностью сведений о ходе 
рассмотрения обращений, 
поступивших в организацию от 
заинтересованных граждан

Заместитель 
директора по 

УВР,
ответственный 

за сайт

К р и т ер и й  2. К о м ф о р т н о ст ь  у сл ов и й , в к отор ы х о сущ еств л я ется  о б р а зо в а тел ь н а я  д ея т ел ь н о сть
1 . Замена двух смесителей в кабинетах на 1 этаже

«

8000 рублей Январь - 
март 

2025 год

Современные комфортные и 
безопасные условия.

Зам. директора 
по АХЧ

(



2 . Ремонт кровли над актовым залом 200000 руб. Июнь-
август
2025г.

Комфортные и
безопасные условия 
образовательной среды

Зам. директора 
по АХЧ

К р и т ер и й  3. Д о ст у п н о ст ь  у сл у г  для  и н в а л и д о в
1 . Оборудование места стоянки для автотранспортных 

средств инвалидов.
5000 рублей Июнь 

2025 г.
Комфортные и безопасные 
условия для инвалидов

Директор

2.

3.

Разработка АООП и АОП в соответствии с 
рекомендациями ПМПК.
Разработка СИПР в соответствии с рекомендациями 
ПМПК.

Не требуется
Август,

сентябрь
2025 г.

Положительная динамика 
развития учащихся с ОВЗ. 
Увеличение доли учащихся с 
ОВЗ, участников творческих 
конкурсов

Заместитель 
директора по 

УВР

К р и тер и й  4. Д о б р о ж ел а т ел ь н о ст ь , в еж л и в о сть , к о м п ет ен т н о ст ь  р аботн и к ов
1 .

2.

Обеспечение условий для формирования 
устойчивого позитивного имиджа школы через 
организацию и проведение тренингов с 
педагогическими работниками.
Актуализация Кодекса этики и служебного 
поведения работников школы

Не требуется
Один раз 

в
четверть

Повышение компетентности 
учителей

Заместитель 
директора по 

УВР

1 .

2.

Курсы повышения квалификации 
учителей-многопредметников. работников столовой, 
курсы повышения квалификации педагогических 
работников.
Участие в муниципальных, региональных, 
межрегиональных, всероссийских и международных 
форумах, конкурсах, олимпиадах.

20000 рублей
В

течение
года

Повышение компетентности 
учителей.

Повышение качества 
образования

Заместитель 
директора по 

УВР

г


