
 



 

Отчет о результатах самообследования 

муниципального общеобразовательного учреждения  
Коткишевская основная общеобразовательная школа 

Нейского муниципального округа Костромской области  

за 2022 год 

 

Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образовательной 
организации 

Муниципальное общеобразовательное учреждение Коткишевская основная 
общеобразовательная школа Нейского муниципального округа Костромской области  

Директор МОУ Коткишевская 
ООШ 

Орлова Ольга Александровна 

Адрес организации Юридический адрес: 
157364 Костромская область Нейский район село Коткишево, улица Школьная, д. 8. 
Фактические адреса: 

157364 Костромская область Нейский район село Коткишево, улица Школьная, д. 8. 

157330 Костромская область Нейский район город Нея, улица Любимова, д. 45. 
157330 Костромская область Нейский район город Нея, улица Советская, д.92 

157330 Костромская область Нейский район город Нея, улица Любимова, д.48 

157335 Костромская область Нейский район село Солтаново ул. Новая, д.2 

Телефон, факс 8 (49444) 3-29-92 

Информационные ресурсы Официальный сайт школы http://www.eduportal44.ru/Neya/Kot/SitePages/Домашняя.aspx 

Адрес электронной почты  kotkichevo_neya@mail.ru 

Учредитель Администрация Нейского муниципального округа Костромской области 

Дата создания 1938 

Лицензия 
Лицензия – регистрационный номер лицензии: № 42-22/П, дата предоставления лицензии: 
25.02.2022 

Свидетельство о государственной 
аккредитации 

Свидетельство о государственной аккредитации № 17-22/О от 22.03.2022 серия 44А01 № 0000797; 
Приложение №1 серия 44А01 № 0000758  



          МОУ Коткишевская ООШ (далее – Школа) расположена в 4-х зданиях: в северной части города Нея в двух зданиях (ул. Советская, д.92 

и  ул. Любимова, д.45), в одном здании в селе Коткишево (ул. Школьная, д.8)  и  в одном здании в селе Солтаново   (ул. Новая, д.2) 

          Основные виды деятельности МОУ Коткишевская ООШ: 

- реализация основных общеобразовательных программ – образовательных программ дошкольного образования, образовательных 

программ начального общего образования, образовательных программ основного общего образования; 

- реализация адаптированных образовательных программ; 

- реализация дополнительных общеобразовательных программ; 

- организация питания обучающихся и воспитанников; 

- присмотр и уход за детьми; 

- организация групп продленного дня; 

- предоставление психолого-педагогической и социальной помощи; 

- организация отдыха, оздоровления и занятости обучающихся в каникулярное время. 
 

II. Система управления организацией 
Учредитель: администрация Нейского муниципального округа Костромской области 

 Глава администрации – Иванов Сергей Витальевич 

Адрес 157330, Костромская область, город Нея, улица Соловьева, дом 6 

Режим работы понедельник – пятница   08.00 – 17.00 перерыв на обед  12.00 – 13.00 

Телефон, факс 8(49444) 3-16-85 (глава администрации) 

8(49444) 3-19-14 (приёмная) 

8(49444) 3-18-41 (управляющий делами) 

E-mail adm-neya@yandex.ru 

Официальный сайт http://neya.info  
 

Функции и полномочия учредителя в отношении МОУ Коткишевская ООШ осуществляет Управление образования, за исключением функций и 
полномочий, отнесенных к компетенции администрации. Начальник: Смирнова Валентина Александровна 

Режим работы  понедельник – пятница   08.00 – 17.00   перерыв на обед  12.00 – 13.00 

Телефон, факс  8 (49444) 3-13-17  

E-mail  E-mail: neyaroo@mail.ru 

Официальный сайт  http://www.eduportal44.ru/Neya/default.aspx 



 

Оценка образовательной деятельности 
          Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

основными образовательными программами, локальными нормативными актами Школы. 

         С 01.09.2022 организовали обучение 1-х, 5-х классов по ООП, разработанным по обновленным ФГОС НОО, ООО и СОО. 

Мониторинг показал, что обучающиеся не почувствовали переход. Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с 

результатами прошлого и позапрошлого годов.  

        С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для 

человека факторов среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль за уроками физкультуры. 

Учителя физкультуры организуют процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, возраста 

и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заведующий по ХЧ проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало 

санитарным требованиям, было исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

       Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят 

совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе 

во время письма, рисования и использования электронных средств обучения.     

        В 2022г. Школа стала участницей проекта Министерства Просвещения «500+». По проведенной диагностике в образовательном 

учреждении было выявлено 2 риска: высокая доля обучающихся с риском учебной неуспешности и низкий уровень вовлеченности 

родителей.  В рамках этого проекта была разработана Концепция развития школы на основе данных анализа внешних и внутренних 

условий работы,  текущего состояния развития школы и с учетом анализа  «рисковых профилей», также была разработана среднесрочная 

программа развития школы , разработаны 2 программы антирисковых мер и дорожные карты по реализации данных программ. Данный 

проект позволил нам выйти на новый уровень организации работы. В ходе проекта учителя овладевают новыми методами ведения 

уроков, новыми технологиями, такими как: «Исследование на уроке», «Формирующее оценивание», дан цикл открытых уроков с 

использованием этих технологий. Благодаря участию в проекте «500+» в Школе снизилась доля обучающихся с рисками учебной 

неуспешности. Повысился уровень родителей, вовлеченных в школьную жизнь.                                                                 

        С 01.09.2022 введена должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

(далее – советник по воспитанию). Ее занял педагог, имеющий опыт работы с детскими объединениями, общий стаж педагогической 

работы педагога 5 лет. 

Советник по воспитанию: 

 участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана воспитательной работы в школе; 

 организует участие педагогов, обучающихся и их родителей (законных представителей) в проектировании рабочих программ 

воспитания; 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


 обеспечивает вовлечение обучающихся в творческую деятельность по основным направлениям воспитания; 

 анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания; 

 участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный период; 

 организует педагогическое стимулирование обучающихся к самореализации и социально-педагогической поддержке; 

 участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и проведении родительских собраний, оздоровительных, 

воспитательных и иных мероприятий, предусмотренных образовательной программой школы; координирует деятельность различных 

детских общественных объединений. 

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу классных руководителей и снять излишнюю 

нагрузку с заместителя директора по учебно-воспитательной работе. 

 

Воспитательная работа 

          С 01.09.2021г. Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые являются 

частью основных образовательных программ начального, основного общего образования. В рамках воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного планирования, организации, проведения 

и анализа воспитательных мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает активное участие классных сообществ в жизни 

Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование на уроках интерактивных форм занятий 

с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление  - как на уровне Школы, так и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций — например, 

школьного спортивного клуба; 

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует их воспитательный потенциал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение 

проблем личностного развития детей. 

        За 14 месяцев реализации программы воспитания родители и ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом 

в Школе, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного в 2022г. 

        Совместно с родителями в Школе  проводиться «Фестиваль профессий». Это классные часы, во время которых родители 

рассказывают детям о своих профессиях., а также проводят экскурсии по месту своей работы. Также родители участвуют в  спортивных 

и творческих мероприятиях школы.  В школе налажена работа Родительского всеобуча, на котором рассматриваются вопросы по 



воспитанию детей, проводятся консультации с педагогом-психологом, сотрудниками МО МВД России «Нейский» проводятся 

профилактические беседы с родителями.  

 

Дополнительное образование 

        Дополнительное образование реализуется на базе Центра дополнительного образования «Точка роста» и организуется  по 

программам следующей направленности: 

- техническое; 

- художественное; 

- физкультурно-спортивное; 

- туристско-краеведческое. 

       Третий год на базе МОУ Коткишевская ООШ функционирует Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка 

Роста», созданный в рамках реализации национального проекта «Образование» федерального проекта «Современная школа» в сентябре 

2020 года.  

        Основной целью Центра является создание условий для внедрения на уровнях начального общего, основного общего  образования 

новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися основных и 

дополнительных общеобразовательных программ цифрового, и гуманитарного профилей. 

        Центр располагается в двух кабинетах формирования цифровых и гуманитарных компетенций, в том числе по предметным областям 

«Технология», «Основы безопасности жизнедеятельности» и «Информатика». Кабинеты оснащены современным оборудованием и 

техническими новинками. Широко используется инфраструктура Центра в урочное и во внеурочное время. У ребят есть возможность 

приобрести навыки работы в команде, подготовиться к участию в различных конкурсах и соревнованиях. Дополнительным образованием 

на базе «Точки роста» охвачены 141 обучающийся школы. Созданы объединения: «Медиастудия», «Шахматы», «Лего-

конструирование», «Основы программирования», «Промышленный дизайн»  

 

 

 

 

 

 

 

 



II. Оценка системы управления организацией 

         Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее руководство Школой 

Совет школы Рассматривает вопросы  развития образовательной организации 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в 

том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 
− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 
− материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работников МОУ 

Коткишевская ООШ 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора,  Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 

школы; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 
совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

Родительский совет, совет 

обучающихся 

Мнение данных органов учитывается при принятии локальных нормативных актов 
Образовательного учреждения, затрагивающих права обучающихся и работников 
Образовательного учреждения, а также в иных случаях, предусмотренных 
действующим законодательством об образовании. 



В целях учета мнения обучающихся и их родителей (законных представителей) в Школе действует Совет обучающихся и Совет 

родителей. 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано три предметных методических объединения: 

- общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 

- естественно-научных и математических дисциплин; 

- объединение педагогов начального образования. 

      В 2022 Школа обновила платформу для электронного документооборота, что позволило расширить ее функционал и связать с 

порталом Госуслуги.  

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

  Содержание и качество подготовки  
 

 

Параметры статистики 
2019–2020 учебный 

год 

2020–2021 учебный 

год 

2021–2022 учебный 

год 

На конец 2022 

года 

Количество детей, обучавшихся на 

конец учебного года, в том числе: 
259 244 236 214 

– начальная школа 132 117 120 109 

– основная школа 127 127 116 105 

Количество учеников, оставленных 

на повторное обучение: 
    

– начальная школа - 1 1  

– основная школа - 3 1  

Не получили аттестата об 

основном общем образовании 
-  - -  

Окончили школу с аттестатом с 

отличием 
- - -  

 

Обучающиеся с ОВЗ и инвалидностью: в 2022году в Школе было 7 обучающихся м ОВЗ 

 

 



Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость»  
в 2021-2022 учебном году 

 

классы всего из них  окончили год  Окончили год  Не успевают   Переведены 
 

 обучающихся успевают          
 

         всего  из них н/а условно 
 

  Кол-во % С отметками % С отметками  % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 
 

    «4» и «5»  «5»         
 

2 14 14 100 6 42,9 0  0 0 0 0 0 0 0 
 

                

3 40 39 97,5 9 22,5 1  2,5 1 2,5 0 0 0 0 
 

                

4 36 36 100 20 55.6 0  0 0 0 0 0 0 0 
 

                

ИТОГО 90 89 98,9 35 38,9 1  1,1 1 1,1 0 0 0 0 
 

                

 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» 
в 2021-2022 учебном году 

 

классы всего из них  окончили год  Окончили год  

Не успевают 

  Переведены 
 

 обучающихся успевают         
 

         всего  из них н/а  условно 
 

  Кол-во % С отметками % С отметками  % Кол-во % Кол-во % Кол-  % 
 

    «4» и «5»  «5»       во   
 

5 17 16 94,1 8 47 0  0 1 5,9 0 0 0  0 
 

6 24 24 100 5 20,8 0  0 0 0 0 0 0  0 
 

        

7 23 23 100 3 13,0 0  0 2 6,8 0 0 0  0 
 

8 23 23 100 4 17,4 0  0 0 0 0 0 0  0 
 

        

9 28 28 100 6 21,4 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

ИТОГО 115 114 99,1 26 22,6 0 0 1 0,9 0 0 0 0 
 

      



  
     Чтобы повысить качество обучения, Школа организует целевое повышение квалификации педагогов, обеспечит участие педагогов в 
семинарах, методических объединениях, курсах с профессиональными дефицитами (работа с обучающимися с низкой мотивацией, 
применение современных педагогических технологий). Также школа осуществит систематический контроль успеваемости обучающихся из группы 
риска, чтобы предупредить снижение результатов.  
      Несмотря на усилия педагогического коллектива по сравнению с 2020-2021 учебным годом,  качество знаний в Школе незначительно снизилось, 
показатель успеваемости увеличился на 2,4%.  Сократилось количество неуспевающих обучающихся.   

 
В 2021-2022 учебном году ВПР не проводились, были перенесены на осень 2022г. 
 
 

Результаты сдачи ОГЭ в 2022 году 

 

Предмет Кол-во сдававших Средний балл Средняя оценка по школе 

 

Математика 28 10 3 

Русский язык 28 23,4 3,7 

Обществознание  24 19,5 3 

География 17 14,8 3,4 

Информатика 7 10,4 3,6 

Биология 4 21 3 

История 1 22 4 

Физика 1 26 4 

 

         В 2021-2022 учебном году в 9-х классах обучались 28 человек. Государственная итоговая аттестация проводилась по двум обязательным 

предметам и двум предметам по выбору.  26 обучающихся (92,86%) из 28 успешно прошли ГИА в установленный период и получили 

аттестаты основного общего образования. Двое обучающихся успешно сдали ОГЭ в сентябрьский период и тоже получили аттестаты 

основного общего образования.   

        Таким образом, все 28 выпускников получили аттестаты об основном общем образовании.  По сравнению с 2020 г.  наблюдается  

стабильная успеваемость по русскому языку и математике.  
        В 2022 году школа проанализирует образовательные результаты обучающихся, которые показали невысокие результаты, чтобы 

выяснить причины. Также школа организует тематическое обучение педагогов (внутреннее, внешнее), чтобы минимизировать 

профессиональные дефициты, чтобы скорректировать методику подготовки обучающихся к ГИА для повышения результатов. Школа 

планирует продолжить стимулировать работников согласно нормам положения об оплате труда, показавших хорошие результаты сдачи у 

учащихся ОГЭ. 



   
 

IV. Оценка организации учебного процесса 

           Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, 

расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы. 

           Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для 1-9 классов. Занятия проводятся в 

одну смену. 

          С 01.09.2022г Школа организовала изучение государственных символов России. В рабочие программы воспитания НОО, ООО  

включили ключевое общешкольное дело – церемонию поднятия Государственного флага России и исполнения Государственного гимна 

России в соответствии с рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 15.04.2022 № СК-295/06 и Стандартом от 

06.06.2022. 

          Скорректировали ООП НОО в части рабочих программ по предметам «Окружающий мир» и «ОРКСЭ» – добавили темы по 

изучению государственных символов. 

          Скорректировали ООП ООО в части рабочих программ по предмету «Обществознание» – добавили темы по изучению 

государственных символов и возможность разработки проектов учащимися по темам, позволяющим углубить знания о госсимволике, 

истории ее развития. 

         С сентября стали реализовывать курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в соответствии с письмом Минпросвещения 

от 15.08.2022 № 03-1190. 

 

 

V. Востребованность выпускников 

 

  Основная школа   Средняя школа     

         Пошли на 
  Перешли в Перешли в    Поступили  срочную 

Год вы-  10-й класс 10-й класс Поступили в про-  Поступили в в профессиональную Устроились службу по 

пуска Всего Школы другой ОО фессиональную ОО Всего ВУЗ ОО на работу призыву 

2022г. 28  7 21 28      
 

 

 

 



Кострома и область: 

Из 28 выпускников школы 2022 г.:  

- продолжают обучение в 10 классе - 7 человек; 

- Остальные выпускники поступили в средние учреждения профессионального образования, продолжают обучение в учебных заведениях  

Костромской области – 17 человек, выбыли за пределы области для получения профессионального образования - 4 человека.  

 -  7 выпускников продолжат обучение в ОГБПОУ «Костромкой автотранспортный колледж» в г. Нея. 

 -  в г. Костроме продолжают обучение: 2 человека - в Торгово-экономическом колледже,  3 человека - в техникуме Торговли и питания,  

2 человека – в Политехническом колледже. 

-  В учреждении профессионального образования области:  1 человек в Галичском педагогическом колледже,  2 человека в \Аграрном 

техникуме г. Галич,  

    Выбранные  специальности  разные:  

Автомеханик /автослесарьт- 7 человек,  повар-кондитер – 5 человек, гостиничное дело – 1 человек, реклама - 1 человек; информационные 

системы и программирование – 2 человека,  графический дизайн, правоохранительная деятельность, учитель начальных классов, 

дошкольное воспитание, товаровед, операционная деятельность в логистике – все по 1 человеку. 

      В школе наметилась устойчивая тенденция выбора выпускниками учреждений профессионального образования,  незначительное 
количество предпочитает получать образование в 10 классе средних школ города. 
      Анализ данных по востребованности выпускников школы за 2022 год показал хорошие результаты востребованности (все 

продолжили обучение). В 2022 году школа обобщит результаты работы классных руководителей, учителей-предметников, чьи ученики 

достигают стабильных и качественных результатов по данному показателю. 

 

 



VI. Оценка кадрового обеспечения  
В      январе 2022 года в школе работали 31 педагог, в декабре 2022 года - 34 педагога. 
(без совместителей, с административно-педагогическими работниками): 

 

  Характеристика     

Категории педагогических 

работников                   
 

         Административно-    Учителя     Прочие педагогические   
 

       педагогические работники               работники    
 

       Январь 2022  Декабрь 2022  Январь 2021     

Декабр
ь 2022     

Январь 
2022 Декабрь 2022   

 

Кол-во  3    3  31     34      1 3    
 

Высшее 
образование  3    3  23     25            

 

реднее 
профессионально
е образование         8     9      1 1    

 

Высшая 
категория  1    1  4     3            

 

Первая категория   1    1  16     16            
 

Без категории    1  1  11     15      1 2    
 

      (Категория представлена по основному виду деятельности)       
 

    

Количество педагогов, имеющих правительственные и профессиональные 
награды,       

 

         почетные звания                    
 

       Награда, звание      

Количество 
педагогов      

 

    Отличник народного просвещения        1            
 

    Почетный работник общего образования Российской Федерации    3            
 

    Почетная грамота Министерства образования Российской Феде-    17            
 

    

рации 
                        

 

                               
 

 

           
 

                     
 



VIII. Оценка материально-технической базы  
        Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В 
Школе оборудовано 26 учебных кабинетов. Кроме того имеются: 
- музейная комната; 

- столярная мастерская;  
    - слесарная мастерская; 
    - кабинет технологии для девочек;  

- медицинский кабинет; 
     - компьютерный класс;  

     - кабинет технологии 
     - кабинет ОБЖ 

- На первом этаже оборудован спортивный зал., столовая, пищеблок.  
Спортивная площадка школы оборудована полосой препятствий. 

Для проведения уроков ОБЖ в 8-9 классах имеются  и используются имитаторы ранений, аптечка, полужесткий воротник, 

применяются тренажеры-манекены для отработки сердечно-лёгочной реанимации и приемов удаления инородного тела из верхних 

дыхательных путей.  

На уроках технологии в 5-8 классах с целью применения  активно-деятельностных форм обучения используется  ручной 

инструмент, промышленное оборудование, а также цифровое оборудование. В распоряжении учителя  – ручные лобзики, 2 

электролобзика, 2 шуруповерта, 3 пистолета для термоклея, 3 цифровых штангенциркуля и др. оборудование. 

Для дополнительного образования – зеркальный фотоаппарат со штативом, микрофон петличный, 6 образовательных 

квадрокоптеров для программирования, 3 набора конструктора LEGO, шлем виртуальной реальности. Имеется также комплект для 

обучения шахматам, который используется для проведения занятий объединения «Шахматы». 

          Широко используется инфраструктура в урочное и во внеурочное время, что служит повышению качества и доступности 

образования. Такая работа  позволила комплексно подойти к следующему этапу цифровизации – использованию новых технологий в 

образовательном процессе. В компьютерном классе Школы проходят мероприятия всероссийского образовательного проекта в сфере 

цифровой экономики: «Урок цифры» и другие Онлайн-уроки и онлайн-олимпиады. 

         Школа постоянно пополняет материально-техническую базу,  проводит закупку недостающего оборудования в соответствии 

с Перечнем средств обучения и воспитания, утвержденным приказом Минпросвещения от 23.08.2021 № 590. 

 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/726597178/


  
Результаты анализа показателей деятельности организации 

   

Показатели  Единица измерения Количество  

     

Образовательная 

деятельность     
     

Общая численность учащихся (декабрь 2022 года)  человек 214  
     

Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования  человек    109  
     

Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования  человек 105     

     

Численность воспитанников дошкольной группы                  человек              6  

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам проме-  человек (процент) 
 

61  (29,6%)  

жуточной аттестации, от общей численности обучающихся (декабрь 2022 года)     
     

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку  балл 3,7  



     
 

 Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3  
 

     
 

 Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетвори - человек (процент)   
 

   0  
 

 тельные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9  (0%)  
 

 класса    
 

     
 

 Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетвори - человек (процент) 0(0%)  
 

 тельные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса    
 

     
 

 Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от человек (процент) 0(0%)  
 

 общей численности выпускников 9 класса    
 

     
 

 Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличи - человек (процент) 0 (0%)  
 

 ем, от общей численности выпускников 9 класса    
 

     
 

 Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смот - человек (процент) 204 (96,2%)  
 

 рах, конкурсах, от общей численности обучающихся (2021- 2022 учебный год)    
 

     
 

 Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, кон- человек (процент)   
 

 курсов от общей численности обучающихся, в том числе: (очное участие)    
 

 − регионального уровня  5(2,3%)  
 

     
 

 − федерального уровня  0 (0%)  
 

     
 

 − международного уровня  0 (0%)  
 

     
 

 Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдель - человек (процент)   
 

 ных учебных предметов от общей численности обучающихся  0 (0%)  
 

 Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей    
 

 численности обучающихся (декабрь 2019 г.) человек (процент) 0 (0%)  
 

 Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных об - человек (процент)   
 

 разовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся  0 (0%)  
 

    
 

 Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образователь - человек (процент)   
 

 ных программ от общей численности обучающихся  0 (0%)  
 

    
 

 Общая численность педработников, в том числе количество педработников: человек 34  
  



 с высшим образованием 

 

− высшим педагогическим образованием 25 6 

 средним профессиональным образованием 
 

− средним профессиональным педагогическим образованием  9 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей человек (процент)  

численности таких работников, в том числе:   

− с высшей  3 (8,8%) 

− первой  13 (38,2%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с пе-   

дагогическим стажем: человек (процент)  

− до 5 лет  4(11%) 

− больше 30 лет  19 (50,0%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в   

возрасте: человек (процент)  

− до 30 лет  2 (5,0%) 

− от 55 лет  17 (45,0%) 
   

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работни- человек (процент) 32 (82,8%) 

ков, которые за последние 3 года прошли повышение квалификации или профессиональ -   

ную переподготовку, от общей численности таких работников 

 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных 

работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе ФГОС, от общей численности таких работников Человек (процент) 32 
   

Инфраструктура   
   

   (36 шт. на 214 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц уч-ся)0,17 
   

Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количест- единиц  

ва единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося  44,4 
   

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 
   



Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней: да/нет нет 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке  нет 
   

− медиатеки  да 
   

− средств сканирования и распознавания текста  да 
   

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров  да 
   

− системы контроля распечатки материалов  нет 
   

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным человек (процент) 214 (100%) 

Интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся   
   

  178 (38085,3кв.м 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучаю- кв. м на 214 уч-ся) 

щегося   
   

 

         Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям 
СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных 
учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования. 

 

        Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и 
регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных 
достижений обучающихся. 


