
План 
 

методической работы МОУ СОШ №2 
 

на 2020-2021 учебный год 
 

Методическая тема:«Совершенствование профессиональной компетентности учителя как 

условие повышения качества образования в рамках реализации ФГОС». 
 

Цель:активизация и интенсификация учебного процесса через внедрение и 
совершенствование образовательных технологий,повышение эффективности 
образовательного процесса через применение современныхподходов к организации 
образовательной деятельности;непрерывное совершенствование профессионального уровня и 
педагогического мастерства учителя для реализации ФГОС; удовлетворение образовательных 
запросов обучающихся и их родителей.  
Задачи: 
1. Продолжать работу по внедрению в педагогическую практику современных методик и 

технологий, повышающих мотивацию обучающихся к  образованию. 
2.Обеспечить новое качество образования, соответствующее ФГОС. 
3.Повышать профессиональный уровень учителей, их методическое развитие и 
совершенствование. 
4.Обеспечить условия для профессионального роста педагогов, реализации их 
педагогического потенциала и мастерства через участие в инновационной деятельности. 
5.Создать условия для самореализации всех участников образовательного процесса 
черезраскрытие их творческих способностей, совершенствовать работу с одаренными 
школьниками. 
6.Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня 
профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 
7.Продолжить работу по внедрению методики проектной деятельности  обучающихся. 
  

Основные направления деятельности 
 

 
№  Мероприятия Сроки Ответственный Форма 

представления 

результатов 
 

 

1. Организационно-педагогическая деятельность. Заседания методического 

совета 
 

1  Проведениезаседаний 

методического совета 

1 раз в четверть Кураторметодическ

ойработышколы 

Протокол 

заседаний 

      

      

2  Информация с муниципальных 

методических совещаний 

август методсовет Заседания МО 

3  Обсуждениеплана сентябрь  Протокол 

заседания 

  методическойработы школы, 

планов работы 

 методсовет  

  МО на 2020-2021 уч.г.    

4  Планированиеработы с сентябрь методсовет Планработы МО 

  обучающимися, имеющими    

  повышеннуюмотивацию к    

  обучению    

5  Итогивходногомониторинга сентябрь, октябрь ЗД по УВР, Протокол 

    методсовет заседания 



№  Мероприятия Сроки Ответственный Форма 

представления 

результатов 
 

 

6  Утверждениеграфика сентябрь ЗД по УВР, Протокол 

 проведенияшкольныхолимпиад  методсовет заседания 

7 Подготовка к 

педагогическим советам 

школы: 
1. Педсовет на тему «Анализ  
работы школы 
за 2019-2020 учебный год. 

Цели и задачи  на 2020-2021 

учебный год». 

август 
Директор 

ЗД по УВР 

Планпроведения 

педсовета 

2. педсовет на тему «Итоги 

условного перевода 

обучающихся» 

октябрь 

ЗД по 

УВР,классные 

руководители 

План проведения 

педсовета 

3.Педсоветна тему «Реализация 

образовательных программ с 

применением электронного 

обучения и дистанционных 

образовательных технологий» 

 

январь 
Директор ЗД по 

УВР, МС 

Планпроведения 

педсовета 

4.Педсовет на тему 

«Повышение педагогического 

мастерства в воспитательном 

процессе путем освоения 

современных технологий через 

инновационные методы работы 

с обучающимися по 

повышению качества 

образования и воспитания в 

условиях реализации ФГОС" 

март 

Директор 
ЗД по УВР, 

руководители МО 

План проведения 

педсовета 

5. Педсовет на тему «Допуск 

выпускников 9,11 классов к 

ГИА» 
май 

ЗД по УВР, 

классные 

руководители 

План проведения 

педсовета 

6.Педсовет на тему «Итоги 

учебного года. Организация 

летнего отдыха» 
май 

Директор, ЗД по 

УВР 

План проведения 

педсовета 

7,8 Педсоветы на тему: 

«Результаты государственной 

итоговой аттестации. 

Окончание основной школы и 

получение аттестата об 

основном общем образовании», 

«Результаты ЕГЭ. Окончание 

средней школы и получение 

аттестата о среднем общем 

образовании» 

июнь 

ЗД по УВР, 

классные 

руководители 

План педсовета 

8 Мониторинг использования 
дистанционных  
образовательных 
технологий учителями школы 

декабрь 
ЗД по УВР, куратор 

МРШ 

Информация к 
педсовету 

 

 

9 Утверждениерабочих август МС Рабочие 
 программпопредметам.   программы по 



№  Мероприятия Сроки Ответственный Форма 

представления 

результатов 
 

 

    предметам 

 
2. Работа с учителями-предметниками 
  

1  август  Заседание МО 

 

Составление рабочих 
программ по предметам 

 
 

 

Учителя- 
предметники 

ЗД по УВР 
 

 

     

2 

Работаучителейпо 
методическимтемам. 

Самообразование. 
 

сентябрь 
. 

 
 

МС Заседание МО 

3 Подготовка к ГИА втечениегода ЗД по УВР, 
Вебинары, 
совещания 

   методсовет  

4 Анализ работы учителей              май Учителя- Протокол 

 потемамсамообразования  предметники заседания МО 

5 Подведениеитоговработы май ЗД по УВР Протокол 
 школыпометодической теме   заседания МС 

 в 2020-21 уч. году    

 

3. Работа по повышению педагогического 
мастерства 

 

 
 
Цель: практическое изучение вопросов,являющихся проблемными для определенной 
группыпедагогов, осмысление педагогами собственной деятельности по реализации 
требований ФГОС  

 

1 

Определение содержания 
форм и методов повышения 
квалификации педагогов 

школы 

сентябрь ЗД по УВР, МС Протокол 
заседания МС  

 

 

2 

Участие в методических 

семинарах (дистанционно) на 

региональном уровне втечениегода 

Куратор МРШ ЗД 

по УВР, 

руководители ТГ 

Обсужденияна 

МО 
 

   
 

3 
Взаимопосещение уроков, 
кружков, внеклассных 
мероприятий по предметам 

втечениегода 
Куратор МРШ, ЗД 
по УВР, 

Совместные 
обсуждения 

 

  руководители ТГ  
 

    
 

4 
Участие в школьных 
педсоветах, методических 
семинарах и т.д. 

втечениегода 
Куратор МРШ, ЗД 
по УВР, 

Отчеты, справки, 
информация, 
протокол 
пед.совета 

 

  руководители ТГ 
 

   
 

5 Участие в муниципальных  МО 
и РСМО 

втечениегода Куратор МРШ Обсуждение на 
МС 

 

 
 

 
 

6 Участие  ввебинарах в рамках 
работы РСМО 

в течение года ЗД по УВР, 
учителя- 
предметники 

 
 

 
 

 
 

 
 

8 Методический 
семинар«Новые требования к 
проведению ГИА в 2021г.» 

март 2021 ЗД по УВР Планпроведения 
семинара 

 

 
 

 
 

 
 

 
 



 4. Повышениеквалификации  
  

Цель:определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание 
условийдля повышения квалификационной категории педагогических работников 

1 

Рассмотрение заявлений 
учителей, планирующих 

пройтиаттестацию 

поплану 
аттестации 

Куратор МРШ, ЗД 
по УВР, 

 
 

 
 

  
 

2 Подготовка документов к  
аттестации учителей. 
 

по плану 
аттестации 

Куратор МРШ, ЗД 
по УВР 

 

 

 
 

 
 

3 

Информирование  о 
своевременном прохождении 
аттестации учителями- 

предметниками. 

поплану 
аттестации 

Куратор МРШ, ЗД 
по УВР 

Аттестационный 
лист 

 

 

 

 

 

 

4 Составлениеплана  
ЗД по УВР 

Перспективный 
 

 
прохождениякурсов сентябрь 2020 планкурсовой  

 педагоги  

 

повышенияквалификации 
 

переподготовки  

   
 

5 
Составление заявок по 
прохождению курсов 

сентябрь – октябрь  

2020 

Куратор МРШ Заявка в комитет по 
 образованию 

 

  
 

    
 

6 

Посещение курсов повышения 
квалификации (очная и 
дистанционная формы) 

по плану 
в течение года 

 Куратор МРШ, 
ЗД по УВР 
 

Копии 
свидетельств 

5. Работа с одаренными школьниками 
 

Цель: развитие интересов и раскрытие творческого потенциала обучающихся  

1 Организацияшкольных октябрь 2020 ЗД по УВР, Школьныйтур 
 предметныхолимпиад  руководители ТГ олимпиады 

2 Организация и проведение пографику Руководители ТГ Программы 
 предметныхнедель   проведения, 
    подведение 

    итогов 

3 Первый (школьный) этап октябрь 2020 ЗД по УВР, Школьныйтур 
 Всероссийскойолимпиады  руководители ТГ олимпиады 

 школьников    

4 Анализрезультатоволимпиад октябрь2020 ЗД по УВР ПротоколМС 
 первого (школьного) этапа    

 Всероссийскойолимпиады    

 школьников    

 Второй (муниципальный) этап ноябрь-декабрь ЗД по УВР Муниципальный 
5 Всероссийскойолимпиады 2020  туролимпиады 

 школьников    

 
Анализрезультатоволимпиад декабрь 2020 ЗД по УВР 

Приказ отдела по 
образованию  

6 второго (районного) этапа    

 Всероссийскойолимпиады    

 школьников    

7 
Участие в предметных втечениегода 

ЗД по УВР, 
учителя Мониторинг 

 

олимпиадах и конкурсах: 

«Русский медвежонок», 

«Кенгуру», «Бритиш бульдог», 

«Золотое руно», « Пегас», 

«Олимпус».    



8 
Работа школьного научного 

общества «Шанс» 

втечениегода Куратор ШМС, 

МС 

План работы  

9 
Школьная научная 

конференция «Шанс» 

май Куратор ШМС Таблица результатов 

10 
Участие в муниципальной 

конференции «Созвездие» 

май Отдел по 

образованию 

Приказ отдела по 

образованию 

11 

Формирование банка заявок на 

итоговые  мини-проекты среди 

обучающихся 5-9 классов, 

формирование творческой 

группы 

сентябрь-ноябрь Куратор ШМС Сводная таблица 

12 
Работа над мини-проектами декабрь-май Учителя 

предметники 

Информация, 

обсуждение на МО 

13 
Защита мини-проектов, 

формирование папки итоговой 

документации. 

май Учителя-

предметники,  

зд по УВР 

Папка итоговой 

документации 

14 

Работа над индивидуальным 

проектом по ФГОС 

обучающихся 10 кл. и его 

защита 

в течение года 

 

 

апрель 

Учителя-

предметники,  

зд по УВР 

 

 
6. Работа  методических 

объединений 
  

1 
Формирование банка данных 
об участниках МО. август Руководители МО Банкданных 

2 

Разработка, согласование и 
утверждение планов работы 
МО и организация его 

выполнения 

сентябрь Руководители МО план 
   

   

   

3 Разработкапредложенийпо втечениегода Руководители МО план 
 проведениюшкольных    

 методическихмероприятий    

4 Составлениеграфиков сентябрь Руководители МО график 
 проведенияоткрытыхуроков,    

 мероприятий, творческих    

 отчётов    

5 
Уточнениесписков педагогов 
по сентябрь Руководители МО График 

 повышениюквалификации и    

 квалификационнойкатегории    

     

6 Согласованиеплана по графику Руководители МО План 
 проведенияпредметных    

 недель    

7 
Организация работы по 
аттестации и втечениегода Руководители МО отчёт 

 
повышениюквалификации 
учителей    

     

     

8 Проведениезаседаний МО втечениегода Руководители МО протоколы 

 
 

7. Работавнутри МО 

 
1 Внедрение в пед. процесс 

современных 

втечениегода Руководители 

МО, педагоги 

отчёт 

 



 образовательных технологий 

и средств обучения в 

соответствии с требованиями 

ФГОС 

 

2 Рассмотрениекалендарно- май, сентябрь Рук. МО, педагоги  

 тематическихпланов,     

 программ     

3 Отчётыпотеме втечениегода Рук. МО, педагоги Протокол 

 самообразования     

4 Обсуждениерезультатов март Рук. МО, педагоги протокол 
 работытворческойгруппы     

5 Формированиеметодической втечениегода Рук.МО, педагоги отчёт 
 копилкипедагогами МО     

6 Планированиеразнообразных сентябрь Рук. МО, педагоги план 
 формдеятельности     

7 Посещениеуроковколлег с втечениегода Рук. МО, педагоги Протокол 
заседаний МО  последующимобсуждением     

 назаседаниях МО     

8 Работа с учителями, 
обучающиеся 
которых показали низкие 
результаты на промежуточной 

или  итоговой аттестации 

в течениегода Куратор ШМР, 
рук. 
МО 

протоколы 
 

 

 

9 Наставничество. Работа с 

молодыми учителями. 

в течение года  Педагоги 

руководители МО 

  

10 Разработка плана и 
проведение мероприятий  
предметной недели 

по плану Рук. МО, педагоги Отчёт 
   

   

 Декадаматематики, ноябрь2020 Куратор ШМР  
 информатики   Руководители МО 

 Декада 
гражданско-правовой 
культуры 

ноябрь–декабрь 
2020 

Куратор ШМР, 
учителя истории, 
зд по УВР 

 

Неделярусскогоязыка и  
литературы. 

февраль 2021 Куратор ШМР 
Руководители МО 

 

Декаданачальныхклассов март2021 Куратор ШМР  

    Руководители МО 

 Декада искусства и 
физической культуры 

март 2021 Куратор ШМР  

    Руководители МО  

 Декада  физики, химии, 
биологии,  географии 

январь 2021 Куратор ШМР  
   Руководители МО 



 


