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АДМИНИСТРАЦИЯ МЕЖЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от « 22  » января  2021 года № 04
с. Георгиевское
Об утверждении муниципальной программы Межевского муниципального района Костромской области «Развитие системы образования Межевского  муниципального района Костромской области  на 2021-2023 годы»

В соответствии с постановлением администрации Костромской области от 26 декабря 2014 года № 584-а «Об утверждении государственной программы Костромской области «Развитие образования Костромской области на 2014-2020 годы»,  руководствуясь Указом  Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 " О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; государственной программой Российской Федерации "Развитие образования", утвержденной постановлением правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642, Уставом Межевского муниципального района Костромской области, администрация  Межевского муниципального района: ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу Межевского муниципального района Костромской области «Развитие системы образования Межевского  муниципального  района Костромской области на 2021-2023 годы».

2.Контроль исполнения данного постановления возложить на заместителя главы администрации Межевского муниципального района.

3.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

       Глава администрации Межевского

муниципального    района                              


            А.А. Лобанов
     Приложение № 1
                                                                                  Утверждено
	
	      постановлением администрации 

Межевского муниципального района 

              Костромской области 
              « 22  » января 2021 года N04 

 


Муниципальная  программа Межевского муниципального района Костромской области «Развитие системы образования Межевского  
муниципального  района Костромской области на 2021-2023 годы

Раздел I 

ПАСПОРТ

муниципальной программы Межевского муниципального района
 Костромской области

«Развитие системы образования Межевского  муниципального  района Костромской области на 2021-2023годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел образования администрации Межевского муниципального района Костромской области

	Сроки реализации муниципальной программы
	2021-2023годы

	Соискатели муниципальной программы
	Отсутствуют

	Цель муниципальной программы

	Обеспечение доступности и качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития Межевского муниципального района Костромской области.

	Задачи муниципальной программы
	1. Обеспечение доступности и повышение качества общего и дополнительного образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития Межевского муниципального района Костромской области;

2. Повышение уровня квалификации педагогических работников системы образования Межевского муниципального района, повышение социального статуса педагогических работников системы образования, обновление кадрового состава;

3. Обеспечение реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья;

4. Обеспечение и повышение качества питания обучающихся образовательных организациях Межевского муниципального района;

5. Обеспечение условий для реализации национального проекта «Образование»;

6. Повышение уровня материально-технической базы и развитие инфраструктуры муниципальных образовательных организаций;

7. Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению;

8. Обеспечение открытости, объективности, прозрачности результатов оценочных процедур качества образования и качества предоставления услуг.
9. Обеспечение доступности и повышения качества дополнительного образования детей и молодежи от 5 до 18 лет;

обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа  к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых программ (руководство региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, ежегодное утверждение программы персонифицированного финансирования  детей)

	Планируемые результаты реализации муниципальной программы
	1) обеспечение 100% охвата детей в возрасте от 3 до 7 лет

услугами дошкольного образования;

2) обеспечение 100% охвата обучающихся к 2023 году федеральными государственными образовательными стандартами общего образования;

3) обновление содержания общего и дополнительного образования через реализацию инновационных технологий и направлений в образовательном процессе в 100% образовательных организаций;

4) увеличение численности образовательных организаций, в которых повышение качества общего и дополнительного образования обусловлено обновлением материально-технической базы;

5) увеличение доли общеобразовательных организаций в которых созданы условия для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды;

6) увеличение доли педагогических работников образовательных организаций, повысивших квалификацию, вовлеченных в национальную, региональную, муниципальную системы профессионального роста;

7) 100% охват обучающихся общеобразовательных организаций горячим питанием, повышение доли родителей (законных представителей) удовлетворенных качеством питания обучающихся;

8) увеличение числа родителей (законных представителей), повысивших компетентность в вопросах воспитания и образования детей путем обеспечения им консультационной, психологической, педагогической, методической помощи; 

 9) удельный вес численности населения Межевского муниципального района в возрасте 5 - 18 лет, охваченного дополнительным образованием, в общей численности населения в возрасте 5 - 18 лет;

10) доля детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам естественно-технической направленности, в общей численности, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам;

11) повышение доли участников образовательного процесса, удовлетворенных качеством общего и дополнительного образования;

12) увеличение доли обучающихся, прошедших адресную поддержку как одаренные дети по результатам их достижений;

13) повышение численности педагогических кадров, работающих с одаренными детьми;

14) обеспечение открытости, объективности, прозрачности результатов оценочных процедур качества образования и качества предоставления услуг.

	Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации, тыс. рублей    
	ВСЕГО: 348609,20
в том числе:

2021 год – 68921,33

2022 год – 126822,11
2023 год – 152865,76
из них:

федеральный бюджет: 

в том числе: 11096,45
2021 год – 3717,85
2022 год – 3693,25
2023 год – 3685,35
областной бюджет: 92550,66
в том числе:

2021 год -  25368,48
2022 год – 33561,04
2023 год – 33621,14
муниципальный  бюджет: 244932,09в том числе:

2021 год – 39825,0
2022 год – 89557,82
2023 год – 115549,27
внебюджетные источники: 

в том числе: 30,0
2021 год – 10,0
2022 год – 10,0
         2023 год – 10,0


Раздел II
Характеристика и анализ текущего состояния развития системы
 образования Межевского муниципального района 
Костромской области.

Необходимость разработки и принятия муниципальной программы «Развитие системы образования Межевского муниципального района Костромской области на 2021-2023 годы» (далее - программа) обусловлена тенденциями развития общества, необходимостью повышения качества, доступности, открытости и эффективности общего и дополнительного образования, повышения удовлетворения образовательных запросов населения. Реализация программы позволит решить ряд важнейших задач, обеспечивающих стабильное функционирование и дальнейшее развитие муниципальной системы образования.

Факторами, обеспечивающими соответствие системы образования требованиям инновационного развития района, являются:

- наличие актуальной нормативной правовой базы в сфере образования района;

- оптимальная сеть муниципальных образовательных организаций, обеспечивающая доступность образования на всех уровнях;

- опыт использования в управлении образованием программно-целевых и проектных методов, механизмов нормативно-бюджетного финансирования, государственно-общественного управления; независимой оценки качества образования;

- сложившаяся система государственной поддержки муниципальных образовательных организаций и педагогических работников, демонстрирующих инновационные образовательные практики.

 Настоящая программа является организационной основой деятельности администрации Межевского  муниципального района Костромской области в сфере образования.

Определяющее влияние на развитие системы образования Межевского муниципального района оказывает  сохраняющаяся  на протяжении ряда лет тенденция к снижению   численности населения, в том числе и детского. 

	Количество обучающихся/воспитанников
	2018
	2019
	2020

	Общеобразовательные организации
	375
	360
	331

	Дошкольные организации
	165
	137
	122


Система образования района представлена 8 образовательными  организациями: 3 общеобразовательных  школы с количеством обучающихся 327 школьников, 4 организации  дошкольного образования, их посещают 122 воспитанника и 1 учреждение дополнительного образования, с численность детей 157 человек.       
Согласно данным статистики в Межевском муниципальном районе на 1 января 2020 года численность постоянного населения составляла  3376 человек, за период 2019 года   - 3442.  Сокращение численности населения обусловлено естественной и миграционной  убылью населения. В последние три года наблюдается стабильное снижение. 

Одним из важнейших приоритетов образовательной политики в районе остается реализация мер по обеспечению доступного и качественного дошкольного образования, создание равных стартовых условий для поступления детей в школу. За последние два года упразднилась очередность детей в возрасте от 3 до 7 лет в образовательные организации, реализующие программу дошкольного образования. 
           Все  образовательные организации аккредитованы, имеют лицензии на ведение образовательной деятельности по соответствующим образовательным  программам. 

           Финансирование  осуществляется за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов.

В 2020 году сумма расходов консолидированного бюджета Межевского муниципального района на отрасль "Образование" составила  66 509 311,31 тысяч  рублей, в том числе:

- на дошкольное образование  16059521,19  тысяч рублей;

- на общее образование  46966899,61  тысяч рублей;

- на дополнительное образование 3482890,51 тысяч рублей.
Дошкольное образование.

Одним из важнейших приоритетов образовательной политики в районе остается реализация мер по обеспечению доступного и качественного дошкольного образования, создание равных стартовых условий для поступления детей в школу. За последние два года упразднилась очередность детей в возрасте от 3 до 7 лет в образовательные организации, реализующие программу дошкольного образования.


Для обеспечения права граждан на получение дошкольного образования в районе функционируют 4 дошкольных образовательных учреждения. Детские сады района посещают 122 ребенка.


Очерёдность детей для поступления в муниципальные дошкольные образовательные учреждения формируется программным методом в автоматизированной информационной системе «Е-услуги. Образование» по каждому учреждению отдельно.


Основными организационными формами дошкольного образования являются группы общеразвивающей направленности с  9-10,5 часовым пребыванием.    

     
Дошкольные образовательные организации района имеют все необходимые виды благоустройства. Вместе с тем ежегодно в учреждениях требуется проведение плановых и предупредительных ремонтных работ по сохранению и укреплению имеющейся материальной базы в части соответствия её пожарной, антитеррористической безопасности и исполнению санитарного законодательства.


Образовательные и коррекционные услуги через систему дошкольного образования получают и дети-инвалиды. На территории Межевского района зарегистрировано 2 ребёнка-инвалида дошкольного возраста, 2 из которых посещают общеразвивающую группу в дошкольном учреждении. 


В районе функционирует 1 консультационный центр на базе МБДОУ Георгиевский детский сад, целью которого является оказание методической и консультативной помощи родителям (законным представителям), обеспечивающим получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования.


Обеспечение качества образования во многом зависит от состояния кадрового состава. В системе дошкольного образования района трудятся 23 педагога, из них с высшим образованием 3 чел., что составляет 13 % , со средним специальным образованием 20 чел., что составляет 87 %. Есть точки для роста.


Большинство педагогов имеют стаж работы более 20 лет (47,6 %),  стаж работы от 5 до 15 лет (44 %), наиболее низкий процент педагогов со стажем работы от 3 до 5 лет (8,4%).  Аттестованы на 1 квалификационную категорию 8 педагогов (35 %), на соответствие занимаемой должности 5 педагогов (21,7 %), имеет высшую категорию 4 педагога (17 %). 


Повышение качества дошкольного образования находится в прямой зависимости от профессионального уровня педагогических кадров. В рамках повышения образовательного уровня, профессионального роста в течение учебного года 16 педагогов дошкольных образовательных учреждений района прошли курсы повышения квалификации. 

Помимо обеспечения доступности дошкольного образования важной задачей является и обеспечение его качества в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами. Вся деятельность системы дошкольного образования района должна обеспечить каждому воспитаннику тот уровень развития, который позволил бы ему быть успешным при обучении в начальной школе и на последующих ступенях обучения. Во всех дошкольных образовательных учреждениях проходят текущие ремонты, группы соответствуют санитарно – гигиеническим  требованиям, развивающая предметная среда групп соответствует требованиям ФГОС ДО.

 Все образовательные организации, реализующие основную программу дошкольного образования, имеют доступ к сети «Интернет», имеют официальные сайты, используют автоматизированную информационную систему «Электронная очередь».
       
Каждое дошкольное образовательное учреждение находится в своих особенных условиях, однако всех объединяет необходимость совершенствовать деятельность, повышать качество образовательных услуг, шагать в ногу со временем. С этой целью все дошкольные образовательные учреждения успешно провели процедуру самообследования, определив при этом дальнейшие ориентиры развития образовательных  организаций, выделив «точки роста» и проблемные зоны.

         
В детских садах отводится большое внимание организации занятий физической культурой на основе здоровье сберегающих технологий,  предусмотрены различные дополнительные занятия, развлечения, спортивные праздники и соревнования, конкурсы, дни здоровья и др. 


Соблюдается принцип вариативности среды, который предполагает наличие  в группе различных пространств, обеспечивающих свободный выбор детей, периодическую смену игрового материала.


Дополнительное образование в детских садах района направлено на реализацию потребностей семьи и интересов воспитанников. В 2019-2020 учебном году в дошкольных образовательных учреждениях района функционировали кружки физкультурно-оздоровительной, социально-коммуникативной, художественно-эстетической направленности, которые посещали 36 детей. 

Таким образом, в сфере дошкольного образования детей остаются актуальными следующие проблемы, требующие решения:

обеспечение доступности и повышение качества дошкольного образования в соответствии с федеральными государственными стандартами дошкольного образования;

повышение квалификации педагогических работников и обновление кадрового состава, в том числе привлечение молодых специалистов;

внедрение инновационных технологий и приоритетных направлений в образовательный и воспитательный процесс;

использование независимых процедур оценки качества образования и качества предоставления услуг;

создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников, формирование здорового образа жизни;

освоение технологий дистанционного обучения, цифровых и электронных средств обучения;

предоставление воспитанникам условий для обучения с учетом особенностей психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи;

улучшение материально-технической базы образовательных организаций, реализующих основную программу дошкольного образования.

Общее образование.

      Сеть общего образования Межевского муниципального района представлена  2 средними  и 1 основной школой. Существующая сеть общеобразовательных организаций полностью обеспечивает доступность общего образования. Контингент обучающихся в 2019-2020 учебном году в общеобразовательных учреждениях составлял 367 человек. Более 60% общеобразовательных учреждений являются малочисленными, с количеством обучающихся от 15 до 50 человек. Малокомплектных общеобразовательных организаций в районе нет. Два общеобразовательных учреждений  осуществляют  подвоз обучающихся, всего услугами  школьного транспорта пользуются около 20 детей. Учебный процесс во всех школах  организован в одну смену.
     В плановом режиме реализуется ФГОС для детей с ограниченными возможностями здоровья. Стандарт  направлен на гарантию реализации права на образование каждого  ребенка с ОВЗ в независимости от степени тяжести имеющихся у него нарушений   здоровья.   Для работы с учащимися с ОВЗ в районе создана   базовая  школа, в которой сформирована универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов. Это МБОУ Межевская средняя общеобразовательная школа им. Д.П.Крутикова. Специализированное оборудование и технические средства реабилитации, которые приобретены в эту  школу, позволяет вести работу с детьми, имеющими нарушения  зрения, слуха и опорно-двигательного аппарата. 28 педагогов прошли курсы повышения квалификации по инклюзивному обучению детей с ОВЗ. Проблемой в данном направлении остается нехватка квалифицированных специалистов для проведения коррекционных занятий. В целях дальнейшего расширения возможностей обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в районе необходимо продолжить работу по адаптации муниципальных общеобразовательных организаций к безбарьерной среде.
Повышение заработной платы педагогов стало одной из целей реализуемых проектов модернизации региональных систем общего образования. По данным мониторинга среднемесячная заработная плата педагогических работников образовательных учреждений района за 2020 год составила 23452 руб. 50 коп.

Развитие системы общего образования Межевского муниципального района осуществляется в соответствии с основными направлениями государственной политики через реализацию целевых программ, мероприятий приоритетного национального проекта «Образование», «Доступная среда». Разрабатывается муниципальная система оценки качества образования. Развивается материальная база школ. Обеспечена транспортная доступность школ для детей из близлежащих населенных пунктов района.

Поддержание и улучшение качества образования – главная задача образовательных организаций и органов управления образованием. 

Одной из тенденций в сфере качества образования, требующей адекватных мер образовательной политики, является недостаточная эффективность общего образования в формировании компетенций, востребованных в современной социальной жизни и экономике, что требует незамедлительной реформации работы педагогов, внедрения практикоориентированных направлений в учебных предметах. 

Негативные тенденции в подростковой и молодежной среде свидетельствуют о необходимости усиления участия образования в решении задач воспитания, формирования социальных компетенций и гражданских установок. До 01 сентября 2021 года в школах должна быть сформирована новая система воспитания согласно изменениям в ФЗ – 273 «Об образовании в Российской Федерации». Из-за распространения в подростковой среде негативной информации по популяризации употребления ПАВ и НС, сохраняется острая необходимость в межведомственном взаимодействии органов профилактики правонарушений и деструктивного поведения на территории Межевского муниципального района. Проведение профилактических мероприятий в школах должно поддерживать на достаточном и продуктивном уровне. 

Одной из важнейших проблем современного образования является процесс необходимого применения информационно-коммуникационных технологий в образовательной деятельности и учебном процессе для всех видов образования. На качественно новый уровень выведен процесс информатизации. В настоящее время 100 % общеобразовательных учреждений района подключены к скоростным каналам информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". Это дает возможность иметь доступ к единым базам знаний, единым системам образовательных ресурсов, электронным и сетевым библиотекам. Используются в работе электронные дневники, совершенствуется автоматизированная система управления (виртуальная школа), введен электронный документооборот. Однако не создана целостная электронная образовательная среда, являющаяся важным фактором повышения качества образования. Также необходимо повышать качество имеющихся общедоступных образовательных ресурсов, развивать новые направления и формы обучения.   Существенно улучшилась инфраструктура общего образования, с 2011 года выделяются целевые средства из федерального, областного и муниципального бюджетов на приобретение оборудования и учебников, транспортные средства, энергосбережение, капитальный, текущий ремонт и реконструкцию зданий, создания условий для занятий физкультурой и спортом. Это позволило увеличить показатель доли школьников, обеспеченных основными базовыми условиями обучения.
В районе реализуется комплекс мер, направленный на сохранение и укрепление здоровья обучающихся. В образовательном процессе активно используются здоровьесберегающие технологии. Во всех школах организована утренняя зарядка, введен третий час физической культуры. Осуществляется комплекс  мероприятий по профилактике и противодействию распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) .
Важным условием здоровьесбережения учащихся является организация горячего питания. Охват горячим питанием составляет 100 %. С целью сохранения и увеличения  данного показателя необходимо проведение мероприятий по модернизации материально-технической базы школьных пищеблоков.
Для повышения качества общего образования необходима реализация комплекса мер по повышению профессиональной компетентности педагогических работников, разработка и использование современных оценочных процедур для оценки достижений обучающихся.
    В районе ежегодно увеличивается процент участия школьников в различных  конкурсах и олимпиадах, таких как Всероссийская  олимпиада школьников, олимпиады: ««Инфоурок»,  Международная конкурс-игра по математике «Кенгуру», Всероссийская конкурс-игра по русскому языку «Русский медвежонок», дистанционная викторина по биологии «Зеленая планета». 

  Качество предоставляемых услуг напрямую зависит от кадрового потенциала общеобразовательных учреждений района.  

 В образовательных учреждениях района  сегодня трудятся  63 педагога. Высшую квалификационную  категорию имеют 12 чел.  (13,9 %) ,  первую 21 чел. (24 %) , 23 (36,5%) педагогов в 2019-2020 учебном году прошли курсы повышения квалификации. 

Проблемой муниципальной системы образования в кадровом вопросе остается отсутствие молодых специалистов.  Доля учителей в возрасте до 35 лет в районе   составляет всего  8 %  (7чел),   больше половины педагогов   имеют стаж работы свыше 20 лет, треть -  это работающие пенсионеры. Образовательные организации ежегодно испытывают потребность в учителях математики, иностранного языка, физики, русского языка и литературы.

Образовательные учреждения по-прежнему испытывают дефицит педагогических кадров. В школах района ведутся все предметы учебного плана. Проблема решается за счет перераспределения вакансий среди учителей. Поэтому налицо высокий уровень педагогической нагрузки (27 и более часов), преподавание ряда предметов ведется неспециалистами. В районе созданы все условия для профессионального роста педагогов: различные формы курсовой переподготовки, проведение обучающих семинаров и методических объединений, участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства различного уровня, сетевое взаимодействие. В методической работе, направленной на повышение квалификации педагогов, значительную роль играют районные методические объединения, семинары и методические дни в образовательных организациях, работа которых содействует созданию благоприятной среды для обмена информацией, опытом профессионального роста. В дальнейшем необходимо продолжать и совершенствовать работу районных методических объединений учителей, которые возглавляют педагоги, имеющие большой опыт работы. Под их руководством должна быть проведена содержательная работа с педагогами района в деятельностных формах: мастер-классы, презентации опыта, открытые уроки, семинары, практикумы. 
 Вместе с тем, в системе общего образования обозначаются следующие проблемы: 

– наличие ряда муниципальных общеобразовательных организаций Межевского муниципального района, устойчиво демонстрирующих низкие учебные результаты, что содействует возникновению рисков неравенства в доступе к качественному образованию;

–дифференциация учреждений по уровню соответствия инфраструктуры современным требованиям федеральных государственных стандартов и доступности муниципальных образовательных организаций;

- нехватка кадров общего образования, молодых специалистов;

- недостаточное методическое сопровождение педагогических работников;

вместе с тем, в рамках программных мероприятий необходимо целенаправленно улучшать инфраструктуру общего образования и привести ее в соответствие с современными требованиями к организации обучения школьников, в том числе создавать условия антитеррористической защищенности и пожарной безопасности.

 В рамках программы предусмотрены: 

- межбюджетные трансферты из федерального и областного бюджетов на:

 1. выплату ежемесячного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций;

2. обеспечение горячим бесплатным одноразовым питанием обучающихся начальных классов общеобразовательных организаций.
- субвенции областного бюджета на выполнение следующих государственных полномочий: 

1. Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях;

 2. Выплата ежемесячного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций. 

В рамках исполнения программы предусмотрены субсидии бюджету Межевского муниципального района на условиях софинансирования: 

1. На возмещение расходов бюджета муниципального образования на обеспечение питанием отдельных категорий обучающихся 5-11 классов муниципальных общеобразовательных учреждений. 

В рамках программы могут предоставляться субсидии бюджету муниципального района на укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных организаций. Предоставление субсидий бюджету района будет осуществляться в порядке и размерах, определенных в соответствии с методикой расчета размера субсидий, предоставляемых бюджетам муниципальных районов и городских округов Костромской области.

Дополнительное образование. 

Система дополнительного образования обеспечивает внешкольную занятость и успешную социализацию детей в целях реализации требований новых федеральных государственных образовательных стандартов. По программам  дополнительного образования в районе занимаются  157 детей, что составляет 48 % от общего количества обучающихся.    Система дополнительного образования  представлена  МБОУДО ДДТ «Созвездие». Программы дополнительного образования реализует так же МБДОУ Георгиевский детский сад.  
В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при президенте Российской Федерации по стратегическому развитию   и национальным проектом от 03 сентября 2018 года № 10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования на территории Межевского муниципального района реализуется модель персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения использования сертификатов дополнительного образования отдел образования администрации Межевского муниципального района Костромской области руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования детей в Межевском муниципальном районе. 

В 2020 году в Межевском муниципальном районе создана межведомственная рабочая группа по внедрению системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Межевском муниципальном районе Костромской области, которая функционирует в соответствии с региональным проектом «Успех каждого ребенка», утвержденного губернатором Костромской области «14» декабря 2018 года.

На базе муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования Дом детского творчества «Созвездие» Межевского муниципального района Костромской области создан Муниципальный опорный центр дополнительного образования детей, который осуществляет организационное, методическое и аналитическое сопровождение и мониторинг развития системы дополнительного образования детей на территории Межевского муниципального района Костромской области.

На период реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» муниципальный опорный центр осуществляет функции исполнителя по мероприятиям Регионального проекта, в том числе функции по обеспечению взаимодействия между участниками Регионального проекта в Костромской области, а также ресурсного центра в муниципальной системе дополнительного образования детей, обеспечивающего согласованное развитие дополнительных общеобразовательных программ различной направленности (технической, естественнонаучной, художественной, социально-педагогической, физкультурно-спортивной). В рамках проекта «Успех каждого ребенка» созданы новые места дополнительного образования детей. В 2020 году, на средства, выделенные из федерального и муниципального бюджетов,  значительно пополнилась материально-техническая база учреждения. На муниципальные средства произведен ремонт помещений спортивного зала, переоборудована раздевалка для детей.
    Самой яркой формой проявления  работы системы дополнительного образования являются  проведение различных  конкурсов,  фестивалей и соревнований.  В 2019-2020 году проведено 25 муниципальных конкурсов различной направленности, приняли участие в 3-х межрегиональных, 12-ти региональных, 7 межмуниципальных конкурсах и соревнованиях.
Проводится системная работа по патриотическому воспитанию подрастающего поколения от уровня образовательной организации до выхода на область. Ребята участвовали в различных конкурсах военно-патриотическую тематику. Это  региональные конкурсы исследовательских краеведческих работ школьников:  «Герои Отечества наши земляки», «Шаг в будущее», «Без истока нет реки», «Бессмертный полк моей семьи», Всероссийский конкурс «Человек в истории», где наши учащиеся показывают достойные результаты, войдя в число победителей и призеров. 

         Таким образом, в системе дополнительного образования остаются актуальными проблемы, требующие решения:

- сохранение и дальнейшее повышение охвата обучающихся услугами дополнительного образования за счет разнообразия предлагаемых программ;

- оснащение материальной базы для реализации программ технической и естественно-научной направленности.
Итак, можно отметить, что сегодня в районе обеспечено стабильное функционирование системы образования, обеспечивающей доступность образовательных услуг на разных уровнях образования, и созданы предпосылки для ее дальнейшего развития. При этом в силу характера и особенностей демографических процессов в  муниципальном районе, а также сформулированных приоритетных направлениях государственной политики в сфере образования, необходима реализация важных и актуальных целей и задач на уровне муниципального района. 

Перспективы развития Межевского муниципального района ставят перед системой образования следующие цель и задачи:

Цель: 

обеспечение доступности и качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития Межевского муниципального района, Костромской области.
1. Повышение экономической эффективности образования; 

2. Приведение материально-технической базы образовательных организаций в соответствие с современными требованиями; 

3. Приведение технического состояния зданий образовательных организаций в соответствие с требованиями безопасности; 

4. Развитие кадрового ресурса системы образования; 

5. Создание механизмов мотивации к повышению качества работы, непрерывного профессионального и творческого роста педагогов; 

6. Создание нормативно-правовых и организационных условий осуществления государственной политики в сфере образования; 

7. Обеспечение условий для полноценного питания обучающихся и воспитанников; 

8. Создание условий для занятий физической культурой и спортом: 

9. Сохранение и укрепление психологического и физического здоровья обучающихся и воспитанников; 

10. Оказание психологической и консультационной помощи участникам образовательного процесса; 

11. Совершенствование системы финансирования муниципальных организаций, подведомственных отделу образования Межевского муниципального района;

12. Создание в системе образования района равных возможностей для получения доступного и современного качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования для всех категорий граждан дошкольного и школьного возраста и позитивной социализации детей; 

13. Реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, включающих основные требования к результатам общего образования и условиям осуществления образовательной деятельности; 

14. Обеспечение социально-правовой защиты обучающихся и воспитанников, профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних; 

15. Совершенствование муниципальной системы выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи; 

16. Внедрение новых образовательных технологий и принципов организации образовательного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий; 

17. Создание условий для формирования кадровой инфраструктуры, готовой к активному освоению современных образовательных технологий; 

18. Обеспечение безопасных условий функционирования образовательных организаций, оснащение учебных помещений в объеме, позволяющем реализацию государственных образовательных стандартов; 

19. Обеспечение подвоза обучающихся; 

20. Создание условий для инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов. 

Приоритетными направлениями развития системы образования района были и остаются: 

- повышение качества и доступности всех уровней муниципальной системы образования;

 - создание эффективной системы оценки качества образования; 

- совершенствование роли учителя как ключевой фигуры в реализации государственной политики в области образования, рост уровня его заработной платы;

 - совершенствование ресурсного обеспечения муниципальной системы образования; 

- создание творческой среды для выявления и развития одаренных детей, системы сопровождения талантливой молодежи.

Раздел IΙΙ. Анализ рисков реализации программы.

В процессе реализации программы могут проявиться риски, связанные с наличием объективных и субъективных факторов. В таблице № 2 приведены основные риски и меры по их минимизации.

Таблица № 2

	№ п/п
	Риски
	Меры по их минимизации

	1
	Внутренние риски реализации Программы

	1.1
	 Неэффективность организации и управления процессом реализации программных мероприятий


	 Разработка и внедрение эффективной системы контроля реализации программных мероприятий, а также механизмов повышения эффективности использования бюджетных средств

Проведение регулярной оценки результативности и эффективности

реализации программы с возможным привлечением внешних экспертов.

	1.2
	Перераспределение средств, определенных программой в ходе ее исполнения
	Мониторинг ситуации и своевременное внесение изменений в программу, в том числе в части изменения плановых значений показателей программы

	1.3
	Отсутствие управленческого опыта

Недостаточность профессионализма кадров, необходимых для эффективной реализации мероприятий программы
	Проведение переподготовки и повышения квалификации, стажировки сотрудников отдела образования администрации Межевского муниципального района. Привлечение внешних экспертов/ консультантов в целях эффективной реализации программы

	1.4
	Сопротивление педагогических коллективов в силу сложившихся стереотипов, неготовности к деятельности в новых условиях организации образовательного процесса и увеличения интенсивности труда 
	Опережающая информационная кампания среди педагогической общественности, предупреждающая возникновения конфликтных ситуаций, разъясняющая преимущества и отдаленные позитивные последствия проводимых преобразований.

Проведение мероприятий компенсирующего характера:

-оказание поддержки работников образования в рамках системы оплаты труда, 

- демонстрация лучших образцов модернизации образования и их носителей, а также преимуществ и выгод, которые при этом возникают;

- принятие мер по поддержке образовательных организаций, демонстрирующих высокие образовательные результаты или работающих в сложных социальных условиях.

	2
	Внешние риски реализации Программы

	2.1
	Снижение темпов экономического роста, ухудшение внутренней и внешней конъюнктуры, усиление инфляции, кризиса банковской системы и др. может негативно отразится на стоимости привлекаемых средств и сократить объем инвестиций
	Проведение комплексного анализа внешней и внутренней среды с пересмотром критериев оценки

и отбора мероприятий программы.

Оперативное реагирование и внесение изменений в программу.



	
	Задержка сроков принятия запланированных нормативных правовых актов и, как следствие, снижение результативности программы
	Организация предварительной разработки проектов необходимых планов, актов, документов, материалов, позволяющих снизить временные затраты 

Организация работы по возврату средств на плановые мероприятия в следующем финансовом году

	2.2
	Снижение уровня финансирования программы, вызванное возникновением муниципального дефицита бюджета
	Оптимизация затрат на выполнение мероприятий, своевременное приведение значений показателей программы в соответствие объемам бюджетного финансирования, привлечение дополнительных внебюджетных средств на реализацию мероприятий, выстраивание рейтинга важности мероприятий

	2.3
	Изменение федерального законодательства в части финансирования системы образования
	Привлечение дополнительных внебюджетных средств

	2.4
	Отсутствие/недобросовестность поставщиков/исполнителей товаров/услуг, определяемых на конкурсной основе в порядке, установленном федеральным законодательством 
	Планирование сроков проведения конкурсных процедур с возможностью повтора проведения

Организация работы по возврату средств на плановые мероприятия в следующем финансовом году

	2.5
	Поздние сроки поступления финансовых средств в бюджет района
	Организация работы по возврату средств на плановые мероприятия в следующем финансовом году

	2.6
	Изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями
	Осуществление мониторинга изменений федерального законодательства


К основным рискам реализации программы относятся:

- финансово-экономические риски – недофинансирование мероприятий программы на муниципальном уровне;

- нормативные правовые риски – непринятые или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, регламентирующих сферу реализации программы;

- организационные и управленческие риски – недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках программы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, отставание от сроков реализации мероприятий;

- социальные риски, связанные с сопротивлением населения, профессиональной общественности целям и реализации программы.

Устранение (минимизация) организационных рисков связано с качеством планирования реализации программы, обеспечением мониторинга её реализации и оперативного внесения необходимых изменений.

Важным средством снижения риска является проведение аттестации и переподготовка управленческих кадров системы общего и дополнительного образования детей.

Минимизация социальных рисков возможна за счёт обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития общего и дополнительного образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации программы.
Раздел ΙV. Методика оценки эффективности реализации программы.
Эффективность реализации программы проводится на основе оценки:

- степени достижения целей и решения задач программы путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей (индикаторов) программы, и их плановых значений, предусмотренных приложением № 1 к программе;

- степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных средств и иных источников ресурсного обеспечения Программы путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования программы.
Расчет степени достижения целевых показателей программы определяется как среднеарифметическая величина из показателей результативности по каждому целевому показателю:
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- степень достижения целевых показателей муниципальной программы (результативность);

Ri- степень достижения i-ого целевого показателя муниципальной программы;

n – количество показателей муниципальной программы.

Расчет результативности достижения i-го целевого показателя программы (Ri) производится на основе сопоставления фактических величин с плановыми:
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В случае, если планируемый результат достижения целевого показателя муниципальной программы Ri предполагает уменьшение его базового значения, то расчет результативности достижения i-го целевого показателя программы Ri производится на основе сопоставления плановых величин с фактическими:
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 - плановое значение i-го целевого показателя муниципальной программы в отчетном году;
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- фактическое значение i-го целевого показателя муниципальной программы в отчетном году.

Расчет показателя полноты использования средств определяется соотношением исполнения расходов по муниципальной программе в отчетном году с плановыми:
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В случае, если по итогам проведения конкурсных процедур по реализации мероприятий муниципальной программы получена экономия бюджетных средств, то используется следующая формула для расчета показателя полноты использования средств:
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- полнота использования запланированных на реализацию муниципальной программы средств;
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 – исполнение расходов по муниципальной программе в отчетном году (рублей);
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 - плановые объемы средств по муниципальной программе в отчетном году (рублей),
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 - экономия бюджетных средств, полученная по итогам проведения конкурсных процедур по реализации мероприятий муниципальной программы.

Вывод об эффективности (неэффективности) муниципальной программы определяется на основании критериев, приведенных в таблице № 3. 

Таблица № 3.

Критерии эффективности (неэффективности) муниципальной программы

	Вывод об эффективности (неэффективности) муниципальной программы
	Значение критерия

	Неэффективная
	Менее 0,40

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,40 … 0,79

	Эффективная
	0,80 … 0,95

	Высокоэффективная
	Более 0,95


\
Раздел Y
Перечень целевых показателей (индикаторов) результативности

 муниципальной программы Межевского муниципального района 
Костромской области 

«Развитие системы образования Межевского  муниципального  района  

Костромской области на 2021-2023 годы»

	№ строки
	Наименование задач, целевых показателей
	Единица 
измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	2021
	2022
	2023

	1
	2
	3
	4


	5
	6

	
	Цель Программы: Обеспечение доступности и качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития Межевского муниципального района, Костромской области.

	
	Дошкольное образование

Задача 1: Организация предоставления дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях Межевского муниципального района

	1.1
	Доля детей, охваченных разными формами дошкольного образования в общей численности детского населения района в возрасте до 6,5 лет.
	%
	72,6
	85
	100

	1.2
	Количество мероприятий и консультаций для родителей, организованных консультационно-методическим центром
	ед.
	45
	45
	45

	1.3
	Доля образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, внедривших новые образовательные технологии и принципы организации образовательного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий, в общей численности образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования.
	процент

с нарастающим итогом
	45
	65
	100

	
	Задача 2: Модернизация условий получения образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и требованиями безопасности.

	2.1
	Доля образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, пополнявших материально-техническую базу в соответствие с современными требованиями, в общей численности образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования.
	процент

с нарастающим итогом
	33
	40
	60

	2.2
	Доля образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, в которых созданы условия для образования детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидам, в общем количестве образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования
	процент

с нарастающим итогом
	50
	80
	100

	2.3
	Доля образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, проводивших текущие ремонтные работы, в общей численности образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования.
	процент

с нарастающим итогом
	50
	70
	100

	Задача 3: Совершенствование кадрового ресурса образовательных организаций.

	3.1
	Доля педагогов дошкольного образования, повысивших свою квалификацию, в общей численности педагогов дошкольного образования
	процент без нарастающего итога
	30
	40
	30

	Задача 4: Совершенствование организации питания воспитанников.

	4.1
	Доля образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования, в которых проведен текущий ремонт пищеблоков, в общей численности образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования.
	процент

с нарастающим итогом
	30
	40
	50

	4.2
	Доля образовательных организаций, в которых улучшена материально-технической база  пищеблоков, в общей численности образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования
	процент

с нарастающим итогом
	40
	70
	100

	
	Задача 5. Обеспечение функционирования объективной независимой оценки результатов образования и деятельности образовательных организаций на территории Межевского муниципального района.

	5.1
	Доля образовательных организаций, принявших участие в независимые оценки качества образования, в общей численности образовательных организаций дошкольного образования
	%
	100
	100
	100

	
	Общее образование

	
	Задача 1: Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях

	1.1
	Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту, начального общего, основного общего образования и среднего общего образования, в общей численности обучающихся образовательных организаций.
	%
	100
	100
	100

	1.2
	Доля общеобразовательных организаций, внедривших систему наставничества, в общей численности образовательных организаций.
	процент

с нарастающим итогом
	45
	60
	100

	1.3
	Доля обучающихся (по уровням) получивших документ об образовании в общей численности выпускников
	%
	100
	100
	100

	1.4
	Количество консультаций родителям (законным представителям), оказанными консультационными центрами образовательных организаций, в том числе по вопросам ранней профилактики нарушений в развитии
	единиц
	25
	30
	35

	1.5
	Доля несовершеннолетних обучающихся, стоящих на   различных видах учета, в общей численности обучающихся.


	%
	3
	2
	2

	
	Задача 2: Модернизация условий получения образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и требованиями безопасности.

	2.1
	Доля общеобразовательных организаций, пополнявших материально-техническую базу в соответствие с современными требованиями, в общей численности общеобразовательных организаций
	процент

с нарастающим итогом
	30
	60
	100

	2.2
	Доля общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для образования детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, в общем количестве общеобразовательных организаций.


	процент

с нарастающим итогом
	40
	70
	100

	2.3
	Доля общеобразовательных организаций, проводивших текущие ремонтные работы, в общей численности общеобразовательных организаций.


	процент

с нарастающим итогом
	100
	100
	100

	2.4
	Количество центров образования цифрового и гуманитарного профилей на базе общеобразовательных организаций «Точка роста» в рамках проекта «Современная школа» национального проекта «Образование», в соотношении с запланированным показателем;
	единиц
	1
	2
	2

	2.5
	Доля общеобразовательных организаций, антитеррористическая и противопожарная защищенность которых соответствует полностью требованиям действующего законодательства, в общей численности общеобразовательных организаций.


	процент

с нарастающим итогом
	50
	70
	100

	2.6
	Доля общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для занятия физической культурой и спортом, в общей численности общеобразовательных организаций.


	%
	100
	100
	100

	2.7
	Доля обучающихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время (общее образование), в общем количестве обучающихся, за исключением дошкольного образования
	процент

с нарастающим итогом
	45
	50
	60

	
	Задача 3: Совершенствование кадрового ресурса образовательных организаций.

	3.1
	Доля педагогов общеобразовательных организаций, задействованных в системе наставничества, в общей численности педагогов;


	процент

с нарастающим итогом
	20
	30
	40

	3.2
	Доля педагогов, повысивших свою квалификацию, в общей численности педагогов
	процент без нарастающего итога
	25
	45
	30

	
	Задача 4: Совершенствование организации питания обучающихся.

	4.1
	Охват учащихся горячим питанием в муниципальных общеобразовательных учреждениях Межевского муниципального района, в общей численности обучающихся
	%
	100
	100
	100

	4.2
	Охват учащихся начальных классов бесплатным горячим питанием в муниципальных общеобразовательных учреждениях Межевского муниципального района, в общей численности обучающихся начальных классов.

	%
	100
	100
	100

	4.3
	Охват учащихся 5-11 классов, относящихся к льготной категории, получающих дотации на обеспечение питанием, в общей численности учащихся, относящихся к льготным категориям.
	%
	100
	100
	100

	4.4
	Доля образовательных организаций, в которых проведен текущий ремонт пищеблоков, в общей численности образовательных организаций.
	%
	100
	100
	100

	4.5
	Доля образовательных организаций, в которых улучшена материально-технической база столовых и пищеблоков, в общей численности образовательных организаций.


	%
	
	
	

	
	Задача 5. Функционирование образовательной электронной и цифровой среды образовательных организаций Межевского муниципального района.

	5.1
	Доля общеобразовательных организаций, обеспеченных доступом к сети Интернет, в общей численности общеобразовательных организаций.
	%
	100
	100
	100

	5.2
	Доля общеобразовательных организаций, обеспеченных функционированием локальных интернет – сетей, в общей численности общеобразовательных организациях
	%
	100
	100
	100

	
	Задача 6. Обеспечение функционирования объективной независимой оценки результатов образования и деятельности образовательных организаций на территории Межевского муниципального района.

	6.1
	Доля общеобразовательных организаций, принявших участие в независимой оценке качества образования, в общей численности общеобразовательных организаций
	%
	100
	100
	100

	6.2
	Положительная динамика результатов ЕГЭ, ОГЭ по учебным предметам за последние 3 года в разрезе каждой школы.
	
	да
	да
	да

	
	Задача 7.  Выявление и поддержки одаренных детей и молодых талантов.

	7.1
	Доля обучающихся, принявших участие в мероприятиях и конкурсах различных уровней, в общей численности обучающихся Межевского муниципального района
	процент

без нарастающего итога
	35
	40
	45

	7.2
	Доля победителей и призеров муниципальных мероприятий и аналогичных мероприятиях регионального и всероссийского уровней в общей численности обучающихся Межевского муниципального района.


	процент

с нарастающим итогом
	35
	45
	50


	
	Дополнительное образование

	
	Задача 8: Реализация федерального приоритетного проекта 
«Доступное дополнительное образование детей».

	 8.1
	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным образованием, в общей численности детей от 5 до 18 лет, проживающих на территории Межевского муниципального района
	процент

с нарастающим итогом
	40
	45
	50

	8.2
	Охват детей общеобразовательными программами дополнительного образования детей технической и естественно-научной направленностей, в общей численности детей, охваченных дополнительным образованием.
	процент

с нарастающим итогом
	20
	25
	30


	8.3
	Охват детей общеобразовательными программами дополнительного образования детей, реализующимися в рамках персонифицированного финансирования, в общей численности детей, охваченных дополнительным образованием.


	процент

с нарастающим итогом
	60
	65
	70

	8.4
	Доля педагогов дополнительного образования, прошедших курсы повышения квалификации, в общей численности педагогов дополнительного образования.


	процент

с нарастающим итогом
	30
	40
	50


    Приложение № 2
                                                                                  Утверждено
	
	      постановлением администрации 

Межевского муниципального района 

              Костромской области 
              «22» января 2021 года N 04
 


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по выполнению муниципальной программы 

Межевского муниципального района Костромской области 

«Развитие системы образования Межевского  муниципального  района  

Костромской области на 2021-2023 годы»
	№ п/п
	Наименование мероприятия и источники финансирования
	Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного обеспечения, тыс. рублей

	
	
	Всего
	2021
	2022
	2023
	Ожидаемый результат (краткое описание)

	1
	2
	3
	4


	5
	6
	7

	1
	Всего по муниципальной программе, 

в том числе
	348609,20
	68921,33
	126822,11
	152865,76
	Обеспечение условий для реализации гарантий доступности и равных возможностей получения  образования в образовательных организациях  общего и дополнительного образования

	1.1
	федеральный бюджет
	11096,45
	3717,85
	3693,25
	3685,35
	

	1.2
	областной бюджет
	92550,66
	25368,48
	33561,04
	33621,14
	

	1.3
	муниципальный бюджет
	244932,09
	39825,0
	89557,82
	115549,27
	

	1.4
	внебюджетные источники
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	

	Дошкольное образование

	2
	Мероприятие 1: Организация предоставления дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях. (МБДОУ  Георгиевский детский сад, МКДОУ Никольский детский сад, МКДОУ Родинский детский сад, МКДОУ Первомайский детский сад).

	1.1
	Выплата заработной платы педагогическим работникам образовательных организаций в сфере дошкольного образования в  Межевском муниципальном районе.

	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	Обеспечение своевременной выдачи заработной платы работникам ДОУ района.

	
	областной
 бюджет
	14 237,38
	3 736,71
	5  225,90
	5  274,77
	

	
	муниципальный бюджет
	7 410,3
	2 539,80
	2 138,50
	2 732,00
	

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	

	1.2
	Пополнение учебно-методической и материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	Создание в ДОУ развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС; 

Модернизация оборудования

	
	областной бюджет

	
	
	
	
	

	
	муниципальный бюджет
	100,0
	35,0
	30,0
	35,0
	

	
	внебюджетные источники
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	

	1.3
	Повышение профессиональной компетентности педагогов

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	повышение квалификации прошли 100% педагогов дошкольного образования

	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	

	
	муниципальный  бюджет
	40,0
	10,0
=

=
	15,0
	15,0
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	

	1.5
	Организация поддержки раннего развития детей

	
	федеральный бюджет
	0
	0

0
	0
	0
	Проведение мероприятий  консультационно-методического пункта для родителей детей не посещающих ДОУ

	
	областной бюджет
	0
	0

0
	0
	0
	

	
	муниципальный бюджет
	9,0
	3,0

	3,0
	3,0
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0


	0
	0
	

	
	Мероприятие 2 Содержание зданий и иного имущества в надлежащем состоянии

	2.1
	Закупка товаров, работ и услуг, связанных с содержанием зданий и иного имущества в надлежащем состоянии

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	Содержание зданий и иного имущества в нормативном состоянии

	
	областной бюджет
	148,55
	51,75
	46,80
	50,0
	

	
	муниципальный бюджет
	12 125,33
	4 270,20
	4 259,00
	3 596,13
	

	
	внебюджетные источники
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	

	2.2
	Проведение текущих и капитальных ремонтов зданий дошкольных образовательных учреждений, в том числе


	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	Создание условий для воспитания и обучения, соответствия требованиям

	
	областной бюджет
	50,0
	50,0
	0
	0
	

	
	муниципальный бюджет
	160,0
	50,0
	60,0
	50,0
	

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	

	2.3
	Обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности дошкольных образовательных организаций Межевского муниципального района

	
	областной бюджет
	
	
	
	
	Наличие во всех учреждениях паспортов антитеррористической защищенности. Обеспечение всех условий противопожарной безопасности

	
	муниципальный бюджет
	125,5
	40,5
	40,0
	45,0
	

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	

	
	Мероприятие 3 Создание в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования «доступной среды»

	3.1
	Оснащение зданий детских садов  «доступной средой» 

	
	федеральный и областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	Создание необходимых  условий для работы с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ

	
	муниципальный бюджет
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	

	
	Мероприятие 4  Проведение мероприятий по формированию системы независимой оценки качества образования

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	100% организаций дошкольного образования проходят процедуру независимой оценки качества образования

	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	

	
	муниципальный бюджет
	8,4
	2,4
	3,0
	3,0
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	

	Общее образование



	
	Мероприятие 1: Организация предоставления начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях

	1.
	Реализация субвенций, предоставленных на реализацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе:

	1.1
	Учебные расходы

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	Создание условий для обучения детей в соответствии с ФГОС; 



	
	областной бюджет
	1125,0
	375,0
	375,0
	375,0
	

	
	муниципальный бюджет
	230,0
	130,0
	50,0
	50,0
	

	
	внебюджетные источники0
	0
	0
	0
	0
	

	1.2
	Выплата заработной платы педагогическим работникам образовательных организаций в сфере общего образования в Межевском муниципальном районе

	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	Обеспечение своевременной выдачи заработной платы работникам  образовательных учреждений  района

	
	областной бюджет
	75 943,94
	20 739,43
	27  430,84
	27 773,67
	

	
	муниципальный бюджет
	2 688,9
	892,70
	892,70
	903,50


	

	1.3
	Разработка и принятие нормативных правовых актов в сфере образования, в том числе внесение изменений в Уставы образовательных организаций

	
	муниципальный бюджет
	11,0
	5,0
	3,0
	3,0
	Приведение НПО учреждений в соответствие с требованиями законодательства

	1.4
	Создание в системе образования района равных возможностей для получения доступного и современного качественного начального общего, основного общего, среднего общего образования:

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	Создание условий для полноценного обучения всех детей

	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	

	
	муниципальный бюджет
	0
	0
	0
	0
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	

	1.5
	Оказание психологической и консультационной помощи участникам образовательного процесса в рамках функционирования консультационных центров в образовательных организациях.

	
	Без финансирования
	
	
	
	
	

	1.6
	Организация обследования детей на психолого-медико-педагогической комиссии по запросу родителей (законных представителей) и по рекомендации образовательной организации.

	
	муниципальный бюджет
	24,0
	8,0
	8,0
	8,0
	

	1.7
	Реализация обучения учащихся по адаптированным образовательным программам, индивидуальным учебным планам
	

	
	Без финансирования
	
	
	
	
	

	1.8
	Развитие системы наставничества в общеобразовательных организациях Межевского муниципального района.



	
	Без финансирования
	
	
	
	
	

	1.9
	Внедрение и реализация новой системы воспитательного процесса в общеобразовательных организациях

	
	Без финансирования
	
	
	
	
	

	1.10
	Внедрение новых образовательных технологий и принципов организации образовательного процесса, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий

	
	Без финансирования
	
	
	
	
	

	1.11
	Популяризация применения технологий функциональной грамотности обучающихся, как современной методики организации образовательного процесса (проведение семинаров, мастер-классов и др.)

	
	Без финансирования
	
	
	
	
	

	1.12
	Проведение мероприятий межведомственного плана в целях профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

	
	Без финансирования
	
	
	
	
	

	
	Мероприятие 2: Модернизация условий получения образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и требованиями безопасности.

	2.1
	Обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности образовательных организаций.

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	Наличие во всех учреждениях паспортов антитеррористической защищенности. Обеспечение всех условий противопожарной безопасности

	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	

	
	муниципальный бюджет
	190,0
	50,0
	70,0
	70,0
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	

	2.2
	Проведение текущих и капитальных ремонтов общеобразовательных учреждений

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	100% учащихся предоставлены современные условия жизнеобеспечения  для обучения

	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	

	
	муниципальный бюджет
	1050,0
	350,0
	350,0
	350,0
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	

	2.3
	Создание центров образования цифрового и гуманитарного профилей на базе общеобразовательных организаций «Точка роста» в рамках проекта «Современная школа» национального проекта «Образование».

	
	федеральный
 бюджет
	
	
	
	
	Обеспечение полноценного интеллектуального, физического и умственного развития учащихся

	
	областной
 бюджет
	
	
	
	
	

	
	муниципальный бюджет
	
	
	
	
	

	
	внебюджетные 
источники
	
	
	
	
	

	2.4
	 Создание условий для профилактики и противодействия распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) 

	
	федеральный
 бюджет
	
	
	
	
	Выполнение мероприятий по профилактике и противодействию распространения  коронавирусной инфекции

	
	областной
 бюджет
	
	
	
	
	

	
	муниципальный бюджет
	250,0
	90,0
	80,0
	80,0
	

	
	внебюджетные 
источники
	
	
	
	
	

	2.5
	 Организация  и проведение дератизационных мероприятий, акарицидные обработки прилегающих территорий

	
	муниципальный бюджет
	370 125
	123 375
	123 375
	123 375
	Сохранение здоровья  обучающихся  и сотрудников, обеспечение безопасных условий жизнедеятельности обучающихся и сотрудников

	
	Мероприятие 3 Создание в общеобразовательных организациях условий для занятий физической культурой и спортом

	
	
	
	
	
	
	

	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	Увеличение доли учащихся и взрослого населения, занимающихся физической культурой и спортом

	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	

	
	муниципальный бюджет
	190,0
	50,0
	70,0
	70,0
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	

	
	Мероприятие 4: Совершенствование кадрового ресурса образовательных организаций.



	4.1.
	Проведение муниципальных семинаров, мастер-классов, круглых столов и т.п. для педагогических работников образовательных организаций

	
	Без финансирования
	0
	0
	0
	0
	Распространение опыта работы педагогов

	4.2
	Проведение муниципального конкурса «Учитель года».

	
	муниципальный бюджет
	9,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Выявление лучших педагогов района

	4.3
	Реализация системы наставничества среди педагогов и руководителей образовательных организаций Межевского муниципального района.

	
	Без финансирования
	
	
	
	
	

	4.4
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные образовательные программы (МБОУ Межевская СОШ им. Д.П. Крутикова, МКОУ Никольская СОШ, МКОУ Советская ООШ, МКОУ Родинская ООШ)

	
	федеральный

бюджет
	7069,35
	2 356,45
	2 356,45
	2 356,45
	Обеспечение выплатами за классное руководство 100 % педагогов образовательных учреждений

	
	областной
 бюджет
	0
	0
	0
	0
	

	
	муниципальный бюджет
	0
	0
	0
	0
	

	
	внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	

	
	Мероприятие 5: Совершенствование организации питания обучающихся.
новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV) в 2020 году


	5.1
	Создание условий для обеспечения бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных организациях Межевского муниципального района  Костромской области  (МБОУ Межевская СОШ им. Д.П. Крутикова, МКОУ Никольская СОШ, МКОУ Советская ООШ, МКОУ Родинская  ООШ).

МКОУ Родинская  ООШ).



	
	федеральный бюджет
	4027,1
	1361,4
	1336,8
	1328,9
	Охват 100 % учащихся начальной школы бесплатными обедами

	
	областной бюджет
	367,8
	71,6
	148,5
	147,7
	

	
	муниципальный бюджет
	404,5
	75,4
	165,0
	164,1
	

	5.2
	Обеспечение питания отдельных категорий обучающихся 5-11 классов (детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей, проживающих в семьях, в которых среднедушевой доход семьи не превышает величины прожиточного минимума на душу населения, установленной в Костромской области, детей, являющихся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей) на территории Межевского муниципального района.

	
	

	Мероприятие 6. Закупка товаров, работ и услуг, связанных с содержанием зданий и иного имущества в надлежащем состоянии

	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	Сохранение здоровья  обучающихся  и сотрудников, обеспечение безопасных условий жизнедеятельности обучающихся и сотрудников  

	
	областной 
бюджет
	1012,0
	344,00
	334,00
	334,00
	

	
	муниципальный  
бюджет
	23 278,95
	9 084,70
	7 958,50
	6 235,75
	

	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	

	
	Мероприятие 7: Реализация федерального приоритетного проекта
«Доступное дополнительное образование детей».

	7.1
	Обеспечение предоставления общедоступного дополнительного образования детей и взрослых (согласно муниципального задания субсидии муниципального бюджета), в том числе отдельно на финансирование сертификатов персонифицированного финансирования.

	
	муниципальный бюджет
	2 557,5
	852,50
	852,50
	852,50
	Расширение спектра дополнительного образования детей 

программ дополнительного образования

	7.2
	 Ведение   информационных региональных и федеральных систем учета (АИС «Навигатор») и движения детей, занимающихся по программам дополнительного образования.

	
	

	
	Без финансирования
	0
	0
	0
	0
	

	7.3
	Популяризация общеобразовательных программ дополнительного образования детей технической и естественно-научной направленностей, в том числе организация мероприятий.
0
муниципальный бюджет
0
0
0
0
	

	
	
	

	
	Без финансирования
	0
	0
	0
	0
	

	7.4
	Улучшение материально-технического обеспечения (включая приобретение оборудования, программного обеспечения и иных материальных объектов, необходимых для организации деятельности образовательных организаций, реализующих программы дополнительного образования детей и взрослых).

	
	

	
	муниципальный бюджет
	
	
	
	
	
	

	7.5
	Закупка товаров, работ и услуг, связанных с содержанием зданий и иного имущества в надлежащем состоянии
	

	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	Сохранение здоровья  обучающихся  и сотрудников, обеспечение безопасных условий жизнедеятельности обучающихся и сотрудников  

	
	областной
бюджет
	
	
	
	
	

	
	муниципальный бюджет
	954,0
	318,0
	318,0
	318,0
	

	
	внебюджетные
 источники
	
	
	
	
	

	7.6
	Проведение мероприятий, форумов, совещаний для педагогических и руководящих работников сферы дополнительного образования
	

	
	Без финансирования
	
	
	
	
	
	

	7.7
	Повышение квалификации руководящих и педагогических работников дополнительного образования Межевского муниципального района.
0
0
0
	

	
	муниципальный бюджет

	
	
	
	
	

	7.8
	Организация проведения соревнований и конкурсных мероприятий
	

	
	муниципальный бюджет
	216 105,75
	72 035,25
	72 035,25
	72 035,25
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