План работы по профориентации
МБОУ Лицей №1 
городского округа город Мантурово
[bookmark: _GoBack]на 2021-2022 учебный год

	
	Содержание деятельности
	сроки
	Ответственные

	Организационная работа в Лицее

	1
	Проведение анализа результатов профориентации за прошлый год (вопросы трудоустройства и поступления в профессиональные учебные заведения выпускников 9, 11 кл.)
	Сентябрь
	Зам. директора, классные руководители

	2
	Регулярное размещение информации по профориентации на стенде Лицея
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе

	3
	Обеспечение участия школьников в работе ученических трудовых объединений
	В течение летних каникул

	Администрация Лицея

	4
	Организация работы предметных кружков и элективных курсов
	В течение года
	Зам. директора по УВР, зам. директора по воспитательной работе

	6
	Введение элективных курсов «Выбор профессии»  
	В течение года
	Психолог

	7
	Вовлечение учащихся в общественно-полезную деятельность в   соответствии с познавательными и профессиональными интересами
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе, классный руководитель

	8
	Осуществление взаимодействия с учреждениями дополнительного образования, Центром занятости
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе, классный руководитель

	Работа с педагогическими кадрами.

	1
	Разработка рекомендаций классным руководителям по планированию профориентационной работы с учащимися различных возрастных групп
	Сентябрь
	Педагог-психолог

	2
	Внесение в планы работы методических объединений педагогов рассмотрение вопросов методики профориентационной работы
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе. 
Руководитель МО
Психолог

	3
	Организация консультаций для педагогов по профессиональной ориентации школьников
	В течение года
	Педагог-психолог.

	4
	Практика отчетности учителей-предметников, классных руководителей, руководителей кружков о проделанной работе
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе

	5
	Организация помощи в разработке классных часов по профессиональной направленности учащихся
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе

	6
	Работа с «Дневником профессионального самоопределения школьника»
	В течение года
	 Классные руководители, педагог-психолог.

	Работа с родителями

	1
	Проведение индивидуальных консультаций с родителями по вопросу выбора профессий учащимися, курсов по выбору, факультативов.
	В течение года
	Классные руководители, 
педагог-психолог

	2
	Организация встреч учащихся с их родителями – представителями различных профессий
	В течение года
	Классные  руководители 
Учителя-предметники

	3
	Привлечение родителей к участию в проведении экскурсий учащихся на предприятия и учебные заведения
	В течение года
	Классные руководители

	4
	Проведение родительских собраний по профессиональной ориентации школьников (по планам работы)
	В течение года
	Классные руководители

	5
	Подготовка рекомендаций родителям по возникшим проблемам профориентации
	В течение года
	Классные руководители, 
педагог-психолог

	6
	Работа с «Дневником профессионального самоопределения школьника»
	В течение года
	Классные руководители, 
педагог-психолог

	Работа с учащимися

	1
	Проведение экскурсий на предприятия города
	В течение года
	Классные руководители

	2
	Организация тестирования и анкетирования учащихся с целью выявления профнаправленности
	В течение года
	Классные руководители, 
педагог-психолог

	3
	Проведение опроса по выявлению проблем учащихся по профориентации
	В течение года
	Классные руководители, 
педагог-психолог

	4
	Проведение классных часов по изучению профессиограмм учебных заведений
	В течение года
	Классные руководители, 
педагог-психолог

	5
	Осуществление индивидуальных и групповых консультаций учащихся
	В течение года
	Педагог-психолог.

	6
	Проведение классных часов по профориентации (по планам)  
	
	Классные руководители

	7
	Организация предметных недель
	В течение года
	Руководители НМК

	8
	Организация и проведение встреч с представителями различных профессий
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе

	9
	Организация встреч со специалистами “Центра занятости”
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе

	10
	Обеспечение участия старшеклассников в днях открытых дверей учебных заведений
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе

	11
	Знакомство с профессиями на уроках  чтения, труда и т.д. 
Расширение знаний учащихся о новых профессиях учителями-предметниками
	В течение года
	Учителя-предметники

	12
	Обеспечение участия учащихся в работе ярмарки вакансий с целью знакомства с учебными заведениями и рынком труда
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе, 
классные руководители

	13
	Работа с «Дневником профессионального самоопределения школьника»
	В течение года
	Классные руководители, 
педагог-психолог

	14
	Участие в конкурсах декоративно-прикладного и технического творчества
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе, 
классные руководители

	15
	Привлечение к занятиям в кружках и спортивных секциях в Лицее, в учреждениях дополнительного образования
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе, 
классные руководители

	16
	Проведение диагностики по выявлению интересов учащихся
	
	Педагог - психолог

	17
	Обеспечение работы учащихся  на пришкольном участке:

	В течение летних каникул
	Зам. директора по воспитательной работе, 
классные руководители

	18
	Организация общественно-полезного труда школьников, как проба сил для выбора будущей профессии
	В течение года
	Зам. директора по воспитательной работе, 
классные руководители

	19
	Организация профильной смены по программе профориентации «Полезное лето»
	В течение летних каникул
	Зам. директора по воспитательной работе, 
классные руководители

	20
	Изучение читательских интересов школьников, оформление книжных выставок
	В течение года
	Библиотекарь.



