Образец формы Представления на педагогического работника, 

аттестующегося с целью установления 

соответствия занимаемой должности.

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

На ________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________

(ФИО, дата рождения)

________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование должности)  

в ОУ ________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________

(наименование ОУ в соответствии с лицензией)
Данные об аттестующемся:

1. Сведения об  образовании 

___________________________________________________________________

____________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________

 (какое образовательное учреждение окончил(а) и когда, специальность, квалификация, ученая степень, ученое звание и др., с учётом дополнительной профессиональной подготовки.)
2. Сведения о работе:

Общий трудовой стаж _________________________________________________ 

Стаж педагогической работы ___________________________________________

В данном образовательном учреждении работает с ________________________

                                                                                                (дата)
3. Сведения о прохождении аттестации (указать, повторно или впервые проходит педагог аттестацию; в случае повторного прохождения аттестации указать дату предыдущей аттестации и решение аттестационной комиссии)


________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________



                            
4. Сведения о прохождении курсов повышения квалификации(указать дату и место прохождения курсов, количество часов, название документа, полученного по итогам обучения на курсах)

________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

5. Характеристика деятельности:
- профессионально-личностные качества: 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________

- деловые качества:

 ____________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

- организаторские способности:

 ___________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

6. Оценка результатов профессиональной деятельности  

(включая результаты сдачи ЕГЭ, ГИА, международных и краевых мониторинговых исследований; участие педагога в профессиональных конкурсах; результаты участия учащихся в олимпиадах и конференциях; обобщение и представление педагогического опыта по теме самообразования )

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

7. Дополнительные сведения (почетные звания аттестующегося работника, награды: ордена, медали, грамоты Министерства образования РФ, Губернатора и Законодательного собрания Забайкальского края).

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Печать                                                                                   подпись, ФИО руководителя ОУ 
С представлением ознакомлен (а)

«_____»_________20_____                           Подпись_______________________

Примечание

1. В соответствии с п. 20 раздела 3 Порядка аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 24 марта 2010 г. N 209)

«С представлением педагогический  работник  должен  быть   ознакомлен работодателем под роспись не позднее чем  за  месяц  до  дня   проведения аттестации. После ознакомления с представлением педагогический   работник имеет право, в  случае    несогласия с представлением, представить в аттестационную комиссию собственные   сведения, характеризующие его трудовую деятельность за период  с  даты   предыдущей аттестации (при первичной аттестации - с даты поступления на работу),   а также заявление с соответствующим обоснованием».

2. Форму представления просим не изменять.

3. Названия пунктов представления и их очерёдность не изменяются и не дополняются.

4. Комментарии к пунктам, обозначенные курсивом, носят рекомендательный характер.

5. Вместе с представлением необходимо представить Приложение к представлению. Оно должно содержать информацию о выбираемой форме письменного квалификационного испытания (подготовка конспекта урока (занятия) по предмету; решение педагогических ситуаций); информацию об учебном предмете и учебной программе, в рамках которой будет выполняться письменная работа (если педагог выбрал форму письменного квалификационного испытания – написание конспекта урока).

6. Вместе с Представлением работодатель должен предоставить выписку из приказа по образовательному учреждению о сроках прохождения аттестации на подтверждение соответствия занимаемой должности данного педагогического работника. 

Форма представления педагогического работника

 к аттестации на соответствие занимаемой должности

В заголовке представления необходимо указать:

· полное имя,  отчество, фамилию аттестуемого;

· должность, на соответствие которой  рекомендуется аттестуемый;

· полное название образовательного учреждения (в соответствии с уставом).

Размер представления не более одного листа печатного текста А4. Если представление не поместилось на одной странице, то его продолжение печатают на другой стороне этого же листа. 

В представлении содержатся:

· дата рождения аттестуемого;

· стаж работы аттестуемого в занимаемой должности;

· дату последней аттестации (если аттестация не первичная), указать категорию.

Представление должно содержать:

· оценку профессиональных, деловых качеств педагогического работника;

· оценку результатов его профессиональной деятельности на основе квалификационной характеристики по занимаемой должности;

· информацию о прохождении педагогическим работником курсов повышения квалификации.

Представление завершается:

· фразой «рекомендуется или не рекомендуется к аттестации на соответствие занимаемой должности»;

· подписью руководителя (директора, заведующего);

· печатью.

Если работник аттестуется по двум должностям, то пишутся два представления. 

В конце представления необходимо аттестуемому поставить подпись и дату, подтверждающие факт ознакомления с содержанием представления.

