
7.2. Участие родителей в воспитательном процессе 
 

В работе с родителями в группе кратковременного пребывания нами используется 

системный подход. 

Цель работы при организации системного подхода в работе с семьей: создание 

условий для гармоничного развития ребенка, формирование общего «воспитательного» поля 

вокруг ребенка, обеспечивающего согласованность воздействий взрослых. 

Задачи: 

 повышение родительской компетентности; 

 профилактика нарушений детско-родительских отношений; 

 создание единой воспитательной среды; 

 повышение мотивации к сотрудничеству, установление доверительных отношений. 

Формы работы с семьей: 

 индивидуальные; 

 групповые; 

 дистанционные. 

Индивидуальные формы работы с семьями в группе кратковременного 

пребывания: 

 Ежедневные беседы с каждым родителем по вопросам эмоционального состояния 

ребенка и его достижений в освоении программы и взаимодействия с другими детьми; 

 Специальные консультации по вопросам развития и воспитания ребенка. 

Так же используются групповые формы работы: 

 Родительские собрания; 

 Мастер-классы; 

 Открытые занятия с привлечением родителей. 

Хорошо себя зарекомендовали досуговые мероприятия, которые дают возможность 

раскрыться многим родителям, сплотиться родительскому коллективу и проявить родителям 

свой творческий потенциал. 

Гаранты эффективности работы с родителями: 
 Установка на работу с родителями, как на работу с единомышленниками; 

 Доброжелательное отношение к ребенку и родителю; 

 Заинтересованность педагога в решении проблемы ребенка; 

 Системный характер работы с родителями. 


